o | presente documento consiste en una sintesis
. de la experiencia del Programa de SCF-Reino
Unido de Emergencia Post-Mitch, sefiala princi-
pales forralezas y debilidades, aspectos que se debe-
rian tener en cuenta para una furura intervencion
o principales lecciones aprendidas y que implica-
ciones tiene lo realizado para mejorar el trabajo a
favor de la nifez.

Lejos de ser un documento formal y académico,
el objetivo del mismo ha stdo buscar la propia re-
flexion y aprendizaje de lo realizado, y por supues-
10, compartr con otros compaiieros de la Institu-
cién y con nuestras contrapartes, la experiencia vi-

vida dentro de un Programa que ya finalizé pero

que brindé alivio y esperanzas a muchos.

Para hacer posible este trabajo recopilamos y ana-
lizamos toda la documentacién que se generd en
un afo y medio de trabajo, pero vale la pena desta-
car que las principales fuentes de informacién uti-
lizadas fueron los informes de trabajo de David
Throp, uno de los Coordinadores Generales de este
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Programa, las evaluaciones del Programa realizadas
por ECA/Consultores o “BEvaluacién externadel uso
de los fondos DEC en Honduras con motivo del
huracin Mitch® el estudio agregado de la Consul-
tora Sarah Lister o “Expansién después del hura-
can Mitch”, la evaluacian del Consultor Jez Stoner
“Evaluation of the management of the Central
America Emergency Programme”, la Memoria del
Taller LAC sobre “Preparacién para emergencias”
y la memoria del “Taller de evaluacién final de los
proyectos post-Mitch” con participacién de bene-
ficiarios, contrapartes y personal de SCF, elaborada
por Francis Rivas, una Promotora Social del Pro-
grama.

Las ilustraciones y testimonios de los mifios se
recabaron en dos escuelas del Departamento de
Francisco Morazdn que fueron beneficiadas por el
Programa de Emergencia, los grificos y la informa-
cién administrativa la proporcioné Edward
Sinchez, el Administrador del Programa y conta-
mos también con los aportes de Tomds Andino,
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Neptalf Medina, Nelson Valenzuela, Vita Randazzo,
Maria Alicia Fuentes y Jennifer Vaughan (Directo-
ra Ejecutiva SCF-RU), compafieros de la oficina
quienes hicieron valiosas sugerencias pata mejorar
el documento.

Esperamos sin més, que el documento les sea de
utilidad y brinde orientaciones para mejorar nues-
tro trabajo a favor de los nifios(as) y adolescentes
que puedan necesitar nuestro aporte.

Hilda Caldera
Aseiora Metodoldgica del Programa de Emergencia
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