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INTRO

DOUCCION:

Mis vale prevenir que curar. Pero no basta prevenir, es
también necesario reforzar la capacidad de las comunidades
y de toda la sociedad para responder a los desastres.

El Programa de Educacion Comunitaria para la Prevencion
de Desastres, impulsado por la Federacion, es un claro
ejemplo de la vinculacion entre el socorro y el desarrollo. Asi
lo viven las Sociedades Nacionales de la Cruz Roja en
América Latina que lo consideran como un puente entre las
actividades tradicionales de socorro y los nuevos enfoques de
desarrollo a mediano y largo plazo.

No hay una frontera clara entre el socorro y ¢l desarrollo. Es
evidente que un mejor desarrollo puede reducir las
necesidades de socorro en caso de emergencia y que las
mejores acciones de socorro contribuyen al desarrollo de las
comunidades con las que se trabaja. Sin duda, hay una
interaccién y una sinergia entre ambos. La prevencion ante
los desastres, la respuesta cuando ocurren, la rehabilitacion y
el desarrollo, forman parte de un mismo proceso. Iis una
labor continua que hay que tener en cuenta cuando se
presentan los desastres y se intenta responder a ellos y

cuando en la vida coudiana se trabaja para prevenrlos.

Los mas vulnerables a los desastres en América Latina son,
prectsamente, las personas y las comunidades mas pobres.
No s6lo fas comunidades de zonas rurales donde taltan a
veces los mas elementales servicios, sino también las nuevas
comunidades urbanas que con frecuencia s¢ ubican en
ascntamientos ilegales que carecen de los servicios minimos
y la infraestructura necesaria. Estas comunidades corren el
riesgo de sufrir, con mas intensidad, los efectos de los
desastres. Por ello deben constituir un objetivo prioritario de
los programas de educacion comunitaria de la Cruz Roja y
deben ser especialmente apoyadas cuando llegan los
desastres.

La accion de preparacion para casos de desastre deben
incluir, como objetivo medular, el reforzar la capacidad de
las comunidades y la capacidad de las Sociedades
Nacionales en la respuesta a los desastres. Esta dimension de
fotalecimiento institucional y de articulacién con una
sociedad civil mas organizada y capaz, es esencial para el
programa que la Federacion promueve en la preparacion en
casos de desastre.
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En esta labor se incluye un conjunto de diversas actividades Por tltimo, la compleja tarea de preparacion para desastres es

de gestion de los desastres, de educacién para la salud, de  una tarea colectiva donde las Sociedades Nacionales trabajan

primeros auxilios en la comunidad, de involucramiento de principalmente con las comunidades, pero deben también

las mujeres y de los sectores mas jovenes, etc. colaborar con los gobiernos y con otras ONG para conseguir
una eficacia coordinada cuando los desastres se presentan. Y
para abordar esas otras cmergencias de cada dia, el desarrollo
cotidiano.

Santiago Gil
Director decl Departamento para América
Federacion Internacional de Sociedades de la Cruz Roja y la
Media Luna Roja
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Fundamentacion Pedagodgica y Metodoldgica
de este material educativo:

esarrollar procesos de Educacion Comunitaria para el Hogar Saludable que impliquen la toma de
conciencia y la sensibilizacion sobre la necesidad de cambiar practicas culturales, sociales y
econdmicas injustas, que han impedido el pleno desarrollo de las mujeres y de los hombres, las nifas
y los nifios, amerita la integracién y puesta en practica de dos concepciones educativas fundamentales:
la Mediacién Pedagégica y la Metodologia Participativa:

La MEdiaCién Pedagégica: (Gutiérrez, paginas 17 4 132, 1993)

Este material educativo ha sido mediado pedagdgicamente. Esto significa que se le han dado a los
contenidos diferentes tratamientos para posibilitar el aprendizaje, poniendo énfasis en esto dltimo,
dado que lo que nos interesa es que las personas de las comunidades participantes en los procesos
educativos sobre Educacion Comunitaria para el Hogar Saludable, aprendan y hagan suyo el contenido
y lo recreen permanentemente en su cotidianidad para lograr el disfrute integral de una vida saludable.

Por eso nuestro punto de partida y de llegada permanente son las personas interlocutoras y
participantes que necesitan ultilizar los contenidos para mejorar sus vidas.

Se propicia la reflexion y el andlisis critico por medio de la realizacién de actividades vivenciales y

participativas, que promueven la interiorizaciéon y apropiacion y no la memorizacion o repeticién de
contenidos.
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Los principios que sustentan esta concepciéon pedagdgica son los
siguientes:

% Partc de una realidad integral y dindmica donde interactian todos los clementos que la
componen: personales, culturales, econdmicos,sociales, productivos, ideoldgicos y otros.

% La educacién no es transmision de contenidos, sino que es un proceso colectivo y crcador,

en el que todas las personas que participan cstdn en condiciones de aportar y generar
conocimientos.

% Las relaciones entre las personas son democriticas y dialdgicas. Sobre esta basc se plantca
una relacién horizontal donde lo fundamental no es la repeticion de contenidos, ni la
aplicacion rigurosa de técnicas participativas, sino el proceso de aprendizaje colectivo que
lleva a que las personas sc apropien de los contenidos a partir de su propia experiencia. Por
consiguicnte, lo que se propone “no cs una camisa de fuerza”, sino una propuesta a scr
modificada y enriquecida por las personas participantes.

%  De esta manera el proceso permite alcanzar los objctivos propucstos, pero ademds afirma a
las personas en la conviccién de que también son creadoras del conocimiento, cuyo objctivo
fundamental es la toma de decisiones por parte de ellas para transformar su realidad y
construir condiciones de vida saludables.

& Al ser la educacidén que proponemos, un proceso de didlogo y retroalimentacién cuya base
es ¢l trabajo colectivo y la comunicacidn, asi como el intercambio permanente de
conocimientos tedricos y pricticas, sc convicrte ¢n un proceso educativo que permite no solo
hacer mejor cl trabajo, sino crecer como personas participantes y como seres humanos.

2, Los procesos educativos que sc proponen requicren de un ambiente agradable y ameno que

genere la confianza nccesaria entre las personas para el intercambio de experiencias y cl
aprendizaje.
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La Metodologia Participativa avuca, paginas 65 a 82, 1996)
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ara darle integralidad, unidad y coherencia a los procesos educativos que se proponen en esta Guia, se
ha aplicado la Metodoldgica Participativa, que plantea que en las experiencias educativas o procesos
de interaprendizaje participativos y vivenciales, se promueve de manera integral, el cambio de actitudes
y la eliminacién de pricticas de vida que afectan la salud integral de las personas. Para ello se

articulan integralmente tres grandes momentos: Partir de la préctica, la Teorizacion y la Vuelta a la
practica.
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De manera sencilla conceptualizaremos cada uno de estos momentos:
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¢ Qué significa partir de la practica en los
procesos de interaprendizaje?

. artir del reconocimiento y valoracién de las experiencia y conocimientos adquiridos por las personas
2 en la vida cotidiana familiar, en la escuela, la comunidad, las relaciones sociales, los medios de
%, comunicacién y la vida misma, como la forma de despertar el interés y motivacion necesarios para el
. aprendizaje de nuevas formas de relaciones entre las personas sin discriminaciones de ningin tipo.
.. Algunos criterios de este primer momento metodolégico que utilizamos para la realizacién de las

actividades de interaprendizaje son:

% Partir de las personas, de su realidad, sus necesidades y problemas, de lo conocido y lo
cercano.

%  Valorar, reconocer, dar significado y sentido a la experiencia acumulada y a los conocimientos
adquiridos en la vida de las personas.

%  Ubicar, adecuar, hacer referencia permanente a la realidad en que viven y actiian las personas.

%  Dar sentido a la vida cotidiana de las personas, en la que viven, sienten y practican relaciones
interpersonales.

%  Valorar, fortalecer y reconocer la dimensién subjetiva de las personas; sus sentimientos, afectos,
valoraciones de la vida y de las cosas.

Serie - Es mejor prevenir .. 9
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Motivar, sensibilizar y crear ambicntes de alegria, gozo, disfrute, solidaridad y empatia para
los procesos educativos.

Promover la participacion permancnte, activa y consciente, por medio de la discusion y
reflexién desde lo que las personas sicnten, viven, saben y conocen.

Sensibilizarnos sobre los problemas que vivimos en la realidad para darle pertinencia al
proceso educativo.

Construir nicleos generadores para cl andlisis y reflexion de las problemadticas de la realidad
en que vivimos.

Romper el esquema cducativo “de la o el que sabe” y enseiia “a la o el que no sabe”.

Crear espacios educativos que promuevan la igualdad de oportunidades, donde se valore la
diversidad de las personas para crear una socicdad respetuosa y tolerante.

Federaci6n Internacional de Sociedades de la
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La produccion colectiva de conocimientos

a teorizacion en la educacion participativa:

ILa produccién colectiva de conocimientos es el segundo gran momento en los procesos educativo
comunitarios para el Hogar Saludable.

Su fundamento consiste en que el saber no es algo acabado y estitico que puede ser transmitido
por una persona a la consciencia de otra. En la educacién participativa el saber se considera como
algo inacabado, vivo, dindmico que se desarrolla por medio del didlogo y la reflexién colectiva.
Los conocimientos se producen en el propio proceso educativo, no en forma individual como
resultado de una mente brillante, sino en forma conjunta con el aporte de todas las personas, con
la orientacion de una facilitadora o facilitador y tomando en cuenta otras experiencias, teoria
existente y conocimientos acumulados por la humanidad.

. Qué es la produccion colectiva de conocimientos?

Se trata de un proceso en el cual se integran elementos o ideas en forma ordenada por medio de
la participacién colectiva, basada en las experiencias y conocimientos del grupo, para llegar a
construir teoria y nuevos conocimientos que permitan mejorar la realidad en que se vive.

Para construir colectivamente el conocimiento existen ciertas condiciones que ayudan a que se
realice este proceso:
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Ambiente y actitudes humanas adecuadas:

Se necesita que cxista un clima de confianza entre las personas participantes que les permita
sentirse a gusto y no tener temor de ser rechazadas, a la vez que una motivacién y disponibilidad
para aprender con apertura al didlogo y a aprender de las demas personas. Esto requiere de un
genuino interés en el tema de estudio o debate y claridad en los objetivos que se pretende alcanzar.
Para cllo resulta de mucha importancia que se valore la experiencia que cada persona pucde
aportar, un respeto mutuo, un verdadero convencimiento de que colectivamente se produce mejor
que en forma individual y una actitud disciplinada y ordenada que facilite ¢l avance de la discusion

Pensamiento critico:

Esto significa no aceptar pasivamente todas las ideas, sino desarrollar un hébito de duda metddica
que convierta cada tema cn un debate, un desafio, una pregunta. Cada hecho dcbe
problematizarse, cucstionarse, razonarse, evaluarse. No aceptar ninguna idea solo porque la dijo
una persona que es una autoridad cn la materia, lo leyé en un libro o en el periddico.

Participacion consciente y activa:

Esto no significa hablar muchas veces y acaparar la palabra, sino aportar ideas en el momento en
que son utiles al debatc. Para ello es necesario motivar a las personas a no dejar de participar
porque creen “que no es importante lo que van a decir” o porque “otra persona ya lo dijo”. Se
promucve la credibilidad en la propia capacidad de compartir con otras personas. La participacion
conciente y activa implica desarrollar ¢l habito dec no ser solo receptores de las ideas de otras
personas.

La creatividad:

Es un ingrediente indispensable en la produccion colectiva de conocimientos.  Si las personas
participantes no son rcceptoras del saber entonces tendrdn que ser creadoras de saberes nuevos.

12 Federacion Internacional de Sociedades de la
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No se memorizan m se repiten definiciones, sino que se construyen conceptos que explican la realidad
en que se actia. No se copian métodos usados en otras realidades, sino que se adaptan a la propia
manera de hacer las cosas adaptadas a las necesidades.

Aprovechar los conocimientos y experiencias acumuladas:

Producir conocimientos colectivamente no significa despreciar el conocimiento individual producido
por otras personas, ya que sirve para enriquecer el conocimiento colectivo. No se trata de partir de
cero, sino de tomar en cuenta lo que se ha avanzado. Tampoco se trata de despreciar los libros sino
de tomar en cuenta el producto de otros procesos de conocimiento y de otras practicas sociales,
cuestiondndolas, dandoles usos criticos, y a partir de alli producir los conocimientos propios. Lo
colectivo, lo social no significa tampoco matar el aporte individual sino recogerlo y potenciarlo.

La apropiacion de conocimientos:

En un proceso colectivo los conocimientos no solo se comparten, sino que se busca que cada persona
participante se apropie de ellos, los haga suyos, parte de si mismas/os, de tal manera que les sea
posible utilizarlos y reproducirlos. No hay verdadera apropiacién cuando las personas no estan en
capacidad de aplicar y multiplicar por si mismas el conocimiento adquirido.

Una facilitacion efectiva:

Para que el proceso de produccién colectiva de conocimientos tenga buenos resultados, es de
importancia clave la persona que facilita y orienta el proceso educativo. No se trata de dar la palabra,
se trata de ordenar las ideas que van surgiendo, hacer preguntas motivadoras y desafiantes, devolver
en forma de sintesis parciales los avances en la discusién y no perder el tema en discusién ni sus
objetivos.

Serie - Es mejor preventr .. 13
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La vuelta a la practica en la Metodologia
Participativa

ste tercer momento metodoldgico tiene su fundamento en la intencionalidad de los procesos educativos
que promueve, la transformacion de la realidad. El sentido mas profundo es el de darle aplicabilidad
al proceso educativo en la realidad en que viven y actian las personas participantes, mejorando,
cambiando o transformando problemas, necesidades y vacios que promueven la ausencia de una vida
saludable.

Es también el momento que concentra en gran parte la utilidad, sentido y productividad del proceso
educativo, porque lo analizado y reflexionado de la realidad, de las experiencias y la produccién
colectiva de conocimientos tienen en este momento su aplicacién concreta a lo cotidiano, a la vida de
las personas, a la resolucidn de problemas y necesidades vividas.

Es muy importante recordar que la transformacién de la realidad es un proceso lento y complejo, y lo
es mas aun la realizacion de procesos educativos transformadores, que contribuyen al cambio de viejas
pricticas culturales e historicas, lo cual implica transformar las relaciones entre las personas, partiendo
de las practicas individuales y colectivas.

La vuelta a la practica es el tercer momento metodolégico que junto con los anteriores le dan la
integralidad, 16gica y coherencia a los procesos educativos participativos y vivenciales. No puede
haber participacién st las personas no aplican a su vida lo aprendido, de ahi la importancia de lograr
la apropiacion por parte de las personas participantes.

Serie - Es mejor prevenir 15




Existen muchas formas para realizar la vuclta a la prictica en los procesos cducativos, algunas son:
#y  La elaboracion de propuestas alternativas acordes a la realidad del grupo.
#  El diseio y ejecucién de plancs y programas de accion.

#»  Realizacion de Foros, Mesas Redondas, dcbates para involucrar a otras personas en el
andlisis dc la problematica.

#»  Solicitar la visita de otras personas conoccdoras de la problematica para en conjunto buscarle
salida.

#  Realizacion de ferias, festivales culturales y deportivos, concursos, actividades recreativas y
otras para dar a conocer el trabajo que sc rcaliza e involucrar a otras personas.

#3  Hacer compromisos individuales y colectivos para el cambio de pricticas y conductas que
afectan la convivencia entre las personas.

16 Federaci6n Internacional de Sociedades de la
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Aplicacion de la Metodologia Participativa y la
Mediacion Pedagodgica a este Modulo
Educativo

Para darle integralidad y sentido a los procesos educativos comunitarios a desarrollarse para el Hogar
Saludable, hemos construido en cada unidad una 16gica metodolégica participativa y vivencial
mediada pedagdgicamente por medio de las siguientes momentos:

Lo que sabemos y sentimos sobre: corresponde al primer momento metodolégico descrito.

Reflexionemos y profundicemos sobre: corresponde a la produccién colectiva de conocimientos. Se
propone una actividad de reflexién y conceptualizacién por medio de la teoria facilitada en el folleto
de apoyo que acompaiia a esta Guia.

Lo que podemos hacer: hace referencia a una actividad de aplicacién préictica para la vida de las
personas participantes, con la intencion de iniciar un proceso de cambio para la construccion de
hogares saludables.

Con esta propuesta metodoldgica y pedagdgica para construir procesos activos y vivenciales, se
promueve la participacion igualitaria de las personas en el desarrollo de cada actividad, de manera que
no solo los contenidos tienen esa intencionalidad, sino que la metodologia se encarga también de
promover la participacion igualitaria y facilitarla hacia otros espacios colectivos y de interaccién entre
las personas: la vida misma

e
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Formato de este Material Educativo

std integrado por Unidades, en cada una se entrelazan contenidos conceptuales para la autoformacion
presentados en el folleto de apoyo y procedimientos para la realizacion de actividades vivenciales y
participativas, como sugercncias, para ser desarrolladas en procesos educativos en la modalidad de
taller. En cada una de las unidades se desarrollan los siguientes momentos:

Nombre de la actividad:
Corresponde al nombre asignado a la actividad que se
propone realizar.

Actividad que se propone realizar:
Se trata de un ejercicio participativo para ser realizadas en
los talleres comunitarios para el Hogar Saludable con
personas de la comunidad.

Con estas actividades se pretende alcanzar un alto nivel de
participacion, recuperar los conocimientos y experiencia
que tienen las personas de las comunidades, para lograr la
apropiacién e interiorizacién temdtica, con el fin de
impulsar el cambio hacia la construccion del hogar y las
comunidades saludables.

Senie - Es mejor prevenir... 19




JOQUE NOS

PROPONEMOS Corresponde a los objetivos o intencién a lograr en cada actividad. Sirve
CON ESTA para orientar a la persona facilitadora, sobre ¢l propdsito del ejercicio a
ACTIVIDAD? rcalizar y qué productos va a obtener.

\ Consiste en recomendaciones y sugerencias pedagégicas y metodolégicas para el
! desarrollo de cada actividad. También lleva comcntarios para la pecrsona

, !r facilitadora con el fin de apoyarla cn la ejecucién de las actividades.
PARA RECORDAR: |
]
2

Se amplian los procedimientos y algunos aspectos de especial atencién para el
éxito de su realizacién en los talleres. Son de alguna manera, una forma de
capacitacién permanente para la construccion del hogar y la comunidad saludables

LES PROPONEMOS EL DESARROLLO
DE LA SIGUIENTE ACTIVIDAD:

20

Se anota el nombre de la actividad propuesta. En las actividades
de cada Unidad sc integran los tres momentos de la
Metodologia Participativa de la siguiente forma:

+ C Federacion Internacional de Sociedades de la
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Lo que sabemos y sentimos sobre.

Reflexionemos y profundicemos sobre.

Lo que podemos hacer.

MATERIALES:

Corresponde al primer momento metodolégico: Partir de la practica,
la experiencia y los conocimientos que se tienen sobre el tema:

Corresponde al segundo momento metodolégico: La teorizacién o
produccién colectiva de conocimientos. Los contenidos conceptuales
aparecen en el folleto autoformativo de apoyo.

Corresponde al tercer momento metodolégico: la vuelta a la practica.

Se enumeran los materiales necesarios para la realizacion de la
actividad.

Contiene sugerencias metodoldgicas y pedagégicas para desarrollar la
actividad. Se plantean como propuestas, pues su desarrollo estard
condicionado por el tipo y nimero de personas participantes, su
acontecer diario, sus problemas, necesidades y recursos. Se
recomienda crear un clima de alegria y confianza. En estos
procedimientos se orientan los momentos © pasos a seguir para la
realizacion de la actividad, que serd siempre vivencial y participativa.
Aparecerdn también ejemplos y sugerencias para facilitar su
aplicacién y desarrollo.
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La Eval uaCién (adaptacion de Gutiérrez, 1993)

n este material educativo estamos proponiendo un tipo de educacion alternativa, interactiva, participativa y
vivencial. Por lo tanto tenemos que pensar también en una evaluacién alternativa. Se trata de una integracién
del proceso educativo con los productos, de manera que a mayor nqueza del primero, mejores productos
obtendremos.

Son criterios evaluativos entonces lo productivo, la utilidad y la significacion de la educacion para el hogar
saludable. Lsto lo lograremos cuando las personas participantes construyen conocimientos y los expresan,
reelaboran informacion, experimentan y aplican, recrean posibilidades e incluso vinculan y producen.

En este sentido la evaluacion de los procesos educativos desarrollados por medio de este Modulo se hard
valorando y tomando en cuenta:

La apropiacion de contenidos

El nivel de participacién

El cambio de actitudes

El desarrollo de la creatividad

Los cambios experimentados en la construccion del hogar y la comunidad saludables.
La capacidad de reflexion critica y analitica.

- v v v v v

Lo anterior lo hemos integrado en una actividad al final de cada unidad denominada: Valoracién del proceso
educativo desarrollado cuya intencién es reforzar las actividades desarrolladas y los contenidos compartidos
y vivenciados, asi como el proceso pedagdgico y metodolégico empleado, con el fin de lograr una
apropiacion integral en las vidas de las personas participantes, para que hagan suyo y recreen el proceso de
aprendizaje logrado para la consecucién del Hogar y la Comunidad Saludables.

Tiempo:

Se anota el tiempo aproximado que necesita cada actividad propuesta. Estos tiempos deberan adecuarse
flexiblemente a cada particularidad.
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ACTIVIDADES DE INTERAPRENDIZAJE

1 Integracion grupal.
2 La Cruz Roja y los Desastres.
3 ___Lo que sabemos y sentimos sobre: La prevencion de desastres en nuestra comunidad.
4. Reflexionemos y profundicemos sobre: Los albergues temporales comunitarios.
5. Lo que podemos hacer: Prepardndonos para el manejo de albergues temporales.
6. Valoracion del proceso educativo desarrollado.

-r!,
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Bdmdadibr Comunitana para el Manejo de Albergues Temporales
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Acuvidad N° |

ACTIVIDAD No 1:

INTEGRACION GRUPAL

(CUAL ES EL PROPOSITO
DE ESTA ACTIVIDAD?

El proposito de esta actividad es lograr
la integracién grupal y la presentacién
de las personas participantes, generando
un ambinete de alegria, confianza y
respeto.

Serie - Es mejor prevenr... 27
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Acuvidad N° |

Materiales:

Una bola de cordel,

ovillo de lana,
etc.

PARA RECORDAR:

Esta actividad tiene el objetivo de que las personas participantes
se conozean por medio de una actividad vivencial, En la:segunda
actividad se ubican los conocimientos que poseen las personas
sobre la Cruz Roja y la Educacién Comunitaria para la
Prevencién de Desastres y el Manejo de Albergues Temporales.
Promover la participacién de las personas participantes.

La segunda actividades es introductoria con el fin de que las
personas conozcan el papel de la Cruz Roja en la prevencién de
los desastres en las comunidades. Para ello usted realizard una
charla con el apoyo de papel6grafos, promoviendo el interés de las
personas participantes, realizando preguntas sobre lo que saben y
conocen de la Cruz Roja en su comunidad. El intercambio de
ideas es fundamental para evitar una charla o exposicitn
aburrida donde usted habla y los demds escuchan.

Recordar que en la educacion participativa lo que interesa es
motivacion, interés y aprendizaje de las personasynola
memorizacién o repeticién de contenidos. v

Lo importante es que la gente conozca y valore el papels
que desempedia la Cruz Roja en la Prevencién de los
Desastres y la Educacién Comunitaria para el
Manejo de Albergues Temporales,
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PROCEDIMIENTO:

b)

LES PROPONEMOS REALIZAR
LA SIGUIENTE ACTIVIDAD:

INTEGRACION GRUPAL

La Telarana

(Adaptacion de Bustllos y Vargas,
pdgina 9, 1984)

Solicitar a las personas participantes que se coloquen
de pie formando un circulo, entregar a una persona la
bola de lana o de cordel.

Explicarle que diga su nombre, procedencia, tipo de
trabajo que desempena, interés de su participacién en
este taller y que luego tome la punta del cordel y lanza
la bola a otra persona, quien a su vez se presenta de la
mima manera.

d)

g)

Actividad N° 1

La accion se repite hasta que se hayan presentado
todas las personas participantes y queden enlazadas en
una especie de telaraiia.

Una vez que todo el grupo se haya presentado, quien
se quedé con la bola se la regresard a quien se la envio,
repitiendo los datos dados por esta persona, quien a su
vez hace lo mismo de tal forma que la bola va
recorriendo la misma trayectoria pero en sentio
inverso, hasta que regresa a la persona que
inicialmente la lanz6.

Es necesario advertir al grupo la importancia de
prestar atencién a la presentacion de cada participante,
pues no se sabe a quien va a lanzarse la bola y
posteriormente deberd repetir los datos de la persona
lanzadora.

Cuando la telarafia ha sido disuelta preguntartle al
grupo:

. Como se sintieron?

. Qué relacion podemos establecer entre la telarana
y la Educacion Comunitaria para la Prevencion de
Desastres?

Realizar una sintesis de los aportes del grupo y
agradecer la participacién.

Tiempo aproximado: 30 minutos

Serie - Es mejor prevenir. . 29




Actividad N”2

ACTIVIDAD No. 2

LA CRUZ ROJA'Y LOS DESASTRES

(CUAL ES EL PROPOSITO
DE ESTA ACTIVIDAD?

El proposito de esta actividad cs
compartir los principios fundamentales
de la Cruz Roja y su papel en la
prevenciéon de los desastres en las
comunidades.

30 Educaci6n Comunitaria para el Mancjo de Albergues Temporales

Materiales:

Folleto de apoyo: “El
Manejo de Albergues
Temporales”
papeldgrafos
marcadores
hojas de papel
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PROCEDIMIENTO:

b)

Con anterioridad a la actividad leer detenidamente la
primera parte del folleto de apoyo y preparar un
papelégrafo con los conceptos basicos, para que le
sirva de refuerzo

Colocar un papeldgrafo en blanco en la pizarra o pared
del local donde se realiza el taller. Explicarles que
vamos a realizar una conversacidn sobre lo que
conocen sobre la Cruz Roja, por lo que han visto, oido
y sus experiencias de vida.
siguientes preguntas:

Puede apoyarse en las

(Para qué es la Cruz Roja?
{Qué actividades realiza?
{Quiénes integran la Cruz Roja?
¢ Qué relacién encuentran entre Ia Cruz
Roja y la Educacién Comunitaria para la
Prevencion de Desastres?

c)

d)

Actividad N° 2

Anotar las respuestas del grupo en el papelégrafo.
Motivar a que pregunten las cosas que quieren saber
sobre la Cruz Roja. Conteste sus preguntas en forma
sencilla y con el apoyo del papelégrafo elaborado
previamente, realice una breve exposicién.

Abrir un espacio para preguntas y respuesta

Tiempo aproximado: 30 minutos.
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