UNIDAD DIDACTICA PARA
LA ACCION COMUNAL E INSTITUCIONAL

Geénero 4 desanollo en la prevenciin de desastres

GENERALES:

w Incorporar nuevas formas de
participacién mas equitativas
entre mujeres y hombres en la
gestion del riesgo.

@ Recuperar la perspectiva de
las mujeres sobre la
prevencién y la mitigacién de
desastres y analizar desde un
enfoque de género, el impacto
de sus aportes en el marco del
desarrollo sostenible.

ESPECIFICOS:

w~ Capacitar sobre la teorfa de género y su papel en el desarrollo.

= Analizar las practicas diferenciadas por roles asignados a mujeres
y hombres y su impacto en el desarrollo.

& Reforzar elementos tedricos sobre las relaciones de género, su
impacto en el desarrollo sostenible y la gestién local del riesgo.

@ Definir compromisos que contemplen acciones de seguimiento
para el cambio en las relaciones entre mujeres y hombres y de las
personas con la naturaleza.

@ Disefiar un plan para incorporar el enfoque de género en acciones
sobre gesti6én del riesgo a nivel comunal o institucional.
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Presentacion

n el quehacer institucional relacionado con la atencidn de los desastres y en las nuevas propuestas
para la gestion del riesgo, muchas veces se deja de lado las diferentes formas de participacion de
mujeres y hombres en los procesos de trabajo y de toma de decisiones. Sin embargo, el no llamar
la atencién sobre ello, ha invisibilizado muchas gestiones de las mujeres y concentrado las
decisiones en manos de los hombres.

Hacer gestion del riesgo, significa entre otras cosas. reconocer los actores, factores y recursos que
existen en el territorio. Por eso, para poder realizar una clara identificacién de ellos, la teorfa de
género nos ayuda a entender las relaciones desde una vision, donde la equidad de
géneros(femenino y masculino) y la transformacién de los roles y funciones asignados socialmente
por el sistema patriarcal, son algunas de las principales limitaciones que tenemos para un desarrollo
armonioso entre las personas y el entorno natural.

Con estos propoésitos, en el marco de las actividades de capacitacion del proyecto en prevencion y
mitigacion de desastres desarrollado por la Comision Nacional de Emergencias, DIRDN (Decenio
Internacional para la Reduccion de los Desastres Naturales), PDHSL (Programa de Desarrollo
Humano Sostenible a Nivel Local), UNICEF (Fonde de ias Naciones Unidas para la Nifiez), PNUD
(Programa de las Naciones Unidas para el desarrollo) y ejecutado por SIDESA Consultores, se han
desarrollado un conjunto de acciones con ese enfoque, en las que se abordé un proceso con los
siguientes elementos:

VIVENCIAL: Recuperacion de las vivencias, practicas y caracteristicas identitarias de género.
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CONCEPTUAL EXPLICATIVO: Construccion de una explicacion, desde un enfoque de la teoria
de género sobre las causas que generan las actuales formas destructivas, en las relaciones entre las
personas y con el medio.

UTOPICO CONSTRUCCION DE VISION: Construir una visién de futuro, donde se rescatan
formas alternativas de relaciones sociales, econémicas y de produccién.

PROPOSITIVO: Formular propuestas para la accién a nivel personal comunal y cantonal, para
visibilizar el papel de las mujeres, democratizar las relaciones en los procesos de participacién y
propuesta.

De los resultados de esas experiencias, de los aportes de las y los participantes y el conocimiento
del equipo de SIDESA Consultores, surge la presente Unidad Didéctica. La misma, no constituye
un capitulo aparte del proyecto, sino un instrumento para enfatizar en todas las acciones y disefios
de planes sobre gestién local del riesgo, esa perspectiva.

Con este material, esperamos hacer un aporte a las instituciones, comunidades y organizaciones
que reahzan acciones en las que mujeres y hombres interactuamos, para favorecer procesos de

mayor democracia entre los géneros y relaciones mas armoniosos con la naturaleza.

Un agradecimiento especial al Comité Espafiol de UNICEF por su colaboracién con el proyecto y
a las mujeres y hombres de las comunidades por su aporte a este material.

CNE-PNUD-UNICEF-DIRDN PDHSL
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Actividades del
modulo
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SESION 1:
IDENTIDAGDES DE GENERO

TIEMPO PROBABLE DE
LA SESIé“: 4 horas 20 minutos
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¢QUE NOS PROPONEMOS CON
ESTA ACTIVIDAD?

Informar sobre la actividad, promover el acercamiento e
integracién de los y las participantes.

ACTIVIDGD:

(Quién comenz6 el movimiento?

PROCEDIMIENTO
- # Una de las personas facilitadoras ubica el taller en el
MATERIALES marco del proyecto y sus objetivos. Inmediatamente se
conforma un circulo entre las y los participantes y se
Una hoja con los pide una persona voluntaria que salga del salén. El
objetivos del taller, grupo elige una persona que dirijja sus movimientos.

Esta persona hard cualquier movimiento que se le ocurra
y todo el grupo la seguira. Se pide a la persona que esta
fuera que entre y descubra quien dirije el movimiento. Si

S/ en tres opciones lo descubre, pasa quien dirigia fuera de
la sala, si no lo logré, otra persona voluntaria saldra del
salén. Se realiza varias veces. Luego se analiza como
nos sentimos siguiendo la rutina de quien nos dirije,

RESULTADOS PROBABLES DE Fetual situaciones como e donde slo actuamos dc
ESTA ACTIVIDAD:

acuerdo a lo que nos dicen que debe hacerse.

marcadores, papel
periddico blanco.

# Al final se hace una reflexién en el siguiente sentido:
vivimos en una sociedad que espera que todas y todos
hagamos el movimiento que nos indica. Es una sociedad
donde se ha definido que las mujeres y los hombres
debemos hacer algunos movimientos diferenciados y
nos parece que asi debe ser.

Integracién grupal, conocimiento preliminar de cada
persona, predisposicion para el tema del taller.




