LAS AMERICAS




INTRODUCCION

Tal y como quedo patente en 1995, las Américas continiian siendo un continente propenso a los desastres.
Hubo huracanes casi lodas las semanas durante lo que fue la mds activa temporada en la historia. Por primera
vez, desde que se utilizan nombres para designar a los huracanes de manera alfabética. se llego hasta laletra T.
Algunas de las tormentas, Luis, Marylin y Opal causaron gran destreecion en las islas del Caribe y en otras
partes del continente. México, Ecuador y Chile fucron victimas de lerremotos.  Las inundaciones tucron
frecuentes ¢n América Central y en el pasado invierno una fuerte ola de frio se extendid por el sur de Chile y
de la Argentina. Ademds de estos desastres naturales, aparecieron serios brotes de enfermedades, de los cuales
¢l peor fue el dengue hemortdgico, en varios paises de Centroamérica.

Todos estos factores han demostrado nuevamente la vulnerabilidad del continente a Jos desastres y lu necesi-
dad de reforzar la capacidad de respuesta.

Pero los desastres no son 1os inicos problemas que enfrenta la region. Aun cuando las economias par¢oen
mejorat, sus bencficios no Hegan ain a la mayoria de la poblacidn. Eliiltimo informe del Banco Interamerica-
0o de Desarrollo establece que «los perfiles de educacion y salud contindan estando csencialmente por debajo
de los niveles esperados considerando el ingreso per cédpita de 1a region». Y segin una reciente cstimacion del
Banco Mundial, «¢l peso de las enfermedades en América Latina fue 31% mds grande que en China, a pesar de
que China tienc solamente un sexto del ingreso per cdpita promedio en América Latina»,
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La fragilidad del progreso econdmico fue cvidente cn la crisis ccondmica mexicana y cn ¢l agoudo incre-
mento del desempleo en varios paises.

Al mismo tiempo, et aumento en la violencia social crea un clima de incertidumbre (ue no ¢s propicio para
¢l mejoramicnto y la inversion, sea esta financiera o social. Los gobiernos reducen dristicamente sus
presupuestos de servicios sociales y de salud y dejan la responsabilidad de provisidn de tales servicios a
las organizaciones sociales v a las empresas privadas.

Este coniraste entre las condiciones sociales prevalecientes y el progreso que puede esperarse producto de
1a evolucion econdmica no es siempre comprendido por las agencias donantes. Esta es la razon de por qué
este Namamiento busca principalmente apoyo para programas regionales que persiguen hacer mds efectivo
y cficicnte ¢l trabajo de 12 Cruz Roja hacia los mds vulnerables.

La primera meta s mejorar 12 preparacion frente a los desastres no sélo mediante el mejoramiento de la
respuesta institucional, sino también con el involucramiento de toda la comunidad en el trabajo de preven-
cion y preparacion, enfoque que ha demostrado sus positivos resultados durante los desastres de 1995,

La scgunda meta es promover un programa regional de salud cormunitaria y apoyar cl trabajo de las Socie-
dades Nacionales contra las enfermedades por medio de iniciativas de prevencion y educacion, asi como de
otras de desarrollo social.

La tevcera meta es contribuir al reforzamiento de Jas Sociedades Nacionales y su desarrollo institucional,
prerrequisito para incrementar la eficiencia de su trabajo hacia 10s mis vainerables.

Las Socicdades Nacionales de América Latina y el Caribe confirmaron es(a estrategia en la XV Conferen-
¢ia Intcramericana realizada en 1995, En la Declaracion de Caracas, adoptada durante esta Conferencia, s¢
respaldaron fas recomendaciones del estudio sobre ¢l Futuro Papel de 12 Croz Roja en América Latina y el
Carihe.

Comao ko han reconocido las propias Socicdades Nacionalkes, la actividad de las tres Delegaciones Regiona-
les es de la mayor importancia para el logro de las citadas metas. Durante 1993, 1a funcidn de coordinacion
y ayuda de Tas Delegaciones Regionales a las Sociedades Nacionales se hizo evidente durante Los procesos
de evaluacion y de rapida respuesta a los numerosos desastres mediante la identificacion e involucramiento
de una red de delegados de la propia region.

Las Delegaciones juegan también un papel significative en el impulso de programas regionales de prepara-
cidn para desastres y salud comunitaria, asf como en ¢l robustecimiento de las capacidades de lus Socieda-
des Nacionales, Esto se lleva a cabo a través de asesorias para la preparacion de planes de desarrollo, la
ampliacion de las capacidades de los recursos humanos, ¥ de iniciativas de recawdacion de fondos, v
finalmente, con estimulo v colaboracion técnica a los esfuerzos de las Sociedades Nacionales Participantcs
en la regicn. para trabajar mejor como Federacion.

En io concerniente a Hail, pafs cuya situacién econdmica y politica continda siendo fragil, la Federacion

planea scguir con sus programas de rehabilitacion, de salud comunitaria y nutricion, de desarrollo institu-
cional de 1a Cruz Roja Haitiana y de fortalecimiento de su capacidad de respuesta frente a los desastres,
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HAITI

ASISTENCIA A LOS GRUPOS VULNERABLES

La Federaciin, prolongando una operacion que ha logrado ayudar a los mds vul-
nerables a superar los efectos de la crisis politica y de la pobreza endémica, prose-
guird con sus programas de salud comunitaria, salud preventiva para nifios, ayu-
da a los repatriados y preparaciin y respuesta ante los desastres.

La operacion

En 1995, con el apoyo de la Federacidn, la Cruz Roja Haitiana realiz6 un programa de ayuda a las comuni-
dades mads afectadas por las consecuencias cconomicas de tres afios de crisis politica y de embargo interna-
cional. Medianle cste programa se distribuyeron 3.000 m de comida a 26.654 tamilias (aproximadamente
134.000 personas), se vacunaron 4.388 nifios contra poliomielitis y sarampidn, se auxilic a 10.000 repatria-
dos involuntarios (muchos de ellos «boat-people»), se iniciaron 81 microproyectos de rchabititacion co-
munitaria (Ia mayor parte sobre sanidad) para 128.459 beneficiarios y se entregaron herrantentas agricolas
y 15 m de semilias a 3.000 agricultores. En ¢l campo de la salud se capacitaron 120 voluntarios para
atender las mas frecuentes enfermedades infecciosas y de otro tipo. Entre ellos fueron seleccionados 15
como instructores, a los cuales se les dicron equipos bisicos de atencidn para 14 salud y, en algunos casos
alimentos, para ser distribuidos como complemento del programa de salud.

Este programa se llevé a cabo en coordinacion con varias Sociedades Nacionales, particularmente las de
Bélgica, Canadé, Francia y Holanda y recibié el 50% de ECHO.

Necesidades que deben ser atendidas

A pesar de los esfuerzos realizados por el Gobiemo haitiano y de programas como el mencionado, la
situacion econdmica y social del pais continda siendo muy fragil y las perspectivas para los mds vulnera-
bles son poco optimistas. Resultan particularmente preocupantes os indicadores sociales y econdmicos de
esle pafs, que por muchas décadas ha figurado entre los mds pobres del hemisferio occidental. Algunos de
cllos, segiin un informe de la AID, son los siguientes: la expectativa de vida al nacer ¢s de 54 afios; la
mortalidad infantil llega a 101 por cada 1.000 nacidos vivos (o de 131 segiin otras fuentes); menos del 60%
de 1a poblacidn que vive en dreas urbanas tiene acceso a agua potable; el 50% de la poblacion recibe menos
del 75% de la ingesta caldrica necesaria; 1a tasa de analfabetismo adulto es de 35% y el Producto Nactonal

Bruto es de 252 ddlares per ¢dpila.

Las secuelas de la crisis que dura ya tres afios contintian afectando a una parte importante de las personas
vulnerables que atendi6 1a poblacion de la Cruz Roja durante 1995, Los prograinas de salud comunitaria y
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nutricion, la rehabilitacion de los servicios de agua potable y sanidad, la asistencia a los repatriados. el
establecimiento de reservas alimentarias v no alimentarias para eventuales situaciones de desastres, asf
como ¢l fortalecimiento de las capacidades institucionales y operacionales de la Cruz Roja Haitiana, si-
guen siendo necesidades urgentes que deben atenderse durante 1994,

Una reciente encuesta nutricional realizada por la Croz Roja Haitiana, junio con la Cruz Roja Francesa. en
la isla La Gonave (un drea relativamente bien cubierta por la asistencia alimentaria cxtema). encontrd
parcentajes de desnutricicn severa en todos 1os grupos infantiles entres los tres meses y los cinee anos de
edad. Esto contrasta conuna encuesta similar, realizada en 1992, gue evidencid la ne existencia de esc upo
de desnutricion en nifios menores de 12 meses. La deficiente atencidn primaria en salud constituyc oha
amenaza contra los mifios: entre 10 v 13 de cada 100 muertes de nifos menores de 5 afios son debidas a
enlermedades diarreicas, respiratorias, desnutricion, malaria y enfermedades prevenibles con vacunacici.

Finalmente, otra causa de preocupacion en ¢l caso de Haitf es la prediceion hecha por especialistas de que
ot los proximos cuatro afos, especialmente en 1996, se producirin peligrosas temporadas de huracancs,
Lo ocurrido en 1995 (cuando tuvo lugar la peor temporada de huracanes desde 1933) demuestra la
confiabilidad de estos prondsticos y de las posibles desasirosas consecuencias de estos fendmenos natura-
les. La tormenta tropical Gordon causd 1,200 muertes en 1994 y el huracin Hugo 7.000 cn 1989, Arzoles
como ¢s10s, cuando no son seguidos por programas de rehabilitacion, dejan adetnds un elevado nimero de
personas muy vulnerables.

Los objetivos de la Cruz Roja

+  Responder 4 la necesidad de rehabilitacion comunitaria en aguellas dreas donde la poblacion ha expre-
sado su voluniad de trabajar con la Cruz Roja en la planificacion y ejecucion de microproyeclos.

«  Asistir a 1os repatriados involuntarios desde su llegada al pafs {incluyendo 1os «boat-people»).

+  Reducir la mortalidad infantil relacionada con enfermedades diarrcicas (particularmente la deshidra-
facion) y otras infceciosas, asi como aumentar las posibilidades de la conmnidad de combatir estos
males y otros como el SIDA. Las acciones son orientadas a cinco drcas prioritanias (Port-Au-Prince,
Les Cayes, Gonaives, Cap-Haitien y Hinche) y serédn llevadas a cabo en cooperacidn con agencias
nacionales e interpacionales.

«  Aumentar la capacidad de 1a Sociedad Nacional y de las comunidades para responder a otros desas-
tres, particularmente 10s naturales mis comunes, como huracanes, inundaciones ¢ incendios. La meta
es reducir el ndmero de muertos y heridos, asi como la vulerabilidad material de las posibles victitas
y el tiempo de reaccidn de socorro después de la emergencia,

»  Fortalecer ¢l proceso de desarrollo institucional de la Cruz Roja Haitiana.

Sociedad Nacional/Federacion

Capacidad de la Sociedad Nacional ¢

La Cruz Roja Haitiana ha retomado la convocatoria de sus organismos estatutarios, ha reclutado nuevos
voluntarics para cslos organismos y nuevo personal para su administracion central, También ha progresado
en el reclutamiento y formacion de voluntarios para las actividades en sus provincias, Sin embargo, adn
gucda mucho por hacer para actualizar sus estructuras legales, administrativas, financicras y operativas y
aplicar las recomendaciones (el estudio de la Federacion sobre el futuro de la Sociedad Nacional (incluidas
en el estudio de 1992), asi como las de otro efecnado por 1a Cruz Roja Haitiana. la Federacion y el CICR
en 1995, con la asesoria de un consultor externo.
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Capacidad actual de 1a Federacion en el pais

Actualmente extste una delegacion de ocho personas con representantes de la Federacion y de las Socieda-
des Nacionales participantes. Sin embargo. al scr reducido este nimero cn 1996, se enfatizard en la prepa-
racién en ¢l campo de la salud en caso de desastres y on robustecer las estructuras y administracion de la
Cruz Roja Haitiana

Rehabilitacion comunitaria

Este proyecto, conjuntamente con los comités locales y regionales de la Crus Roja Hattiana y las comuni-
dades involucradas, identificard, plamficard y cjecutara 90 microproyectos de rehabilitacion, particular-
mente cn las dreas de agua potable. disposicion de desechos, sanidad y proteccion del medio ambiente

Asistencia a los repatriados ¢

Mediante este proyecto se proporcionard asistencia a 10 000 repatriados involuntarios (incluyendo los
«boat-people» ) con atencion primaria en salud. raciones alimentarias, equipo bisico de higiene y donaciones
para transporte local.

Programa de prevencion de enfermedades *

Este proyecto suministrard los medicamentos bésicos para ¢l tratamiento infantil del sarampion, t&tano.
tosferina, tuberculoss, difteria y poliomielitis. También se llevardn adelante iniciativas de prevencionde la
malaria. s¢ cubriran otras necesidades de atencicn primana en salud y se repartirdn alimentos de las reser-
vas alimentarias no utilizadas, a las cuales se hard menci6n mds adelante.

Programa de preparacion y respuesta frente a los desastres ¢
Este permitira almacenar bienes de socorro en tres dreas estratégicas (Port-Au-Prince, Les Cayes v Gonaives),

como sigue:

+  Unotal de 1200 m de alimentos; a partir de febrero, 300 m para desastres menores (especialmente
incendios e nundaciones) v a partir de mayo, 900 m para la temporada de huracanes (de junio a
novicmbre de 1996).

«  Equipo para los socorristas

+  Tiendas de campaiia, 14minas de pldstico, equipo de cocina, sdbanas y otros clementos de csta misma
linea. Recipicntes para el acarreo de agua.

«  Herramicntas y otros utensilios (martillos, serruchos, palas, escobas, cepillos. baldes. desinfectantes,
jahdn. bolsas pldsticas. escaleras, carretillos, cic.).

«  Otros cquipos (generadores de poder, centrales de radio y maviles, tres ambulancias. un vehiculo
multtizso, repuestos de vehiculos, cic )

»  Materiales para uso personal (cascos, botas, guantes plisticos. focos y olros nstrumentos similares).
También se aportari financiamiento para alquiler de bodegas y realizar otros gastos operativos,

Desarrollo institucional

Medrante cste proyecto se proveerd a la Cruz Roja Haitiana, a nivel central y local, ascsorfa téenica v ayuda
financiera y Jogistica para continuar con su proceso de consolidacion instituctonal, incluyendo la actualiza-
c16n de su estructura legal y administrativa, el reclutamiento y capacitacion de voluntarios v el mejora-
mien(o del sistemna v los métodos de recaudacion de fondos. Se organizari también un prograing de capa-
citacion para los voluntarios de Cruz Roja y lideres comunalgs.
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Resumen presupuestario

NECESIDADES EN EFECTIVO, ESPECIE Y SERVICIOS (EN FRANCOS SUIZOS)

- ] p MICRO
Presupuesto/proyecto r;l;f{l‘)».'}g() SALUD COOP | LOGISTICA PrD Rl?lji(T):L(: . Pll()l:’ECTOS TOTAL
Refugios, 52,000 52000
construcciones
Sabanas, ropa, 24.400 24.000
textiles
Alimentos 1.600 450.000 18.000 468.000
Abastecimientos 15.000 A.060 18.000
médicos
Equipo de capital 4.000 2000 10,000 243.000 117000 376000
Otros abastecimientos 2.000 §9.000 19.000 432,000 342000
de socorro
Transporte, bodegas, 13.000 1,000 246.014) 113.000 20.000 57.5HH) 450,004
cistos de vehiculos
Personal ¥ 190,000 | 124.000 261000 | 120.000 156.000 14.008 413.000 | 1.278.000
capacitacitn
Viajes y gastos 19.000 1000 20,060
CONEX 08
Materiales de 2.000 72.000 74.004
informacion y difosion
Administracion, 55.000 6.000 LG 7.000 69.000

{ gasios generales
Apoyo del Secrctariado 5.000 4.000 7.000 9.000 28.000 6.000 28.000 90.000

140.000

Otro tipo de asistencia

215000

Nota: Detalles sobre el presupuesto se encuentran disponibles para consultas. Por favor,
comunicarse con el Servicio de Llamamienitos e Informes o con et Oficial 4 cargo.
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CARIBE

PROGRAMAS REGIONALES

La Delegacion Regional

La Delegacion Regional cubre 16 Sociedades Nacionales. En 1995 dejd de ser una Delegacion unipersonal
¢ incluyé un delegado de desarrollo, cedido por la Cruz Roja Alemana por un perfodo de dos afios. Para
garantizar 1a implementacion de los programas que se delinearin més adelante, la Delegacion contimia
identificando personal clave en las Sociedades Nacionales que pueda contribuir a llevar adelante tanto el
trabajo de socorro como ¢l de desarrollo. Los objelivos principales de la Delegacion Regional ticnen en
cuenta el Plan Estratégico de Trabajo de 1a Federacidn para los 90 y el Estudio sobre el Futuro en América
Latina v el Caribe.

La Delegacion Regional fue establecida en Kingston, en 1991, como transformacion de la representacion
de 1a Federacién en el Proyecto Pancaribefio de Preparacién y Prevencidn de Desastres, programa
multisectorial administrado por UNDRO, la OPS y la Federacion. Este mismo afio se creé la Agencia
Caribefia de Respuesta Frente a Situaciones de Desastre por parte de los gobictnos del CARICOM. El alio
grado de cooperacion entre la Federacion Internacional y esta Agencia lievo a la firma, en 1995, de un
memorando de entendimiento.

En 1995 tuvo lugar la temporada de huracanes més activa desde 1933, Entre junio y octubre se produjeron
19 tormentas tropicales o huracanes que se formaron en el mar Cacibe, en ¢l Gollo de México y en el
océano Afldntico. En tan sOlo 16 dias en ¢l mes de setiembre, la isla de Dominica fue golpeada por tres
sisternas climaticos. Muchas otras islas dependicntes del turismo vieron como miles de personas quedaron
desempleadas por cuanto os hoteles fueron forzados a cubrir sus pérdidas. Los pescadores fueron testigos
de como sus medios de subsistencia fueron tragados por ¢l mar y sus embarcaciones hechas pedazos.

Los desastres poseen muchas caras en el Caribe y no solo las de los huracanes. Asf, las Sociedades Nacio-
nales vecinas de Montserrat han permanecido en alerta desde julio de 1995 con cl fin de asistic a los
posibles evacuados de csta isla amenazada con una gran erupcion por uno de sus principales volcanes. Las
dificultades socioecondmicas en Cuba, ponen en peligro los altos indices de educacitn y salud. En Guyana,
en agosto, las fuentes de agua fresca estuvieron en riesgo cuando hubo derrame de cianurc en el principal
sistema pluvial, Algunos paises de esta region tienen las més altas tasas de infeccion de VIH de América.
Las drogas v la prostitucion también son problemas importantes. En Haiti 1a Sociedad Nacional, apoyada
por la Federacion, continiia jugando un papel vital en el retorno a la normalidad dec este novel estado
democritico. Se agrega a todo esto la labor realizada por las Sociedades Nacionales del Caribe en cl

rescale 1a atencion de 10s «boat-people» haitianos.
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Objetivos

«  Continuar sepervisando v administrando las operaciones especificas de socorro. asistir y coordinar la
movilizacion regional, anticipar y responder a las situaciones de desastres, establecer relaciones conla
red regional de donantes y mantener al Secretariado en Ginebra y a los donantes bien informados
sobre cualquier acontecimiento importante.

«  Trabajar estrechamente con 1as Sociedades Nacionales para fortalecer la preparacicn comumitaria ante
los desastres.

«  Promover el desarrollo institucional y de recursos y contribuir a la implementacicn de las recomenda-
ciones del Estudio sobre el Futuro Papel de la Cruz Roja en el Caribe.

»  Seguir proporcionando apoya téenico y orientacién para los proyectos de desarrollo de las Sociedades
Nacionales.

»  Continuar la cooperacion con la Delegacion Regional del CICR, en apoyo de las Sociedades Naciona-
les situadas en las dreas de competencia de ésle.

Plan de accion

Socorro de emergencias *

La Delegacion Regional proseguiri adiministrande, cuando sea necesario, la implemeniacion de las accio-
nes de socorro vy rehabilitacion que se llevan a cabo en Antigua v Barbuda, San Cristdbal y Nevis y Domi-
nica como consecuencia del dafio sufrido a causa de los huracanes Luis y Marylin que golpearon estas islas
en setiembre de 1995, La Delegacidn también dirigird la aplicacion del programa de socorro en Caba,
apoyado por ECHO, después de la temporada de huracancs de 1995.

Ademds, la Delegacion Regional ayuda a ECHO, a la Cruz Roja Cubana y 4 la Cruz Roja Alemana en la
distribucién de equipo médico bdsico en la provincia de Guantinamo, como parte de un proyecto nacional
financiado por ECHO.

Se mantendrd kHsto el apoyo téenico, la coordinacion v la comunicacion desde 1a Delegacidn Regional. con
¢l fin de responder 4 cualquier nuevo desastre que surja en 1996, cspecialmente durante la época de los
huracanes que va de junio a diciembre.

La cobertura de la Pelegacion se ha incrementado con la incorporacion de un nuevo delegado regional, por
un periodo de dos afios, con responsabilidades especiales en Cuba y Republica Dominicana. Con csto s¢
mejorard 1a retroalimentacion hacia los donantes en relacion con las aciividades de Cruz Roja en estos
paises.

Preparacion para desastres »

Estudios de Factibilidad de PPD en el Caribe Orientai-Lecciones de la femporada de huracanes de 1995
La temporada de horacanes de 1995 causé gran destruccion en todo ¢l Caribe y puso en ¢videncia serias
debilidades ¢n cuanto a preparacion, Las Sociedades Nacionales necesitan mejorar su capacidad en varias
esferas como la administracion de refugios, las radioconmunicaciones, el reclutamiento y la capacitacion de
voluntarios, el abastecimiento previo de recursos de socorro y la introduccion de sistemas de adminisira-
cion de desastres. Gran parle de este trabajo puede realizarse simultdncamente con los esfucrzos que se
llevan a cabo para fomentar el desarrollo institucional v dc recursos.
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Con la intencién de encontrar solucién a los problemas en una perspectiva regional, se ia propuesto hacer
un estudio de factibilidad para introducir un enfoque de trabajo grupal a la organizacién del socorro de
emergencia v otras actividades de Cruz Roja cn las pequeiias islas del Caribe. a partir de dos puntos focales:
uno para las islas de Sotovento y ofro para las de Barlovento. Personal de las Soctedades Nacionales
locales trabajardn con expertos externos para definir la aplicacion practica de un enfoque de este tipo y, con
base cn las necesidades individuales identificadas durante el recién pasado periodo de huracanes. hacer
recomendaciones para el desenvolvimiento futuro de cada una de las Sociedades Nacionales.

Muy importante serd decidir como deberdn proceder en el porvenir estos dos grupos de Sociedades Nacio-
nales en relacién con la cooperacton subregional, el uso de recursos, los ejercicios de preparacion y progra-
mas conjunios de capacitacion, los vinculos de comunicacién y 1a forma de acceder 4 un mayor apoyo
regional cuando sca necesario.

Dos equipos trabajardn en eso, incluidos representantes de las Sociedades Nacionales del Caribe, el delega-
do de preparacion para desastres de la Delegacidn Regional y dos expertos externos de Sociedades Nacio-
nales participantes. El estudio de factibilidad deberd completarse en marzo-abril de 1996, cuando se cele-
bre una reunion subregional en Antigua para discutir sobre los resullados y recomendaciones y decidir
sobre su everttual ejecucion.

Preparacidén comunitaria para desastres/Mujeres en la administracion de desastres

Ademds de ese estudio, la Federacion actualizard y cjecutard el programa de preparacion comunitaria para
desastres adoptado en el taller de Kingston en 1992 y ¢l de Bahamas en 1994. También trabajard con
Sociedades Nacionales especificas para impulsar sus planes individuales de preparacion para desastres, en
¢l marco general del plan regional.

Este programa involucrar4 a oficiales de servicios de emergencia a nivel comunitario, utilizard y validard el
Manual Regional de Preparacion Comunitaria para Desastres con el objetivo de hacer recomendaciones
para mejorar el texto y los materiales utilizados.

Enfasis especial se dard a la capacitacion de mujeres, a nivel comunitario, en actividades de respuesta y
preparacién ante los desastres. Esto es de primordial importancia, si s considera el elevado porcentaje de
hogares jefeados por mujeres en todo el Caribe. Se pondrd en marcha un programa dirigido a las mujeres
sobre 1a administracion de desastres, utilizando las Orientaciones sobre el Papel de la Mujer en la Admi-
nistracion de Desastres y ¢l Programa Caribefio de la Cruz Roja de Capacitacién Comunitaria para
Desastres.

Red de radiocomunicacion y capacitacion

Con apoyo técnico del Secretariado en Gincbra. Ja Delegacion Regional pretende llevar a cabo una amplia
revisién de sus sistema de radiocomunicacion en todo el Caribe, con el propdsito de hacer mejoras (écnicas
v elaborar una guia de buenos procedimientos. La capacidad de respuesta frente a los desastres, cspecial-
mente en muchas de las pequefias Sociedades Nacionales, podria ser mucho mds grande si se estableciera
una red confiable de radiocomunicacion. La Cruz Roja coopera estrechamente con los radioaficionados
locales durante los percances. Es necesario formalizar esta cooperacion mediante acuerdos con la Asocia-
ciones Nacionales de Radioaticionados, cuando esto sea posible.

Programa de seguridad acudtica de emergencia

Ademas de atender las necesidades durante los periodos criticos, ¢l reavivamiento de un programa de
seguridad acudtica en todo el Caribe tendria importantes consecuencias en términos de incrementar el
reclutamiento de voluntarios y fortalecer la imagen de la Cruz Roja. Esle es un servicio que, ademis de
mejorar la calidad de vida de las comunidades, cspecialmente de los nifios, seria muy rentable y
comercializable a través del turismo, mediante la cerlificacion de salvavidas para playas y piscinas.
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Taller sobre refugiados y desplazados

A mediados de 1996 se llevard a cabo un taller destinado a las Sociedades Nacionales del Caribe que tendréd
por objcto la sensibilizacidn sobre la problemitica de los refugiados y otros desplazados en la cuenca del
Caribe y difundir politicas y técnicas en relaciom con esic tcma.

Salud -

Prevencion del VIH v de ETS

La regidn del Caribe incluye pafses con la mds alta incidencia de SIDA per cépita de todo el continente.
Las tasas prevalecientes de transmisién sexual indican que los niveles de pricticas sexuales inscguras,
exigen el desarrollo de un programa regional de educacion sobre VIH y ETS. Mis ain. una recicnte
encuesta sobre salud reproductiva en adultos jovenes, realizada en Repiblica Dominicana y Jamaica. evi-
dencian que una mayoria de los jovenes entre los 15 y los 17 afios son sexualmente activos, lo cual subraya
la necesidad de ensefiarles métodos para prevenir el VIH y el ETS. Las Sociedades de Cruz Roja de Repu-
blica Dominicana y Jamaica han elaborado importantes proyectos, junto con la Cruz Roja de Alemania y
Estados Unidos, para montar una estrategia global contra la enfermedad en ¢l primer pais y una mayor
educacion preventiva hacia los jovencs, en el segundo. El proyecto de Jamaica s¢ basa en una capacitacion
nacional y en un sistema de educacion «entre iguales», asi como ¢n el uso de recursos creativos de comu-
nicacion. ¥l proyecto en Repiblica Dominicana ain no se ha ejecutado, pero el de Jamaica tiene a su haber
tres afios de exitoso trabajo.

En el marco de un programa regional de «entre ignales» sobre VIH-ETS, se seleccionarin tres Socicdades
Nacionales para la introduccion gradual de sistemas de capacitacion preventivos, curriculo, materiales
educativos, con el apoyo de la Cruz Roja de Jamaica. Este programa tendrd en cuenta las necesidades
especificas, los valores culturales y las tradiciones de cada pais y estard abierto a la activa colaboracion con
otras agencias y autoridades en el campo de 1a salud. Ha sido formulado con base en la experiencia de
capacitacién de la Cruz Roja de Jamaica. Buscard ser sostenible y llegar a los jovenes con destrezas pre-
ventivas y preservadoras de la vida frente al VIH-ETS. Serd también un vehiculo para estimular la activi-
dad de 1a Cruz Roja entre los jovenes y atraer a nucvos miembros potenciales por largos perfodo de tiempo,
una ver concluido ¢l programa.

Desarrollo institucional ¢

Talleres subregionales/disefio de programas

Se preparard un formato de taller sobre desarrollo institucional aplicable tanto @ personal clave de las
Socicdades Nacionales como a representantes de 1as filiales. Este formato serd validado en al menos dos
Socicdades Nacionales, como parte del seguimiento del Estudic Sobre el Futuro Papel de la Cruz Roja en
el Caribe. El Manual de Desarrollo Institucional de la Federacidon constituird la base de este curso. al cual
se¢ le agregardn las contribuciones de las Sociedades Nacienales sobre asuntos especificos. El desarrollo
sostenible y 1a autosuficiencia financiera serdn temas claves. La Delegacion también continuard propor-
cionando ayuda técnica a 39 proyectos de desarrollo, actualmente en ejecucion por parte de 11 Sociedades
Nacionales, asistencia a otros en vias de ser puestos en marcha y asesoramiento a la Sociedades Naciona-
les en planificacién y elaboracién de nuevos proyectos, Por otro lado, facilitard el disefio de programas
regionalcs en dreas de salud y bicnestar dirigidos, en especial, a los grupos mds vulnerables.

Programas de juventud

A principios de 1996, l1a Delegacion Regional publicard la version final del Manual Para Lideres Juveniles
del Caribe que deberd convertirse en una herramienta principal de las Sociedades Nacionales para atraer a
nuevos miembros jovenes y revitalizar sus filas. (E! Estudio sobre el Futuro Papel de la Cruz Roja en
América Latina y el Caribe destaca las grandes dificultades que enfrentan algunas Socicdades Nacionales
para acercar a los jovenes, especialmente a los varones).

Desarrollo de recursos/relaciones piiblicas ¢

Instituto Pancaribefio de Recaudacion de Fondos

El problema mds comin en todas las sociedades de la regitn s la falta de financiamiento para sus progra-
mas y el pago de salarios. Una de las Sociedades Nacionales funciona actualmente con un funcionario que
{rabaja dnicamente medio tiempo.
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Se solicita apoyo financiero para colaborar con la investigacion que lievan adelante 1a Delegacion Regional y la
Cruz Roja de Jamaica para la identificacion de una iniciativa de recaudacion de fondos pancaribeiia dirigida al
del mercado de turismo y orientada 4 promover los servicios de fa Cruz Roja en toda 1a region, tanto para Jos
visitanies como para los residentes, Este proyecto requerird a corto plazo de asesoramicnto de un especialista cn
recaudacion de fondos, quien también trabajard con algunas Sociedades Nacionales seleccionadas para fortale-
cer su capacidad de recaudar fondos, Este tipo de iniciativa de desarrolio de recursos servird también como
apoyo del reclutamiento de voluntarios, pues eleva la imagen de la Cruz Roja en la regién.

«Noticias Caribefias»

Sc busca financiamiento para garantizar la publicacion de ocho de 1os doce nimeros de Noticias Caribefias
durante 1996. Este boletin regional es una invaluable instrumento de mercadeo y abre un foro para quc
todas las Sociedades Nacionales y las filiales de otras sociedades pucdan compartir noticias y puntos de
vista. También es una ventana para que los donantes conozcan la actividad cotidiana de la Cruz Rojacnla
regién. Hasta el momento han aparecido 15 ediciones de este boletin.

Difusion

Estd plancado el disefio y ejecucion de un programa regional de difusion, inctuidos talleres a nivel regional
y nacional, para fortalecer la comprensitn piblica de la labor de la Cruz Roja. Esto sc llevard a cabo en
cooperacion con las Sociedades Nacionales y 1a Oficina Regional del CICR.

Resumen presupuestario.

NECESIDADES EN EFECTIVO, ESPECIE Y SERVICIOS (EN FRANCOS SUIZOS)

Pres o " QPOYO ESTUMO PPAC CAPACIT. | EMERG. VIH DISENG TALLER
resupuesto/proyecto TECNICO rPD MUJERES |RaDIOCOM.] AcGUA SIDA  |PROGRAMAS | REFUG.
Equipo de capital 95.000
Otros abastecimientos 15.000) 15.000
de socorro
Transporte, bodegas, 23.000
costos de vehiculos
Personal ¥ 120.000 76.000 64.000 11.060 5.000 70.000 11.000 15.000
capacitacion
Viajes y gastos 18.000 3.000 5.000 5000
CONEXNS
Materiales de 10.000 15.000
informacion y difusién
Administracion, 17.000 10.000 5.000 3.000 4.000 5.000 3.060 4.000
gastos generales
Apoya del Secretariado 6.000 3.000 2.000 1.000 1.000 3.000 L.00% 1.000
Talleres, seminarios ¥ otros 10.000 1060
PRESUPUESTO TOTAL 271.000 117.000 86.000 18.000 28.000 98.000 18.000 25,000
.
Menuos recursos 16.000 10,000 8.000 1.0060 1.0040 9,000 1.000 2.000
estimados
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Presupuestofproyecto JUVENTUDR R;‘C\I 13]:?35 &%‘Eﬁ; DIFUSION TOTAL
qu‘xlipT;i:capital 7 95.”00“'
7-(')tms abastecimientos de socorro 15.000 ] ;5.0[")
m:i'.r.;;n?pnrte. bodegas, costos de vehiculos V 77777 23.90‘0k‘
Personal v capacitacion 8000 11.000 16,000 B.000 418.0400
Viajcs v gastos "L:(?mcxus - B 31.0‘(;{"17
.—E\rlatcri;ilas de infl;rnlaciiin y difusion 15.00 15.000 2.000 60:{1.l;i}_
i\dnlini:elraci(m. gastos generales 3.000 4,008 4.640 4000 ﬁﬁ.lill(; i
Apoyvo del Secr;ariadu 1.000 1300 2.000 16K} 23.[]00
m'l‘a]lerur.-;. seminarios, otros 41100 7 5.000 Zéﬂﬂ(;—
) PRESUPUEST ;) TOTAL ) 31.000 ] 31000 37.000 2356(! 783000 ‘
Menos ;ccursos estimados 1 L.00G 72.0(}0 2.&)& 54.{170:

et

Nota:  Detalles sobrc ¢] presupuesto s encuentran disponibles para consultas, Por favor,
cotnunicarse con ¢l Servicio de Llamamientos ¢ Informes o con el Oficial a cargo.
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CENTRO Y
SURAMERICA

PROGRAMAS REGIONALES

La Delegacion Regional

La Delegacion Regional de San José inicié operaciones en 1979, Abarca las Sociedades Nacionales de
Canadd, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Honduras, Guatemala, México, Nicaragua. Panama,
los Estados Unidos y Venezuela. También proporciona asesorfa técnica en preparacion para desastres a las
delegaciones del Cono Sur y del Caribe.

La realidad regional es crecientemente compleja. Se caracteriza por un rapido incremento de la vuinerabi-
lidad de la poblacion y un aumento considerable de los desastres. Al mismo tiempo, las Sociedades Nacio-
nales encaran los nuevos retos surgidos del Plan Estratégico de Trabajo y de las recomendacioncs del
Estudio sobre el Fuiuro Papel de la Cruz Roja en América Latina. Si las Sociedades Nacionales descan
actuar efectivamente, deben forlalecer con urgencia su aptitud de respuesta, revisar sus estructuras, rc-
orientar su accidn hacia los sectores mds vulnerables, mejorar las condiciones para movilizar recersos
humanos y financieros y fortalecer su imagen.

La misi6n de la Delegacion Regional es conceder ayuda efectiva y apropiada al desarrollo institucional ¥
coordinar toda [a accion regional dirigida a fornentar el trabajo como Federacion para cnirentar las necesi-
dades de las victimas de los desastres y de las personas mds vulnerables.

Para cumplir ¢sta mision la Delegacion Regional centrard sus actividades en cuatro dreas csiratcgicas:
prevencidn y respuesta a los desastres; salud y salud comunitaria; desarrollo institucional; relaciones ¢xier-
nas, imagen. cooperacion e informacion.

La Delegacion Regional también provee asistencia y asesoria a las Sociedades Nacionales en otras dreas de
importancia y duranie las situaciones de emergencia.

Objetivos

»  Fortalecer la presencia y la accién de la Federacion y de las Sociedades Nacionales en la regién y
contribuir a aumentar Ia capacidad de 1a Cruz Roja para responder a las necesidades de la poblacion,
de conformidad con las politicas y prioridades establecidas por la Federaci6n y por varias entidades
regionales (Conferencia Interamericana, CORI, Comité Regional Interamericano, Reunion de Presi-
dentes, seminarios técnicos, etc.).

101



»  Promover y desarroliar actividades para satisfacer las necesidades de los sectores més valnerables de
la poblacidn. Se dar prioridad a la prevencion de desastres y a la salud comunitaria.

«  Promover, apoyar y facilitar procesos de desarrollo institucional en las Scciedades Nacionales de la
region, con basc en las recomendaciones del Plan Estratégico de Trabajo v el Estudio.

»  Promover el intercambio de conocimientos y destrezas y el apoyo interregional, particularmente en
relacion con el desarrolio.

+  Promover y apoyar los esfucrzos para convertir 4 las Sociedades Nacionales en organizaciones
financieramente autosuficientes.

+  Fortalecer la imagen piblica de 1a Cruz Roja con base en ¢l incremento de las comunicaciones inter-
nas y externas v el mejoramiento de Ios canales de informacion.

Plan de accion

Programa de prevencion y respuesta a los desastres »

La experiencia en los afios recientes, particularmente en 1993, ha confirmado la elevada vulnerabilidad de
laregion a los desasires de todo tipo. Por consiguiente, una actividad prioritaria serd cl rebustecimiento de
1a capacidad nacional y regional de respuesta frente a los desastres, para mejorar su efectividad. Se fortale-
cerdn las estructuras y programas de preparacion y respuesta, s¢ elaborard un plan regional de socorros, se
capacilard a una red regional de delegados y se dard amplia publicidad a las politicas de desastre de la
Federacion.

En cuatro paises de la regién se llevard a cabo un proyecto de preparacion y prevencion de desastres. Su
proposito es garantizar que las comunidades participen de mancra organizada en [as operaciones de pre-
vencion, mitigacion, planificacion ¢ implementacion.

Se disefard e instalara un sistema regional de telecomunicaciones eficiente, confiable y rentabie. Coneste
{in serd necesario cvaluar las necesidades, disefiar un models regional, estimular un reavivamiento de las
radiocomunicaciones, apoyar las relacién de las Soctedades Nacionales por medio de Internet y preparar al
personal responsable de todas estas actividades.

Programa de salud y silud comunitaria ¢

La mayor vulnerabilidad de la region y el resurgimiento de las llamadas enfermedades de la pobreza, tales
como el colera y ¢l dengue, han creado nuevos relos para el trabajo de salud de la Cruz Roja. La Delega-
cion Regional pondra, por tanto, particular interés en la salud comunitaria y preventiva:

»  Proyecto de educacion comunitarig en salud: 1a Delegacion Regional, estimulada por ¢l progreso
alcanzado en 1995, planca incentivar a las Sociedades Nacionales a reforzar su trabajo de educacion
comunitaria para la salud. Con este proposito se han constituido dos equipos subregionales. Su
mision ¢s difundir el conocimiento ¢ impulsar las iniciativas a nivel regional.

*  Asesoriay conirol general de los programas de salud: 1a Delegacion Regional proporciona asesorfa
1écnica y controla los programas de salud que desarrollan las Sociedades Nacionales de la region para
promover las politicas de la Federacion y asegurar que éstas sean implementadas (sangre, SIDA,
epidemias, primeros auxilios, ctc.).

»  Cooperacion sobre proyectos especificos: 1a Delegacion Regional dard asesoria técnica a vatios pro-
yeclos regionales de salud, incluidos cl de desarrollo comunitario y salud en Centroamérica (Guate-
mala, Honduras, Nicaragua y Costa Rica), v el de atencidn primaria en salud y desarrollo comunitario
cn comunidades vulnerables de Panamd.
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Programa de desarrollo institucional *

Una de las principales recomendaciones del Estudio para el Futuro Papel de ia Regicn es fortalecer el
desarrollo institucional de la Cruz Roja. La Delegacion Regional planca contribuir a lograr este fin de las
siguientes tres maneras:

= Planes nacionales de desarrollo (seguimiento del estudio): apoyara la formulacion o revisién de los
planes de todas las Sociedades Nacionales para hacerias compatibles con las politicas de la Federacion y
garantizar que correspondan a las necesidades de los sectores mds vulnerables de cada pafs. Por lo general,
la claboracién de planes de desarrollo revelan la necesidad de revisar los estatutos y estructuras orgdnicas.
Por tanto, esta seré otra drea donde la Delegacion Regional suministrard asesorfa técnica.

s Proyecto de Juventud: El Proyecto de Juventud se considera estratégicamente importante pues cxiste
un enorme potencial juvenil en la region y los servicios voluntarios de la Cruz Roja requieren ser fortaleci-
dos. Por esta razon, la Delegacion Regional planea evaluar el estado actual del trabajo con los jovenes y
sobre esta base, disefiar un plan regional que armonice los criterios y vigorice ¢l trabajo con los jévenes.

»  Ayuda a la gobernancia y proyecto de desarrollo de recursos humanos: el prop6sito s fortalecer la
capacidad de 1a Sociedad Nacional para formular polfticas nacionales de administracion de liderazgo en
todos los niveles. Con este objeto, la Delegacion Regional planea organizar varios scminarios para estimu-
lar capacidades y deslrezas.

Programa de relaciones externas, imagen, cooperacion e informacion

Una de las ventajas comparativas mas importantes de la Cruz Roja es poseer una red mundial. Pero para
explotar adecuadamente este potencial debe establecer contactos y vinculos con otras organizaciones. Es
necesario fortalecer 1a informacién, tanto externa como interna, para que la red funcione y se beneficie de
una mayor (ransparencia. La Delegacién Regional busca avanzar hacia este objetivo mediante la expan-
siGn de sus relaciones externas, especialmente con las agencias de las Naciones Unidas, el mejoramiento
de 1a imagen publica de la Cruz Roja, y 12 distribucion de la version en espafiol del Informe Mundial de
Desastres. :

Resumen presupuestario

NECESIDADES EN EFECTIVO, ESPECIE Y SERVICIOS (EN FRANCOS SUIZOS})

Presupuesto/proyecto ['[;31(]:(]?[{1(:)0 Lﬁl];OS ODE;) PPD SALUD CAPASIHAC' JUVENTUD TOTAL
Equipo de capital 25.000 2.000 5.000 2.000 2.000 2,000 38.000
Personal y capacitacion 389.000 5.000 15.000 3.000 10.600 18.000 450.00:0
Viajes y gastos conexos 55.000 3,000 40.000 4.000 8.000 4.000 114.000
PMateria]es de informacion 40.000 1.000 10.000 2.000 3.000 2060 58.000
¥ difusion
FAdministracién, 55.000 35.000
gastos generales
Apoyo del Secretariado 30.000 2000 5.000 1.000 2000 2.000 42.000
Talleres, seminarios 63.000 27.000 148.000 11.000 15.000 ~ 4.000 268.000
PRESUPUESTO TOTAL 657.004 40.000 133000 23.000 40.000 ?2.0“0 1.025.000
Menos recursos cstimados

Nota:  Se busca financiamiento para un Proyecto de Salud en Centroamérica (1.175.000 francos suizos) en otra agencia. Farticipa-
cién sin confirmar.
* Financiamiento ECHO.
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CONO SUR DE
SURAMERICA

PROGRAMAS REGIONALES

La Delegacion Regional

La Delegacion Regional fuc abierta en marzo de 1993 para servir a las Sociedades Nacionales de Argenti-
na, Bolivia, Chile, Paraguay y Uruguay. A partir de enero 1996 también abarcard Brasil v Peni. En agosto
de 1995 ser nombro un segundo delegado en esta Delegacion, con lo cual se mejora su aptilud para respon-
der a las solicitudes de las Sociedades Nacionales de esta gran drea.

Las Sociedades Nacionales tienen ante sf el reto de modernizar sus estructuras y programas y de reintegrar
sus filiales dentro de una estralegia de desarrollo, tal y come lo establecen las recomendaciones del Estudio
sobre América Latina y ¢l Caribe que fue ratificado en la Conferencia Interamericana de 1995 (Declaracion
de Caracas), La Delegacion Regional brindard su apoyo. También coordinard la cooperacion de la Fede-
racion con [as operaciones de socorro de las Socicdades Nacionales en respuesta a 10s desastres que regu-
larmente azotan la regién (inundaciones y terremotos).

Siguiendo las recomendaciones del Estudio sobre América Latina y el Caribe, la Delegacion Regional esid
trabajando con dos redes de ONG latinoamericanas -FICONG (ONG dedicada al desarrollo y 1a capacita-
cién institucional) y Solidarios- con el propésito de incrementar las oportunidades de preparacion de las
Sociedades Nacionales en las dreas de planificacién de proyectos, recaudacion de fondos, desarrollo comu-

nitario ¢ imagen.,
Objetivos

»  Megjorar la capacidad de la Federaci6n para prevenir y responder a las secuelas de los desastres que
golpean la region.

»  Dar asistencia en el desarrollo de programas especificos, principalmente en atencion primaria en salud.

»  Facilitar el proceso de desarrollo institucional en las siete Sociedades Nacionales, a través de asesoria
para el disefio y 12 evaluacién de planes estratégicos, la puesta en prictica de proyectos generadores de
ingresos y el intercambio de experiencias de desarrollo intratregionales.

«  Mejorar ¢l flujo de informacion sobre la situacién de las Sociedades Nacionalcs y las condiciones de
la region a todas las partes interesadas, particularmente al Secretariado.
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Plan de accion

Préparaciﬁn para desastres y socorro *

l.a Delegacién Regional promoverd la implementacion de 200 talleres dedicados a educacidn comunitaria
para prevencion de desastres cn Argentina, Bolivia y Chile. También elaborard un modelo para controlar y
responder sistematicamente a las inundaciones cn la cuenca del Rio de La Plata y promover la capacitacitn
de dos expertos de 1a regién como delegados de socorro. 1.a Delegacion continuaré jugando unrol funda-
mental en las operaciones de 1a Federacidn y de 1as Socicdades Nacionales, ya que no existen Delegaciones
Nacionales.

Plan de accion «

La Delegacion Regional dard su respaldo a las Sociedades Nacionales cn la reorientacion de sus activida-
des hacia el mejoramiento de la silmacién de los mis vulnerables (la primera recomendacion del Estudio de
América Latina y el Caribe). Para lograr este objetivo 1as Sociedades Nacionales y 1a Delegacion Regional
disefiaron conjuntamente, ¢n 1995, dos programas de accidn regional, a saber:

*  Programa de Salud Familiar y Comunitaria: estc programa, quc cubre las dreas mds empobrecidas
de una amplia zona fronteriza entre Bolivia, Argentina y Chile, fuc formulado por 23 filiales de 1a
Cruz Roja y funcionarios de gobiernos locales, con la colaboracion iéenica de la Delegacion Regional.
Su objetivo es forialecer la organizacién comunitaria y modificar 1a conducta de los grupos mds vul-
nerables ¢n cuanto a la salud. Incluye, ademis, un componente de desarrollo institucional:
robustecimiento de la capacidad para reclutar y preparar a los voluntarios.

*  Plan de accidn regional de la Cruz Roja de la Juventud: este plan fuc concebido por 100 delcgados
jovenes, provenientes de cinco Sociedades Nacionales, durante 1a Cumbre Regional de 1a Juventud
que fue auspiciada por la Cruz Roja Argentina en 1995. El objetivo general es «mejorar 1a situacion de
los jévenes de las comunidades méds vulnerables, al tiempo que sc contribuye al desarrollo de las
Sociedades Nacionales del Cono Sur desde la Cruz Roja de la Juventud». Estc plan ha recibido
respaldo entusiasta de parte de los dirigentes de las Sociedades Nacionales y del CORI. Requiere
ayuda financiera para iniciar ¢l reclutamiento y promover la formacion de la Cruz Roja de 1a Juventud
que tanto necesita esta subregion. La Delegacion Regional colaborard con las Socicdades Nacionales
en impulsar v controlar de este plan.

Desarrollo institucional de las Sociedades Nacionales »

La Delegacion Regional brindard su apoyo al compromiso de las Socicdades Nacionales de proseguir el
proceso de autoanilisis institucional y de desarrollo sostenible. El trabajo de 1a Delegacion Regionat, junto
con la Delegacion Regional del CICR y las Sociedades Nacionales Participantes, sc plasmard en las si-
guientes areas:

*  Desarrollo organizacional: promover el establecimiento de comités de desarrollo institucional y
asesorarlos cn el andlisis de necesidades centrados en las caracteristicas de una Sociedad Nacional que
funciona bien y la definicion de prioridades. Colaborar en ¢l disefio, la cjecucion, el control. 1a evaluacion
y la preparacidn de informes de proyectos y programas, asi como en la definicién de nuevas estructuras
organizacionales, descripeiin de puestos y capacitacion especifica para los niveles administrativos y dirigentes.

*  Seguimiento del estudio y capacitacion regional: 1a Delegacién Regional continuard dando segui-
miento al Estudio de América Latina y el Caribe a través de seminarios nacionales. Las dreas prioritarias
de capacitacion identificadas por las Sociedades Nacionales durante el proceso de consulta de 1995 fucron:
planificaciGn cstratégica y de proyectos, desarrolle y capacitacion de recursos humanos, prevencién del
SIDA, bienestar social, imagen piblica y difusion.
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Programa regional para fortalecer In capacidad de generacion de ingresas de las Sociedades Na-
cionales: fue disefiado por especialistas de la Sociedad Nacional durante un seminario regional. Sus
objetivos son adaptar el material producido por la Federacidn, capacitar filiales, contratar un consultor
local para asesorar en los programas de recoleccion de fondos y la creacién de un fondo de inversion
que pueda proporcionar «capital semilla». La asistencia técnica a las Sociedades Nacionales en Iz
formulacién de proyectos para evaluar las fuentes potenciales de financiamiento a nivel nacional y
regional, seguird siendo una prioridad de la Delegacion Regional.

fmagen: 1a Delegacion Regional, en coordinacion con FICONG, organizar un seminario latinoame-
ricano sobre «Metodologias para mejorar la imagen de las ONG y su influencia sobre las politicas
piblicas».

Red de comunicacién de las Sociedades Nacionales: 1a Delegacion Regional facilitara la integracion
regional por medio del boletin Noticias dc América Latina y apoyard la integracion de las Sociedades
Nacionales a Internet para posibilitar un intercambio de informacion répido y de bajo costo.

Otro apoyo a las Sociedades Nacionales ¢

La Delegacion Regional mantendrd la asistencia al programa de sangre de la Cruz Roja Boliviana. Tam-
bién cooperar4 cn la capacitacién de voluntarios y micmbros en dreas tales como la promocion de sangre
segura y desarrollo comunitario.

Resumen presupuestario

NECESIDADES EN EFECTIVO, ESPECIE Y SERVICIOS (EN FRANCOS SUIZOS)

PFD RIO DE PPD ESTUDIO Y DES, N

Otros abastecimientos 3.000 58.000 1.000 1.000 5000
de socorro

Transporte, bodegas, 6.000

costos de vehiculos

Personal ¥ capacitacion 14.000 166.000 5.600 1.000

Viajes y gastos conexos 5,000 3.000 112.000 45.000 1.000 21500

Materiales de informacion 9,000 48.000 6.000 24.000

y difusion

Administracion, 7.000 3.000 22000 15.000 18.000 15.000 2.000 10K
gastos generales

Apoyo del Secretariado 1.000 10.040 2.000 3.000 3.000 1.000

Talleres, seminarios 6.000 58.000 19.000 22.000

PRESUPUESTO TOTAL 22.000 29.000 480.000 42,060 73.000 66000 25.000 6.000
Menos recursos estimados

(*) Financiado por ECHO.

{(**y  Posible financiamiento de diversas agencias, por confirmar.
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Presupuesto/proyecto T‘:{Q}r&) TI?LI‘J. ?jlohn TOTAL
Equipo de capital 12.000 80.000
Transpertc, bodegas, costos de vehiculos 8.000 14.0600
Personal y capacitacién W4.000 | 126.000 510.000
Viajes y gastos conexos 15.000 18.000 220.000
Materiales de informacién y difusion 4.0600 91.000
Administracion, gastos generales 54.000 8.000 146.000
Apoyo del Secretariado 10.000 30,000
Talleres, seminarios 165.000
PRESUPUESTO TOTAL 307.000 146000 | 1196000
Menos recursos estimados

Notg: Detalles sobre ¢l presupuesto se encuentran disponibles para consulias. Por favor,
comunicarse con ¢l Servicio de Llamamienios ¢ Informes o con ¢l Oficial a cargo.
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