Capacidad actual de la Federaciin en el pais *

Allinales de 1993, Ia Delegacion Regional estaba integrada por un jele de delegacion y scis delegados. El
apova a la OSRM continuard estando a cargo de un Coordinador de Socorro de 1a Delegacian de la Fede-
Facion, guich scra responsapie de dar asistencia, y supervisar la operacion, junto con ¢l actual Director del
Programa de 1la OSRM cn la sede central de 1a MLRB v con el coordinador de 1a OSRM en Cox's Bazar,

La MLRB y la Federacién mantienen regularmente relaciones de cooperacion y coordinacion con el go-
bierno de Bangladesh, ACNUR.ONG vy otras agencias.

Plan de accion

La operacion tendrd lugar entre ¢l T de enero v ¢l 31 de diciembre de 1996, Los servicios s¢ mantendrin
al nivel actwal. Conforme se reduzca el nimero de refugiados a lo largo del ang. asi se cerrarin os campa-
mentos y sc reducird ¢l personal de la MLRB.

La distribucion alimentaria scimanal proporcionard una racion diaria de 2.200 kilocaborias y 60 gr de protei-
nas por persona, La canasta alimentaria incluird lo siguiente:

ATTOZ : 3150 kg

Dhal : 0,280 kg

Acelte : 0,175 kg

Axdcar : 0,140 kg

Sal : L035kg

Alimentos

deshidratados : 0.280 kg

Especias . 0.450 kg/mes para Camalias de 1-3 micwbros; 1.350 kg para las de 7
0 mis micmbros

Pescado seco : 0,300 kg por persona/mes {estacional)

Jabon : 1 barra/Tarmilia/semana

Gas : 40 kg/mes para familias de 1-3 micmbros; 100 kg para las de 7 o més
mietnbros

Las provisiones son aportadas por el PMA/ACNUR, cl gobiemo de Bangladesh u otras agencias quienes
aplican control de calidad y cantidad. La MLRB toma las mercancias de las bodegas del gobiemo de
Bangladesh v las transfiere a las de la MLRB (con capacidad cada una de 40-60 m). Existe una dc cllas en
cada campamento,  La Sociedad Nacional es responsable del transpoite, para to cual utiliza tres camiones
de la MLRB y varios otros alquilades, un «pick-up», un vehiculo de doble traccion y tres multinso.  El
registro v distribucion de los bienes de socorro sc hace conjuntamente por ¢l gobierno de Bangladesh y la
MLRB. Los registros de los abastecimicntos son llevados por €l personal de 1a MLRB en los campamen-
10s.

Se ha establecido comumicacion de radio entee la sede de Cox's Bazar y un campamento en cada vona
administrativa (Gundhum y Dumdumia). EI personal de la MLRB ¢n cada campamento COnSisie en un
Oficial de Campamento, un almacenero. oficiales de campo y un escribiente. Si las cstimaciones en cuanto
al ndrmero de refugiados corresponden a las previsiones para 1996, 1a operacion serd dirigida por un direc-
tor de programa y 44 funcionatios de la MLRB. Apoyo adicional en la distribucion lo brindardn 60 volun-
tarios, quicnes recibirdn por ello un estipendio diario.

Los 100 micmbros del grupo, entre funcionarios y voluntarios, recibirdn ayuda de un delegado de 1a Fede-
racion. La reduccion de personal y de costos se llevard a cabo de acuerdo a la repatriacion, el cieree de
campamentos ¥ la disminucidn de quienes vivenenellos. Al término de su trabajo con la MLRB, sc pagari
un adicional a los funcionarios no permanentes, con base en la cantidad de afios servidos.
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El programa continaard abarcando Ya capacitacion y el desarrollo ded personal de Ta MLRB en aspectos
1écnicos como la administracién de socorros, Los seminanios de informacion y difusivon sobic 1os pringi-
pios ¥ actividades del Movimicnto, seguirdn siendo parte de la capacitacion. De ser posible. se ampliard al
personal administrative v gjecutive de los socios giecutores.

Trimestralmente la OSRM (Cox's Bazar) presenta al gobiernao de Bangladesh informes estadisticos. Scgui-
rd dando estos informes en o) marco establecido. La MLRB scrd responsable de inicar la preparaciin de
informes de los ingresos recibidos de otras diferentes fuentes a la Federacion.

Fn 1996 el presupuesio incluye ¢l aporte financiero de la Federacion. a la OSRM. No obstanie, st liopera-
cion {contra todas las expeclativas) concluyera antes del (inal del afio. los fondos scrian transferidos al
Programa de Rehabilitacion y Reintegracion dirigido por fa Federacidn a asistir a 108 retomados de Myanmar.

Notus al presupuesto o

Desde 1995 se arrastra una suma destinada a cubrit Las (wiuras compensaciones que fa Federacion deberd
hacerle a la Media Luna Roja de Cox's Bavar, segin fo acordado en 1993, Esta suma podria destinarse a
financiar un complejo de ia MLRB en Cox's Bazar.  El monto destinado al mantepiimento de los campa-
mentos s¢ ha conservado relativamente clevado ya que las estructuras de carnpamento de la MLRB reqguce-
rirdn mejoras v renovacion para que deren todo el ano 194846,

[a Seccion de Recuperacion de Costos reintegra una cantidad parcial de dincro a la MIRB por Yas tancio-
nes de apoyn gue Esta proporciona para implementar v inantener ¢l nivel necesario de capacidad operativa
v competencia.  La seccion de Desarrollo de Capacidades y Prepatacidn para Desastres permitira a fa
MLRB mucjorar sus servicios y sostenibilidad.

Los presupuestos destinados a la Recuperacidn de gastos v al Desarrollo de Capacidades se proporcionarin
inds adelanie, segin los acucrdos establecidos entre la MLLRB v 1a Federacion,

Resumen presupuestario

NECESIDADES EN EFECTIVO. ISSPECIE Y SERVICIOS (EN FRANCOS SUIZOS)

Presupuesto/proyecto Jt FOTAL

quiilm‘diu CapiEal o - N - —m
\};anspurtc. I:;degas. CI;SIGIS de veln'u;g~ o - 15_%

Persomaly capacitacion | 2970w
T:a;s ¥ gasi« 3 cunexn-:: I :;'.!'Iill}
‘;.lterl\al;a de mfoTn;;:(Tx: ; (lifu;i(a.n o - l.ill;.i)l.
‘Rilministra;i(’m, gastos gencral; N 7 ﬁs.mﬁliﬁ a
Apoyodd Secretariado | 270w
ﬁ(;trotﬂlpu de a;istencia - o 3;“;]0 N

PRESUPUiESTD TOTAL o o B 539])(}3 |
Thn‘n: Fecursos é;.;madns N - oo
* SOLIEITUD NET, R

Nnzu: Delalles sobre el presupuesto se encuentran disponibles para consultas. Por favor,
comunicarse con el Servicio de Llamamientos e Informes o con el Oficial 4 cargo.
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CAMBOYA

REHABILITACION DE POSGUERRA

La Cruz Roja Camboyana, con el apoyo de la Delegacion de la Federacion, conti-
nuard respondiendo a las necesidades de emergencia causadas tanto por los de-
sasires naturales como por la creciente inseguridad, particularmente en las dreas
rurales. Paralelamente fortalecerd su capacidad organizativa y los servicios co-
munitirios,

La operacion

Aungue las elecciones democriticas de mayo de 1993 establecieron un gobierno de coalicion y condujeron
a la adopcion de una nueva constitucion, la guerra civil adn se prolonga en ciertas partes de Camboya y la
paz s adn frigil. Es en este contexto que la Cruz Roja Camboyana, con el apoyo de la Delegacion de la
Federacién, busca construir una efectiva organizacién de servicios a nivel nacional, al tiempo que da res-
puesta a las cmergencias provocadas por los desastres naturales y mantiene los servicios de salud rurales.

La mayor parte de los camboyanos viven y trabajan en las freas rurales. Una cantidad muy grande de estas
personas soh mujeres y nifios que tienen poco o ningtin acceso a la escuela, al agua potable, y a las inmu-
nizaciones. A pesar del mejoramiento en los indices generaies de salud, algunos como los de mortalidad,
mortalidad materna, neonatal e infantil, evidencian una situacién alarmante en comparacion con el resto de
la region. Algunas comunidades, obligadas por 1os alaques ¥ 10s asaltos armados, se han convertido en
grupos de desplazados internos. En los primeros seis meses de 1995 mds de 40.000 personas pasaron &
tener esa condicidn. Vastas dreas agricolas de varias provincias se encuentran fuertemente minadas y son
inseguras para cualquier tipo de cultivo. Entre 8 y 10 millones de minas terrestres hieren o matan 2 un
promedio de 300 camboyanos por mes. Por otro lado. el conflicto persistente entre el Khmer Rojo y el
Ejército Real Camboyano afecta muchos proyectos de desarratlo,

Aunque ¢l Gobiemno Real Camboyano hace grandes esfuerzos por mejorar la infraestructura del pais y
estabilizar 1a economia, Camboya muestra organizaciones gubernamentales y no gubernamentales debiles,
una importante carencia de personal capacitado, inseguridad e inestabilidad politica. La extendida pobreza
fuc exacerbada por las severas inundaciones de agosto de 1994, seguida por 1a sequia que tuvo como
consccuencia una desastzosa cosecha en diciembre de 1994 y encro de 1995 y el consiguiente deterioro en
las condiciones de vida de los mds vulnerables.
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La respuesta hasta ahora

A principios de 1991 la Federacion cstablecio una Delegacisn en Pnom Penh para promover el desarrollo
de la Socicdad Nacional, dar asistencia ai proceso de repatriacion de los refugiados khimer de la frontera
thailandesa y brindar socorro a los desplazados internos y a las victimas de 10s desasires naturales.

En 19972 1a Federacion establecio una red de Equipos Mdviles de Salud (EMS] para ayudar 4 las organiza-
ciones locales de salud y supervisar las actividades médicas dirigidas a los retortados. Posieriormente, los
EMS se coavirtieron en Unidades de Apoyo Distitales de Salud (UADS), cada una de las cuales se con-
centrd en uno o més distritos de una determinada provincia. Actualmente existen dos UADS en las provin-
cias de Takco v Kampong-Thom,

Fn 1993 ¢l énfasis del programa de la Federacion pasé de responder a las necesidades inmediatas en ¢l
sector salud ¥ la operacién de repatriacion, al desarrollo de fa infraestructura de salud primaria y el fortale-
cimiento de Ia capacidad institucional de la Sociedad Nacional. Después de la reunificacion de la Cruz
Roja Camboyana, en 1994, la Federacién ha respaldado su fortalecimiento medianie 1a creacion de una red
de més de 3000 voluntarios capacitados en provincias claves, ¢l desarrollo de un curriculo cstandarizado de
primeros auxilios comunitarios y el inicio de actividades de preparacion cn desastres para estos voluntarios
capacitados, particularmente en la region noroccidental del pais donde existe gran cantidad de desplazados
inicrnos y retornados.

En seticmbre de 1995 la Federacion lanzo un Hlamamicnio internacional a nombre de la Cruz Roja de
Camboya, para 1a adquisicion de 4251 m de arroz para asistic & 70850 beneficiarios en cuatro provincias.
por un periodo de cinco meses, como respuesta a la escasez de alimentos consecuencia de las inundaciones
de 1994 vy la sequia de 1995,

Las necesidades que deben ser atendidas

En 1995 la persistente inestabilidad ¢ inseguridad poliiica provocs nuevos desplazados internos, vy las
inundacioncs y la scqufa evidenciaron ¢omo Camboya es altamenie valnerable a los desastres naturales,

El Ministerio de Salud ha reconocido en el Plan Nacional de Salud gue uno de los grupos mds vulnerables
son las mujercs y Jo nifios ¥ que, por lo tanto, algunos de sus programas v actividades se cenlrarin en
fortalecer 1a salud materno-infantil a nivel comunitario distrital, especiaimente en cuanto a prevencion ¢
integracion de los servicios.

En Camboya existe la necesidad urgente de contar con una Sociedad de Cruz Roja que funcione bicn, gue
enfatice en ¢l desarrollo organizacional y de sus capacidades, que clarifique las funciones v las responsabi-
lidades de su personal y defina el desarrollo de planes a largo plazo. Tales planes deben incorporar los
SCrvicios v programas que respondan a las necesidades de los mas vulnerables en un paifs traumatizado por
el hamhre, 1a invasion, la fuga masiva de refugiados y 20 afios de guerra civil.

Los objetivos de la Cruz Roja

Durante 1996 la Federacidén continuar4 colaborando con Ia Cruz Roja Camboyana en respuesta a las ermer-
gencias, fortalecimiento de la capacidad institucional y apoye a programas de salud en dos provincigs,

La Federacidn planea, con el propdsito de responder a las emergencias causadas por las inundaciones y 1a
sequia de 1994 y 1995, Jo siguiente:

*  Comprar 2.000 m de arroz para cubrir un déficit del Jlamamiento de emergencia nimero 11/95 vio
para desarrollar las reservas de 1a Cruz Roja Camboyana en preparacion ante cualquier posible emer-
gencia.
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El objctivo del programa de salud respaldado por 1a Federacion serd

»  Meijorar cl nivel de salud y el biencstar de la comumndad, con especial referencia a la atencion mater-
no-infantil en el distrito de Kampong Svay, cn la provincia de Kampong Thom. v en los distritos de
Prev Kabas y Angkor Borey, en la provincia de Takeo.

El propdstto general del Programa del Desarrollo es dar asistencia a la Cruz Roja Camboyana al estable-
cer una Sociedad Nacional que (uncione bien y sirva a los mds vulnerables. La Federacion se centrard en
¢t desarrolto estructural ¢ instiwcional de la Cruz Roja a través de miciativas de 0Tganizacidi. Iecursos
programas. con dos objetivos principales,

+  Tnahzar un plan de desarrollo institucional de largo plazo.

»  Fstablecer programas y actividades bien selcccionados, planificados y evaluados en dreas de prepara-
cidn para desastres, primeros auxilios comunitanos, Cruz Roja de la Juventud, atencion primaria en
salud y servicios de ambulancia.

Sociedad Nacional/Federacion

Capacidad de la Sociedad Nacional

La reorganizacton de 1a Cruz Roja Camboyana en 1994-1995, condujo a una nueva estructura La Socie-
dad cuenta actualmente con una filial en cada una de las 21 provincias  Del total de 528 cmpleados,
aproximadamente 100 trabajan cn la sede nacional Aunque su membresia formal ¢s pequeia (600 perso-
nas}, cuenta con 3126 voluntarios capacitados  La Sociedad Nacional es un socio activo det PMA en la
distrtbucién de atimentos en 16 paises. En 1995 brindd asistencra a méds de 392 mil personas

Capacidad actual de la Federacion en el pais «

En 1996 la Delegacion de la Federacion estard integrada por ocho delegados  un jete de delegacidn, un
delegado de finanzas y administracidn, uno de desarrollo institucional, uno para el desarrollo de tiliales. un
coordinador médico, un coordinador de socono, un delegado de logfsticas (por seis meses) v un delegado
de salud (por seis moses)

Plan de accion

En ¢l plan de trabajo enviado al Sccretanado de la Federacidn se detallan las actividades, métodos y estra-
tegias para lograr los anteriores ohjetivos, asf como un cronograma definido, ¢l nimero de beneficiaros
previstos y la cantidad de recursos necesanos  Muchos de los programas y actvidades mncluidos en el ptan
de accién de 1996 se encuentran ya en funcionamicnto y fueron consolidados en 1995 La Federacion
colaborard con 1a Crus Roja Camboyana en Ia unplementacion del siguiente plan de accidn:

Desarrollo de programas *
Socorro en caso de desasires
+  Compra v distribucién de 2000 m de arnoz para los mds vulnerables, como una contribucion para

cubrir ¢l déficit estructural alimentario que sc anticipa en 1996.

+  Dar scguumento a la retirada del PMA y su relacién con la Cruz Roja Camboyanad como socio
implementador, con el propdsito de mantencr la capacidad operativa de la Sociedad Nacional.

«  Responder a los desastires naturales donde y cudndo estos ocurran.
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Desarrolio institucional »
»  Establceer un plan de desarrollo mstitucional a largo plazo, revisar 10s cstatulos, los objelivos y Las
acuvidadces prioritarias de la Cruz Roja Camboyana,

»  Pacilitar ¢l ajusic de las estructuras de la Cruz Roja Camboyana para que ceflojen sus priondadec v
fortalecer la administracion a nivel de la sede y de provincias,

«  Fadilitar el desarrollo del personal v 1os programas de capacitacion

Preparacion para desastres ¢

»  Fomentar progiamas de preparacion para desastres y un plan con ¢ musmo obgetivo en la Crus Roga
Camheyana, en coordinacion cstrecha con el respeciivo programa regional pars Asia v ¢ Pacifico.

Programa de salud +

o Contnuar b ¢jecucidn del programa de primeros ausilios comumtanos y la cxpansion de [u red de
SrZFONIStas capdeitados

»  Completar la salida de 1os dos UADS

o Estudiar la facublidad de estabiccet un servicio de ambulancia co Phnom Penh

En 1996 s¢ hardn cvalvaciones de los programas, Los términes de relerencia v 1as 1ochay se debniran ¢l
primes nmesie de 1996,

Resumen presupuestario

NECESIDADES EN EFECTIVOQ, ESFECIE Y SERVICIOS (EN FRANCOS SULZOS)

PROGRAM A APOYD

P'resupuesto/proyecto SALUD S8 SUCORRO ¢ TOTAL
__l_{:fugu"s c;}ns;rulnillneh wlﬂ.f;ﬂ{l- ___LUHT—_ . 23.0Hm |
Sibanas, rni:: ;;:;tilcs ] “""_;.”‘}Tm” 7 ﬁﬁ;&;ﬂwiﬁii 7 -1-u_.m;u_
Abastecimicntos méma”i‘(-:ln); - “1.{:}{]_1;“ _____ i _"f-;l-;.lllll] 73]“(;!37
7T‘:gua N S WI-L(NH} 1 4%.1?11@3 N 39.000
| Equipo de capital 5000 | 500
__Utrm ahastecimientos de socorro 23.000 7 if}l].(iﬂﬂ N 6.1]0;- N 129_5301!
_TFI:I?I;:I-T;;‘:;)ll(“i(:g;:sjulﬂﬂ!i de 1 - o
vehiculos 12.000 114.0HM) 1260040
i Pe r.su;;liyi capac'Ia;c;;l 1 _-2_3:;)0;}- 6400 ;l} 61.000 idg.k;(lil 7
) Viajes y-,O_astu:‘ CONCAOS 7 Z—f;';ﬂﬂ(i ] 841.0:00 IBQ.O(HI 1.21.;.1“]—06"
7 Materiales de informacién y dlill‘hl;;ll 13.000 7 RURCLE ) 2004 65000
.&dmi;\;tr.ncir’-n. gastos gtmral;a 2.{)01i ) Ja.000 - k1) ivllm
Apoyo det Sec:;;a;riado - 750 -2-3_2.0[10 35004 73746.1Ililb
B :E;;lier;s ¥ ;minarios 24.000 i 69.(3;10 dﬁ;‘fi.l)()l) 130,000
CPRESUPUESTO TOTAL | 452000 | 1569000 | 974000 | 3025000
[ Menos recursos estimados ] usewe | T 10000
SOLICITUD NETA 452000 | 1399000 | 974000 | 2845000
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NEPAL

PROGRAMA DE APOYO A LOS REFUGIADOS

La operaciin, que entra en su quinto aito, proporcionard ayuda no alimentaria a
89.000 refugiados butaneses en ocho campamentos ubicados en el sureste de Nepal
y promoverd proyectos que alivien el peso de la presencia de los refugiados en las
comunidades locales.

La operacion

La operacion de la Federacion y de 1a Cruz Roja de Nepal ha brindado auxilio no alimentario a 1os refugia-
dos butaneses residentes en Nepal desde setiembre de 1992, Los refugiados, que a finales de 1995 se
estimaban en 8.624, viven en ocho campamentos en los distritos de Jhapa y Moranag, cerca de la frontera
con India distribuidos en un 4rea de aproximadamente 126 km’. La poblacidn en cada campamento varia
de 7.300 a 19.000 en los m4s NUMEIOS0S,

Durante 1996 se proporcionard asistencia al menos a 89,000 refugiados. Aungue es impredecible anticipar
la llegada de nuevos refugiados en el curso del afio, se anticipa que su nimcro continuard creciendo,
regularmente, hasta alcanzar la cifra aproximada de 93.000 a finales dc 1996, ¢s decir 2536 personas por
mes.

Actualmente la poblacion refugiada se compone de un 12.4% de nifios menores de cinco afios, un 43% de
mujeres v un 44.6% de hombres.

Como sucede con cualquier flujo masivo de refugiados, la llegada de los butancses 4 un drea agricola
subdesarrollada ha tenido efectos adversos en la economia local, la infraestructura y el medio ambiente. A
la frustracion y a la atencion de la poblacion refugiada se suma la prohibicién de buscar empleo o de
vincularse en actividades gencradoras de ingresos fuera de los campamentos ( medida disefiada para prote-
ger la cconomia local).

Con el paso del tiempo ha sido cada vez mis importante ampliar los servicios sociales y las actividades
medioambientales a las comunidades locales, que faciliten la integracién de los refugiados y minimicen el
efecto en ellas de su presencia masiva. La Federacion y la Cruz Roja de Nepal han tomado importantes
mcdidas en este sentido, al extender el servicio gratuito de ambulancia a la poblacién local y al integrar a
las comunidades locales en un programa de reforestacion. Ademds, la Federacion ha entregado ayuda
material a los hospitales locales de referencia y a un banco de sangre de la region y planea hacerlo con otros
bancos de sangre mediante el mejoramiento de sus instalaciones y capacidades.
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La respuesta hasta ahora

La Federacion y la Cruz Roja de Nepal proporcionan cerca det 38% de todos los articulos no alimentarios
requeridos para Ja minima subsistencia de los refugiados: sibanas, ropa, mosquiteros, baldes plasticos, asi
como servicios de ambulancia, capacitacion contra incendios y actividades de reforestacion, o que con-
vierte 4 1a Cruz Roja en el segundo donante en importancia después de 1as Naciones Unidas (PMA y
ACNUR).

Ninguna de las agencias que trabajan actualmente en los campanentos posec la capacidad de cubrir ¢l
costo de los bienes no alimentarios y de los servicios que la Federacion dio en ¢l pasado 4 los refugiados.
Tras cuatro afos de servicio continuo en los campamentos, muchas agencias. mcluyendo al ACNUR, en-
frentan serias dificultades para recaudar fondos suficientes para seguir con la operacion de refugiados. [o
que convierte Ia contribucion de 1a Federacidn en un elemento vital,

Acciin de ia Cruz Roja «

La Cruz Roja de Nepal es el principal socio de ACNUR y de otras agencias y como tal, ¢s responsable de
toda la distribucion de alimentos y de bienes no alimentarios en log campamentos. Manticne una suboficina
en Thamak, distrito de Thapa, con 92 funcionarios, 1a cual ha ejecutado todos Jos programas y componentes
tinanciados por la Federacion en ¢l pasado, a suber: servicios de ambulancia, retorestacion, Jucha contra
incendios, capacitacin, mantenimicnte y distribucidn de bienes no alimemtarios,

La Federacion ayuda a 1a Sociedad Nacional a través de su Delegacion, establecida en la sede de Ta Cruz.
Roja de Nepal en Kathmandd. Esta Delegacion, compuesia por un jefe de Delegacion y un delegado de
finanzas, responsable de todo ¢l control financicro y Ta preparacion de informes. brinda apoyo gerencial v
capacita en contabilidad y en elaboracidén de informes a los funcionarios locales v tiene la responsabilidad
de preparar informes mensuales y trimestrales para ¢l Secretariado en Ginebra ¥ las sociedades donantes,
meluyendo la Comunidad Europea,

El CICR, a través de su Delegacion en Delhi, India, proporciona servicios de bisqueda v de correo a traves
de 1a Soviedad Nacional, Mantienc contactos estrechos conla Delegacion de la Federacion.

Accion de otras agencias »

FAACNUR ticne 1a responsabilidad general por wdos los refugiados, en estrecha cooperacion con el Mi-
nisterio del Interior. Cuenta con centros de registto cn el puesto fronterize de Kackabita, en el Nepal
suroriental. También inicié en 1994 el Programa de Rehabilitacion en las Areas de Refugiados.

El PMA da alimentos g todos los refugiados registrados en los campamentos. Los hace llegar a Ja Croz
Raja de Nepal, 1a cual los distribuye a Jos Comités sectoriales, y éstos, a su vez, los hace llegar directamen-
te a los beneficiarios.

LWS cs responsable de la construccion de albergues v de centros pata el almacenamicnto vy distribucion de
bienes no dlimentarios, da mantenimiento a los sistemas de abastecimiento de agua establecidos en 1993 g
leva adelante un programa de construccion y cuidado de letrinas.

E1 SCF (RU) dirige los centros de atencion primaria en salud y los de alimentacién complementaria.

OXFAM dirige programas de generacion de ingresos y clases de alfabetizacion, con énfasis cspecial cn las
mujeres,

CARITAS es responsable de las cscuelas primarias v secundarias. Recluté 724 refugiados y los capacité
COMO Macsros.
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Coordinacion «
Las agencias activas en los campamentos de refugiados son miembros de la Reunién Interagencial, plata-

Forma de coordinacion de Wdas las acciones, presidida por ¢l Ministro del Interior de Nepal y por el
ACNUR. Aungue hasta principios de 1995 el grupo se reunid una ver cada tres meses, actualmente lo
hace. si es necesario debido a la rutina propia de la operacion y a los mandatos claros de cada una de las
agencias. EI ACNUR [unciona como punto central de todas las actividades v hacer circular regularmente
informacién sobre ¢l programa de refugiados entre todos los participantes.

Las necesidades que deben ser atendidas

En su quinto afio, y debido al cardeter rutinario de la operacion, fas necesidades en 1996 corresponden & las
determinadas por la Federacion y la Cruz Roja de Nepal desde ¢l inicio de [a operacion.

Todas Yas demds organizaciones no gubernamentales y organizaciones naciogales ¢ intemacionales segui-
rin aplicando su mandato con apoyo financiero parcial de ACNUR. Ademds. el ACNUR entreg ard cocl-
nas de canfin. laminas pldsticas v otros productos, al tiempo que el PMA hard lo mismo con la comida
requerida por los 93 mil refugiados, incluyendo vegetales y raciones complementarias de alimentos,

Objetivos de la Cruz Roja
Los siguientes objetivos. cn orden de prioridad, han sido fijados para 1996
»  Proporcionar y distribuit ropa a todos los refugiados.
+  Amphiar la capacidad del Banco de Sangre ¢n Bhadrapur, distrito de Jhapa.
*  Distribuir recipientes de agua a wdas las familias refugiadas,
e Planiar y proteger 20.000 arboles en los alrededores de los campamentos.
«  Mantener ¢l actual servicio de ambulancias para los refugiados y la poblacion local.
«  Dar capacitacion al personat tocal en primeros auxilios. administracion de campamentos y oficinas.
*  Apoyar a la Delegacion de la Federacion y la suboficina de la Cruz Roja de Nepal.

Sociedad Nacional/Federacion

Capacidad de la Sociedad Nacional +

La Sociedad Nacional lieva a cabo las acciones pricticas trabajando directamente con los refugiados.
mientras que la Delegacion de la Federacién colabora con la Cruz Roja de Nepal y las tarcas administrati-
vas y controla los procedimicntos financieros y de contabilidad. La Cruz Roja de Nepal, con su amplia
cxpericncia en operaciones de refugiados, también se ha convertido en un socio contiable para el ACNUR,
Por cso 1a ha escogido para realizar la distribucion de alimentos y bienes no alimentarios. labor que antcs
llevaba a cabo el Servicio Mundial Luterane. Con la cxperiencia alcanzada en los campamentos para 1os
refugiados butanescs, Ja Cruz Roja de Nepal se ha convertido en una experta cn la conduccion de la opera-
cién y ha wtilizado un minimo de personal debido al mejoramiento de sus capacidades gereneiiles.

Capacidad actual de la Federacion en el pais *

La Delcgacion de 1a Federacion ha estado presente en Nepal desde 1988 y ha trabajado en estrecha coope-
racién con la Cruz Roja Nacional en diversas operaciones de socorro y ha coordinado proyectos en dreas
fales como la rehabilitacion por inundaciones, desarrollo comunitario, preparacidn para desasires, Cruz
Roja infanti! y otros. En estos momentos ¢l Jefe de Delegacion y el Delegado de Finanzas participan
activamente cn la coordinacion, control, contabilidad y preparacion de informes de todos los asuntos rela-
cionados con la operacion de socorro.
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Plan de accién

El proceso de compras se iniciard inmediatamente después de que reciba la confirmacicn de financiamien-
1o por parte del Secretartado en Ginebra. Ya sc ban llevado a cabo andlisis preliminares de precios v merca-
do. Laoferta de ventas se solicitard mediante anuncios publicados en varios diarios del pais. Las cubetas
de agua serdn distribuidas en los tres meses posleriores a su compra v 1a de ropa cotenzard cn la segunda
mitad del afio,

Distribucidn de ropa »

[La Sociedad Nacional comprard tela en el mercado local y 1a otilizard para confeccionar ropa. Con este fin
s¢ han establecido grupos de costura en al comité distriai de 12 Croz Roja como parte de un programa
especial de generacidn de ingresos con mujeres de la comunidad local. Actuaimente 92 de cllas atilizan
maquinas y equipo cedido por la filial distrital de la Cruz Roja. En la scgunda mitad dei ano esta ropa serd
repartida en todos los campamentos.

Apoyo al Banco de Sangre »

Este componente serd llevado a la practica por la filial disteital de Jhapa. duranic los seis mescs después de
la entrega de 1os fondos, de acuerdo con los procedimientos de compra de la Cruz Roja de Nepal. El Banco
de Sangre de 12 Cruz Roja en Bhadrapur recibird fondos para mejorar su capacidad de almacenamicnio de
bolsas de sangre v su laboratorio y las instalaciones de prueba pata VIH, con ol objelivi de atender Jas
crecientes demandas. Todos los materiales serdn comprados localmentc y pucsios en opCracitn seis mescs
después de haber recibido los fondos.

Distribucion de recipientes de agua »

La Cruz. Roja de Nepal comprard 16,000 recipientes de agua, uno para cada hogar de relugiados, v los
distribuird en un pericelo de tres meses.  Este proyecto persigue mejorar ¢l abistecimiento en agua v la
capacidad de almaccnamicnto de los campamentos. Los recipientes reducirin 1a pérdida de agua potable v
reemplazardn los anteriores que eran poce higiénicos.

Reforestacion »

Lareforestacion busca compensar [a pérdida de drboles causada por los refugiados alrededor de 108 campa-
mentos v erear las condiciones adecuadas para la reproduccidn de animales ¢ inscctos. Los arboles que
serdn planiados, conocidos localmente como «sissoo», deberdn ser protegidos con una canasta de bamba
para cvilar su destruccion por parte de la genie o de los animales. También serdn culdados tos drboles
sembrados en afnos anteriores y reemplazardn las cercas de proteceion destruidas. La reforesiacicn depen-
de del inicio de la estacidn Uanviosa, que empicza normalmente en junio. Algunos trabajos preliminarcs se
iniciaran en abril de 1996, aunque la sicmbra propiamentc dicha se completard tres meses despuocs del
inicio de la estacion Huvinsa.

Servicio de ambulancias ¢

Este servicio estd planeado para todo el afio. Por varios afios [a Cruz Roja de Nepal 1o ba dado para los
refugiados y pacientes locales que necesiten ser trastadados & hospitales o a otros lugares similures. Ac-
tualmente 1a Socicdad Nacional cuenta con tres ambulancias que prestan servicio a ocho campamentos y
comunidades circundantes, Los Tondos que se solicitan en esic llamamiento cubririn todos los costos de
este servicion gasolina, mantenimicnto, seguros y salarios para los choferes duranie todo el aho.

Capacitacion »
Como parte del desarrollo institucional de la Sociedad Nacional, este lamamicnte busca fondos para capa-
citar al personal local cn primeros auxilios, distribucion y administracion de oficinas, capacitacion en
compulacion y preparacion de informes. Se planca Hevar & cabo un curso cada dos meses sobre cadd uno de
ellos. Se impartirdn cun secuencias bimensuales para evitar que los funcionarios se ausenten prolongadamente
de la operacion.
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Consecuentemente, toda la capacitacion se habrd compleiado en los diez meses siguientes a haber recibido
los fondos,

Apoyo a la Delegacion y a la Cruz Roja de Nepal
Se buscan fondos adicionales para la suboficina de la Sociedad Nacional con el fin de cubrir costos admi-
nistrativos, seguros de bodega, comunicaciones y otros gastos.

Preparacion de informes *
La Sociedad Nacional preparard mensualmente 1os informes, de acuerdo con las orientaciones de la Fede-

racién. Por su parte, 1a Delegacion de la Federacion enviar informes trimestrales y uno anual al Secretaria-
do en Ginebra.

Resumen presupuestario

NECESIDADES EN EFECTIVO, ESPECIE Y SERVICIOS (EN FRANCOS SUIZOS)

Presupuesto/proyecto AP&YO Til::%?g(} TOTAL
Refugios, construcciones 19.000 19,000
Sabanas, ropa, textiles 456,000 456.000
Alimentos 2,000 2000
Abastecimientos médicos 15.000 15.000
Equipo de capital 13.000 13.000
Otros abastecdimientos de sncorl;" 200,00 200,000
Transporte, boﬁegas, costos de 32.000 15.000 47.000
vehiculos
Personal y capacitacion 14.004 260.000 274.000
Viajes y gastos conexos 1.000 30.000 31006
Materiales de informacion y difusion 3.000 18.000 21.000
Administracion, gastos generales 6000 30.000 36.000
Apoyo del Seeretariado 24009 11.000 35.00?
PRESUPUESTO TOTAL B 772.000 377.000 1.149.000
Menos recursos estimados 200.000
SOLICITUP NETS . 000

Nota: Detalles sobre ¢l presupuesto se encuentran disponibles para consuitas, Por favor,
comunicarse con el Servicio de Llamamientos ¢ Informes o con el Oficial a cargo.
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