ante la plenaria, solicite
servadores voluntarios que
formaran el proceso por el
paso su triada. Pidales re-
r las historias tras los
bolos en su triada.

los capacitadores deben
lizar el trabajo de cada
na para identificar casos
e puedan requerir de in-
vencion inmediata.

€ sintieron U observaron
mientras compartian sus
mbolos?

o <¢Fue facil o dificil compar-
tir sus historias? ¢Por qué?
¢Qué lo hizo facil o dificil ?

Materiales

© Hojas de papel.

© Lapices 0 marcadores.
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Simbolos del futuro

Conceptos claves

Creacion de cohesién de grupo,
visualizacién, cooperacién, orien-
taciéon hacia el futuro, pensa-
miento creativo, construccién
de consenso.

Duracion estimada
15 minutos

Metodologia

1. Pida alasy los participantes
ponerse de pie y despere-
zarse. Anime al uso del es-
pacio (Actividad 1) pidiendo a
todos caminar por el lugar al
ritmo del tambor. Cuando el
toque se detiene, pidales ex-
presar el simbolo/animal de
su futuro. Esto se puede hacer
en dos o tres ciclos.

2. Pida a todos que caminen de
nuevo. Esta vez, cuando se
detiene el toque del tambor
pidales agruparse en parejas.

Creacion de cohesion
de grupos

Como pareja, pueden combinar
sus simbolos individuales del
futuro en uno solo. Pidales
expresar el simbolo o animal
comun de su futuro. Haga
esto vez tras vez, aumentan-
do el tamafio del grupo luego
de cada ciclo. Esto se puede
hacer hasta llegar a un grupo
de cinco personas.

Reflexidon

Q

¢ Fue facil o dificil llegar a un
simbolo comin del futuro?

¢Qué factores lo hicieron
facil o dificil?
¢ Coémo resolvieron la dificultad

para llegar a un consenso?

En general, {cudl es la visién
comun del grupo con respecto
al futuro?

et L e =
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Reconstruccion de los hechos

Duracion estimada
30 minutos

Esta actividad es una recons-
truccion de la situaciéon de crisis.
Animard a los participantes
no sélo a olvidar sino también
a analizar la situacidén y pensar
en formas de evitar mas situa-
siones dolorosas. Tres cosas
pueden ser demostradas al
realizar esta actividad:

a.

Ilustrar formas de prevenir
el desastre.

Reducir el sentimiento de
culpa entre los participantes.

Discernir la situacion y qui-
tarles poder a las cosas malas,
mientras se apoyan las cosas
buenas.

Juego de roles y simulacio

Metodologia

Pida a los participantes mo-
verse por el salén al ritmo
del tambor, y luego a formar
dos grupos de diez personas.

Cada grupo debe conformar
un grupo de personas de
tres familias diferentes, en
una comunidad que vive
en las riveras de un rio.

Consiga tres voluntarios
que actlen simbdlicamen-
te como el rio durante una
[lena.

Explique a las y los partici-
pantes que el contexto es el
tiempo inmediatamente des-
pués de haber pasado la llena
durante la noche. Los grupos
simulardn la evacuacién de
sus casas, y la busqueda de
un lugar sequro, esto durante
16 2 minutos.

El capacitador / facilitador
narrard la situacion.



5. Los participantes que ac-

tdan como rios, debe hacer
presién de fuerza sobre los
demas participantes, empu-
jando ocasionalmente a al-
gunos de ellos.

En el tercer escenario, el agua
ha llegado hasta el techo de
las casas, no hay lugar sequro
en el suelo, todos intentan
ayudar a los demas a subir a
arboles o techos, empieza a
llover.

Reflexion:

(=]

o

Describa la situacidn.

Reflexione acerca de ser parte
de la familia y la comunidad.
¢Coémo se sintié durante la
primera situacion? ¢La se-
gunda? ¢La tercera?

¢Le recordé algiin mal agliero?
¢Cémo se siente AHORA?

dCuéles fueron las sefiales
que hacian prever un riesgo

futuro?

¢Como podriamos haber evi-
tado el desastre ante la llena?
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Nota
© Esimportante que los ca-
pacitadores y facilitadores
orienten los pensamientos
y la expectativa de los
participantes hacia el fu-
turo. Vuelva a los simbolos
para enfatizar el futuro.
Hagales ver que hay mas
momentos buenos que
momentos malos, y su-
braye la idea de que hay

més cosas buenas espe-

randoles en el futuro.

La bomba (globo para inflar)

Conceptos claves

Manejo de las emociones, alivio
emocional, introspeccién, per-
dén, purificacion.

Duracion estimada
30 minutos

Metodologia

1

3

4.

Distribuya una bomba (blanca
o de color claro) a cada par-
ticipante. Pidales inflarlas.
Digales que soplen todas
sus dificultades y tristezas,
todo lo malo en sus vidas, ha-
cia el interior de sus bombas.

Sellen las bombas. Pida a las
personas participantes escribir
las dificultades y cosas malas
de sus vidas en un costado.
Se pueden usar palabras o di-
bujos.

Pidales escribir o dibujar las
cosas bellas y buenas de sus
vidas en el costado opuesto
de la bomba. Estas pueden
ser sus ideas y planes con
respecto al futuro.

Indique a las y los partici-
pantes que compartan sus
bombas en triadas y en el
grupo.

Alivio emocional

5. Pidales decidir qué hacer con
las bombas.

Reflexiéon

© ¢Cudles son las diferentes
maneras en que los partici-
pantes se deshicieron de sus
bombas?

© ¢Por qué lo hicieron asi?

© Resalte el hecho de que toda
situacion tiene dos lados.

© Indique al grupo que este es
un ejercicio de purificacién,
y que puede ser el inicio del
perdén de los atropellos he-
chos a cada uno de nosotros
en el pasado.

Materiales

© Bombas

© Marcadores




