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" LA PROMOCION COMUNITARIA Y LA CONCIENTIZACION EN
DEFENSA CIVIL ENEL ECUADOR™"

Se entiende por promocidn comunitaria al procesc
en virtud del cual la comunidad solidariamente organiza-
da participe en la constitucifn de su propio bienestar,a
cuyo fin concurre el Estado con sus factores de promocidn
orientacidn y ayuda.

La participacidn del Gobierno debe tender a apoyar
a los hombres y a los grupos estimulando su superacidr in
tegral y facilitando la organizacidn y canalizacidn de ed
fuerzos en el logro de soluciones de bienestar comiin.

Para esto es necesario der estimulo a las organi-
zaciones de base con el objeto de rchustecer sus estructu
ras propendiendo a su progresiva independencia, a la je -
rarquizacidn de sus funciones y a una mejor toma de con -
ciencia de responeabilidades sociales, es decir que el -
hombre no sea tomadoc en cuenta como una cosa, sino mas -
bien come sujeto y actor de su propia historia..

Casi siempre se confunde el objeto final de promo
cidn comunitaria, con la realizacidn de obras y servicios
a través de programas y proyectos.

Sabemos que en términos sociales, la propocidn co
munitaria se evidencia en el cambio de actitud de la pobla
cidn superando la pasividad e indiferencia para quebrar el
aislamiento de los hombres y los grupos y motivando su en
cuentro en torno a realizaciones concretas que respondan-—
a necesidads sentidas por la comunidad, cientificamente -
interpretadas.

Como objetive final debemos dirigirnos a desper -
tar el sentimiento solidario, basico para la plena reali-
zacitn del hombre, la familia y las instituciones de nues
tro Pais.



- 178 -

Seria conveniente que el concepto de desarrollo de
comunidades se incorpore al del proceso global de desarro-
llo como una forma de implementar el cambio y una metodolo
gia concreta de accidna -

Ahora surgen dudas sobre el término "participacidn
de la Comunidad", porque se lo expresa en una forma aisha-
da. Sabiendo que la participacidn est@:directamente ligada
al problema de la marginalidad.

Generalmente estamos acostumbrados a hablar de mar
ginalidad y pensamos en los pobladores de los suburbios -
de Guayaquil o en los tugurios de Quito, donde pareceria -
que la justicia no ha llegado. Y al enfrentar la situacidn
de estos grupos solemos conformarnos, con argumentos que =
el nimero y las circunstancias particulares que originan -
su marginacidn lo torman, como problema, en una excepcidn-
que no es generalizada. Quienes trabajamos en relacitm a %
io social,,no podemos dorar el pastel escamoteando la rea-
lidad.

Para esto debemos entender que marginal, o margina
dos son aquellos que no participan de los bienes sociales.
Esto es un concepto pasivo o receptor.

Los indicadores estadisticos prueban que los gru -
pos marginales no participan minimamente de la seguridad-
social, engrosando las listas del desempleo y de la vagan-
cia; poseyendo el grado mis bajo de alfabetizacidn, de vi-
vienda, de atencidn médica y sanitaria del apis. Sin embar
go, no es la caracteristica definitoria de la marginalidad.

Debemos detectar que el aspecto que mis tipifica a
la marginalidad es la falta de participacidn activa. Los -
grupos marginales no tienen participacidn en las decisio -
nes que influyen sobre sus propios destinos y en ese senti
do no se debe confundir participacidn en las decisiones -
con la participacidn electoral.

Esa marginalidad asi definida significa que el hom
bre no interviene en las decisiones colectivas que conform
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man el desarrollo social.

Esta situacibn es consecuencia de su falta de orga
nizacidn, no de instrumentar una representacidn que le per
mita hacerse presente come actor de su propia destino, es-
decir, marginalidad por £alta de participacidn receptiva y
marginalidad por falta de participacidn activa.

Para poder realizar un proceso de participacidén co
munitaria e implementar sea una capacitacidn o cualquier -
tipo de actividad tanto en materia de Promocidn Comunitaria
como en Defensa Civil, es necesario, entonces, detectar el
marco Social Urbano vy Rural del pais a tratarse. Es decir-
saber en que tipo de realidad rural y urbano socio-econdmi
ca se va a actuar.

Hasta aquim¢ he permitido dar una idea del Marco =~
Conceptual del tema a tratarse, para luego con estos cono-
cimientos pasar al Marco operativo, o que en otros térmi -
nos seria la Praxis Social Ecuatoriana. Es decir, como im—
plementar en nuestro pais la concientizacidn del &mbito na
cional en D.C.

Para esto usaré como metodologia de trabajo el mé-
todo: inductivo, deductivo y los sociogramas en la explica
cidn de la Praxis social.

Gonzalo Vega Bezanilla, en su documento: "La Plani
ficacidn de Base altermnativa para el Desarrello de Comuni-
dad", recalca en la necesidad de interpretar como debemos
entender nosotros la formulacidn de programas integrados -
de desarrollo local para que cobren sentido, y de que hay-
que conceblrseid como la base inicial de un sistema integra
do de participacidn popular en los distintos niveles de la
planificacidén del desarrollo, que se logra institucionali~
zando el di&dlogo racional y orginico entre las comunidades
representadas por organismos y las instituciones que dicen
relacidn y operan en materias de desarrollo comunitario.

Por este mdio se busca, primero; capitalizar el re

curso comunikaric que se encuentra inmovilizado y de incor
.- - . o,y - - —

porarlo a la gestidn publica y, 2%liberar el potencial cre
ador del pueblo, facilitando la articulacidn de intereses-
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comunes y la biisqueda de los caminos ma3s eficientes para
su realizacidn. De esta forma se previene, del peligro -
de caer en la formulacidon de planes globales es esque -
mas de imposible aplicacidn por falta de conocimientos y
programas especificos de accién por localidades. Asi mis
mo, se posibilita claramente el desenvelvimiento de una-
accidn conjunta de servicios de Estado, que resuelva los
problemas de compatibilidad, coordinacidn y complementa-
riedad, en funciln de los requerimientos de intersecto -
rialidad del proceso de desarrollo, con lo que se da una
respuesta clara vy cperativa a la mecesidad de racionalizar
el uso v 1a distribucidn de los recursos disponibles, en
la sociedad. Para dar secuencia a io antes mencionado se
realizan ias siguientes actividades:

a) Determinacion de las Areas o zonas donde se actuard. Esto
Esto tiene dos momentos:

1.~ Zstudios pEeliminares

la. Seleccidn de comunidades

Tara esto surge la necesidad conceptual. Qué es -~
Comunidad?

"Comunidad es el conjunto de personas que habita -
un territoric definido, que tiene relaciones sociales re-
ciprocas v que se sirven de mediocs comunes para lograr ob
jetivos comunes'. Este concepto es importante porque hace
resaltar la relacidn entre cohesidn social y &rea geogra-~
fica. Es decir resalta tres elementos para hablar de Comu

nidad:

a.— Base territorial comin

b.~ Compartir un cierto nimerc de intereses

¢.— Compartir una forma de vida que los identifique
como grupo. '

d.- Establecer relaciones directas, que se denomi-
nan relacidn cara a cara.

En la ciudad el elemente citado, la caracteristica
fundamental es el "yo", esto quiere decir que la situacidn
social es mads individualizante y competitiva. En cambio -
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que en el campo, no, las actitudes de la poblacidn se re-
fieren al "nosotros', estableciéndose relaciones directas.

En la urbe, las relaciones se dan en forma indi-
recta. El ejemplo mds tipico en la ciudad, especialmente-
en los distritos céntricos, donde los habitantes no obs -
tante vivir y desarrocllar sus actividades en una misma -
irea, carecen de una forma de vida comiin que impide su ca
racterizacidn como comunidades. Entonces digo que la comu
nicacidn indirecta porque lo hacem los medios de comunica
cidn colectiva: prensa, radio y TV.

Sin embargo, el hecho de que en las comunidades-
exista una multiplicidad de intereses particulares que le
definen un caricter propio, no invalida la consideracidn-—
de que entre estas existan lazos comunes que emanan de si
tuaciones de vida similares.

a) La primera fase de nuestra accidn serd la de realizar-
los estudios previos para la determinacidn de las dis-
tintas comunidades existentes y reconoter sus procesos;
sociales.

a.l.- La seleccidn de comunidades corresponde a una deci-
cesidn politica. Los criterios de seleccidn estaran
sujetos a la consideracidn del tipo de comunidades-
que se quiere hacer avanzar r@pidamente y la capaci
dad del Estado para responder oportunamente a los -
requerimientos populares.

Eventualmente la concientizacidn podr3 tener una
cobertura dependiendo de las distintas realidades -

que enfrente.

b) La movilizacidn popular

"La Movilizacidn Popular es el proceso mediante =—
el cual se habilita a las comunidades para el ejercicio
de su participacidn, lo que se logra identificando los-
intereses comunes, para que puedan expresarlos adecuada
mente ¥ buscar los caminos mAs adecuados para su reali-
zacidn"
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Las formas de organizacidn popular son basicamente
tres:

b.1.- La concientizacifn
b.2.- La Organizacidn popular
b.3.- La capacitacidn comunitaria

Bezanilla plantea estas formas estin sumamente 1li-
gadas en la prictica, ya que se condicionan mutuamente. Por
eata razdmn las formas de organizacidn populdrne son ne-
cesariamente correspondientes en una secuencia temporal. A-
si por ejemplo, la concientizacidn no siempre antecede a la
organizacidn social de base ya que esta es, de hecho, un ve
hiculo que facilita la toma de concienca de intereses comu-
nes. Del mismo modo se puede decir que el proceso organiza-
cional de base es, de por si, un proceso educativo, dado -
que la dinfmica de funcionamiento organizacional estd basa-
da en el intercambio de experiencias conocimientos entre -
miembros de la organizacidm.

LA CONCIENTIZACION.-

Es el proceso mediante el cual los sectores popu-
lares actualizan en su conciencia sus verdaderos interese§,
los obstdculos que se oponen a su realizacidn y los cami -
nos alternativos de que disponen para su expresidn y conse
cucidn®. Este concepto abarca la concientizacifn como un -
todo global, y nos permitirfa a nesotros también en Defen-
sa Civil, enmarcarnos en la Ley y REGLAMENTO DE LA DEFENSA
CIVIL EN EL ECUADOR.

De ellos se desprende que la Defensa Civil estd -
investida de un total campo de accidn en favor de la pobla
cidn; estd siempre alerta para protegerla. Pero también de
be estar preparada, luego viene la necesidad de poner en -
juego la concientizacidn como herramienta de trabajo en es
te campc tan interesante y positive como en D.C., ya que -
D.C. REPARA Y ASISTE A LA POBLACION EN SUS URGENCIAS.

El venacimiento de una conciencia popular depende-
rd de elementos:
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a) De los elementos sociales transmisores de esta linea de
pensamiento.

b) La capacidad de diilogo del pueblo en su conjunto a de -
sarrollarse en las organizaciones que este decida darse.

Paulo Freire al respecto, en su libro '"Pedagogia -
del Oprimido" dice en t&rminos humanistas: Alfabetizar es -
concientizar y agvega: "Pensar el mundo es juzgarlo," la ex
periencia de los circulos de cultura muestra que el alfabe-
tizando, al comenzar a escribir libremente, no copia pala -
bras sino expresa juicios.

Estos, de cierta manera, intentan reproducir el mo
vimiento de su propia experiencia; el alfabetizando, al dar
les forma escrita, va asumiendo gradualmente la conciencia-
de testigo de una historia que se sabe autor. Y termina di-
ciendo : "Me gusta discutir sobre esto porque vivo asi.
MIentras vivo no veo. Ahora si, observo como vivo'".

LA ORGANIZACION POPULAR.-

"La Organizacidn popular no es mis que la articula
cidn y aglutinacidn de intereses comunes en estructuras de—
representacidn en vista a su expresibn y realizacidn".

Entonces la organizacidn popular supone gque existe
por lo menos las siguientes caracteristicas:

a) Debe tener una base territorial, En la cual se implanta-
rd el tipo de concientizacidn.

b) Esta organizacidn debe ser representativa, es decir sea
amplia que incluya, concentre y realice los intereses ma
yoritarios de los individuos y grupos de la base territo
rial en la que se afinca.

c) Debe ser la organizacidn progresiva que significa capaci
dad de representar los intereses de sus asociados y de -
1a Comunidad en general. Es.decir se busca que partiendo
de niveles territoriales reducidos, cubra el territorio-

nacional.

d) Y fipalmente, la organizacidn popular cualquiera que sea
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el nivel TERRITORIAL. DONDE SE UBIQUE DEBE SER efectiva
mente un centro de decisiones, humanos, materiales y =
financieros para poder operar, y por otro lado que su-
funcionamiento asi como su estructura debe estar enmarcada
en una normacividad general, es decir sujeta a la ley.

LA CAPACITACION COMUNITARIA.- " La capacitacidn es um pro-
ceso mediante el cual se prepara a los sectores populares-—
para que puedan expresar adecuadamente 3us intereses y bus
car los caminos mis eficientes para su realizacidn". Y a -
grega, que esta capacitacifn deberd ser permanente, gradual
e integradora. Esto significa que debe haber una secuencia-
en el tiempo e ir ligada a las potencialidades y habilida -
des de los sectores populares y finalmente, tender a la uni
ficacién de intereses especificos.

Deseamos una imigen de lo que se expresa mediante
este esquema tanto del Marco Social Urbano y Rural que he -
mos mencionado al comienzo:

GOBIERNO CENTRAL PRESIDENTE
PROVINCIA GOBERNADOR
MAR
€O SOCIAL CANTON JEFE POLITICO
PARROQUIA TENIENTE POLITICO

De este esquema aparentemente sencillo puede sur-
gir el andlisis. En t@rminos operativos podemos trabajar -
con las organizaciones que tenemos al momentc, ¥ en lo gque
se refiere al aspecto rural seria asi:

PRESIDENTE DEL CABILDO
VICEPRESIDENTE
SECRETARIO

TESORERO

SINDICO

ETC.

CABILDO

Nos referimos a este caso segin relatos del Terre-
moto de Amhbato de 1949 el Cabildo a nivel de Comunidad era-—
organismo ejecutor de acciones de socorro, esto en materia
‘de Defensa Civil:.
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No en todas las parroquias ni ~antonee se da la
Federacidn de Csbildos. Se estaba practicando como plan—
piloto de organizacidn, pero no se continud el proceso y
desarrollo de la organizacifn. (Misidn Andina del Ecua -

dor).

S1i hacemos un comentario muy elemental de la Es
tructura de Poder Econdmico, nos damos cuenta que la re-
presentacidn econdmica en el Area rural determina un ti-
po de status del mi3s elevado, es decir constituyen ele -
mentos econdmicamente fuertes Dueifios de tierra en porcen
taje alto, lo que determina status econdmico elevado, -
prestigio elevado y gran estima por parte del poblado con
estc se aclara que la estructura de poder gcondmico en -
términcs sociales se da g este nivel, en otras palabras-
"QUIEN TIENE MAS ES EL ELEMENTO REPRESENTATIVO DE LAS DE
CISIONES".

Encontramos la siguiente representatividad a ni
vel Rural:

Organizacidn Tradicional: Cabildo, nos permite adentrar,-
nos en la realidad socio-econdmica del sector, y mediante
ésta programar acciones de Defensa Civil, acompanadas en-—
labores de promocifn, capacitacifn, etc. de Defensa Civil,
por los elementos integrantes del cabildo, quienes a su -
vez permiten irradiar las acciones de promdcidn en mate -
ria de Defensa Civil.

En otros términos los Cabildos constituyen el mo
tor de difusidn de Defensa Civil. Y los lideres de la co-
munidad vienen a constituir el motor de difusidn de Defen
sa Civil.

Marco Social a Nivel de Comunidad "Parroquia'

Anexo Gfafico No.l

Del grafico desprendemos que el niGcleo de la co
munidad en meneifn viene a constituir el Cabildo, que es
la célula de la representatividad en términos sociales y
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donde se pondrd mayor é&nfasis promocional.

Luego obgervamos ccmo desde diferentes puntos la
representatividad irradia en diferentes niveles: sociales,
politicos, religiosos, educacional, econdmico, etc.

La promocidén se daria capacitando a2 estos elemen
tos representatives de cada uno de los aspectos de la vi-
da social del sector o Area en Defensa Civil.

Estrategia a emplearse:

~.a labor de concientizacidn v promocidn en térmi-

nos de Defensa Civil, necesariamente tiene que estar diri-
gicz hacie el nicles revresentative de ia poblacidn a ni -
N coe gn este caso seria a nivel de Cabildo, como
Oryanisme rapresentativo en términos sociales.

Timul.rEneamente la concisntizacidn ctambién tiene-
que estar dirigida & cada uno de 1os representantes en sus
respectivos niveles: Teniente Politico, Cura Parroco, Orga
nizaciones Economicas y otras representaciones que la comu
nidad tenga.

Una vez capacitado este sector de la poblacién -
tahto a autoridades vropizs del sector como instituciona -
les. la >abor de promocifn v concientizzcidn irradia el -
conglomerado social o & la poblacidn en general, en forma-
positiva, lo que facilitaria la labor de Defensa Civil, y-
consecucibn de sus objetivos. En términos socialescen esta
capacitacidn, nosotros obtendriamos una relacidn e inter -
relacidn global Ver griafico (la)

Este proceso se daria en las diferentes comunida
des para luego de tabulado el proceso continuar con la mis
ma estrategia de trabajo a nivel de la JUNTA PARROQUIAL; -
donde se repetiria el procesc antes mencionado y asi suce-
sivamente, pasariamos a trabajar con los CONSORCIOS DE JUN
TAS PARROQUIALES {al momento no existen, pero se plantea -
la necesidad de sus existencia, para lograr esta organiza-
cifn y mejor funcionalidad de aplicacidn de los postulados
de Defensa Civil.
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{{ETODOLOGIA.- Considerando que en el sector rural el esque
ma conceptual de la poblacidn es bastante re
ducido, por ejm. la participaciln receptiva y activa, es-
muy relativa,,lo que supone que debe haber una mayor con -
cientizacibn por parte de Defensa Civil, a fin de que se -
elimine cada vez esta captacibn magica de ia realidad por-
una capt&cidn cada vez mis critica, pcv parte de sus inte
grantes representatives y concomitantemente de la poblaciln
en general. La poblacign jamis puede ser elemento simplemen
te receptor de ayudas por parte del Estado ¥ mantener una -
apatia e indiferenc.a a su situacidn, sino m&s bien debe -
convertirse en un elemento activo que cfrezca al Estado su
contingente de trabajc v ayuda, es decir que se produzca u-
na inter-relacidn gntre el Estado y Poblacidn; cenquistado
este objetivo, se puede hablar de un auténtico voluntariado
en términos de Defensa Civil.

Consecuentemente con lo anteriormente expuesto sur
- @ - -
ge la necesidad de implementar una metodologia que permita=-
la instruccidn de lo que es Defensa Civil, Puede utilizarse
como modo de capacitacidn las siguientes:

- Conferencias

- Seminarios

— Cursillos

~ Trabajos de Grupo
~ Socicdramas

- Otros

Los temas de capaeitacidn serian sefialados por De-
fensa Civil; como medic de transmitir los conocimientos es-—
recomendable el difdlogo, que implica una relacidn de ense -
flanza y aprendizaje a nivel horizontal, rompiendo con esto-
el sistema tradicional de comunicacidn.

Ver. griafico No.2

Del grifico desprendemos que el niicleo de ja Comu-
nidad viene a constituir el Jefe Politico que es la c&lula-
de la representatividad en términos sociales, y donde tam -
bién se pondrd mayor énfasis promocional. También observa -
mos como desde diferentes puntos la representatividad irra-
'‘dia en diferentes niveles: Sociales, Politico, Religioso, -
Educacional, Econbmico, etc.
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La promocidn se daria capacitando a estos elementos
de cada uno de los aspectos de la vida social de la zona an-—
tes mencionada, en material de Defensa Civil.

Estrategia a emplearse:

La labor de promocidn y con-
cientizacidn, necesariamente tiene que estar dirigida a umn-
niicleo funcional de la poblacidn a nivel de Cantdn como or-
ganismo representativo en té@rminos sociales.

Simultineamente la concientizacifn tiene que estar
diriga a cada une de los representantes en Sus res—
pectivos niveles: Autoridades REligiosas, Autoridad Educa ~
cional, presidente del Consejo, Organizaciones econdmicas y
otras representaciones que ; jue la Comunidad tenga.

Una vez capacitado este sector de la poblacidn tan
to a autoridades del secteor como institucionales, la labor~
de promocidn y concientizacidn irradia el conglomerado so ~
cial o la poblacidn cada vez en forma mis positiva, lo que~
facilitaria que la gestidn de D.C. en la concrecidn de sus-
objetivos. Con esta capacitacidn cada vez nosotros iriamos-
obteniendo una relacidn e interrelacidn mds global. Ver gra
fica 2b.

¥ste proceso se daria en los diferentes Cantones,
para luego de revisado el proceso continuar con la misma es
trategia de trabajo en el Cantdn y en la Provincia, donde -
se repetiria una vez mds el proceso anteriormente expuesto.

METODOLOGIA.— Puede utilizarse como modo de capacitacidn -
las siguientes:

- Conferencias - Trabajo de Grupos
~ Seminarios - Socio-dramas =
— Cursillos - Otros

Ver grafico No.3.

Del grafico desprendemos como niicleo de la com
dad viene a constituir la Gobernacidén que es la c&lula
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representatividad en cuanto a terminologia de carfcter so-
cial y donde nosotros tenemos que poner mayor énfasis promo
cional., Tambi&n observamos como desde diferentes puntos de-
representatividad que vendria a constituir los satélites -
que irradian en diferentes niveles:Sociales, Polfficos, Re-
ligiosos, Educacional, Econdmico, etec.

la promocidn se daria capacitando a estos elementos
de cada uno de los aspectos de la vida social de la provin -
cia, en materia de Defensa Civil, la concientizacibn debe ha
cerse en forma simultinea, en otras palabras tiene que estar
dirigida en este Caso Vicario o Episcopado, Autoridades Edu-
cacionales, Direccibén Provincial de EBducacidn, Consejo Pro -~
vincial, Comsejo Cantonal, Organizaciones Econdmicas, Organis
mos de Ayuda Nacionales, Organismos Auxiliares y otras que ~
la Comunidad tenga.

Una vez capacitado este sector de la poblacipn tan
to a autoridades de la provincia como institucionales, la la
bor de concientizacidn irradia al conglomerado social o la -~
poblacidn cada vez en forma mds positiva, lo que ayudaria a-
los objetivos de D.C. Ver grafico No. 3b.

Este proceso se darfa en las diferentes Provincias,
consecuentemente , con esto surge la necesidad de implemen-
tar una metodologia, y pienso que para la poblacidn, lo més
importante es el didlogo constante, puede utilizarse como -
modo de capacitacidn lo siguiente:

~ Conferencias = Cursillos
~ Mesas Redondas - Trabajo de Grupos
~Seminarios - Simposios, etc.

Utilizacidn de los medios de comunicacidn colecti~
va:

-~ Prensa

- Radio

- TV.

Ver grafico No.4
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Del gridfico se desprende que la Defensa Civil de-
pende de la Secretaria General del Consejo de Seguridad, =
sirviendo a todos los Frentes de AcciGn de la Seguridad Wa
cional y con radio operacional en todo el territerio nacio
nal.

PROMOCION.—~ Del 27 de Enero al lo. de Febrero del afio en -

curso se efectud en Quito en el Palacio Legis—
lativo el Primer Simposio de Defensa Civil, a nivel Provin
cial.

CAPACITACION.- En &1 se orientd a los miembors de las Jun-
tas y Jefaturas Provinciales de Pefensa Ci-
vil de Pichincha y a los organismos inte -
grantes sobre los objetivos y organizacidn-
del Sistema y se sentaron las bases de ela-
boracidn del Plan Provincial y Cantonales -
de Defensa Civil, a fin de preparar a la co
munidad en casos de desastres o emergencias
en general.

Participavon delegados del Municipio de Quito, -
Consejo PRovincial, Instituciones @ubernamentales y organi
zaciones particulares. Con lo que se empezd en el campo de
orientacidn y coordinacidn de la Defensa Civil en la Pro -
vincia de Pichincha, llegando al final de &ste luego de un
didlogo permanente ¥ fructifero a conclusiones y Tecomenda
clones.

Con estas experiencias en t&rminos de capacitacidn
sobre D.C., se irradid enseguida un Curso para los Organis-
mos BaAsicos de D.C. en el Rancho San Vicente de la Ciudad -
de Quito: de esta manera la concientizacidn estd empezando-
a dar sus pasos, con resultados favorables. Seria convenien
te que se siga haci@ndose intensivo a nivel de los demds or
ganismos anexos del Gobierno Central, como lo detallo en el
grafico No. 4b para que uan vez capacitados éstos, irradiar
a la poblacidn y obtener una relacidn e intev-relacidn total.

Fn materia de concientizacidn transcribimos las a-
portaciones de 120 distinguidas personalidades del mis alto
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nivel delegadas del sector plblico y privado.

a)

b)

c)

de

Que por todos los medios 7 en coordinacidn con los orga-
nismos especializados se trate de crear en la comunidad-
una conciencia v un compromiso fremte a la realidad siem
pre cambiante que nos rodea, buscando su mejor camino pa
ra su transformacifn estructural y un asentamiento de -

sus bases con espiritu de solidaridad humana.

Que se haga inventario de las organizaciones sociales -
tradicionales (sindicatos, organizaciones barriales; coo
perativas, comunas, etc.) a fin de normalizar y dinami-
zar su actividad coordinadora y concientizada para su ac
tuacidn en emergencia.

Que siendo D.C. la expresidn mis nitida de la conciencia
nacional, sus intereses politicos, doctrinarios, econdmi
cos o sociales, sea difundida a través de una constante-
campafia de promocidn y divulgacidm a todo nivel, con afi
ches, conferencias radiales, televisadas, publicaciones,
etc.

De lo mencionado anteriormente surge la necesidad-
implementar constante campafia de promocidn y divulgacidn

a todo nivel, con afiches. , conferencias, radiales, televi-
sadas, publicaciones, etc. y con una metodologia asi:

vaj;

-~ Conferencias -~ Cursillos
= Mesas Redondas - Trabajos de Grupos
- Seminarios - Simposios

Utilizacidn de los medios de Comunicacidn Colecti-

i

Preasa
Radio
- TV.

1
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