SOLIDARIETA ITALIANA
NEL MONDO

Comitato di Coordinamento deile Organizzazioni per il Servizio Volontario
Cosv

Por una cultura de solidaridad y la participacion activa.

COSV es una asociacion privada sin fines de lucro, comprometida en el sector de la solidaridad internacional y
de la cooperacion al desarrolio.

COSV nacio en el afio 1968 con la tarea de coordinar a todos los grupos y organizaciones que, en aque! tiem-
po, trabajaban en favor de los paises que paulatinamente se iban emancipando de las colonias o de las dicta-
duras: Argelia, Guinea Bissau, Mozambique, Niger, Zimbabwe, y mas tarde Chile y Nicaragua.

A través de los afos, COSV ademds de cubrir el rol de coordinacion de las organizaciones laicas, ha empezado
a administrar directamente proyectos en varios paises de América Latina y de Africa.

Sin embargo, a mediados de los 80, por una serie de factores, COSV decidio sequir en su trabajo de gestion di-
recta de los proyectos, contribuyendo a la creacion de nuevas instancias de coordinacion de las ONGs de inspi-
racion laica.

VISION:

COSV mantiene la conviccion de que los problemas del sub-desarrolio no se pueden resolver sin modificar ra-
dicalmente los modelos de crecimiento, las relaciones entre los paises, los mecanismos de intercambio y las re-
glas internacionales de los mercados financieros y tecnoldgicos.

MISION:

COSV promueve el respeto de los derechos fundamentales de libertad, de independencia politica y econémica,
de desarroilo armoénico y de la auto-determinacion de pueblos e individuos, en el marco de los principios esta-
blecidos en 1a Carta de las Naciones Unidas.

COSV no pertenece a ningun partido politico o grupo particular, no depende de Ministerios o entidades publi-
cas. Pretende ser un componente organizado de la sociedad civil que opera para la paz, la proteccion del me-
dio ambiente, la inter-dependencia y que promueve con fuerza la cultura de !a solidaridad, la fucha contra el
racismo y la participacion activa de hombres y mujeres para el desarrolio humano, tanto material como cultu-
ral.

En el curso de los afios, ha administrado tanto proyectos muy amplios como de pequefas dimensiones en dife-
rentes sectores, pero siempre con una sola ambicién: Apoyar a un socio local en su camino de auto-desarrollo.

Los proyectos en los varios paises presentan algunas caracteristicas y finalidades comunes.

* Buscar desde el inicio la participacion activa de las comunidades para no perpetuar los mecanismos de de-
pendencia econdémica y técnica;
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* Mejorar las condiciones de vida de los grupos marginados y vulnerables: Mujeres, ancianos, nifios;
¢ Valorizar los conocimientos y culturas locales, armonizando el desarrolio econdmico y social;

® Y, especialmente, crear las condiciones para que su intervencion, una vez concluido el financiamento exter-
no, pueda ser "sostenible” por la comunidad local.

Los sectores:
Salud, con preferencia a la atencion primaria y a los proyectos integrados, privilegiando la atencién a la fami-

lia, especialmente a la madre y al nific y también la formacidn de personal local.

Agricola y pecuario, reforestacion, rescate de techologias apropiadas, fomento de la crianza de pequenas espe-
cies, conservacion de los cultivos tradicionales,

Educacion y capacitacion, especiaimente de los técnicos intermedios.

Rehabilitacidn y habitat, saneamiento de estructuras de servicio, formacion para el mantenimiento, construc-
cIon con materiales apropiados y tecnologias adecuadas y recuperacian de los sistemas tradicionales.

Prayectos de crédito, especialmente como apoyo a la micro-empresa artesanal de mujeres, apoyo a las formas
tradicionales de ahorro v a las cajas rurales

En todos los sectores, se pone una atencion particular al impacto de los proyectos en el medio ambiente, a fa
condicion de la mujer, al apoyo del compromiso de las mujeres a organizarse e intervenir en su realidad, ha-
ciendo valer su "punto de vista”.

COSV cuenta con oficinas de coordinacién local en: Bostwana, Angola, Mozambique, Zimbabwe, Eritrea, Sudan,

Somalia, Ecuador, Montenegro, Serbia, Tibet, Bolivia y Venezuela.

En Ecuador.

El trabajo de COSV en el pais inicia en Octubre de 2000 con el Programa de Ayuda Humanitaria para la pobla-
cion afectada por el Volcan Tungurahua.

Esta actividad se lievd a cabo en los cantones Penipe y Guane (provincia de Chimbarazo), y Peliteo y Patate (Pro-
vincia de Tungurahuaj y culming sus actividades en Julio de 2001.

La presencia de COSV en Ecuador tiene el objetivo de apoyar el desarrollo socioecondmico de las comunidades
rurales, indigenas y urbano-marginales, mediante actividades productivas sostenibles y eco-compatibles.

En Marzo de 2002 COSV inicia e] proyecto de Desarrollo de iniciativas de sequridad alimentaria locales y sos-
tenibles en el cantén Chunchi, con perspectivas de trabajo hasta Febrero del 2005.

En Octubre de 2002 inicia el proyecto de Gestidn Concertada para el control de la desertificacion y ia regene-

racion del bosque seco en los cantones Macard y Zapotillo en la provincia de Loja, con una proyeccion de du-
racion hasta Septiembre de 2007.

86



PROYECTO DESDE EL ANO 2000

cosv

‘e de | Zona Contrapartes T FPeriodo de Fuente de
Nombre Objetivos Sgccaicién Sogiaos ! Bencfictarios ejecucion Pmuugqu Financiamiento
mograma de Ayu- | Mitigar las efectos de la | Cantanes Peni~ | Comedecu {Amba- | 1717 personas en ia Qctubre 2000 280000 | Unidn Eura-
! da Humanitaria caida de cemza en las ca- | pe y Guana ta) y Celiycam provincia de Tungura- | Julio 2001 pea.
para la Poblacion | mumdades afectadas de {Chimborazao), (Penipe} hua y 524 =n la pro-
afectada por el los cantones Penipe y Pehleo y Patate vincia de Chimborazo.
volcdn Tungura- Guano, mediante activida- | (Tungurahua)
hua en los canto- | des artesanales ligadas a
nes Pervpe y Gua- | la sencultura. Mitigar ta
o, de |a provincia | situacion socloecendémica
de Chimborazo, ¥ samtana de las parro-
Pelileo y Patate, quias de Cotacachi y Pu-
provincia de Tun- | fiapi de fa provincia de
gurahua Tungurahua, por media de
ia reactivacion de activi-
dades agricolas v pecua-
rias y |2 entrega de kits
medicinales y raciones ali-
menticias. Mitigar los
efectos oe la caida de ce-
niza sobre la pablacion s-
caolar de Cotalé y Puiapi a
través de la impermeabili-
zacién de los planteles es-
colares
PROYECTOS DESDE EL ANO 2002
: Sede / Zona Contrapartes st Periodo de  {Prearnesto|  Fuente de
Nombre Objetives de a{:cién Sog?as 1 Beneliciarios ejecucion S| Frretareatn
Desarrollo de tni- | Apoyar ef desarrollo soste- | Cantén Chun- | CEBYCAM (Centro | 400 familias en fas 8 | Marzo de 1'190.000 | Unién Euro-
cuativas de sequri~ | mible de [os cantenes chi Comunida- | de Erradicacion comunidades del can- § 2002 pea.
dad alimenzaria Chunchi ¥ Penipe, incre- des de Magna, | ael Bocioy Capa- | ton Chunchr. Febrern de
locales y sostemi- | mentar la disponibilidad Toctezinin, citacidn de Mi- 340 famlias en las 10 | 2005
bles. de alimentos y de los in-  ; Chirvo, Llary- ausvalides), Muni- | comumdades del can-
gresos familiares mediante | cun, San Fran- ] cipio dei Canton tor Penipe
el fomento de la creativi- | cisco, San Mar- | Chunchi, Munici-
dad, el aumento de ja tin, Bacun e {1~ | pio del Cantdn
cantidad y lacalidad de la | tus. Penipe
produccion agropecuana, | Canton Pemipe.
ia generacion del valor Comunidades
agregado. Desarrollo de de la Calenda-
capacidades locates {(Mu- | na, Penicucho,
micipigs, Junta Parroquial] | Azacuche,
Educacign Ambrental Ayanqud, Utug-
fiac, Calsh, Ga-
wilay, Tarau,
Releche y Sha-
manga
Gestion Concerta- | Mejoramuiento de (3 cal- Cantones de Universidad Na- 1500 famihas campe- | Octubre 2002 | 2200.00C § Union Euro-
¢a pars el contral | dad de vida de la pobla- Macard y Za- cionat de toja, sinas de {os cantones | Septiembre pea.
de la desertifica- | cion de los cantanes Ma- | potillo en la CATER (Centro de Zapotilla y Macara, | 2007
cion v 'a regene- | cara v Zapotillo de la pro- | Provincia de Andine de Tecno- | 13 grupos de produc-
racion def bosque | wincia de Loya, implemen- | Loja. logia Rural), Mu- | tores caprings, 10

SECo.

tando y desarrollando ac-
tividades para la regenera-
cidn y prevencion ge 1a
erosion del bosque seco a
través de la planificacion
¢ implementacidn de ac-
ciones para el mangjo de
proteccidn de flora, fauna,
suelos y recursos hidricos.

mepsos de Maca-
rd y Zapotille

grupos de hombres y
Mmujeres que Impulsan
las praducciones agri-
colas alternativas.
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CATHOLIC RELIEF SERVICES

Catholic Relief Services
CRS

La solidaridad transformara el mundo.

Catholic Relief Services fue fundado en 1943 por los obispos de Estados Unidos para ayudar a las personas
refugriadas de la Segunda Guerra Mundial. Luego, su accién se dirigié también a la gente pobre y desam-
parada de otros paises, y después, a apoyar actividades orientadas a combatir la pobreza y propiciar el de-
sarrolio sostenible. La guia de sus acciones es la doctrina social de la Iglesia Catdlica. Sin embargo, CRS
asiste a las personas en funcidn de sus necesidades sin distincion de credo, raza o nacionalidad.

En esa dptica, su mandato de atender las necesidades humanas se cumple de la siguiente manera:

* Asistiendo a victimas de desastres naturales o provocados, y a los pobres, para cubrir sus necesidades
inmediatas.

¢ Apoyando los programas de autoayuda, que involucran directamente a las personas y a las comunida-
des en su propio desarrolio.

* Ayudando a preservar y restaurar la dignidad y a realizar el potencial de las personas.
Colaborando con religiosos y laicos en programas y proyectos que contribuyan a lograr una sociedad mas
equitativa.

* Ayudando a educar a la gente de Estados Unidos para que asuma su responsabilidad moral en el alivio
al sufrimiento humano, eliminando sus causas y promoviendo la justicia social.

Las realidades de la globalizacion, llevaron al CRS a elaborar una nueva vision de su rol y responsabilida-
des en el siglo XXI. Ei marco estratégico 2000-2006 apunta a adoptar un estilo de liderazgo que aborde
mas eficaz y eficientemente las causas esenciales de estas realidades injustas, y desarrolle nuevas estrate-
gias, asociaciones mas amplias, tecnologias eficaces y mayores recursos para responder mas adecuadamen-
te a los cambios del mundo.

La Declaracion de vision dice: La solidaridad transformara el mundo para:

a) Valorar y defender el caracter sagrado y la dignidad de toda persona;
b) comprometerse y practicar la paz, la justicia y la reconciliacion, y
c) celebrar y proteger la integridad de toda la creacién.

CRS tiene oficinas en 50 paises de Africa, Asia y el Pacifico, América Latina y el Caribe, Europa del Este y
Medio Oriente, pero su presencia se extiende a mas de cien, con actividades puntuales, sebre todo en emer-
gencias. En América Latina y el Caribe estd en Bolivia, Brasil, Cuba, Ecuador/Colombia, El Salvador, Guate-
mala/México, Haiti, Honduras, Nicaragua, Per( y Repablica Dominicana.

Ademas de responder a emergencias, CRS ayuda a las comunidades locales a identificar soluciones de lar-
go plazo para combatir la pobreza. Un solo proyecto puede incluir cualquier combinacion de las siete areas
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programaticas: Agricultura, VIH/SIDA, Salud Comunitaria, Educacion, Emergencias, Construccion de la Paz,
Bienestar General y Microfinanzas.

Un aspecto clave de su trabajo es que CRS no ejecuta proyectos directamente sino por medio de institucio-

nes socias, con las cuales la relacion adopta un cardcter distinto a la de donantefbeneficiario. Por lo gene-
ral, las instituciones estan ligadas a la Iglesia, pero no unicamente.

En Ecuador.

Aqui, las instituciones socias de CRS son precisamente la Pastoral Social Nacional y 1as Comisiones de Pas-
toral Social de las Didcesis o Arquididcesis de Ambato, Cuenca, Latacunga, Loja, Riobamba, ibarra y Sucum-
bios; la Promocion Humana Diocesana Guaranda en Bolivar; FUNDESHE en Esmeraldas; y Fundacion Accion
Social Caritas FASCA, en Santo Domingo, entre otras. También trabajan en Zamora Chinchipe y Morona
Santiago.

Estas relaciones se han consolidado en casi medio siglo de presencia en Ecuador, pues CRS llegé en 1955,
buscando elevar la dignidad humana vy el bienestar de la poblacion de areas marginadas. Por esto, el obje-
tivo actual de la cooperacion en el pals se plantea asi:

En coordinacién con organizaciones locales, trabajar para elevar el acceso a los servicios basicos y promo-
ver el respeto por los derechos econdmicos, sociales y civiles de las persanas pobres y marginadas.

CRS interviene en el sector rurai con las siguientes dreas programaticas:

1. Agricultura: Implica agricuitura sostenible y conservacion del medio ambiente, crianza de animales, sis-
temas de riego, organizacion comunitaria y bancos comunales.

2. Salud comunitaria: Apunta al empoderamiento de las mujeres, e incluye proyectos para reducir la mor-
bimortalidad materna e infantil y también prevencidn de VIH/SIDA.

3. Microfinanzas: Se aplica la metodologia de bancos comunales administrados por mujeres pobres. Los
bancos proveen servicios de ahorro y crédito para la inversion en actividades productivas.

4. Respuesta a emergencias.

5. Sociedad civil y derechos humanos: Se inicié en el 2001, Se trata de vincularia con las otras areas en
la busqueda de cambiar las estructuras sociales injustas.

En los ditimos afios, el trabajo se ha enfocado en la Sierra Central debido a los elevados indices de pobre-
za y la alta concentracion demografica. Desde 1997, seis proyectos reaiizados en esta zona, asi como en
Esmeraldas y las provincias afectadas por el fenémeno El Nifio, han permitido ver resultados de proyectos
correspondientes a las cuatro primeras areas sefialadas. Para los proximos afios se prevén, adicionalmen-
te, actividades en la frontera norte para las personas desplazadas o refugiadas por la aplicacién del Plan
Colombia.

Logros importantes de |a intervencion se aprecian en el desarrollo comunitario, el fortalecimiento de la ca-
pacidad de autogestién de las comunidades, de las organizaciones locales y de 'a autoestima de los y las
participantes.

Tres cooperantes y diez trabajadores nacionales canstituyen el personal de CRS en el pais. El financiamien-
to proviene de Iglesias de Estados Unidos y de algunos organismos internacionales como ef BID
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PROYECTOS DESDE EL ANO 1999

ta a Deslaves ¢

Inundaciones en

la Zona Onental
| del Ecuador

cadas, con herramientas,
matenales de construc~
¢lon, transporte y segui-
miento de! programa

rona Santiaga y
Zamara Chin-
chipe

Sacial - Caritas
Ecuador,

- g cFitard Periodo de | Prewanasto]  Fuente de
Nombre Objetivos S;Sea{:mz?n‘ﬁa cm!trSocmsap'm‘tE 4 Beneficiarios gjecucion 0 Financiamiento
Agricultura soste- | Aumentar los ingresos de | Riobamba / Pa- | CRS {ejecutor di- | 804 familias. Enero 1999 558.000 } CRS
nibie en las co- 804 famitias goipeadas rroquia Calpr. recto} Septiembre
munidades de por [a pobreza, mejoranda 2001
Calpi. las ganangias de sus um-
dades de produccion me-
diante agrculitura sosteni-
bie y bancos comunales.
Vida y Plenitud Cambuar compertamientos | Gualacee, Sig- | Argliwdiocesis de 2000 Participantes Octubre 1999 107 000 § CRS.
de riesgo que influyen en | sig y Chordeleg | Cuenca. Septiembre
la transmcidn de VIH/SI- 2003.
DA y reducir [a discrimina-
clon £n contra de las per-
sonas que wiven con VIH-
/sipa
Proyects Binacio- | Propiciar la integracion de | Loja f Macara y | Diocesis de Loja - | 500 famuhas [de Enero 2001 155000 ( CRS.
nal Frontera Sur. los pueblos frontenzos de | Carlamanga Pastoral Social Ecuador y Peri) Agosio 2003.
Ecuador y Peru, para el
desarrolio economico
Mejoranda las Praveer capital de crédsto | Bolivar Fundacion Promo- | Directos: 1850 parti- Enerc 2001 200000 { CRS
condiciones de wi- | para desarrollar un nuevo cién Humana, cipantes Enero 2004. Pl - 480
da de las familias | programa de mucrofinan- Indirectos 9250 par- PH - Guaran-
pobres en Bohvar | zas, vtiizando la metedo- ticipantes. da.
logia de bancas comunales
para brindar servicios a
[ microgmpresarias pobres
i en la pravincia de Balivar.
[ Fondos DEVCAP Fortalecer 26 bancos co- | Ambato [ Tun- | Diocesis de Amha- | 1 851 clientes Feh. 200% 85000 | CRS
munales y existentes que | gurahua. to - Pastoral So- (de los bancas comu~ | Sunio 2001
sirven 3 1 851 clientes, en cial. naies).
el proyecto Salud y Crédi-
ta en la Sierra Centrat del
Feuadar.
Mejorando fas Proveer capital de crédito | Santo Domine | Fundacion Accidn | 1400 participantes. Febrere 2001 30.300 | PL 480
condiciones de vi- | para promover el creci- g0. Social Caritas. Febrero 2003 CRS
da de las famhas | miento de los bancos co-
pobres en Santo munales en Santo Domin-
Domingo go I
{ Fortalecimienta Contribuir a la mejora de  § Pichincha f Fundacion Accion | 1462 familias Febrero 2001 30030 | CRS |
Programa de Mi- | las condiciones de vida de ; Santo Domingo | Social Cintas. Febrero 2003.
croeredito Fupda- | 1462 familias de fas co- | de los Colora- |
¢ion Actign Social | muridades rurales y pe- dos
Céritas nurbanas a través de Ban-
cos Comunales gue pro-
vean servicias en condi-
ciones de eficiencia, cali-
dad, sostenibibidad, accesi-
bilidad y equidad
rPn:cguavma de Mi- | Mejorar las condiciones de | Guaranda | Pramacton Huma- | 1 850 familias Febrero 2001 218,200 | CRS |
crocrédito - Fun- | wida de famihas de comu- | Provincia de na Dwcesana de Febrero 2004 ?
dacién Promacion | nidades rurales y periurba- | Balivar. Guaranda i
Humana. nas por medio de bancos
comunales que provean
servicios en condiciones !
de eficiencia, cahidad, sos-
tembilidad, accesibilidag y
equidad.
{ Proyecto Emer- Apoyar a familias indige- | Mapo [ Baeza, | Comision Episco- 150 familas. Julio 2001 38250 | CRS,
gente de Respues- | nas campesiras dammifi- ) Papallacta, Mo- | pal de Pastoral Enero 2001,
i
|
[
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I - -
ot Sede [ Zona Contrapartes I Periodo de | Presupuesto|  Fuente de
’ Nombre Objetivos e aic; n Sog?os ! ‘ Beneticiarios Gecucion D e ¢
] Emergencia: Eva- | Bnndar apovo emergente J Quero, Diocesis de Amba- | 1 000 familias Agosto 2001 24,000 ] CRS,
cuados Volcin a las famitas evacuadas to - Pastorai So- Fehrero
Tungurahua - por la erupcién del Volcan aal 2002
Quero Tunhurahua,
Emergcnma Eva- | Brindar apoyo emergente | | Penipe CEBYCAM, 150 familias Agosto 2001 10000 | CRS
| cuados Volean a las familias evacuadas Febrero 2002
Tungurahua - Pe- | por la eruprion del Volcan
mpe Tungurahua
Migracion, Orga- | Paliar los impactes negats- | Azuay y Cadar. | Arguidiocesis de 800 Participantes. Septiembre 69.999 | CRS
mzacion y Comu- | vos de la movilidad huma- Cuenca 2001 Arquidiécesis
nscacidn. na, impulsando una co- Septiembre de Cuenca.
municacion virtual mte- 2002,
ractiva, creanda lazas fa-
miliares permanentes,
complementando cor apo-
yo psicologico y asesoria
legal
Proyecto Binacip- | Pramover la integracion Loja. Digcesis de Loja Diractos: 500 famihas | Septiembre 276,754 } CRS Ecuador
nal de Integracion | de las comunidades fron- Indirectos® 700 fanu- | 2001 CRS Peru.
Fronteriza para el | tenzas de Ecuador v Perii lias Septiembre
Desarrollo Saste- | para impulsar el desarrallo 2003.
nible economico
Proyeeto de For- | Fortalecimiento institucio- | Cotopaxi Diocesis de Lata- | Directos 13.000 par- | Septiembre 70.000 | CRS
talecirmento Ins- | nal y Construccibn de una | Tungurahua cunga ticipantes 2001
titucional para Estructura Nacional de Santo Domn- | Ambato v Santo tnd:rectas: 66 600 Septicmbre
Socies de Microfi- { Micrafinanzas qa Damtngo. participantes. 2003.
nanzas Preparar microempresanos
para el éxito.
Desarrollar productos mi-
crofinancieros.
Fortalecimiento Fortalecer las programas Cotopaxi Dideesis de Lata- | 10,000 famihas Octubre 2001 459201 CRS
Institucionat en de satud de tres socios, fa- | Tungurahua cunga Septiembre
Capacidades de cilitanda herramientas y Santo Domin- | Ambato y Santa 2003
Salud Comurita- | metodologias estandariza- | go. Domingo.
ria. das para la actualizacion
de conocimientos técmicas
y para (a planificacion es-
trategica, incidencia y
' busgueda de fondos. ;
Fartalecimiento Mejarar tas condicianes de | Tungurahua Diocesis de Amba- | 1400 participantes Moviembre 292.664 | PL - 480 1
de Bancos Comu- | vida de famdias pobres en to. 2001 CRS |
| nales en Tungura- | Tungurahua mediante ef Noviembre Diocesis de [
hua. fortalecimiento de fos 2003 Ambato.
bancas comunales
Fortalecirmento Mejorar las condiciones de | Cotopaxi. Diocesis de Lata- | 1000 participantes Noviembre 224.662 | PL - 480 !
de Bancas Comu- | vida de familias pobres en ¢unga 2001 CRS
nales en Cotopaxi. | Cotopaxi mediante ¢l far- Noviembre Dideesis de
talecimiento de los bancos 2003 Latacunga.
comunales.
PROYECTQS DESDE EL ANO 2002
Nombre Objetivos Sede [ Zona | Contrapartes / Beneficiarios Periodo de | Presupuesto)  Fuente de J
de accidn Socios ejecucion usp Fnanciamientn
Desarrotlo integral [ Mejorar la produccidn Chimboraza. Digeesis de Rio- Directos 500 famihas | Abnl 2002 380000 | FECD [
de (as comumda- | agricofa y desarrollar acti- bamba. Indirectos, 1000 Marza 2004, CRS i
des de Punin. vidades de pos-cosecha farmilias
junto con procesos de co- }
mercializacion, mejarar j
INGreses, promaver activi- f
dades de autoemplea y 1a !
aplicacion de tecnalogias .
E aplicadas |
|
L _
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Lgral.

rural de Chimborazo

et Sede [ Zona § Controparees f Beneficiarios Perlodo de | Presupuestol  Fuente de
Nombre Objetivos de accién Socies cjecticidn uso Financiamiento
Fortalecimiento Consolidar una estructura ] Chimberaze. Fundacién Genera, | Directos: 500 famitias | Julio 17 200 | Famihia Cole-
de Unidades de de Produccién Integral a Saidarivad y De- | Indirectos, 1000 Diciembre de man
Produccidn Inte- | nivel famutiar en la zona sarroito, familias. 2002, CRS

Beneficianos,

92




Deutscher
Entwicklungsdienst

Servicio Aleman de Cooperacion Social - Técnica
DED

Profesionales para un desarrollo sustentable.

Como instrumento de cooperacion internacional de la Republica Federal de Alemania, en 1963 fue creado
el DED. Se define como una sociedad privada de utilidad publica que cuenta con dos socios: el Gobierno
Federal, por medio del Ministerio de Cooperacidn Econdmica y Desarrolio y una asociacion no gubernamen-
tal que agrupa a organizaciones privadas de cooperacién y de educacién / informacion sobre desarrollo.

La sede del DED estd ubicada en Bonn y actualmente trabaja por medio de aproximadamente mil coope-
rantes distribuidos en 43 paises de Africa, Asia, América Latina y el Caribe. En América Latina se encuen-
tran en Bolivia, Brasil, Chile, Ecuador, Perd, Guatemala, Honduras, Nicaragua y Republica Dominicana.

En la mayoria de los paises hay una oficina que cuenta con un director o directora; cooperantes (mujeres y
hombres) que constituyen el personal técnico y personal local administrativo.

El DED trabaja con ONG's locales, organismos gubernamentales y municipios, a los cuales brinda asistencia
técnica por medio de personal cualificado, tal y come lo anuncia el lema de |a organizacion: Profesionales
para un desarrollo sustentable,

En ese sentido, los principios que guian el trabajo del DED son.

® Participacion
* Equidad de género
* Conciencia y actitud pro ambiente natural.

La oficina central del DED determina las paises en los cuales interviene con su labor. Asimismo define areas
tematicas que comprenden: Desarrolio local, manejo sostenible de recursos naturales, microempresas y de-
sarroilo econdmico local, sociedad civil, formacion y género

El financiamiento para el desempefio de sus actividades proviene del Gobierno Federal. Aunque tiene re-

lativa independencia respecto a la politica gubernamental, el DED sigue los lineamientos generales estable-
cidos para |a cooperacion internacional alemana.

En Ecuador,

E! DED inicio sus actividades en el pais en 1967. Mas de tres décadas significan el apoyo a la ejecucién de

gran variedad de proyectos en Costa, Sierra y Amazonia, regiones donde trabaja hasta hoy, tanto en secto-
res rurales como urbanos.
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Actualmente, alrededor de 30 cooperantes brindan asistencia técnica a organizaciones privadas y estatales
en todo e! pais relacionada con las dreas del medio ambiente y gestién. Ademas desde la oficina de Quito
se lievan a cabo otras actividades: Administracién de los pequefios fondos de financiamiento y asesora-
miento, tanto internamente como a las organizaciones contrapartes, en relaciones publicas, comunicacion
estratégica y género.

Por otra parte, el DED apoya a aproximadamente 20 organizaciones locales con recursos para el fortaleci-
miento institucional y [a subvencion de salarios para profesionales ecuatorianos. Igualmente, fomenta a
grupos de autoayuda mediante el financiamiento de pequefos proyectos, destinados, en su mayoria, a la
generacidn de ingresos.

De esta manera procura cumplir con el objetivo de la cooperacion en Ecuador:

Mejorar las condiciones de vida de grupos poblacionales desfavorecidos, por medio del apoyo a formas sos-
tenibles de manejo econdmico y de recursos naturales, asi come al fortalecimiento de instituciones publi-
cas descentralizadas y de organizaciones de la sociedad civil.

Para el efecto trabaja en tres programas:

1. Desarroilo rural y manejo sostenible de los recursos naturales renovables;

2. Desarrol'o local y fomento a los gobiernos locales;

3. Programa regional amazénico que considera las areas de intervencion antes mencionadas, en relacion
con las necesidades especificas de esta regién.

Estas lineas de trabajo se ponen en evidencia en los proyectos que se ejecutan actualmente, algunos de los
cuales han sido iniciados en la década de los 90 y tienen diez o mas afios de duracion. También es visible
el énfasis en la proteccion del medio ambiente y los recurses naturales: En cuatro parques nacionales (Ma-
chalilla, Podocarpus, Yasuni, Gran Sumaco) y en la zona de amortiguamiento de la reserva ecoldgica Cota-
cachi-Cayapas, por ejemplo, se llevan a cabo actividades para la conservacion y el manejo sustentable de
bosques y recursos naturales, pero también para el desarrollo comunal y la mejora de las condiciones de vi-
da de las poblacicnes asentadas en las zonas de influencia de cada una de estas areas de gran importan-
cia ecoldgica para Ecuador.

Se ampliaré la nueva érea de trabajo denominada Servicio Civil de Paz. Tematicamente, se acercara al ma-
ximo al Programa de Cooperacién y se apoyard la consecucion del objetivo superior gracias a las medidas
previstas para el manejo de conflictos.

De su presencia en el pais, el DED puede destacar las contribuciones realizadas por medio de diferentes pro-
yectos al trabajo de muchas ONG's, al fortalecimiento de la sociedad civil y su aporte a! desarrollo local me-
diante el trabajo con municipios. Igualmente cabe resaltar la aplicacién en sus intervenciones del enfoque
participativo, de derechas y de equidad de género, con el cual se ha podido influir en la actividad de ias or-
ganizaciones de diverso tipo que son sus contrapartes.
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PROYECTOS DESDE EL ANO 1991

DED

 ati Sede { Zona Contra fariog Periodo de | Presupuesto|  Fuente de
Nombre Objetivos Te a!:c on Sm"z‘:“ / Beneficiarios ejecucion U | Financiams
Proyecto Forestal | Mejora de los ingresos de | Macas / Pro- Centro de Recon- | Campesinosfas y co- 1991 - 2004 62000 | Gobierno Ale-
las comumdades rurales vincia Morona | versién Econdmica | munidades indigenas anualmen- | man.
por medio de! uso sasteni- | Santiage, de! Azuay, Capary | shuar ge |a provincia te
ble de los recursos natura- Morona Sannage,
les v la proteccidn de las CREA Y GTZ

| ecasistemas.

'Tsarrollo comu- | Conservacion de los recur- | Puerto Lopez ] | Ministerio del Campesingsfas y co- 1992 - 2002 _ 62000 | Gobierno Ale-
nal en e} Parqgue | sos naturales del PNM v PN Machalilla, | Ambiente, lefatu- | munidades indigenas anualmen- | man,
Nacional Macha- | mejoramienio de las con- | Provincia de ra dej PNP. shuar de ia 2003, te
Silla, PNM, y sus diciones de vida de las po- | Manabi.
zonas de amorti- | blaciones asentadas en su
guacien zona de influencia.

Mane;o forestal Manejo sosterible de los | Qusto 7 Borbon | Proyecto SUBIR / Campesinos fas y co- ] 1994 - 2002 62000 | Goberno Ale-
comumitano - Es- | recurses forestales y agro- | {provincia de Jatun Sacha. munidades chachis y anualmen- | man.
meraldas forestaies a nivel comuni- | Esmeraldas). negras de 1a provincia te

tano. Expernencia piloto

de aplicacion de 1a nueva

Ley Forestal
Constitucion y Mejorar los ingresos de Guayaquil | Fundacidn Euge- | Mujeres empresanas 1996 - 2001 62000 | Gobierna Ale-
asesaramiento a mujeres de barrios margi- | Guayaquil y nio Espejo. de Guayaquil y can- anuaimen- | man.
bancos comuna- | nados de Guayaquil cantones de la tones de Guayas. te
les. provincia del

Guavyas.

introduccion y Incremento de ias fuentes | Salinas | Pro- Fundacién de las Campesinosfas y co- 1997 - 2002 62000 | Gobierno Ale-
manejo de alpa- de ingresos de 'a poblacion | vincia de Boli- | Organizaciones munidades de la zona anuaimen- | man.
cas en el paramo | local Conservacien del var Campesinas de te

ecosisterna de los paramos Salinas, FUNOR-

por medio de un manejo SAL

pecuang adecuado.
Maneso de dese- | Mejorar el estandar de la | Manta { Can- Municipio de Poblacién de Manta, 1997 - 2002 62000 | Gobierno Ale-
chos sélidos en la | limpieza en Manta ton Manta Manta. recicladores anualmen- | man,
cudad de Manta, te
Proyecto de pro- | Mejora de fos ingresos y Riobamba [ Escuetas Radiofd- | Campesinos fasy co- | 1998 - 2003 62000 | Gobierno Ale-
duccion y camer- | condicienes de vida de las | Provincia de nicas Popufares munidades de ia pro- anualmen- | man

1 cializacién de qui- | poclaciones beneficiarias. | Chimborazo, del Ecuador, ERPE | wincia de Chimborazo, e
nua organica Conservacién y manejo Bolivar y Azuay.

[ sostenible de [os recursos

naturales
Seriicio metado- | Fortalecimienta técnico- Quito / nive! RAFE QOrganizaciones sacias | 1998 - 2003 62000 | Gobierna Ale-
l6g1ca metadologica de las vega- | nacienal. de la RAFE. anualmen- | man.
nizaciones de la Red Agro- te
forestal Ecuatoriana - RA-
FE
Fartalecimiento Mejoramiento de la ges- | Cuenca [ Prov | Red Cantaro. Las ONG de la Red, 1999 -~ 2002 62000 | Gobierno Ale-
institucional ti9n y coardinacidn de las | Azuay anualmen- | man.
ONG de la red te
Fomente del Mu- | Mejora de 1as condiciones | Cotacachi { Co- | Mumicipio de Co- Pablacion de ta zona, 1999 - 2042 62,000 | Gobierno Ale-
nteipia de Cotaca- | de vida de fos difecentes | tacachi {pro- tacachr. anualmen- { mdn
chi. grupos de a zona Desa- | vincia de Imba- te
rrafto camunal sustentable | bura)
con participacidn cludada-
na
Fomento de orga- | Fortalecmiento de ONG's | Quito / Ecua- Datos no disporu- | ONG's y grupos de au- | 1999 - 2003 100000 7 Gebiemo Ale-
nizaciones locales | locales y grupos de autoa- | dor bles toayuda en Ecuador. anualmen- | man
y grupos de au- yuda con pequefias fon- te
toayuda dos
Estacion cientifi- | Conservacion de 10s recur- j Quito y PNY / Pantificia Univer- | Comunidades indige~ | 1993 - 2004 62.000 | Gobierno Ale-
: ca, Parque Nacio- | sos naturales del PNY y Provincia Ore- | sidad Catolica del | nas huaorams. amyalmen- | man [
] nal Yasuni, PNY. apoya al puebla huaorani | l!ana y Pastaza, | Ecuador, PUCE. te

|

95



DED

- Sede / Zona | Contrapartes [ s Periode de F Fuentede
’r Nombre Objetivos e accion Socpi:s Beneficiarios eiecueidn P’“"L&m A
Retaciones publi- § Mejorar la presentacion de | Gwito f Ecuador | Oatos no disponi- | Grganizaciones con- 2000 - 2002 62000 1 Gobierno Afe-
cas las organizacianes contra- bles trapartes det DED anualmen- | man
partes del DED te
Farmacion dual Mejorar la capacidad tec- j Cuenca { Prov | Corporacion de Pequefias empresasy | 2000 - 2002 62000 | Gobierna Ale-
en gl sector ma- mea y la rentabihidad de Azuay Desarrollo para &% | microempresas y car- anualmen- | man
derera PYMES del sector madere- Sector Forestal y pinteras te
ro Mejorar ia calidad de Maderero, COR-
{a formacian de aprendi- MADERA y Escue-
ces de 13 escuela tecnolo- ia Tecnolagica de
gica Ja Madera, ETM-
SECAP
Comercializacion | Incremento de [as fuentes | Sigsig f Canton | Asociacion de To- | Campesinos de fa zo- | 2000 - 2002 82000 | Gobierno Ale-
de productos de de ingresos de 1a pobla- Sigsig quilleras Marna na anualmen- | man
paja toquilla cian local. Auxiliadora, ATMA te
Asistencia téemica | Mejorar la capacidad tec- | Ambato [ Pro- | Corporacién de Pequefias y microem- [ 2000 - 2003 62000 | Gabierno Ale-
para PYMES Tun- | nica y rentabilidad de PY- | vincia de Tun- | Famento de la Pe- | presas anualmen- | man
gurahua MES gurahua queda y Mediana te
Empresa, COR-
FOPYM
Manejo de dese- | Mejorar ef estandar de iz | Loja f Provincia | Municipio de Loja | Poblacion de Loja, Re- | 2000 - 2003 62000 | Gobwerno Ale-
chos sohdos en la | impieza en la cidad de de Loja cicladares anualmen- | man
ciydad de Loja Loja te
Desarrollo cumu- | Conservacién de I0s recur- | Loya [/ Provingra | Ministeno del Campesinos [ as y co- | 2000 - 2005 62000 | Gobierno Ale-
nal en la Parque | sos naturaies del PNP. de Loja y Za- Ambiente, Jefatu- | munidades indigenas anualmen- | man
Nacional Padocar- | Mejora de las condiciones | mora Chinchipe | ra del PNP shuar de la zona te
pus, PNP, y su zo- | de vida de las poblaciones
na de influencia asentadas en su zona de
infiuencia
Gestion ambiental | Mejorar ef trabajo de ges- | Cuenca | Pro- | Ayuda en accion [ | Campesinos/as de co- | 2000 - 2005 62000 | Gobierno Ate-
en las provincias | ton ambiental de fas or- | vinGia de Azuay | Red Cintarg mumdades de 1as pro- anuaimen- | man
de Azuay y de Ca- | ganizaciones miembros de | v sur de Cadar vingias mencionadas te
fiar la Red Cantaro
Educacion am- Mejorar el manejo de los | Ambato [ Pro- | instituta de Eco- Profesoresfas y alum- | 2000-2005 62000 | Gobierng Ale-
biental recursos naturales me- vincia de Tun- | logia v Desarrollo | nosfas de calegios, fa- anuaimen- | man
dante la elaboracion ¢ gurahua de las Comumda- | milias campesinas de te
implementacien de un cu- des Andinas, (€- fa provincia
rmeylo de educacion am- DECA y Ministeno
brental en las escuelas y de Educacion
colegios de i3 provincia de
Tungurahua
Proyecto de desa- | Comercializacidn de pro- | Maeas [ Pro- CHANKUAP Comuridages zchuar 2000-2005 62000 | Gobierno Ale-
rroilo productivo | ductos agneolas y artesa- | vincia Morona de la provineia anualmen- | man
de la comumdad  j naies de la etnia achuar Sanuago te
achuar
Fortalecimiento Fortatecer radios comuni- | Quito / Ecuador | CORAPE Radios comuritarios 2001 - 2003 62000 | Gobierno Ale-
institucional y tarios de Ecuador por me- de Ecuador anualmen- | man
asesoramiente de | dio de capacitaciones e te
un programa de implementar una red de
capacitacton coordinacidn
Asesoramiento Implementacion del enfa- ) Cuenca f Prov, | Unwersidad de ONG Jocales de las 2001 - 2003 £2000 | Gobierno Ale-
academico del que de génera en las acti- | Azuay, Loja y Cuenca Provincias menciona- anualmen- | man
Programa de Es- | widades de ONG locales, Canar das, y estudiantes del e
tudios de Género  ; Mejorar tos estudios de posgrado
clencias sociaies de fa
‘ Universidad de Cuenca
Manejo forestal Manejo sostenibie de los Esmeraldas | Ministerio de! Comunidades afroe- 2001 - 2006 62000 | Gobierno Ale-
comumitario - Es- | recursos forestales y agro- | Provincia de Ambiente, GTZ, cuatorianas, chachis y anuaimen- | man,
meraldas forestales a nivel comun- | Esmeraldas awids. e
tano Expenencia pilato
l de aglicacion de la nueva
[ Ley Forestal
| |
I
|
S ]
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ot Sede | Zona Contrapartes iart Periodo de Fuente de
Nombre Objetivos e a!:’e ion Sogios ! Beneficiarios ejecucion P‘%ﬂn d

Proyecto ECUA- Mejorar el proceso de to- | Quito | nivel Instituto Intera- Organizaciones de pe- | 2001 - 2006 62000 | Gobierng Ale-
RURAL ma de decisiones del pro- | nacional mericano de Coo- | quefios y medianos anualmen- | man

ductor rural orgamizado peracion para la productares rurales, te

fFortalecer procesos de de- agrcultura IICA organismos no-guber-

sarroile lacal mediante la namentales, gobiernos

provicion de informacion locales y atras institu-

adecuada ciones de desarrollo

local,

Conservacion de Conservacion de fos recur- | Tena { Provin- Ministerie del Comumdades de colo- | 2001 - 2006 62000 | Gobierno Ale-
los recursos natu- { sos naturales del drea pro- | cia de Napoy | Ambuente, GTZ nos e indigenas qui- anuaimen- [ man.
rafes del parque teqida Fortalecimiento de | Orellana chuas de fas zonas de 13
Nactonal Gran fa gestion del Ministerio influencia def PN,
Sumaca-Napo- de Medio ambiente y los
[Galeras gobiernos seccionales en

relacidn con el manejo del

L

PROYECTOS DESDE EL ANO 2002

—g st mp e ——p— - s——
s ok Sede [ Zona | - Contrapartes - Periodo de Tuente de
Nombre Objetivos de aﬁc wén : Soc?os / Beneficiarios ecucid WL A
Proyecto de Im- Manejo sustentable de los | Macasf Pro- Fundacidn Servi- Poblacién rural de las | 2002-2006 62000 | Latierno Ale-
plementacion de | recursos forestales y me- | wincias Amazo- | cio Forestal Ama- | prowincias amazoni- anualmen- | man.
ta nueva Normati- | joramiento en el aprove- | nicas. zénmico cas te
va para el Manejo | chamiento de 'a madera
Forestal Sustenta-
ble
Prayecta de Ase- | Implemetacion de alterna- | Macas/ provin- | INIAP, GTZ, Poblacion rural de las | 2002-20G11 62000 [ Gobierng Ale-
saramiento en e} | tivas de praduccidn agro- | cias de Moro- provincias de Moro- anualmen- | man.
Desarrolla de Me- ( forestal, na-Santiage ¥ na-Santiago y Pasta- e
todas Agrafares- Pastaza za.
tales.
Proyecto de Desa- | Aportar 3l desarrollo eco- | Zamera, BEDE, GTZ, Poblacidn de tas pra- 2002-201 62000 | Gobierno Ale-
rrolio Municipal nomice [ocal sostenihle viacias de Loja, Zamo- anualmen- | man.
en Loja, Zamora y ra y Marona te
| Morons |
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cooperation

Manelo de Recursos Naturales
conomia Rurai
emabilidad Local y Socedad Crvl

Intercooperation [ Delegacion para la Regién Andina

Organizacion para el desarrollo y la cooperacion.

Intercooperation es una fundacion suiza de derecho privado. Fue creada en 1982 y su trabajo se orienta a la
lucha contra 'a pobreza.

Su visién es: "Un mundo sin pobreza, hambre, ignorancia y discriminacion, en el cual mujeres y hombres, jove-
nes y ancianos tengan derecho y aspiracion a una vida digna y segura y a un futuro de paz, en donde se de un
libre y respetuoso intercambio de ideas, gente y bienes entre comunidades y naciones, contribuyendo a una
prosperidad global; un futuro en donde los seres humanos deseen y sean capaces de cuidar el mundo que tes
rodea considerando las necesidades de las futuras generaciones”.

El equipo de IC quiere hacer una relevante contribucion para que esta vision se vuelva realidad, por lo cual com-
parte la siguiente misidn: IC es una organizacion profesional sin fines de lucro, con raiz suiza, comprometida
en el desarrollo y cooperacidn internacional, con competencias en los campos de los recursos naturales, la eco-
nomia de espacios rurales y la gobernabilidad local y fortalecimiento de la sociedad civil. Estas competencias
son puestas al servicio de sus soclos en los paises en desarrollo o en transicién.

Para proyectos y mandatos recibe fondos publicos de organismos internacionaies y donantes corporativos con
los cuales comparte bases comunes. Cuando responde a la demanda, busca implementar programas comple-
mentarios en las tres prioridades tematicas y en equilibrio entre sus actividades en Africa, Amérca Latina, Asia
y Europa. En sus campos de competencia, también contribuye a debates pblicos.

Intercooperation no es una agencia financiera sino de asesoria técnica en la implementacion de proyectos de
desarrollo que ejecutan sus socios o contrapartes, que son, por lo general, grupos de base, pequefios empresa-
rios, organizaciones no gubernamentales e instituciones estatales.

Trabaja en regiones y paises donde logra vincular sus conocimientos con experiencias socioculturales. Son am-
bitos de concentracidn: El Sahel y Africa del Este, incluido Madagascar; Asia del Sur y Asia Central, Europa def
Sudeste, América Central y Regién Andina, en un total de 16 paises.

INTERCOOPERATION trabaja con donantes y contrapartes, basada en acuerdos transparentes. El financiamien-
to proviene, sobre todo, de la gestion de proyectos y de mandatos —encarges de asesoria técnica a un proyec-
to especifico- también, de convenios bilaterales con los Gobiernos de los paises donde interviene, y en algunos
casos, de las mismas fundaciones que integran el directorio, de Gobiernos y organismos internacionales.

El Consejo de la Fundacion Intercooperation esta constituido por representantes de otras 22 fundaciones sui-
zas de cooperacion para el desarrollo, entre las cuales estan: CARITAS Suiza, Cruz Roja, Fundacién Suiza por la
Paz, HELVETAS, NOVARTIS, Pro Natura, SWISSAID, UICN (Unidn Internacional para la Conservacion de la Natu-
raleza), Union Suiza de Bancos Raiffeisen; es decir, es una fundacién de fundaciones, a las cuales también pres-
ta servicio técnico en los paises donde interviene.
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En Ecuador.

En 1999 se instald formalmente en Quito la Delegacién para 1a Region Andina, DICA, que trabaja para Bolivia,
Ecuador y Perti. Sin embargo, Intercooperation ha operado en el pais desde 1993 a través del Programa de Bos-
ques Nativos Andinos ~-PROBONA-.

Las lineas de trabajo o priondades tematicas en la region andina son: Manejo productivo y sostenibie de recur-
sos naturales, economia rural y mercado (gstrategia empresarial) y gestion concertada del desarrolio local y bue-
na gobemabkilidad.

Los servicios desarrollados por DICA son: 1} Orientacion, gestion eficiente y seguimiento de programas opera-
tivos con allanzas regionales y maovilizacidn de experiencias internacionales {orientar, alentar ef sistema Plani-
ficacion-Monitoreo-Evaluacion-Reportaje, PMER; promover la gestion de recursos humanos, la organizacion in-
terna, brindar asesoria técnica, supervisar administracion de finanzas); 2) ejecucion de mandatos de asesoria,
estudios, capacitacion y facilitacion de procesos; 3) gestién de conocimientos en las tres dreas de competencia
termatica con apertura a innovaciones; 4) busqueda de modalidades directas de cooperacion que valoran es-
fuerzos locales; 5) promocion del intercambio de experiencias y aprendizajes entre entidades y paises de la re-
gion; 6} apoyo en el levantamiento de demandas, planificacion participativa y monitoreo [ evaluacion.

Entre los proyectos y mandatos ejecutados por DICA en Ecuador estan el PROBONA, que comenzé en 1993 cu-
ya quinta fase se extiende a diciembre del 2005; el Programa de Capacitacién para el Manejo Sostenible de Re-
cursos Naturales, CAMAREN, cuya segunda fase concluye en diciembre del 2003 y fue iniciado en 1996, y el
Programa de Fomento de Semillas Forestales, FOSEFOR, que se ejecuta desde el afio 2000. Ademas DICA eje-
cuta también proyectos en Bolivia (Agruco Atica, Basfor, Probona BOL y Prosuko) y en Perd (Masal).

Actualmente, la Delegacién de IC en los Andes desarrolla su estrategia de intervencion en el ambito de la eco-
nomia rural con un enfoque fundamental hacia la lucha contra la pobreza. En este marco, desde Noviembre de
2002 implementa ¢i proyecto EMPRENDER, que promueve la accién concertada de actores en torno al desarro-
llo econdmico local mediante el impulso a microempresas rurales. IC Andes debide a su presencia regional, res-
cata los aprendizajes generados en Bolivia en torno a trabajar en base a hipotesis de impacto campesino y Mu-
nicipios productivos en este proyecto.

Igualmente en 2002 inici6 un apoya complementario a productoras de cuyes, con la idea de mejorar sus ingre-
S0S.

En Ecuador |C desarrolla también varios mandatos de la Cooperacion Suiza, estos son:

* Acompafamiento y asesoria a la estrategia y metodologia del proyecto Comercializacion, implementado por
IICA-MCCH.

* Acompanamiento y asesoria a la implementacidn del Foro de Recursos Hidricos, implementade por el Con-
sarcio CAMAREN.

* Apoyo mediante una secretaria técnica a la dindmica de intercambio y capitalizacién de aprendizajes en la

tematica de Agricultura sostenible campesina de montafia, entre los proyectos apoyados por 1a Cooperacion
Suiza (COSUDE).

IC busca a través de sus servicios generar un valor agregado a la Cooperacion al Desarrollo en el Ecuador tras-
ladando aprendizajes de otros paises en los cuales trabaja.
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PROYECTOS DESDE EL ANO 1998

. Sede [ Zona Contrapartes cai Peripdo de | Presupuestn]  Fuente de
L Nomére Objetivos AT r oo Beneficiatios gecucién | USD | Fnandamiento
Programa de Bos- ) Se han generado v aplica- | Quita { (Bolivia | Ministerio del En toda la zona de Enerc 1998 1297 647™ | COSUDE,
ques Naturales do con las contrapartes de |y Ecuador). En | Ambiente, direc- accion, un total de Octubre 2001,
Andinos, PROBC- | PROBONA, pehiticas y he- | Ecuador TTPy | con Nacignal Fo- | 2264 beneficiarios di-
NA. rramientas para la conser- | Cerro Azul, restai rectos y 2345, indi-
vacion de Jos EFNA (eco- | {Cotopaxi, Ber- rectas.
sistemas forestales nativos | mejo vy Huaca-
andmos). mayos [Napo),
Uritusinga (Lo~
jal, Aguarongo
{Azuay), Cuen-
ca Alta del rio
Guayllabamba
(Pichiencha) y
Huaycamayoes
[Napa).
Programa Andina | Promover entre institucio- | Quitof Region Mirsterio del Emtidaoes quberna- Abril 2000 1205300 § COSUDE
de Fomento de nes y actores que partici- | Alto de Andina ) Ambiente, mentates, na guber- Diciembpre -
Semillas Farests- | pan del mercado de semi- | de Bolivia, namentales y privadas | 2003
les, FOSEFOR llas forestales n los pai- | Ecuador v Perd, con prayectos aproba-
ses de concentracion, ac- dos por el Conté FO-
ciones concertadas que SEFOR, hombres y
favorezean el uso de ma- mujeres recolectares,
terial de propagacion fo- comerciantes, proma-
restal de calidad y de oni- tores agroforestales,
gen conacido. ete,
—
Capacitacion para | Se ha consatfidado un sis- | Quita, Sierra Ministerio del Promotoresfas exten- | Octubre 2000 | 1'868960° | COSUCE,
el manejo de re- | tema interinstitucional de | Ecuatonana. Ambiente sipnistas, 380 técni- Diciembre Embajada de
cursos naturales capacitacion equitativo y cosfas de campo, 300 | 2003. los paises ba-
CAMAREN de generacion de propues- lideres campesinos{as 195

tas de maneja sostensble
de las recursas naturales
en Ecuador, dingidoa tec-
nicosfas, promatores/as,
lideres campesinas/as en
gestidn de recursos naty-
rales y responsables de Ia
toma de decisiones

€n programas de ca-
pacitacién Organiza-
ciones y personas del
espacio CAMAREN,
organismos y gobier-
nos locales, consorcios
que actuan en mangjo
de recursos naturales
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INTER COOPERATION

et Sede [ Zona | Contrapartes . Fart Perfodo de Fuente de
Nombre Objetivas o aici o Socpiaos ! Beneficiarios ecctin P’“&F" Finaiarnient
Programa de Bos- | Un conjunto creciente de | Quito / Bolivia | Minusterio del Anvel Jocal: produc- 2001-2005 1208000 | COSUDE
ques Nativas An- | actores pabhicos y priva- | y Ecuador. Ambiente, tores organizaciones
i dinos, PROBONA, | dos estabiece dindmicas de primer y segunda
' locales, micra-regionales y grado, juntas parro-
i nacionales para la imple- quiales municipios
| mentacién de acciones es- como instancias de
i trategicas de conservacién orientacion del desa-
' de BNA con enfasis en la rrollo lacal y de ela-
' reduccion y et manejo de boracidn y aplicacion
‘ presiones sobre los mis- de normas A nivel
i maos. micro-regianal, enti-
dades de servicio los
, consejos provinciales |
departamentaies y las
‘ mstitucianes de desa-
rrollo regionat asi co-
f mo Universidades v
j redes existentes gue
‘ dentro de su mision
[ apoyan al manejo 505~
e tenible de los BNA,
I A nivel nacional, fa
enudad rector del
sector, [as higas o re-
} des de Medio ambien-
te, los consorcios de
unsversidades y otros
! programas y proyectos
| de cobertura nacional
cuyas acciones fienen
l relacion con los
] BNA's
PROYECTOS DESDE EL ANO 2002
Nombre Objetivos Sede f Zona 3§ Contrapartes [ Beneficiarios Feriodo de | Preapuesto]  Fuente de
de aecidn Socios ejecucién WD | Hnancamiento
l Productaras e Incrementar los (ngresos Quita { Chum- Fundacién SEDAL | Productoras de 21 co- | 2002 - 2005 8400 | tanion de
[ Cuyes, SEDAL de Ias productoras de cu- | borazo, Tungu- munidades campesi- Vaud Suiza,
i yas, a través del fortaleci- | rahua, Pichin- nas cofinancia-
! miento y consolidacion de | cha miento FECD
la crianza de cuyes y su adicional a
comercializacidn, lo cual este prasu-
] cantribuye a meporar la puesto
i condicion y posicion de (as
mujeres al interor de sus
familias y la comunidad
Emprendimentos | Construir y validar una es- | Quitof Sierra Fundaciones’ Micro, pequefias y fa- | Noviembre 11125989 1 91 50 COSU-
Locates Concerta- | trategia operativa que Central {Coto- | MARCQ, FEPP-Lat, | mi Empresas de la zo- | 2002 Diciem- DE y 9 % de
dos, EMPRENDER. | parte de la demanda de paxi, Tungura- { SEDAL. na de intervencion bre 2008 aportes de
actores locales, crea con- | hua y Chimbo- agrupadas en torno 3 contrapartes
] diciones para el desarrolle | razo). una cadena producti- socias
( econdmice local, fortalece va y 25001adas con
el mercado de servicias y gobiernas locales [en
empodera a los(as] empre- total € cadenas pro-
saros(as] de {as Micro, Pe- ductivas apoyadas).
] quenas empresas y fa-
| miempresas especialmente
L rurales.

2

Este manto corresonde a {os aportes de Cosude, DGIS y la Cantraparte
Este es el programa regional para Balwia y Ecuador; a Ecuader le corresponde cerca del 50 %

*** Esprograma regional en los tres paises. Aproximadamente et 60 % en Ecuador
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FUNDACION DE WAAL

Fundacion de Waal
FOW

Garantizar una vida mejor para nifios y ninas.

La fundacion de Waal es una entidad con fondos propios, sin fines de lucro, afiliacion politica ni religiosa,
cuyos objetivos son:

* |a atencidn a los nifios y las nifas en circunstancias dificiles, sea socialmente [de 1a calle, en la céarcel),
o fisicamente {nifios y nifias con discapacidades) lo cual incluye la re-integracién en la sociedad, el me-
joramiento de sus condiciones de vida y el incremento de sus posibilidades de desarrolio.

* La prevencion de discapacidades, especialmente en |a etapa prenatal.

FDW fue creada en 1985, en Utrecht, Holanda, por Kees de Waal, artista y empresario holandés quien ini-
cio su trabajo social con la construccion y administracion de dos centros de rehabilitacion para nifios y ni-
fnas con discapacidad.

Desde 1985, su actividad se centra en América Latina para capacitar y apoyar a quienes trabajan con po-
blacién infantil y juvenil. Actualmente esta presente en diez paises: Brasil, Bolivia, Colombia, Ecuador, El
Salvador, Honduras, Guatemala, Nicaragua, Pertl y Venezuela. La oficina central se encuentra en Holanda;
en Ecuador, la oficina para Aménca Latina

El financiamiento proviene de fondos propios

Su desafio es ofrecer a las proximas generaciones de América Latina las mejores posibilidades de una vida
saludable.

Tres son los criterios basicos que guian el apoyo a organizaciones locales:

1. Apoyo para un desarrollo sostenible: Se trata de que la gente pueda crear sus propias organizaciones
que garanticen la continuidad de la labor para las generaciones venideras.

2. Aprender a ser autosostenibles: Cada organizacion buscard su propio financiamiento y su autonomia,
mediante el trabajo con personal voluntario y promotores de salud, la venta de servicios a las munici-
palidades, gobiernos y otros organismas, y la bisqueda de cofinanciamiento con organizaciones nacio-
nales o internacionales similares.

3. La construccion de redes: Es la clave del éxito. La capacitacion parte de un pequefio equipo técnico y
llega a educadores, médicos. enfermeras, parteras, trabajadores sociales y demas personal de salud y
educacion, per medio de la coordinacion de diversos esfuerzos.

En funcién de lo anterior, la FDW apoya tres categorias de proyectos:

1. CENFOR, o centros de formacion para el mejoramiento educativo de las personas que trabajan con ni-
fios y nifas de 1a calle.
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2. RIC, o Rehabilitacion Integral en la Comunidad, para ia rehabilitacion e integracion en la sociedad de
nifos y nifas con discapacidades.
3. PRE NATAL, o prevencion de nacimientos con deficiencias o discapacidades.

Los proyectos CENFOR y RIC son ejecutados por ONG's locales en los diez paises mencionados; cada ung
tiene estatus juridico, director y directorio propios.

En cuanto a Pre natal, se inicidé en Ecuador como proyecto piloto en el aiio 2000; en el 2001 comenzo en

Honduras, Nicaragua y Guatemala, v en el transcurso de la proxima década serd realizado en otros paises
de la region.

En Ecuador.

Las actividades de FDW en Ecuador se inician en 1992, con la creacion y apoyo al Centro de Capacitacion
y Formacién de Educadores, CECAFEC. En 1994 FDW traslada su oficina regional para América Latina a
Ecuador, desde donde se ofrece asistencia técnica y supervisién a todos los proyectos en la region.

Las actividades en FDW en su area de discapacidades, han tenido una gran evelucion y transformacion en
el transcurso de los (ltimos 10 afos, desde la atencion directa por parte de FDW a nifas, nifios y jovenes
con discapacidad, hasta el apoyo para la integracidn de personas con discapacidad en los servicios regula-
res de la sociedad, y actualmente Ja Fundacion concentra su apoyo en la prevencién de discapacidades en
la etapa pre natal.

Mas de la mitad de las deficiencias y discapacidades al nacer pueden prevenirse. Un nacimiento saludable
depende de la salud integral de fa mujer antes del embarazo, y es desde agui, cuando se debe iniciar la pre-
vencién de discapacidades. Desafortunadamente las cifras indican que mas de Ia mitad de los embarazos
son accidentales, sin preparacion y con frecuencia no deseados. Ademas durante el embarazo, existen otros
riesgas, peligros y agresiones que amenazan al bebé por nacer.

Es por esta razén, que en colaboracion con March of Dimes, Institucién estadounidense con 60 afios de ex-
periencia cientifica, FDW fundo en el afio 2000 la primera organizacion Pre natal en el Ecuador.

Pre natal Ecuador desarrollé en el afio 2000 un programa piloto de capacitacién de profesionales. En el
ano 2001 se inicio el mismo proyecto Pre natal en Honduras y Nicaragua, en el afio 2002 se amplio la co-
bertura a Bl Salvador y Perd, y en el afio 2003 a Panama y Venezuela. Estd prevista la Red Pre natal para
todos los paises de America Latina. FDW promueve la conformacién de la Red Pre natal como una organi-
zacion nacional, especializada y dedicada a fomentar una cultura de prevencion de discapacidades, median-
te acciones de sensibilizacion y capacitacion, en alianzas interinstitucionales e intersectoriales.

El apoyo de FDW se dirige principalmente a la capacitacion de profesionales en las areas de salud, educa-
cion y desarrollo comunitario, quienes a su vez capacitan a mujeres y hombres en edad fértil. A tal efec-
to, se imparten diversos cursos presenciales, semipresenciales y a distancia, y se apoya la realizacion de ta-
Wleres y seminarios. Los procesos de capacitacion incluyen necesariamente el disefio y la puesta en practi-
ca de acciones y proyectos concretos.

La oficina central de Prenatal Ecuador esta ubicada en Quito y actualmente existen Coordinadores Regio-
nales y Equipos de trabajo en 9 provingias del pais.
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PROYECTOS DESDE EL ANO 1992

Nombre

Obyetivos

Sede f 20na
de actién

Contrapartes [
Socios

Beneficianos

Periodo de
ejecucion

Pre=Lpuesto
150

Fuente de
Financiamiento

Plan Nac:gnal de
] Capacitacién y

, Farmacion de
Educadares

Objetive institucional De-
sarrollar programas de
profesionalizacidn de re-
cursos humanos que tra-
Bajan con NICEC  Prome-
ver espacios de refiexion,
infercamoig y sistematiza-
cion de experiencias,
Objetvo del proyecto:
Formar a educadares que
trabajan con NJCED y
apovar |a gestion de di-
rectores de instituciones
de bienestar sacial me-
diante !a capacitacion en
direccion y gerencia edu-
cativa Promover espatios
de relexign, intercambio y
sistematizacion de expe-
riencias entre directores y
educadores ¢n torna a 13
tematica de Nifos y Jove-
nes en Circunstancias Oifi-
ciles (NJCD),

Quito | Nacia-
nat

Centro Ecuatona-
no de Capacita-
cion y Formacidn
de Educadores de
la Caiie, CECAFEC.

Directos Educadores y
Maestras que trabajan
con nifias y mAas en
escuelas puthcas. In-
directos: nifiosfrufas,
adolescentes/ jdve-
nes

1992-2002

490,000

Fundacion de
Waal.

fortalecimiento
del Colectivo de
Cenfors

»
|
|
|
|
i
|
|
|

i

Qbjetivo de la orgamza-
cion: Intercambrar, siste-
matizar y divulgar infor-
macién, expenencias y es-
trategias de formacion e
intervencién social en el
area docente e investigati-
va, y propuestas elabora-
das por cada centro vy for-
talecer local v regional-
mente 3 Jos CENFORs a
través de apoyo técnico
intennstitucional perma-
nente Objetive del pra~
yecta Fortalecer la capa-
cidad de los CENFORSs para
construir propuestas peda-
gogicas y metodaidgicas
de formacion que apoyen,
en 13 Region, la emergen-
cia de nuevas concepcio~
nes sobre las nifips, jove-
nes y adolescentes de los
sectares papulares

Quito { Conti-
nental

Crecefor

Nueve Centras de For-
macion de Educadores
de la Region Andina y
Brasil,

1895-2000

110.060

Fundacion de
Waal

Radionovela M
caballito de Palo

—_————

Fortalecer el mowimiento
de 13 radio popular en
America Latina para favo-
recer la democratizacion
de las comunicaciones

Quito / Nacto-
nal

ALER.

Grupos relationados con
la mujer y e o, con e
fin de promaver una Cul-
tura de Armar y No Vio-
lencia hacia los mifios

Novigmbre
1995
Noviembre
1996,

10.000

Fundacién de
Waaj
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P

! Nombre

[

Objetivos

Sede [ Zoma
de accién

Contrapartes [
_ Sedios

Beneficiarios

Periodo de
ejecucion

Prewpuesto
UsD

Fuente de
Financiamiento

}E(randu Fronte-~

ras

QObjetivo institucional- Co-
laborar sin dnimo de lucro
en la salucidn de proble-
mas y de necesidades sen-
tidas por terceros, en
areas priaritanas como
educacidn, salud, vivienda
y cultura  latervenir so-
cralmente con cardcter
nacional, trabajande en
todo lo que contribuya di-
recta g indirectaments a
la grevencion de discapa-
cidades, atencidn e mnte-
gracion de las personas
con discapacidad, sin des-
tincion de edad, sexo, ra-
za, religion o ruvel socio-
ecanbmica. Esto se lleva
a la practica mediante
programas peymanentss y
proyectos temporales,
Objetivos del Proyecto.
Obtener, en un colectivo
significativo dentrp de los
recursos humanos que in-
tervienen con persenas
con discapacidad en el
Ecuador, cambios en las
concepeiones, actitudes y
comportamientos relativos
a las personas con disca-
pacidad y su tarea en re-
lacion con las mismas,
concordantes con 105 nue-
vos postulades fiioséficos,
cientificos y téenicos y fa-
cilitadores de procesos
institucionales y sectorig-
les que incrementen la
cantidad y mejoren la ca-
lidad de las respuestas a
las personas con discapa-
cidad en et pais

Quita [ Macio-
nal.

Fundacion Gere-
rat Ecuadoriana
FGE.

Personas que trabajan
paraf con personas
discapacitados en el
Ecuador

1996-2000

150 000

Fundacidn de
Waal.

“El arte en 105
centros de reedy-
cacion”

Qojetivo 1nstitucional:
Atender ia problematica
de los menares de edad en
conflicto tanto ai nivel
indvsdual como dentro de
st famitta y sociedad
Obyetivo dei gravecto
Lograr hacer dei arte un
espacie innavador para el
desarrollo de las capacida-
des v cualidades de las (6-
venes adalescentes infrac-
tares.

Quito, Centro
de Reeduca-
cign

(GPAN, Centro ge
Onentacion fuve-
nil Virgilio Gue-
rrero

Igvenes adolescentes
infractores,

1939

5000

I

Fundacion de
Waal

1 tornadas lbe-
roamericanas:
rnesgo neuralogico
¥ sensonal en el
recién nacido y
prevencior de se-
cuelas y deficien-
cias en la infan-
cla

Objetive del programa
Crear e instaiar unidades
de prevencion de las dis-
capacidades producidas
por las riesgas neuraldgi-
<gs, psicologicos vy sensa-
riales gue tienen los mifias
duranie los periodos pre y
pennatal, dentro de este
objetivo se destaca la pre-
vencion del retarde men-
ta!

Quito, Guaya-
quil, Cuenca y
Manta.

NAR

Directos: 1,100 nifos.
Indirectos- estudiantes
de colegios, persanai
de salud estudiantes
¥ maestros universita-
rios, comynidad de 4
ciudades Quita, Gua-
yaquil, Cuenca y Man-
ta

1992

7.530

Fundacién de
Waal
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Nombre

Objetivos

Sede | Zana
de accibn

Contrapartes [
Sacios

Beneficiatios

Periodo de
ejecucidn

Presupuesto
ish

Fuerte de

|
|
1

Prevercidn Prena-
tal de Qiscapaci-
dades.

Objetivo institucional
Generar cambios respan-
sabiles y saludables en el
comportamsento de la
mujer, la familia y la co-
munidad, con miras a pre-
VEnIr nacimientos con de-
ficiencias,

Objetivo del provecto
Desarroifar capacidad para
mejorar la sajud prenatal
por medio de un proceso
de formacian de profesio-
nales trabajando en orga-
mzaciones de salud, edu-
cacion y desarrollo comu-
ritario, Abegar para po-
sicionar la tematica de
prevencion de deficiencias
y discapacidades en insti-
tuciones y organizaciones
privadas y publicas en las
areas de salud, ¢ducacion
y desarrofio social  Sensi-
bibizar y concientizar a la
famitia y comunidad en
general sobre la impartan-
cia del cusdado prenatal
como una medida para
prevenir discapacidades en
las recién nacidos.

Quite [ Nacio-
nai

PreNatal-Ecuadoer

Directos' 755 partici-
pantes (9 Coordinado-
res, 22 Monitares y
724 Mediagores) In-
directos: 18.730 per-
$0Mas aproximada-
mente,

2000

262.500

Fundacion de
Waal

Lo e

f—

Ptan Macional de
Capacitacion y
Formacion de
Educadores

Formacion de maestrosfas
te escuelas poblicas en
prevencion de probiemas
especificas de mfosfas en
alte nesgo, en sectores
populares

Quito | Guaya-
quil, Cuenca,
Ambato, Esme-
raldas

Cecafec {ejecutor)
| Fundacion Ke-
Hlag, INNFA, Plan
Internacional,
UNDCP, Street
Kids y otros.

240 maestrosfas de
20 escuelas publicas
en cinco cludades

Diciembre
2000
Dictembre
2001

460 000

Fundacion de
Waal

L

Prenatal (Preven-
c1on de discapace-
dades),

Generar cambios respan-
sables y saludahles en el
compartamiento de fa
mujer, 13 famiha y la co-
munulad en todas sus ins-
tancias, con miras a pre-
venir nacimientos con de-
ficlencias

Quito [ Nivel
Nacienal

Fasinarm, INNFA,
otros.

Profesionales y tecni-
cos de ta salud, equ-
cacion y comunidad
Mujeres v hombores en
edad reproductiva

Enerp 2001
Drciembre
2004,

1'280 000

Fundacion de
waal,
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Holt Ecuador

Holt International Children's Services

Todo mifio tiene derecho a crecer en un hogar propio
HARRY HQLY

Holt International Children's Services
HOLT

Derecho de nifos y nifas a crecer y vivir en una familia permanente y afectuosa.

En 1954, Harry y Berta Holt, naturales de Eugene, Oregon, conocieron la condicion de los orfanatos en los
que vivian nifios y nifias coreanos durante la guerra de Corea. Después de obtener del Congreso de Esta-
dos Unidos Ia promulgacién de una ley especial, la pareja adoptd ocho de aguellos nifios. Pero sin poder
olvidar a los cientos que quedaban, en 1956 crearon 1a organizacion que hoy es conocida como Holt Inter-
nacional.

Durante casi 50 afios Holt ha desarrollado programas para satisfacer, a corto y mediano plazo, las necesi-
dades de los nifios y nifias, que por maltiples causas, han perdido o estan en riesgo de perder temporal o
definitivamente a sus familias.

Su mision es trabajar para que todos los nifos y nifas crezcan en una familia propia, permanente y afec-
tuosa, a través de la preservacion y la reunificacion familiar, la adopcidn nacional y la adopcion internacio-
nal.

Hasta el afo 2000, Holt habia atendido a cerca de 33 mil nifios y nifas en el mundo. La mayoria de nifios
atendidos se beneficié de sus programas de preservacion y reunificacidon familiar. Ademas, ha contribuido
a desarrollar mecanismos para promaocionar la adopcion local y salvaguardar 1a legalidad en los procesos
de adopcion tanto locales como internacionales.

Para el efecto, trabaja con las instituciones gubernamentales pertinentes, a fin de implementar soluciones
eficientes de proteceidn infantil; apoya a varias organizaciones no gubernamentales de diversos paises, con
las cuales busca garantizar el derecho de nifos y nifias a vivir en familia.

En la actualidad, Holt esta presente en 15 paises de América, Asia y Europa de! Este: Ecuador, Estados Uni-
dos, México y Guatemala; Corea del Norte y del Sur, China, Filipinas, Hong Kong, India, Mengolia, Tailandia
y Vietnam; Rumania y Rusia.

Mantiene los siguientes servicios: Prevencion del abandono, Reunificacion familiar, Hogares acogientes,
Adopcidn nacional e internacional, Apoyo médico, Servicios de nutricion, Apoyo a familias en crisis, Centro
de cuidado diario, Apoyo a nifios de la calle, Becas estudiantiles y Onentacidn psicologica

Sus acciones !a han hecho acreedora a reconocimientos y galardones en varios paises. Fue invitada a par-
ticipar de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre Hogares Acogientes, y tuvo representantes en la
Convencion de La Haya sobre Adopciones Internacionales. Es miembro, ademas, de organizaciones inter-
nacionales como la Agencia Internacional de Estados Unidos para el Desarrolio, AlD, y la Liga Americana de
Bienestar Infantil, entre otras.
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En Ecuador.

Holt comienza sus actividades en 1987, con el financiamiento v la coejecucion de Ja primera parte de un
proyecto orientado a la desinstitucionalizacion de nifos y nifias. En colaboracion con el Instituto Nacional
del Nifio y Ja Familia, Innfa, se hizo evaluacion de las casa-hogares del pais, y se elabord la propuesta pa-
ra mejorar la atencion en esas instituciones y, sobre todo, para que nifios y nifias puedan volver al seno de
su familia biclogica o encuentren una familia adoptiva

En ese mismo afo, Holt iniciaba en el pais su Programa de Adopciones internacionaies. La investigacion
realizada sirvio para que en 1995, junto con la Sociedad Sueca para el Bienestar Internacional del Nifio, ini-
cie el "Proyecto Piloto de Intervencion en los Centros de Salud para Proteger a los Menores Abandonados”,
con el aval de Defensa de los Nifios Internacional, DN, fa Red de la familia para América Latina y el Cari-
be y el Programa Hogar. Se trataba de ejecutar un plan para que los nifios, nifias y adolescentes abando-
nados en instituciones publicas y privadas, ingresaran a! sistema de prateccion del Ministerio de Bienestar
Social, hasta precisar su situacion tegal y social para la reinsercién familiar o la adopcién.

Para Holt-Ecuador, la desinstitucionalizacidn es clave en la proteccidn de la infancia. Asi, busca prevenir
los efectos nocivos en el desarrollo del futuro adulto o adulta que estd en un orfanato, pero sobre todo
cumple con su objetivo en e pais:

Garantizar el derecho a crecer y vivir en familia de nifios, nifas y adolescentes en situacion o en riesgo de
ser privados de un medio familiar.

Del proyecto piloto se pasé al Programa de Proteccién a la Nifiez Abandonada, que se mantiene hasta hoy.
Este programa busca la proteccion integral de la infancia mediante Ja preservacién del vinculo y la reuni-
ficacion de familiares, las adopciones nacionales e internacionales, y profundiza en el conocimiento del te-
ma del abandono de nifios, nifias y adolescentes en el pais. En 1997, mediante acuerdo con la Fundacion
Nifiez y Vida ~ Tierra de Hombres, inicié el Modelo de Famihas Acogientes.

Ei programa incluye cuatro subprogramas que son manejados separadamente; Familias en Crisis; Modelo
de Familias Acogientes; Adopciones nacionales y Adopciones Internacionales.
Consta de cuatro componentes o servicios:

1. Social. Hace las investigaciones sociales y, a través de la red interinstituciones, coordina y brinda el apo-
¥0 necesario a las familias en crisis.

2. Psicoldgico. Hace el seguimiento del desarrollo evolutivo de los nifios, y orienta y apoya a las familas
bioldgicas en crisis.

3. Legal. Realiza los trdmites necesarios para definir la situacién de los nifios, nifias y familias del progra-
ma.

4 Médico. Evalda y controla la salud de nifios y nifas ingresados y de las familias acogientes.

Desde 1995 hasta el afio 2001, el programa atendi6, por medio de sus diferentes servicios, a 655 nifios ¥
ninas de diversas provincias del pais, tanto de sectores urbanos como rurales, en situacion o riesgo de aban-
donoe. Ha brindado apoyo a 258 familias en crisis.

Holt es miembro del Foro por la Nifiez y la Adolescencia, y para llevar a cabo sus actividades cuenta con
personal remunerado y voluntario nacional. El financiamiento proviene del pais de origen, de fundaciones
y personas particulares.
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PROYECTOS DESDE EL ANO 1987

HOLT

it Sede t zona Contrapartes ! P Periado de Fuente de
‘[ Nombre Objetivas e i 7 Sogaos Beneficiafios Secucion P‘W !
| Proyecto de Inte- | Evaluar las casas- hogar A nivel nacig- Innfa, Nifos y mfas internos | 1987 - 1988 Datas no | Holt USA,
gracién Famiiar del Innfa para establecer nai, en las casas hogar dei disponi- ;
l un pregrama permanente Innfa bles. |
{ de reinsercign familiar
| Programa de Restituir ¢l derecho de los | A mivel nacio- [ Mimisterio de Bie- | Mifigs y mifias abanda- | 1990 hasta la Datas no | Holt USA,
Adopeion Interna- | nifies y nifas a vivir y cre- | nal nestar Social. nados gue no pueden | actualidad disponi-
cienal cer en una familia 3 través ser adoptados en el bles.
de Ia adopcion internacio- Ecuador.
nal,
' Programa de Pro- | Atender a mifios y mifas Guito [ a nivei | Ministerio de Bie- | Mifios y mifias en si- Desde 1995 Dates no | Holt USA,
teccion a la nifiez | que se encuentran en si- | nacional nestar Social, tuacion o riesgo de hasta la ac- dispam-
] abandonada. tuacton ¢ en riesgo de Fundacién Nifez y | abandene y familias tualidad (du- bles.
abandono, para preservar \ida, Orgamza- N cnsis racion indefi-
y restituir su derecho de con de Mujeres 8 rudal.

—

crecer en una famihia per-
manente y afectuosa
Profundizar en el conoci-
miento dei tema del aban-
dono de mies, nifas y
adolescentes en Ecuador,

de Marzo y otras,
160 OG, ONG's v

orgarzaciones de
base en Pichincha
y otras provincias.
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