Unidad para la Cooperacion y el Desarrollo de los Pueblos
UCODEP

Ideas, personas, proyectos para un mundo a dimension humana.

UCODEP (Unita e Cooperazione per lo Sviluppo dei Popoli, en italiano), es una asociacién auténoma vy sin fi-
nes de lucro que se fundamenta en los valores de solidaridad, cooperacion, no violencia, justicia social, so-
briedad y democracia, de acuerdo con la Carta de Principios y Finalidades, aprobada por la asambiea de so-
cios en Enero de 2000.

La historia de UCODEP se inicia en 1972, cuando por iniciativa del Abbé Pierre se crea en Francia la U.Co-
Ju.Co (Unione dei Comitati di Gemellaggio e Cooperazione), una red de comités locales para la ayuda a Ban-
gladesh. Luego, a la par que se extiende a ltalia, se convierte en U.Co.De.P.,, porque su finalidad se amplia
al desarrollo, y agrupa unos cinco comités, entre los cuales, el Coflfegamento Terzo Mondo, ligado a las co-
munidades de base de la Iglesia de Arezzo. En 1997 pasa a ser UCODEP MOVIMONDO, pues adhiere |a red
MOVIMONDO de asociaciones y ONG's italianas, con el fin de incrementar ta eficacia de la cooperacidn in-
ternacional y la actividad local. En 1999 promueve la constitucion del Foro Aretino del Tercer Sector, un
espacio de la concertacion entre entidades locales sobre politicas sociales, orientado a la construccion de
relaciones socioecondmicas solidarias y justas.

Segun la Carta de Principios del 2000, UCODEP quiere contribuir a la creacion de una sociedad en la cual
individuos y comunidades tengan la oportunidad de ser participes de los procesos econémicos y sociales
democraticos; donde se satisfagan las necesidades fundamentales de todos y todas, y sea posible la convi-
vencia pacifica entre culturas y estilos de vida diversos,

Su vision se basa en la conviceion de que no se puede ser feliz en soledad y que solidaridad y cooperacién
son cimientos de la sociedad humana y factores decisivos de éxito econémico.
Por esto, la mision tiene que ver con las siguientes actividades:

1. Promoci6n de una cultura abierta al futuro, mediante educacién para el desarrollo, servicio de docu-
mentacién e informacion, formacion para trabajadores publicos y de organizaciones sin fines de lucro.

2. Promocion de una sociedad intercultural, conociendo la diversidad cultural y realizando iniciativas de
integracion de inmigrantes tanto en el ambito laboral como en el educativo.

3. Cooperacian internacional, mediante la realizacion de proyectos de desarrollo en los paises del Sur, ayu-
da humanitaria y prevencign de emergencias.

4. Crecimiento de una economia sotidaria, por medio de ia participacion en campafas de apoyo al consu-
mo responsable, la promocion del comercio justo y solidario y el ahorro ético.

5. Incremento de la sociedad civil y la participacion, con la presencia activa en la red de organizaciones

del Tercer Sector, para incorporar criterios de equidad, solidaridad y democracia participativa en la vida
econdmica y social

Las dos primeras actividades se realizan sobre todo en Italia: en las escuelas de Arezzo se realizan activi-
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UCODEP

dades de educacion para el desarrollo y 1a intercultura, con un enfoque critica del sistema socioecondmico
nacional y global; también en la informacién, para lo cual se colabora con el Centro de Documentacion
"Desarrollo, Derecho, Paz e Intercultura”, gue desde 1384 facilita la sensibilizacion y la formacidn de la ciu-
dadania de Arezzo sobre los temas mencionados.

Las actividades de Cooperacion Internacional se Ilevan a cabo en 10 paises de Africa, Asia, Medio Oriente
y América Latina.

El apoyo a 1a Economia Solidaria se concreta en el apoyo a una cooperativa de Ahorro Etico (Wipala) que
funciona desde el 2001 en la ciudad de Arezzo y que esta relacionada con las Bodegas de! Mundo, crea-
das en Arezzo y otras ciudades de la Provincia. Las Bodegas son punto de venta de los productos alimen-
ticios y artesanales del comercio justo y solidario

El financiamiento proviene del Estado, municipios y provincias de Italia, de Naciones Unidas, la Unién Eu-
ropea, y de sus propias actividades. Para UCODEP, el trabajo voluntario es la base de su intervencion; el
personal esta constituido por jovenes profesionales que contribuyen al enriquecimiento cuitural y operati-
vo de |a asociacidn.

UCGODEP forma parte de varias organizaciones y redes tanto en el nivel local como nacional e internacio-
nal. integra, por ejemplo, el Foro Aretino del Tercer Sector, la Asociacion Nacional de ONG's Italianas, y el
Comité Europeo de las ONG's para el Desarrollo.

En Ecuador.

En 1993 comienza aqui la cooperacion de UCODEP para América Latina. Con la Fundacién Pueblo Indio,
constituida por voluntad testamental de Monsefor Leonidas Proano, se inicia ese afio una relacion de co-
laboracion que ha permitido realizar proyectos en beneficio de comunidades indigenas de la provincia de
Imbabura. Para difundir el pensamiento y la obra del Obispo de los Indios, edita en Italia, en 1996, una pu-
blicacion sobre su labor con los indigenas ecuatorianos

La intervencion arranco formalmente en 1995, con un proyecto de Capacitacion en Agricultura, Artesania
y Medicina Tradicional en el sector indigena de Imbabura. En Cotacachi se llevé a cabo el segundo proyec-
to, en apoyo a [a Tierra Comunitaria de Tunibamba, una hacienda expropiada en favor de una comunidad
indigena (1998-1999).

UCODEP trabaja en el sector rural y su objetivo es valorar y fortalecer las capacidades de las organizacio-
nes locales de base indigenas y campesinas. Para cumplirlo, co-ejecuta proyectos y entrega asistencia téc-
nica, capacitacion, suministros y ayuda de emergencia, en manejo de recursos naturales, desarrollo agrico-
la sustentable y seguridad alimentaria. Temas importantes que han sido desarrollados en Ecuador son la
comercializacion comunitaria y [a recuperacion y valoracion de granos y tubérculos andinos.

Otras areas de intervencion son artesanias, comercio Justo y solidario, investigacién participativa (los so-
cios son 1a Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador, Universidad Técnica del Norte y varias facultades

italianas), fortalecimiento organizativo y promocidn del microcrédito.

Dos cooperantes y algunos voluntarios hacen el personal italiano de UCODEP. Son guienes contribuyen a
mejorar el nivel técnico del equipo de UCODEP en Ecuador.
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PROYECTOS DESDE EL ANO 2000

UCODEP

i Sede { Zona Contrapartes i Periodo de | Presu Fuente de
Nombre Objetivos de aicifm 503305 f Beneficiarios ejecucion Uggsm Finandiamierts
Apoyo ai mejora- | Procurar la reduccion de 13 comunida- UNORCAC {Urién | Alrededor de 1.200 Julio 2000 550.000 | UNION EU-
miento de fos sis- | '3 oobreza de las comuri- | des indigenas de Organizaciores | familias indigenas. Dicierrbre ROPEA, Lirea
temas productivos | daces indigenas de Can- | del Cartdn Co- { Campesinas indi- 2003, Presuplesta-
de las comunida- | tén Cotacachi, favorecien- | tacachi, genas de Cotaca- ria B7-6000.
des indigenas del | do su integracion en la chil.
Norte de Cotaca- | realidad politica, econdmi-
chi, Imbabura. ca y social de la Provincia
de imbabura,
Manejo de los Re- | Apayar a las comuridates | 9 corrunidades | Co-gjecutor: Alrededor de 300 fa- 20:01-2003 42,000 | Ex-Popuiar
cursos Naturaes | indigenas asentadas €n ia | indigenas del UNGRCAC (Unién | miltas incigenas. Coalition
; de la Microcuenca | Micracuenca del Pitzam- | Cantdn Cotaca- | de Qrganizaciones (ahora Land
; del Rio Pitzambit- | bitze para concertar, ela- | chi. Campesinas Indi- Coalition} cfa
| ze, Cotacachi. borar, negociar un plan de genas de Cotaca- FIDA, Rema.
manejo de los Recursos chi).
Naturales de la Micro-
cuerca.
Prayecto de pes- | Mejorar fa sanidad del ga- | Cantones Gua- | Ministerio de Alrededor de 400 fa- Septiembre 7.000 | REGIONE
temergencia Tun- | nado afectado porla in- no vy Pelilea Agricultura y Ga- | milias ganaderas. Maviembre TOSCANA
gurahua: sanidad | gestion ¢ inhalacion de (Provincia del naderiz, en Rio- 2001, (ITALIA).
animal en {os ceniza volcanica en los Chimborazo). bamba.
cantones de Gua- [ cantones Guano v Pelileo.
no y Pelileo, !
PROYECTOS DESDE EL ANO 2002
Fats Sede [ Zona Contrapartes - Periodo de | Presu Fuente de
Nombre Objetivos de aicién So?ios ! Beneficiarios ejecucion Ugtg_'-.‘m Financiamiento
Conservacién Fartalecer y promaover ta & comunidades | Ejecucion Directa. | 60 familias indigenas. | 2002-2004 103.200 | INIAP.
complementaria y | conservacién complemen- | indigenas del
uso sostenible de | taria y uso sostenible de Cantén Cotaca-
cultivos sybutili- | ios recursos fitogenéticos | chi.
zados en Ecuador, | de cultivos subexplotados
Subcomponente de los valles interandings
Consumoa, Trasfor- | del Ecuador (Aji, Tomate
macién y Comer- | de Arbal, Taxo, Granadilla,
cializacion, Uvilta, Sambe, Zapallo), a
través de la colaboracian
entre comunidades agrico-
las de Cotacachi, invest-
gacores, UNQRCAC, UCO-
DEP v agencias nacionales
€ internacionales.
Fortalecimiento Fortalecer las capacidades | Cantones de 1. Coaperacién In- 1; Comunidades indi- | 2002-2007 17422.025 | UNION EU-
de fas capacida- focales para un manejo Lago Agrio, Cu- | temacional (Coop); | genas y Colanos asen- ROPEA 80%
des locales para la | sustentable y participativo | yabeno, Putu- 2. Iglesia de 5. Mi- tados en la Reserva de Ucodep 2004,
proteccion y ges- | de sus recursos naturales y | mavo, Prov, Su- | guel ce Sucumbios Produccién Faunistica Linea Presu-
tior sustentable e orar ‘0s Miveles ce po- | cumi'os. (Isamis); 3, Pontificia | de Cuyaheno (1.000 puestara B7-
de los Recursos breza y la calidad de vida Universidad Catdlica | familias); 2. Reserva 6200. ‘
Naturales en el de ta poblacion de los Mu- del Ecuador (PUCE); | de Produccion Faunis- ;
drea Norte de la | nicipios de Lage Agrio y 4. instituto Agrond- | tica de Cuyabeno; 3.
Amazonia Ecuato- | Tarapoa y de las comuni- mico per [OMtremare | Direccién Provincial
riana. dades indigenas situadas L1AQ (Min, de Rela- de Educacion Bilingiir
en Iz Reserva Cuyabeng. cicnes Exzeriores de | e Hisaana de Sucum-
Italiaj; 5. Forest Sta- | bios.
wartship Council
(FSC); 8. Universicad
de Padoa (ltalia); 7.
: Parco delte Foreste
Casentinesi {ltalia).
— L
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VECO ECUADOR

Veco Ecuador
VECO

Fomentando Agricultura Sustentable para cosechar vida total.

VECO, una de las mayores ONG's para 1a cooperacion y el desamollo, de Bélgica, antes conocida como 1BO-COOPIBO, sur-
ge en Enero del 2001 como resultado de la fusion de Vredeseilanden, Coopibo y Fado; organizaciones creadas en distin-
tos momentos y que tienen origen en as Istas de Paz, iniciativa de Dominigue Pire, Premio Nobel de fa Paz 1958; este tra~
bajo comienza en Bangladesh, en 1962, y hasta mediados de los afios 80 se extiende a paises de Africa, Asia y América
Latina.

Al separarse de las Islas de Paz en 1980, Vredeseilanden se constituye como una organizacion pluralista e independiente
y empieza a ejecutar proyectos en Afnca. Por su parte, Coopibo {Cooperacion Intemacional de Ayuda para la Construc-
¢ién) surge en 1976, también como organizacion pluralista e independiente, y se concentra en la cooperacion agricola des-
de 1985. La fusion de las dos se da en 1998. Luego llega la union con Fado (Asociacion Famenca para la Cooperacion),
que empez6 en Indonesia, con actividades de lucha contra la pobreza, en 1955.

Entre Ias razones para esta fusion se cuentan la necesidad de hacer mas eficiente el trabajo de estas ONG's de desarrollo,
tener mayor impacto en ia ciudadania belga y, sobre todo, influir mas efectivamente en las politicas publicas de Béigica.

VECO tiene su sede en Lovaina y esta en 14 paises de Africa, Asia, América Latina y Europa, trabajando con 118 organiza-
ciones Jocales o contrapartes, por medio del apoyo técnico, metodoldgice y financiero, en agricultura sostenible y sequri-
dad alimentaria, principales areas de trabajo.

De acuerdo con ia visidn establecida en la planificacion estratégica hacia el 2003, VECO acomparia procesos sustentables
con equidad social y de género, participacion e interculturalidad, en el ambito rural y en corresponsabilidad con actores lo-
cales; propiciando cambios estructurales a favor de un mundo rural equitativo y justo en los paises del Sur y de| Norte.

Su misién es apoyar procesos de desarrollo local rural, mediante financiamiento y acompariamiento metedol6gico, para:

® Facilitar procesos en favor de la Agricultura sustentable desde una perspectiva de Encadenamientos productivos y den-
tro del marco del Desarrollo local rural.

* Trabajar en corresponsabilidad con ONG's y grupos de productores mediante Fortalecimiento organizativo, Desarrolfo
institucional y Apoyo financiero.

* Fortalecer la Gestion de conocimiento como un procese interactivo que ennquece todas las acciones y favorece inicia-
tivas de incidencia desde lo local hacia lo nacional e intemacional,

® Incluir como enfoques transversales 1a Participacion, el Género y la Interculturalidad en su programa de trabajo.

Dentro de su pais de origen, VECO también ejecuta proyectos de desarrollo local rural y sostenible; hace promocion poli-
tica y campafias de sensibilizacion; contnbuye a la formacion de redes y lleva a cabo actividades de intercambio Norte-
Sur y Sur-Sur, como uno de sus principales enfoques de trabajo, basado en el respeto a fa diversidad cultural.
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En Ecuador.

Coopibo llega al pais al inicio de la década de los afios 80. Principaimente en [a zona rural del Austro, ha financiado y
acompanado la ejecucion de proyectos productivos orientados ai desarrollo sustentable; fundo SENDAS, una de las mas
antiguas ONG de desarrolio con enfoque de género en Cuenca, y que hoy, como organizacion auténoma, es una de sus
principales contrapartes, al igual que CEFODI (Corporacién para la Formacién y el Desarrollo Integral de Esmeraldas). que
trabaja en desarrollo focal rural.

La mayoria de las contrapartes actuales de VeCo esta relacionada con la produccion y la comercializacién del café: CO-
RECAF, Gremio de cafetaleros cuyo trabajo se orienta a mejorar la produccion y la calidad de cafetales en Sucumbios, Ore-
Hlana, Imbabura y Manabi; FAPECAFES, Federacion Regional de Asociaciones de Pequefios Cafetaleros Ecoldgicos det Sur;
Fundacion PETRINO (anteriormente conocida como VECO Loja), impulsa el crédito rural para mejorar la produccion y co-
mercializacion del café de altura.

CEFOD!, La Corporacion Esmeraldefia para la Formacion y el Desarrollo Integral es una ONG ecuatoriana con personeria
juridica desde 1998. Su labor se inicia en 1993, como fruto de | apoyo de la Provincia de Flandes Orientales a ia Provin-
Cia de Esmeraldas a través de VECO y la creacion de un Comité de Coordinacion Interinstitucional. CEFODI busca contri-
buir al desarrollo sostenible de las familias y comunidades de la provincia de Esmeraldas sobre la base de la concertacion
entre actores locales organizados. Para lograrlo, orienta su trabajo a dinamizar los sistemas productivos, con énfasis en la
agricultura sostenible; a mejorar el acceso de las poblaciones a los sistemas financieros alternativos; y fortalecer el tejdo
social y el pleno ejercicio de derechos.

CIRCH Consorcio Interinstitucional conformade por: CESA, RUNDELAM, CIFANE, organizaciones que coordinan el trabajo
aportando su saber hacer, en base a amplia experiencia de cada una de estas. A saber: Riego, Crédito y Cadena producti-
va, respectivamente. 1as zonas de accion estan ubicadas en las Provincias de Imbabura y Carchi.

MIT, Mujer Imagenes y Testimonios, en el afio 1994 tres instituciones locales de la ciudad de Cuenca - Ecuador: Aldes,
HABITierra y Sendas, se unieron para recuperar la utilizacién del testimonio como una forma de discurso femenino, que
permita a las mujer ser las protagonistas de su vida. Mujer: imagenes y testimonios es un colectivo dinamizador de pro-
Cesos comunicacionales y formativos con equidad de género, desde lo vivencial. El objetivo es: facilitar espacios de expre-
sion para mujeres y hombres, recuperando y valorando sus identidades y producir y ofertar matenales y servicios educo-
municativos.

SENDAS, es una organizacion auténoma, fue creada por Coopibo, llamada hoy VECO, su trajo se orienta a la dinamizacién
de procesos sociales transformadores en el ambito local, nacional e intemacional son claros impactos en la calidad de vi-
da, desarrollo local equitativo, relacion y politicas de género. Sendas implementa programas de desarrollo en los cantones
de Cuenca y Gualaceo en la provincia del Azuay, y en el canton de Suscal ~apoyado por VECO- de la Provincia del Cafar,

VECO Ecuador a partir de apoyo financiero y acompanamiento técnico impulsa nexos estratégicos con diferentes ONG,
Redes, Municipios y Juntas Parroquiales. De acuerdo con su mision, el modelo de desarroflo que aplica en el pais es endé-
geno y descentralizado; vincula o local rural con factores del mundo global, reconoce la diversidad y propicia la participa-
cién de la sociedad en la toma de decisiones e iniciativas con enfoques de equidad de género y social, interculturalidad y
participacion, como ejes transversales de sus intervenciones.

El financiamiento proviene del Gobierno de Béigica y varias ONG del mismo pais, de la Union Europea v, el Ministerio de
Agricultura y Ganaderia de Ecuador, a través de PROMSA. Su personal esté constituido por tres cooperantes {dos belgas
y un francés) y cinco profesionales nacionales, entre técnicos y administrativos.
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PROYECTOS DESDE EL ANO 1992

. na Contrapartes P Periodo de Fuenie de |
Nombre Objetivos S;:e aic zidon a Sogios ! Beneficiarios ejecucion P'“'LE“DGm arientn,

VECO Loja. Promover el desarrollo lo- | Alamar [ Zapo- | Fondo ftuatoria- | Pequefios y medianos | Enero 1992 292.000 | DGCD {Go-

cal equitativo, sastemble y | tilto, Pindal y no Canadiense, caficultores, hombres | Ciciembre tieeno Belga)

sustentable, mediante ac- | Puyango, Procap, Afocam, ¥ mujeres, lideres y 2002.

clones gué potencien ca- Pidecafe (Perti) dirigentes de asocia-

pacidades de hombres y clones campesinas y

myjeres en la zana suroc- grupos de base, y re-

cidental de Loja y parte de colectores de tagua.

la provincia de €l Oro.
Concurso Mujer, | Contribwir a estableci- Azuay, Cuenca | Aldes HABITierra y | Mujeres indigenas y Enero 1934 10500 | DGCD (Go-
Imdgenes y Testi- | miento de relaciones equi- | / Nivel Nacic- | Sendas, campesinas Enero 2002, bierno Belga).
manio tativas de género, a través | nal y paises an-

de consolidar y potenciar | dinos.

un escenario culturat de

| educomunicacion, Apartar
a procesas educativos, de
comumicacion € ifvestiga-
! CIO6N para recuperar, au-

toafirmar y valorar identi-

dades como elementes

fundamentales del desa-

rrolfo rural  Vhsibihzary

valorar vivencias de muje-

res y hombres mediante la

expresion testimenial.
Servicio para un Aportar al mejoramienta | Cuenca [ Sig- Asociacion 16 de Mtembros de la Aso- Enero 1998 410000 | DGCY (GBo-
desarroilo alter- | de la calidad de vida de sig Abril ciacidn 16 de Abril, Diciembre bierno Belga).
nativo del Sur, hombres y mujeres de Sig- 2002
Sendas. sig, & institucionalizados

colectivos de actares con

propuestas endogenas de

desarralia
Desarrollo local Fortalecer a los sectores Parroquias fu- | CI8. Consorcio In- | Hombres y mujeres de | 2001-2003 130.000 | DGCD (Go-
rural de las Parro- | de Jas Parroquas rurates rales del can- terinstitucional la zona; Juntas Parro- bierno Belga).
quias del Canton | del Canton Boiwar para tdn Bolivar Bolivar, ntegrado | quiales y Juntas de
Bolivar, que su poblacion desarro- | (San Vicente de | por CESA, FUNDE- | Regantes

lle capacidades para en- Pusir, Los An- 1AM Y VECO

frentar su realidad y ser des, Monte Ofi-

autosuficientes en lo eco- | vo, San Rafael,

ndmico y en lo social ya | Garcia Moreno

través de sus expenencia | de la Provingia

aporten al desarrollo del de &I Carchi}.

Canton y el Pais,
Corporacion Es- Impulsar proyectos soste- | Esmeraldas | Intermon. Hombres y mujeres de | Enera 200% 255.00C | DGCD (Go-
meraldefa para ia [ nibles de desarrollo local Muisne, Ataca- los cantones de Muis- | Diciembre bierno Belga)
Formacidn y el en tres cantones de [a mes, Rio Verde ne, Atacames y Riwo 2003

Desarrallo Inte-
gral

provincia de Esmeraldas
[Muisne, Atacames y Rig
Verde] Dinarmizar las eco-
nomias locales. Articular
orocesos de formacion a
las dinamicas de desarro-
llo local  Pramover ia afir-
macion de identidades lo-
caies y la participacion de
la poblacion, Fortalecer
gobiernas y actores locales
para la gestion tecnica y
politica de sus localidades.

Verde,
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PROYECTOS DESDE EL ANO 2002

VECO

tructuraciin del
Gremio de Cafe-
alergs y sistema-
tizacion de su
confaormacién

sistematizar el procesa de
su conformacion

Sucumbios,
Francisca de
Qrellans, Imta-
bura, Manabi,
Loja y E! Oro

Corporacien Ecua-
tonana de Cafeta-
leros

ladas integran el gre-
mio de cafetaleros

biernc Belgal.

e Sede f Zona Contrapartes fart Periodo de | Presy Fuente de
Nombre Objetivos de a{:c i6n ) Sogiaos / Beneficiarios ejecucién w&u.gm Finandarmi
Propuesta de De- [ Contrbuir a mejorar de Provincia del Sendas. 277 familias mestizas | 2002 - 2003 74.067 | DGCO (Go-
sarrollo local manera durable las condi- | Cafar Cantén ¢ indigenas, de los bierno Belga). |
equitativa y de cienes de vida ce ios hom- | Sus«al. cuales 196 son muje- !
gestion ambiental | bres y mujeres equitativa- res y 81 son hombres
de la Cuenca Alta | mente, en su entorno am-
y Medfa de! Rio biental, social, economico,
Bulu - Bulu y la cultural y politica a traves
Subcuenca del Rio | de generar y potenciar ca-
| Capuli, pacidades de la region en
: e! marco de un desarrollo
| iocal autonomo
Apovo a los enca- | Promover el desarrollo lo- | Provincia de PETRINO 558 socios-as en 2002 - 2003 78.049,67 | Gobierno Bel-
denamientos pro- | cal equitative, sostemible y | Loja- Canton PROCAP y APECAM. ga
ductivos de la sustentable, mediante ac- | Puyango y Pal- Asoctaciones agroar-
problematica ca- | ciones que potencien las tas Provincia tesanales de Produc-
fetalera en el Sur | capacidades locales e de £l Oro; Can- tores de Cafe
QOcaidente del mujeres y hambres en la tones Las Lajas,
Ecuador, Canto- zona surpccdental del Marcabeli, Bal-
nes: Puyango, Pal~ | Ecuador, 5as.
tas, las Lajas,
Marcabeli y Bal-
545
Vi Concurso MIT y | Cantribuir al estableci- A nivel MIT. Mujer: Im3- 203 participantes mu- | 2002 - 2003 24 114,04 | DGCO {Go-
Educomunicacién | miento de las relaciones nacional genes y testimo- Jeres con testimonios tierna Belga).
equitativas de genero a nias. escritos, 70 mujeres
traves de consolidar y po- con testimonios foto-
fengiar un escenano cul- graficos, 67 hambres
tural de educomunicacion cen testimonias escri-
tas y 38 participantes
hgmbres con testima-
nios fotograficos
Apoyo ténico y Favorecer y Jograr ¢l me-  § Provingias de FAPECAFES. 1200 socias-as en 2002 - 2003 9.200 | Thalita Koum
metodologico a la | joramienta de la producti- { Loja, El Oro y PROCAF, APECAM,
conformacion de | widad y rentabilidad de la | Zamora Chin- PROCAFEQ, APECAP.
la Federacion Re- | produccion ecologica res- | chipe Cantones
gional de Asocia- | petando las normas defi- | de Puyango,
ciones de pegue- | nidas Quwilanga, ts-
fos cafetaleras pindola, Mar-
ccoldgicos del Sur cabell, tas La-
y fortalecer e im- jas, Palanda y
plementar un sis- Valladoiid.
tema de comuni-
cacian ag:l y efi-
ciente a nivel In-
terno y externo
Apoyo a la rees- Reestructurar el Grersmig vy | Provinetas de CORECAF 5000 personas cedu- 2002 - 2003 20.000 § DGCO (Go-
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Vision Mundial

E C U A D O R

Vision Mundial Internacional Ecuador
VMIE

Por un mundo que no tolere la pobreza.

Visién Mundial es una confraternidad internacional de cristianos, dedicada a la atencion a las familias, a la ayuda
en emergencias y al desarrollo comunitario. Fue fundada en Septiembre de 1950 por el misionero Bob Pierce y
actualmente. esta en mas de 96 paises en el mundo, en donde apoya a cerca de 75 millones de personas, a través
de 4.500 proyectos.
Declaracion de Mision:
Seguir a Jesucristo, nuestro Sefior y Salvador, trabajando con los pobres y oprimidos, para promover la transfar-
macion humana, buscar la justicia y testificar las buenas nuevas del Reino de Dios
El desarrollo transformador:
El Desarrollo Transformador (DT) es un proceso a través del cual nifios y nifias, familias y comunidades se mueven
hacia la integridad de la vida con dignidad, justicia y esperanza. Incluye aspectos sociales, espirituales, econdmi-
cos, politicos y ambientales; considera o local, nacional, regional y global. Visidn Mundial promueve un Desarro-
llo Transformador con base comunitaria, sostenible e integral, enfocado en el bienestar de nifios y nifas.
Ejes Transversales:
1. TESTIMON!O CRISTIANO (TC):
Animamos a las personas a optar por las buenas nuevas del Reino de Dios vy a seguir a Jesucristo. Este testi-
monio lo ofrecemos a partir de nuestro estilo de vida persona! y corporativo que incluye nuestras obras, sin de-
jar de lado las palabras, al igual que las sefiales portentosas de Dios.
2. PROMOCION DE LA JUSTICIA {PJ):
Vision Mundial Ecuador prioriza I3 proteccion a la nifiez en el marco de los derechos de los nifios y la adoles-
cencia. Para efectivizarlos, orientamos nuestro trabajo en 3 ejes: Sensibilizacion, defensa y cabildeo.
Areas Estratégicas:
1. Derechos de! nifio vy la familia:
El enfoque de derechos se resume como la capacidad de las personas (y comunidades) para ejercer los dere-
chos humanos, lo que les faculta a mejorar sus condiciones de vida y, especificamente, a los pobres a escapar
de la pobreza.
Vision Mundial apoya a las comunidades en la construccion de mecanismos sociales, en torno al derecho a la
vida, los derechos de los nifios y el derecho a la educacion. En estos las prioridades son: Atencion materno in-
fantil, sequridad alimentaria, acceso a 1a salud integral, proteccion y seguridad, realizacion de derechos, acce-
so a la educacion formal educacidn transformadora de adultos, integralidad de la educacion.
2. Gestion, liderazgo y fortalecimiento institucional:
La movilizacion social es la capacidad de actuacion colectiva, de las comunidades para la solucion de los pro-
blemas o el mejoramiento de sus condiciones de vida. Para ello es importante fortalecer Ia institucionalidad
comunitaria y formar liderazgos sélidos y comprometidos. Las prioridades en el area son: Mejorar la coopera-
cion y cohesion interna de la comunidad, complementar los esfuerzos con redes sociales e instituciones pabli-
cas, formar liderazgo cristiano - ético basado en valores y promover la autogestion.
3. Economia Comunitaria:
En el desarrollo basado en las personas, la economia solidaria es un componente que contempla la introduc-
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cion de niveles crecientes de solidaridad en las actividades que realizamos y en todos los actores que partici-
pamos. Una manera de contrbuir a la potenciacion de la poblacidn, es amplhar sus posibilidades de disponer
de medios de subsistencia. Etlo supone ofrecerles los medios para ahorrar, tener acceso al crédito y poner en
marcha actividades productivas.
Areas de Apoyo:
PREVENCION, EMERGENCIA Y REHABILTACION (PER): Impulsamos actividades de prevencion de desastres natura-
les y los causados por el ser humano. Ayudamos en situaciones de emergencia, para socorrer a las personas afec-
tadas por conflictos o desastres. Sin embargo, se trata de transformar esta ayuda inmediata en actividades de de-
sarrollo a mediano y largo plazo.

SERVICIO DE ATENCION A CLIENTES (SAC): Promovemos un servicio de calidad en el patrocinio, unido a los esfuer-
zos en salud comunitaria, educacion transformadora y empoderamiento, para ampliar el circulo y la irradiacion de
patrocinio con nifios saludables, que estudian y se organizan.

COMUNICACION SOCIAL: Trabajamos para una fluida interlocucion entre Vision Mundial y los diferentes publicos
con los que se relaciona. Manejamos la comunicacion desde diversos frentes, entre los que estan el Sistema de
Comunicacion de Respuesta Rapida en Emergencias, relaciones plblicas, plan de medios, produccién de materia-
les informativos y la comunicacion para el desarrollo.

En e! Ecuador.

En el Ecuador, Vision Mundial trabaja desde 1.978 con el propdsito de construir procesos de desarrollo transfor-

mador (DT). Actualmente esta presente en 321 comunidades indigenas, campesinas y afro descendientes, a través

de 19 Proyectos de Desarrollo de Area (PDA), en 7 provincias del pais: Esmeraldas, Carchi, Imbabura, Pichincha, Co-
topaxi, Tungurahua y Chimborazo.

Socios Estratégicos:

1. PROYECTOS DE DESARROLLO DE AREA (PDA):

El Proyecto de Desarrollo de Area (PDA), es una estructura juridica integrada por comunidades de una zona geo-
grafica con caracteristicas e intereses comunes, que comparten una misma historia, cultura, necesidades y as-
piraciones y deciden trabajar en forma conjunta y organizada en !a bisqueda del Desarrollo Transformador {DT).
El PDA es una estructura basada en la comunidad, en la que Visin Mundial es corresponsable, en la blisque-
da del fortalecimiento y sostenibilidad de sus procesos. El relacionamiento con el PDA se realiza a través de la
suscripcion de un convenio de cooperacion entre Vision Mundial Internacional del Ecuador y la Junta Directi-
va del PDA, conformada por lideres comunitarios, hombres y mujeres elegidos en asamblea por los cabildos de
las comunidades atendidas por el PDA.

2. FGNDO DE DESARROLLO MICROEMPRESARIAL (FODEMI). Es una fundacion sin fines de lucro, creada con el
apoyo de Vision Mundial Ecuador, con la finalidad de apoyar a la microempresa y ser parte de la nueva estra-
tegia integral de trabajo del Desarrollo Transformador.

3. ESCUELA CAMPESINA DE AGRICULTURA SOSTENIBLE (ECAS): Es un espacio que cuenta con la infraestructura
adecuada, para brindar servicios de capacitacion a instituciones de desarrollo y educativas en general. Est3 io-
calizado a 25 Km. del volcan Chimborazo.

4. CENTRO DE CAPACITACION DE TECNOLOGIAS ALTERNATIVAS (CCTA): Es una organizacion que facilita sistemas
alternativos de formacion, contribuyendo a la ampliacién de oportunidades de desarrollo transformador de
hombres, mujeres y la comunidad. Estd ubicado en fa parroquia San Francisco de la provincia de Imbabura.

PROYECTO ESPECIAL:

CENTRO HOSPITAL SAN HUAN DE LACHAS: Esta ubicado en la comunidad San Juan de Lachas, canton Mira, pro-

vincia del Carchi. Es un centro de salud que presta servicios de consulta externa, hospitalizacion general, gineco-

obstétrica, cirugia menor, sala de partos, emergencia, faboratorio y rayos X.
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PROYECTOS DESDE EL ANO 1987

ll Nombre

Objetivos

Sede / Zona
de accifn

Contrapartes f
Socias

Beneficiarios

Periodo de
ejecucidn

Presupuestn
uso

Fuente de
Financiamiento

PDA Pehilea

PDA Saguisil.

PDA Puply

PDA Unocant

PDA Palmura
Tixan

[
PDA Piiahuin

Desarrolio integral soste-
nible de las comunidades,

Pelileo {Tungu-
rahua)

COMUNIDADES:
Chiquicha Chico, Ni-
ton, Cordorahua,
Rumichaca, Sacato,
Huasalata, Rumifia-
hu, Uicama, La Cre-
mentina, Salate,
Masabacho, Teligote,
Guantugsumo,
Chambnato, La Flon-
da, L& Chamba, Si-
gualo, Huayrapata.

8.588 habitantes de
las 18 comunidades

Octubre 1987-
Septiembre
2007

623 189*

Vision Mun-

dial

Saquisili {Coto-
paxs)

COMUNIDADES
Canchagua, Crilla
Chiico, Chilta San
Antonio, Chilla
Grande, Manchaca-
20, San Carlos, Aso-
macion La Monica,
Chiikapata Calera,
Pactac, Molintimi
Salmalag Grande,
Chuquira Loma,
Guantog Chico, Ni-
nin Cachipata.

6534 hatitantes de
las 14 comunidades

Octubre 1389-
Septiembre
2007.

671,064

Visién Mun-
dial.

Pupli {Cotopa-
x1)

COMUNIDADES,
Yacubamba, Yana-
furca, Tuglin, Rayo-
loma, Playa, Capilla,
Chinibamba, Guan-
tubamis, Quishuar,
Cuturibi Chico, Ba-
tin-La Quesera, Ru-
mipungo, Alpama-
lag, San Isidro.

6.826 habitantes de
las 14 comunidades

Octubre 1990-
Septiembre
2007.

705 310"

Visian Mun-
dal

Ambato
{Tungurahua).

COMUNIGADES:
Ambatilto, Agamar-
quillo, Cullitahua,
Angahuana, Latan-
toma, Calgua Chico,
Calgua Grande.

7998 habitantes de
las 7 comumdades.

Octubre 1991-
Septiembre
2007

535849

Vision Mun-
diai.

Guamote y
Alausi (Chim-
baraza).

COMUNIDADES:
Qalte, San Juan, San
Vicente de Tipin, San
Carlos de Tipin, San
Juan de Tipin, San
José de Tipin, Busay,
Gualiiag, Gulag, San
Jorge de Shigla,
Chacl

4 567 habitantes de
las 10 comunsdades.

Octubre 1991-
Septiembre
2006.

447,330

Vision Mun-
dial.

Ambato
(Tungurahua)

COMUNIDADES San
Aforso, San Fran-
asco, San Pedro, Pa-
talo Alto, Pucard
Grande Pilahuin,
Centro, Tamboloma,
Yatraputzan, San
Antorio, Lindero,
Cunugyacu, Rumi-
pata.

14 410 habitantes de
1as 12 comunidades

Dctubre 1292-
Septiembre
2007,

576199

Visian Mun-
dial.
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Nombre

Objetivos

Sede [ Zona
de accidén

Contrapartes |
Sacios

Beneficiarios

Periodo de
ejecucion

Presupuesto
ush

Fuente de
Financiam

PDA Achupallas,

PDA Sultara de
Los Andes,

PDA Juan Loma
de Tupigachi

PDA San
Ferrando

PDA Cochapamba

PDA Gaiondninas,

Desarrolle integral soste-
nioie ge las comunigades,

Alaus (Ch-m—
borazo)

COMUNIDADES.
Shumid, Santa Rosa,
La Dolorosa, Chig-
cha, Cobishe Alta,
Cobshe Bajo, Guaylla
Grande, Guayfla Chi-
cho, Guiaguayco,
Huanca, Pallaguchi

5 260 habitantes de
tas 10 comunidades.

Octubre 1992-
Septiembre
2006,

557 475

Vision Mun-
dial.

Riohbamba y
Guano (Chim-
borazo)

COMUNIDADES:
Uchanchi, Sigsipam-
ba, Batzacon, Latu-
run, La Esperanza,
Gaush, Fan Vigente
de Lussa, Calshi, La
Sitvena, 13 Moya,
Nitluisa, San Fran-
1500, Palacio Real,
Bayushi San Vicente.

5.336 habitantes de
las 14 comunidades.

Octubre 1993-
Septiembre
2006

831660

Vision Mun-
cial

Pedro Mencayo
y Qtavalo [ Ta-
bacundo, Tupi-
gachi y G Sua-
rez {Pichincha
e Imbabura).

COMUNIDADES.
San Joaquin, San
Juan Chichio, San
Bolwvar, San Jose
Grande, San Jose Al-
to, 5an Juan Loma,
San Psblito, Santa
Monica, Juridica Ca-
jas, San Agustin,

4 165 habitantes de
las 10 comunidades

Octubre 1993-
Septiembre
2006,

462 881
{de 1999
a 2001)

Vision Mun-
dial,

Pasa {Tungura-
hua).

COMUNIDADES:
Hullale, Mogato,
Punguioma, Cuatro
Esquinas, La Estan-
a3, Mocadd, Bl Lin,
Tilni Calhuasig Chi-
coy e Castillo.

5.000 habitantes de
las 10 comunidades

Octubre 1293-
Septiembre
2007.

517 266
(ae 1999
a 2001)

Vision Mun-
dial.

Ibarraf El Sa-
grano y Ambu-
qui {Imbabura).

COMUNIDADES: Yu-
racruz, Rancha Chi-
o, Afiaspamba,
Agangora, Pogllo-
cunga, Chaup, Gua-
rangui, Guaranguici-
to, Pefiaherrera,
Manzano Guaran-
gu, B Carmelo, Ru-
mipamba.

4.199 habitantes de
las 11 comunidades

Octubre 1993-
Septiembre
2007

487 7067

Vision Mun-
dial.

Ibarra { Mira y
Espejo {tmba-
bura),

COMUNIDADES Las
Juntas, Espeja 2,
Gualchan, El Car-
men, la Pnmavers,
Espejo |, Rio Blanco,
Caliche, Santa Ma-
nanita, San Juan de
Lachas, Tablas, San
Francisco de Tablas,
La Chorrera, La Jova,
La Cargling, San Je-
minimo, Corazon de
Guacal, Corazon del
Munda Nuevo,
Campo Libre, Luz de
Amenca y Esperanza
de lachas.

435 habitantes de las
20 comunidades

Octubre 1994~
Septiembre
2004

498 587
(de 1999
a2001)

Vision Mun-
dial

ECAS [Escuela
Campesina de
Agnicultura Soste-
nible)

Centro de capacitacion en

agnicultura

Provincia de
Chimborazo

Cualquier institucion
puede acceder a sus
cursos ¢ alquilar sus
instalaciones,

Inicto en
1995

DATOS NO
DISPONI-
BLES

Visien Mun-
dial.
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Nombre

Objetivos

Sede { Zona
de accién

Contrapartes |
Sonins

Bencficiarios

Perioda dr -
tjecucidn

Financiamienmn

FODEMI {Fondo de
Desarrollo Mi-
croempresanal).

Impulsar y fortalecer la
MICrOEMPresa en sectares
rurales y suburbanos po-
bres,

Provincias de
Imbabura y Co-
topaxi.

Atiende 3 micraem-
presaries de las pro-
vincias de Cotopax,
Imbabura.

Inicio en
1995

50 0600

Fuente de J
vision Mun-
dial.

PDA Integracidn

PDA Cepadas.

PDA UOCIC,

PDA
Maguipurashun

Desarrolle integral soste-
nibte oe 1as comuniades.

tharra [ Mira
[Imbabura).

COMUNIDADES; Pe-
fia Negra, San Pedra,
Coltapi, Rocafuerte,
Santa Ceciifa, Pa-
rambas, Palo Aman-
{lo, Cachaco, Chi-
nambi, San Jacinto,
Mira Valle, Rio Ber-
de, La Lirida, Las Pra-
deras.

2 608 habitantes de
las 14 comunidades.

Octubre 1995-
Septiembre
2004

431.064

vision Mun-
diai

Riobamba v
Guamote
(Chimbarazol.

COMUNIDADES Al-
ran Cruz, Basan, Ce-
badas, Cecel Airon,
Cecel Alta Cecel
Grarde, Zenan, Con-
cepcion Molino,
Guardn, Gasoy, Gua-
lifiag, Guaniiche,
Guarguallag, Guaru-
fiag, llbug, Cun-
quinga lllbug Utu-
cun, Nansae, Pancun
lehubamba, San An-
tonio de Cebadas,
San Antonio ge Ce-
cel, San Feo, San Jo-
se de Cecel, Sta, Te-
resa, Tablilas, Tranca
Shulpu), Tres Aguas,
Tunguiza, Via Onen-
te, Yana Chaguar

7.737 nabstantes de
1as 29 comumidades,

Octubre 1996~
Septiembre
2001

628,249
(de 1999
a 2001},

Vision Mun-
dial

Rigbamba y
Guano (Chim-
boraza)

COMUNIDADES Ca-
lerita Santa Rasa,
Ganguis Cuiquiloma,
Rurmicruz, Ballagan,
Cooperativa Santa
Teresita, Tambo
Huasha, Calera
Grande Pomalo,
Guabug, Pulkngur, 4
esquinas, Santa lsa-
bel, Caiera Yurny, Pr-
sicaz, Cmmborazo,
Sanjapambsa, La De~
licta, Chaup Pomalo,
Chancahuan, Shobol
Llinin, Guadalup.

Datos no disponibles

Octubre 1997-
Septiembre
2006,

685.730
[oe 1993
a 2001).

Vision Mun-
dial.

Otavaio { Qu.-
chinche (Imba-
bura).

COMUNIDADES
Muenala, Urcusiqun,
Achupallas, Ingun-
cho, Moras Punga,
Guachinguero, Cu-
tambi, Tangals, Peru-
gachi, Cachueulla,
Yambiro, Agualonga,
Larcacung, Gualapu-
.

3 681 habitantes de
las 14 comunidades

Octubre 1997~
Septiembre
2007

803 528

Visidn Mun-
dial.

Centra Hospital
5an luan ge La-
chas

Brindar atencion medica a
famihias campesinas y
afroecuatenanas pobres.

Provincia de
Carchi Cantdn
Mira. Comuni-
dad de San
Juan de Lachas

Mirusterio de Salud
Piblica,

Atiende a pacientes
de comunidades po-
bres de las provincias
de Carchi, Esmeraldas
e Imbabura

Inicio en
1538

20000

Visian Mun-
dial.
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Nombre

Objetivos

Sede [ Zona
de accion

Contrapartes [
Socios

Beneficiarios

Periado de
ejecucion

VMIE

Pre-upuesto

LD

Fuente de
Finandiamiento

Prayecto de Desa-
rrollo de Area,
PDA, Cusubamba.

PCA Muveg Ama-~

necer,

Desarmollo integral soste-
nible de ias comunidades.

Salceda (Pro-
vincia de Coto-
i paxil.

i

COMUNIDADES. Ru-
migquincha, Atocha,
Uactahurco, San Jo-
se de Rubios, Com-
pafia Alta, Cullita-
gua. Camparia Baja,
Campana Chica,
Consalacign, Cusu-
bambito, San sidro,
Buena Esperaneza,
Jests del Gran Podre,
Gustavo lturralde,
Cobos Grande, Co-
bos San oo, Cam-
lios, Belén, Cuatro
Esquinas,

6.757 habitantes de
las 19 comunidades,

Octubre 1998-
Septiembre
2010

310280
{de 1999
a 2001).

Vision Mun-
dial.

San Lorenzo y
Eioy Alfaro (Es-
meraldas)

COMUNIDADES: Ca-
rondelet, Santa Rita,
San Franaiseo, Con-
cepaion, Tulumb Ri-
cuate, Calderon,
Maldonado.

4 186 habitantes de
las 7 comumdades.

Octubre 1939-
Septiembre
2009

312473
{de 1999
a 2001} .

Vision Mun-
dual.

PDA Pujili Guan-
gaje.

Desarrolle integral soste-
nible de las comunidades
rurales (Educacion, salud,
infraestructura, liderazgo,
economig sokidaria, mi-

croempresas, etc |

Provincta de
Cotopaxi. Pa-
rroquias Puyli,
Guangaic.

COMUNIDADES Ra-
mospamba, 5 de Ju-
mio, Hospital, 10 de
Agosta, Shuyupam-
ba, Rompe Ingapirca,
San Vicente, Isinche
de Cofines, lsinche
de Infantes, Jests de
Nazareth, Patoa de
Vacas, Cunngue,
Chilcanchi, Guaya-
mz Grande, Co-
chumbo, Salamalag,
Rumipamba, 8 de
Septiembre, Guan-
gaje Centro, 25 de
Diciembre, Tigua
Huayrapurgs Cola-
“ipa

5683 habitantes

tnicic en ¢l
2000

Para et
ano fiscai
2002 se
asigno
uso

202 920

Vision Mun-
diaf,

CCTA {Centro de
Tecnologias Alter-
nativas)

Centro de capacitacion en
agricuitura

Provincia de
Imbabura. Can-
tén tbarra, Pa-
rroguia 5an
Francisco

Cualquier instifuctdn
puede acceder 3 sus
cursos a alquilar sus
instalaciones

Inici en
2000,

DATOS
NO DIs-
PONIBLES

Visign Muyn-
dial,

° €l presupuesta para todes los PDA, salvo que se indigue lo contrario, se contabiliza desde antes de 1998 hasta #| ano 2001
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Programa Ecuador  Wildlife Conservation Society
WCS

Creer en el valor intrinseco de la diversidad y la integridad de la vida en la
Tierra y en la importancia de la vida y lugares silvestres para la calidad de vi-
da humana.

La Sociedad para la Conservacign de la Fauna Silvestre, coma seria su nombre en espafiol, tiene mas de cien
afios de liderazgo en su ambito de trabajo, mediante un firme compromiso tanto en el campo cientifico co-
mo en el de la cooperacién con instituciones, organizaciones y comunidades locales de los distintos pai-
ses donde trabaja.

La sede principal estd en Nueva York, EEUU, y cuenta con mas de 100 cientificos y conservacionistas inter-
nacionales y cientos de investigadores nacionales, lo cual la convierte en la organizacion internacional es-
tadounidense con el mayor equipo de profesionales especializados en conservacion de la diversidad biolo-
gica en el mundo. En la actualidad, la WCS dirige 0 apoya cerca de 300 proyectos de campo en 54 paises
de las Américas, Asia y Africa. En América Latina y el Caribe estd en Argentina, Belice, Bolivia, Brasil, Chi-
le, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, Guatemala, Honduras, México, Nicaragua, Panama, Paraguay, Pe-
ru, Reptblica Dominicana y Venezuela.

WCS también opera la mas amplia red de parques zooldgicos urbanos en los Estados Unidos, como el Zoo-
logico de Bronx, el Acuario de Nueva York y el Parque Zooldgico Central, que permite a cerca de cinco mi-
Hones de visitantes anuales, 1a toma de conciencia sobre el significado de |a vida silvestre y la importancia
de ser participe de la conservacion. También establece programas de premios en educacién ambiental en-
tre escuelas de ese y otros paises. Sus proyectos de campo se benefician, ademas, del apayo técnico de su
equipo de especialistas en dreas como: veterinaria, cuidado de animales, andlisis genéticos, que tienen se-
de en los parques zooldgicos y acuarios citados.

Conservacidn, educacion y parques zoologicos constituyen tres fundamentales dreas de trabajo. En cuan-
to a los zoologicos, WCS lleva ia delantera en lo que se refiere a la transformacién de parques y acuarios
en importantes centros de conservacion de fauna. como el Wildlife Survival Center, de Georgia, que cons-
tituye uno de los ejemplos del trabajo de la organizacién para llevar a millones de personas a conocer ani-
males salvajes y sus habitat.

WCS es lider en la educacidn de las futuras generaciones de conservacionistas, y cientificos, preocupados
por la vida silvestre y las regiones virgenes. En lo que se refiere a conservacion, promueve la comprensién
y el respeto a la naturaleza, y trabaja para integrar las necesidades humanas y animales,

Estas actividades forman parte de su mision: Buscar la conservacion de la vida silvestre y las areas donde
habitan, y desarrollar y aplicar soluciones basadas en innovaciones cientificas, para enfrentar las graves
amenazas al entorno natural y las especies amimales, incluyendo el ser humano.
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WCS

Este trabajo se basa en la vision de WCS: Creer en el valor intrinseco de la diversidad y la integridad de la
vida en |a Tierra y la importancia que la vida silvestre y lugares silvestres tienen para la calidad de vida hu-
mana.

Las actividades se realizan con financiamiento propio y fondos provenientes del Gobierno de los Estados
Unidos, mediante la USAID, pero sobre todo de donantes privados de ese pais. cuya busgueda compete a la
sede, en Nueva York. No obstante, cada oficina local busca también su propio financiamiento, ya sea en-
tre instituciones nacionales o internacionales asentadas en el pais, ya entre fundaciones estadounidenses
o de otras nacionalidades.

WCS tiene varias publicaciones que le permiten hacer conocer sus actividades entre los donantes y publi-
co en general. Se destacan un boletin informativo trimestral, Notes from the field, y la revista bimestral
Wildlife Conservation, ambos en inglés.

En Ecuador.

La presencia de WCS en América Latina se inicia con los estudios de delimitaciones de tierras en las Islas
Galapagos, bajo la direccion dei naturalista William Beebe, en 1909, ano en el que realiza lo mismo en Tri-
nidad y Venezuela. En la década de los 80, comienza a apoyar organizaciones no gubernamentales espe-
cializadas, pero es solo en noviembre del 2000 que establece oficina en Quito, con personeria juridica.

Para WCS, Ecuador es importante por la alta biodiversidad que encierra, tanto en la region amazonica co-
mo en la insular. Ei Parque Nacional y Reserva de Biosfera Yasuni, por ejemplo, esta considerado como una
de las areas de mayor biodiversidad en el mundo; alli se desarrolla el programa scbre Conservacion de la
Biodiversidad a escala de Paisaje.

Ef objetivo de la cooperacidn en el pais es promover la conservacion de la diversidad bioldgica a escala de
paisaje en la Amazonia y los Andes del Ecuador. Para cumplirlo, trabaja con ia Direccion de Areas Prote-
gidas del Ministerio del Ambiente, y en colaboracién con otras organizaciones no gubernamentales locales,
universidades, y gobiernos seccionales.

Uno de los aspectos mas importantes de sus actividades y lo que mds se puede destacar de la presencia en
Ecuador, es la investigacion cientifica y la capacitacion de jovenes investigadores que forman parte de los
proyectos en ejecucién. Son, por lo general, estudiantes proximos a concluir sus estudios de Biologia y que
estan en preparacion de sus tesis, a quienes se les da apoyo institucional, técnico y financiero para llevar a
cabo sus proyectos de tesis.

Con esto se trata de incrementar la capacidad nacional en el campo de la investigacion bioldgica, ecolégi-
ca y social, lo cual constituye una expresion de la politica de trabajo de WCS en los diferentes paises: Uti-
lizar recursos humanos locales y darles capacitacidn, como una manera de involucrarlos con los objetivos
de conservacion en el largo plazo.
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PROYECTOS DESDE EL ANO 1991

- Sede [ Zona Contrapartes / o Periodo de | Preupuesio
Nombre Objetives de accion Socios Beneficiarios ejecucion D
Proyecto SUBIR Proporcignar asistencia Quito | Esme- CARE, EcoCiencia, | Poblaciones Locales. 1991 - 2002 197 000 | WCS Y
técnica a las ONG's loca- | raldas Jatun Sacha {2001 - | USAID.
les, Jatun Sacha y Eco- 2002)
Ciencia, en monitoreo bio-
logico y manejo de recur-
sos forestales,
Programa Paisajes | Conservar ia diversidad Qusto v El Coca | Ministerio del Residentes locales Primera fase 240000 ] WCS Y
Vivientes. bioldgica a escala de pai- | / Parque Nacio- | Ambiente del Abril 1989 anuales | USAID.
saje del bosque himedo nal y Reserva Ecuador, FEPP, Abril 2004,
tropical del Gran Yasuni - | de Biosfera Ya- | Universidad San
Napo. suni Francisco de Qui-
to.
Programa Andes | Conservar la diversidad Quito f Regidn | EcoCiencia, Pablaciones locaies. Julio 2001 30.000 | MacArthur
Trop’cales. biologia & escala de paisa- | Andina Furdebo Jumio 2003 anuales | Foundation
je en los Ardes.
Pregrama SUR *. | Realizar invesugaciones Quito  Morona § CARE Poblaciones Locales, Septiembre 70000 | WCSY
sobre la fauna silvestre y | Santiaga, 2001 (2001 - | USAID
el uso por las comunida-~ Septiembre 2002)
des shuar para asegurar la 2005
conservacion y buen ma-
| nejo de la misma.
" Para mayor informacion sobre estos proyectos, vea la parte correspondiente a CARE.
: 1
Nom! Cati Sede [ Zona Contrapartes | Beneficiari Periodo d= | Presupuestn|  Fuente ve
bre Oby de-accién Socios neficiarios gjecucion Usb Financiamienco !
Programa de ca- | Capacitar a indigenas Awa [ Queto, Territono | Misouri Botanical | Residentes Awd y 2002-2003 60000 LACOF
pacitacitn sobre y Shuar en tecnicas de Awa, Cordillera | Garden / Hermana | Shuar. |
biolegia de la conservacion y manejo de | del Condor y Naciorai, Fdera- anuzles
conservacion los recursos naturales diversos ecosis- | cion Awa y FICSH az:::;:‘:e'

temas del pais.
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