COMISION FEDERAL DE ELECTRICIDAD
Lic. Rosa Maria Morales Murrieta
Coordinadora de Desarrollo Social en la Central Nucleoeléctrica de Laguna Verde
Objetivos:
Los principales objetivos de desarrollo social son los siguientes:
- Atender las relaciones de C.F.E., con las comunidades grupos organizados o bien con otras
dependencias y entidades, a fin de contar con condiciones propicias para la ejecucion de sus

proyectos y la operacion de sus plantas.

- Propiciar que larealizacién de las obras de C.F.E., contribuya de manera positiva al desarrollo
regional y de la comunidad donde se localicen.

- Procurar el bienestar de los trabajadores y sus familiares en las plantas estratégicas de C.F.E.,
paralograr condiciones propicias al mejor desempeiio de sus tareas en apoyo a la productividad
de la empresa.

Principales Funciones:

Para el cumplimiento de dichos objetivos se han asignado las siguientes funciones:
- Disefiar, coordinar y supervisar programas de apoyo al desarrollo social de la poblacion en
las zonas de influencia o afectacién de los proyectos e instalaciones de la C.F.E., asi como para
sus trabajadores.
- Concertar e impulsar programas de caracter regional que permitan ampliar los beneficios en
las areas donde se realizan obras o existen instalaciones de C.F.E., en coordinacién con la
autoridad competente.

Informacién a la poblacién de la Central Laguna Verde

El grupo de desarrollo social formado por trabajadoras sociales, fue preparado en el plan de

emergencia para informar a la poblacidn. Para ello fue necesario romper la barrera y el rechazo de

una poblacion politizada de manera negativa hacia el funcionamiento de la planta nucleoeléctrica.

Una poblacion que durante anos acept$ y compartié el crecimiento de este centro de trabajo
inicialmente y que ahora temia su funcién.
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