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“Las Instituciones, Sectores, ONG’s y Sociedad Civil,
integrantes del SINAPRED y actores responsables de la
Gestion del Riesgo, debemos avanzar hacia una transformacion
de nuestra forma de pensar y actuar como Sistema, asumiendo
el desafio de la interinstitucionalidad e intersectorialidad para
contribuir a la Reduccién de los Riesgos en Nicaragua.....

Este esfuerzo constituye una garantia para la sostenibilidad de
los procesos de desarrollo, y por lo tanto, para el aumento de la

calidad de vida de las personas.”

... Reflexién de participantes del Diplomado
“Formacion de Recursos Humanos
para la Gestién del Riesgo”

Managua, Nicaragua. Noviembre, 2003.



