COMITE OPERATIVO DE EMERGENCIA

MINISTERIO DE SALUD

Ministro de Ralud y/o

Viceministro de Salud - Coordinador

Secretario General

Director Atencién Médica

Coordinador Plan Nacional de Preparativos para Desastres
Director de Epidemiologia

Director de Saneamiento Ambiental

Jefe Oficina de Planeacién

Los demés Jefes de Direccidn y de Oficinas serviran de apoyo al Comité



OBJETIVOS

Agesorar al Ministmy de Salud como miembro del Comité Nacional de

Emergencias.

Tomar las decisiones que son de competencia del Ministerio de Salud.

FUNCIONES :

1-

Evaluacién de la situacién de desastres a través de comunicacién

directa con las Jefaturas de los Servicios Seccionales involucrados.

Con base en la evaluacién, coordinar con las entidades y agencias

comprometidas, las acciones que deberdn tomarse de acuerdo a o esta-

blecido previamente.

Coordinar con los responsables de cada una de las reparticiones res-
pectivas las actividades pertinentes, a través de un informe de la

situacidén y de las decisiones tomadas.

Estar en contacto permanente con las Jefaturas de los Servicios Sec-

cionales de Salud para kacer un seguimiento de la situacién,

Mantsner contacto permanente con el Ministeeo  para informarle acerca

de la situacién en el &rea de desastre y las decisiones tomadas.

Establecer y mantener contacto con agencias Internacionales tales
como OPS/0OMS UNICEF, UNDRO etc para dar a conocer los-requerimientos

de necesidades.

Supervisar y controlar la ejecucidn de las actividades de competencia
del Ministerio de Salud, mediante visitas de observacion y evaluacién

al &rea del desastre.

Evaluar los resultados del plan de accién, publicarlo y darlo a co-
nocer a las reparticiones involucradas.



MINISTRO DE SALUD

10

2.

3-

10,

11.

12,

Verificar la reunién del Comité Operativo de Emergencia del Ministerio,
en el Despacho.

Mantener el flujo de informacién con el mismo.

Reunirse con los miembros permanentes del Comité.

Viceministro, Becretario General, Directores de Atencién Médica,
Saneamiento Ambiental, Epidemiologfa, Planeacién y Céordinador del
Plan Nacional de Preparativos para Desastres.

Informarse sobre la magnitud del desastre y los dafios y pérdidas
humanas aproximadas.

Informarse sobre los dafios en el Sector Salud.
Tomar decisiones segiin cada caso,

Reunirse con el Presidente de la Repiiblica y demas miembros del Gabine-
te quienes conforman el Comité Nacional de Emergencias.

Realizar una viaita rdpida de inspeccidn aérea a la zona del desastre.

Mantener informado al Presidente de la Repiiblica y a los otros miembros
del Gobierno sobre los aspectos de salud reiacionados con el desastre.

Mantenerse en contacto con los representantes de la BPS/OMS, PNUD,
JICA y principales agencias donantes para informarles sobre cuales
son las verdaderas necesidades necesarias en el Sector Salud.

Informar a estos Gltimos sobre los cambios que se presentan y las
nuevas necesidades que aparezcan.

Supervisar a través de los respectivos Directores las actividades re-
lacionadas con el desastre,



VICEMINISTRO DE SALUD

1. Coordinar el Comité Operativec de Emergencia del Ministerio.

2. Trensmitir al Ministro las sugerencias, recomendaciones y medidas
técnicas tomadas.

3. Representar al Ministro en el Consejo de Ministros, si éste se encuen-
tra ausente.

4. Vigilar la elaboracidén y verificar la emisién de comunicados peribdicos
diarios 81 es el caso y de solicitudes a -Ehtidades Nacionales e Inter-
nacionales .

5. Todas las demfs funciones como Coordinador del Comité Operativo.



SECRETARIO GENERAL

Representar al Sefior Ministro de Salud en el Comité Operativo Técnico
Asesor del Comité Nacional de Emergencias, que se reune en Palacio
bajo la direccién del Secretario General de la Presidencia.

Informar al Ministro y a los miembros del Comité Qperativo de Emergen-
cias del Ministerio sobre las medidas tomadas por los representantes
de los otros Ministerios y Agencias que se hagan presentes: en el Co-
mité Asesor.

Informar al Comité Operativo Técnico Asesor sobre las medidas tomadas
por el Ministeric de Balud.



DIRECTOR ATENCION MEDICA

1,

Coordinar todas las Divisiones dependientes para el desarrollo dptimo
de las actividades relacionadas con el Plan de accidn operativo duran-
te la emergencia inmediata y el perfodo de reconstruccién y rehabili-
tacién mediata.

Supervisar la elaboracidén de los comunicados que emitird el Comité
@Gperativo de Emergencias del Ministerio én lo refef?nte a lo relacio-
nado con la prestacibén de servicios de S8alud a las parsonas.

Coordinar leo8:rgeupes.. . Docente-Asistencialesd&® las diferentes facul-
tades del Area de la salud pertenecientes a las Universidades, segin
sus areas de influencia principalmente.

Establecer el enlace con las Fuerzas Militares para coordinar el trans-
porte de grupos mé&dicos y para-médicos de rescate & la zona del desas-
tre

Coordinar a los Servicios Seccionales de Salud del Area del desastre
a través de la red de comunicaciones establecida por el Ministerio,
OPS/OMS y Fondo Nacional Hospitalario.

Supervisar la elaboracibén de los listados de los elementos para atencidr
a las personas que se necesiten y que el Comité Operativo de Emergencia
del Ministerio transmitird a nivel Nacional e Internacional

Designar a los representantes que considere necesariosen la zona del
desastre: 2zona de triage, zona de recepcién de heridos y/o suministros,
etc.

Establecer relaci6n con el coordinador de los grupos de triage, para
la evacuacidn de los heridos de acuerdo a la clasificacion de riesgo.

Las demas que surjan de la situacidn,

Hacer informe de las actividades realizadas por la Direccién y sus re-
sultados.



COORDINADOR DEL PLAN NACIONAL DE PREPARATIVOS PARA DESASTRES

1.
2.

3.

5.

7.

Presentarse al Despacho del Sefior Ministro.

Asesorar al Ministro, Viceministro y Secretario General a
través del Director de Atencidn Médica,

Asistir al Director de Atencién M&dica en la codrdinacién de
las diferentes Direcciones y Divisiones que deben participar
en el Conité Operativo de Emergencias del Ministerio.

Coordinar con los Jefes de los Servicios Seccionales de Salud,
Directores de Atencién M&dica y Coordinadores Técnicos de los
Departamentos afectados, la activaci6n y supervisién de los
Planes de Emergencia de los hospitales de influencia y los de
evacuacidén, si el caso lo amerits.

Coordinar con la Oficina de Organismos Internacionales las so
licitudes de ayuda externa, tanto en materiales como recurso
humano ,

Solicitar la cooperacidn técnica de asesores en el édrea del
manejo de desastres a la OPS/OMS.

Realizar supervisif6n de la zona del desastre para evaluar el
estado real y detexminar las necesidades verdaderas,



DIRECTOR DE EPIDEMIOLOGIA

4,

Coordinar el equipo de epidemidlogos de esa Direccidn para que se
desplacen a la zona del desastre y evaluen, informen, asesoren ¥y co-
laboren con los EpidemiSlogos de los Servicios Seccionales de Salud

de los Departamentes afectados, para aplicar las medidas de vigilancia
epidemioldgica.

Colaborar con la elaboracién de los comunicados que.@mitird el Comité
Operative de Emergencias del Ministerio

Eva}uar con base en la informacién obtenida las coberturas de inmuniza-
cién con DPT, DT y TT, la morbi-mortalidad de la regién y los posibles
riesgos para la salud por los efectos del desastre

Hacer informe de las actividades realizadas por la Direccidn y sus re-
sultados,



HMERCTOR DE SANEAMIENTO AMBIENTAL

k. Evaluar con base en la informacion obtenida todo lo relacionado con
Saneamiento b&sico y Zoonosis.

Z. Organizar grupos de expertos de la Direccibén para que se aesplacen a la
zona del desastre y efectien una evalucacién ocular y rdtroalimenten los

ballazgos a la Direccidn.

4. Proponer soluciones inmediatas a corto, mediano y largo plazo para la
atencién del medio ambiente.

4. EYaborar listados de requerimientos bésicos.

L% Sa:licitar apoyo técnico Nacional y Extranjero a la OPS/0OMS, a través del
Comité Operativo de Emergencias del Ministerio.

6. COprdinar‘ las acciones con los Servicios Seccionales de Salud y con todas
las Entidades involucradas.

7, Hacer informe de las actividades realizadas por la Direccién y sus resul-
tados.



JEFE OFICINA DE PLANEACION

1. Poner en marcha el Sub-sistema de Informacidén .

2. Establecer turnos de trabajo durante las 24 horas para los funcionarios
responsables de recopilar la informacién.

3. Supervisar la elaboracién de los comunicados, para sy entrega al Comi~
té Operativo de Emergencias del Ministerio .



DIRECTOR FONDO NACIONAL HOSPITALARIOQ

1. Reunir a los Jefes de las-Divisiones para recopilar informacién sobre
recursos fisicos y de dotacién de equipo y material.

2. Transmitir informacién sobre inventarios al S8omité Operativo de Emer-
gencias del Ministerio

3. Elaborar un listado preliminar sobre requerimientos urgentes que sea
necesario conseguir a nivel nacional ¢ internacional“para atender la
urgencia inmediata y para la reconatruccién.

4, Designar funcionarios que se encargen de la recepcidn, clasificacién
Y despacho de elementos comprados o donados.

5. Delegar en el Jefe de Comunicaciones, la elaboracién de turnos de ra-
dio operadores para la estacién del Ministeric y en caso de necesitar
refuerzos, informar al Comité.

6. Coordinar todo lo relacionado con la recepcidn de las donaciones
Nacionales e Internacionales (Terminales Aéreos, Maritimos y Terrestres}.

7. Llevar relacidn de todos los suministros y equipos recibidos.

8. Coordinarvla distribucién de los elementos con las personas responsables.



2.

JEFE DE ASISTENCIA ADNINISTRATIVA

Tomar las medidas administrativas de emergencia que se relacionen con
la disponibilidad de vehf{culos y combustibles para el desplazamiento
de los miembros del Comité o de funcionarios asignados a la zona del

desastre.

Coordinar la disponibilidad de todos los vehiculos y isus conductores

correspondientes durante las 24 horas del dia.

Facilitar la adquisicién de elementos basicos para el apoyo adminis-

trativo del personal que labora horas extras.

Agilizar los trémites correspondientes relacionados con la entrada y

salida de elementos y equipos requeridos con urgencia.

Actualizar los inventarios existentes en los almacenes del Ministerio.

Pasar informacién permanente sobre disponibilidad de elementos



JEFE OFICINA ORGANISMOS INTERNACIONALES

1. Establecer comunicacién con los representantes da la OPS/OMS, PNUD,JICA
y otras Agencias Internaciocnales para mantenerlos informados sobre el
desarrcllo del manefjo de la tragedia y los requerimentos de necesidades.

2. Notificar al Comité de Emergencias del Ministerio sobre, las ofertas, para
que toda aceptacién o rechazo salga como decisién técnica del Ministerio.



DIRECIOR DE RECURSOS HUMANOS

2.

3.

¥

Presentarse a su Despacho,

Reunixr al personal de la Direccién para informarles de la situa-
cién y determinar las medidas a tomar.

Identfficar el recurso humano del frea del desascre y zonas sle-
dafias,

Organizar cursos de capacitacién cortos y #&giles sobre aspectos de
administracién y manejo de suministros para el frez del desastre,

Esperar citacién al Comité de Emergencia del Minigterio de Salud
si fuera el caso.



DIRECTOR DE INVESTIGACIONES

i. Presentarse a su Despacho,

2, Reunir al personal de la Direccién para informarles de la situa-
cifn y determinar las medidas a tomar,

3. Brindar la asesorfa necesaria para la ejecucifn de los programss
de investigacidn al Comité de Emergencia del Ministerio de Salud,



DIRECTOR DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD

1,

2,

3.

4.

Se

6.

Presentarse a su Despacho,

Reunir a}l personal de la Direccifn para informarles de la situa-
ciSn y determinar las medidas a tomar,

Betectar recursos comunitarios de la regién afectada y zonas ale-
dafias,

Preparar grupos que se desplacen a la zona del desastre para eva-
iwar la situacién desde el punto de vigta comunitario,

Elaborar proyecto de Participacién de la Comunidad en la atencidn
del desastre,

Oroxrdinar con los Servicios Seccionales de Szlud correspondientes
el desarrollo del Plan,

Sppervisar el desarrollo de las actividades,

Esperar citacifn al Comité de Emergencia del Ministerio de Salud
sf fuera &} caso,



DIRECTOR DE CAMPANAS DIRECTAS

1.
2,

3.

4.

Acudir a su Despacho y reunir a sus colaboradores inmediatos,

Elaborar un censo del personal que se encuentrsa en la zona del
desastre,

Elaborar un informe sobre las existencias de insécticidas y fun-
gicidas as{ como del personsl que podrfa desplazarse a la zona
del desastre,

Encontrarse en disponibilidad permanente para trasladarse al Co-
nité, si-€ste lo considers necesarie,

Elaborar con anticipacién un plan finterno de la Direccién para
la asignacidn de funciones & cada uno de los funcionarios,



JEFE DE LA OFICINA JURIDICA

1, Acudir a su Daspacho,

2, Establecer turnos de disponibilidad paras el personal que considere
necesario,

3. Asasorar al Comité y colaborar en la elaboracién de los comunicados,

4, ) 4 ecer en disponibilidad en caso que ses solicitado por el (o -
mité,



JEFE DE LA DIVISION DE CONTROL DE ACCIDENTES Y SALUD OCUPACIONAL

1.
2,
3.

S

6.

7.

Comunicarse con la Direccidn de Atencidn Médica.
Acudir a su oficina y reunir a sus colaboradores.

Coordinar con el Servicio Seccionzl de Salud la red de comunica-
ciones y transporte de heridos desde el aeropuerto y terminal de
transportes a hospitales,

Coordinar con la Cruz Roja, Defensa Civil, Intra para disponibi-
lidad de ambulancias.

Brindar asistencia técnica para el manejo de las diferentes cla-
ses de desastres,

Elaborar un l{stado del personal médico y paramédico que pueda
colaborar a nivel central, regional y local.

Coordinar la red de comunicaciones con la& Liga de Radio-Aficiona
dos.



JEFE DE DIVISION SALUD MENTAL

1.
2.
3.

4.

S.

6.

7e

8.

Acudixr a su oficina,
Esperar citacifn para reunirse con el Director de Atencién Médica.

Reunirse con los miembros de la Divisién para informarles sobre
la situacifn de la tragedia y las medidas que se van a tomar,

Elsborar un l{stado del pereanal médico y paramédico que podrfa
desplazarse a la zona del desastre,

Entregar estes lista al Director dé Atencién Médica,

Elaborar un plan de asistencia psicolégica inmediata a los sobre
vivientes a nivel de loas hospitales, centros de rescate, albergues
prévisionales y pars los socorristas.

Gooxdinar estos planes con los Jefes de Salud Mental de los Servi
cios Seccionales de Szlud de los Departamentos afectados,

Coordinar con lac diferentes Universidades y Sociedades Psiquid-
tricas y Psficolfgicas el envio del personal capacitado a la zona
del desastre.



JEFE DE LA DIVISION DE SALUD ORAL

1. Acudir a su eficina,
2. Esperar citacila para reunirse con el Director de Atencifén Médica.

3. Reunir a los mienbros de la Divisién para informatlos sobre la si-
tuacifn de la tragedis y las medidas que se van.a comar,



JEFE DE LA DIVISION MATERNO INFANTIL

1.
24

3.

4.
Se

Acudir a su oficinpa.

Reunir a los miembros de 1a Divisién para informarlgs sobre la
situacién de la tragedia y las medidas que se van & tomar,

Elsborar un listado del personzl médico y para-médico que puede
desplazarse a la zona del desastre, en caso de necesidad,

Entregar el listado al Director de Atencidn Médica.

Estar atento a las Srdenes de la Direccidn de Atencidén MEdica,



JEFE BE FROGRAMAS MEDICOS ESPECIALES

1,
2,
3.

&,

Presentarse a su oficina,
Reunir & los Jefes de las Secciones de su reparticién.

Elaborar en inventario el recurso humeno médico y para-médico que
se encuentre ubicado en cada Divisitn y que podria trasladarse a
la zons del desastre en caso de necesidad,

Permanecer en contacto permanente con el Director de Atencién Mé-
dica y/o Coordinedor del Plan Nacfonal de Preparativos para Desss

tres,



JEFE SECCION DE REHABILITACION

1.

2.

3.

&,

3,

6.

7.

8.
9.

Acudir a su oficina,

Esperar citacifn para reunirse con el Jefe de Programas MEdicos
Especiales,

Reunirse con los miembros de su Seccién para informarles sobre
1a situscién de la tragedia y las medidas que se van a toxar,

Elaborar un inventarfoc en las imstituciones que puedan brindar
rehabilitacién y fisioterapia a las victimas,

Entregar esta informecién al Jefe de Programas MEdicos Especiales
y & la Direccién de Atencifn MEdica,

Elsborar un Plan de Rehabilitacién en Salud para dar asistencis
a les victimas en los hospitales del &rea de influencia y para

aquellos a los que sean remitidos pacientes que requieren reha-
bilitacién,

Coordinar este plan con los Jefes de Rehabilitacifn de los Hos~
pitsles,

Supervigar la ejecucién de estos programas.

Elaborar lista de necegidades,



JEFE SECCION DE GERIAIRIA

1.
2

3.

be

Se

Acudir & eu oficina,

Esperar citacién para reunirse con el Jefe de Programas Médicos
Especicles y recibir instrucciones,

Reunir & los miembros de la Seccién para inforumarlos sobre la
situacién de la tragedia y las medidas que se van a tomar,

Elaborar un listado del personal médico y para-médico que puede
desplarzarse a la zona del desastre, en caso de necesidad,

Entregar el listado al Jefe de Programas Médicos Especiales y xl
Director de AtenciSn Médica,



JEFE GRUPO DE INMUNIZACIONES

L.

2.

3.

4.

S.

Acudiy & su oficins.

Elaborar un inventario de las existencia de biolégicos y posibles
necesidades de acuerdo a la magnitud de la tragedia,

Reunir a los miembros de su Seccién para informarlos sobre lza
situacifn de la tragedia y las medidas que se van a tomar,

Establecer turnos de disponibilidad para las 24 horas y fines de
semana nientras dure la emergencis,

Entregar esta informacién al Jefe de Programas Médicos Especiales
¥y a la Direccién de Atencifn Médica.



JEFE GRUPO DE TUBERCULOSIS

1.

2.

3

&,

Se

Acudir a su oficina,

Esperar citacidn para reunirse con el Jefe de Programas Médicos
Especiales ¥y recibir instrucciones,

Reunir a los mienbros de la oficina para informarles sobre la ai-
tuacién de la tragedia y las medidas que se van & tomar,

Elaborar un listado del personal médico y para-médico que podrfa
desplazarse a la zona del desastre en caso de necesidad,

Entregar este listado al Jefe de Programas MEdicos Especiales y
al Director de Atencién Médica,



JEFE GRUFO DE DERMATOLOGIA SANITARIA

1.

2.

Se

Acudir a su oficina

Esperar citacifn para reunirse con el Jefe de Programas Médicos
Especiales y recibir instrucciones,

Reunir & los miembros de la Oficina para informarlos sobre la
situzcién de la tragedia y las medidas que se van a tomar,

Elaborsr un listado del personal médico y para-médico que podria
desplazarse a la rona del desastre, en caso de necesidad,

Entregar eate listado al Jefe de Programas Hédicos Especiales y
al Directer de Atencién Médica.



DIRECIOR SEI. INSTITUTO NACIONAL DE SALUD

ls¢ Acslliy a su Despacho,
2. Remmiy a todos los Jefes de las diferentes Divisiones.

3.  Ordemar la elaboracién de un inventario de recursos humanos y de
elementos.

4, Estdblecer turnes de disponibilidad,

5. Infermar al Comité del Ministerio el inventario de recursos y
enviar el listado de necesidades,

6. Ooogdinar con el Comité la solicitud de elementos que deberén so-
licitarse al exterior,

7. Permsnecer en disponibilidad en caso que sea necesitado por el
Comité,



EEFPRESENTANTE DE LA ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD

Acudir a la representacién.
Reunir al personal que considere necesario,

Oomunicarse con el Despacho del Sefior Ministro y con el Comité
del Ministerio para recibir informacién sobre la situacién real

del desastre,

Notificar a la Oficina Central de Washington y al Asesor Regional
para el Manejo de Desastres con sede en Lims, Perd.

Determinar con el Coordinador del Plan Nacionsl de Preparativos
para Desastres la necesidad de traer Asesores de la OPS/OMS,

Solicitar a través de la OPS/OMS los requerimientos internacio-~
nales segtn el concepto del Comité,

Integrar y coordinar la ayuds externa con PNUD, JICA y otras -
Agencias Internacionales,

Asigtir al Comité& Operativo de Emergencias del Ministerio cuando
lo soliciten,



ACTIVIDADES DE LAS AGENCIAS DE RESCATE

POLICIA NACIONAL Y FUERZAS MILITARES

1,
2.

3.

by

Mantener el orden,
Acordonar la zona del desastre,

Suministrar medios de transporte terrestre, afreo, fluvial o ma-~
ritimo, seglin la clase de desastre para el transporte del perso-
nal médico, para-médico, socorristas y heridos desde la zona del
desastre al frea de concentracidén de los heridos,

Mantener wedios de comunicacién con las capitales Departamenta-
les, bases militares y hospitales de referencia,



DEFENSA CIVIL

1. Procedar al rescate de lag victimas

24 Colaborar con el traslado de las victimag al lugar del triage,

3. Establecer campamentos para refugiados y damnificados,

4, Cooperar con la recepcién y entrega de elementos y ropas,

BOMBEROS

1, Proceder &l rescate y traslado de las victimas,



CRUZ ROJA

1.
2.
3.

4,
5.
6.

Proceder al rescate de las victimas
Establecer puestos de Primeros Auxilios

Trasladar a las victimas de la zona del desastre s la zona del
primer triage y luego a los hospitales de referencia.

Establecer campamentes para refugiados y damnificados.

Cooperar con la recepcién ¥ entrega de elementos y ropas.
Establecer contacto con la Liga Internacional de la Cruz Roja y
con las de otros paises, para solicitar ayuda si el Comité Ope-

rativo de Emergencias del Ministerio o el Oorité& Nacional de
Emergencias lo determinan,



UNIVERSIDADES

A,

B,

UNIVERSIDAD HACIONAL

1.
2.

3.

4,

5.

6.

Desplazar el Grupo Alerta a la zons del desastre,
Llevar a cabo el primer triage en la zona del desastre,

Dessrrollar medidas especiales de rescate en aquellos cagos
que lo ameriten,

Establecer el puesto del segundo trisge, previo a la eva-
cuacién de los heridos,

Actuar pegln su zona geogrffica de influencia, o en aquella
zona designada por el Comité Operativo de Emergencia del Mi

nisterio,

Preparar y entrenar ¢ un nfimerc suficjente de personas para
poder rotar a los miembros de este grupo.

UNIVERSIDAD JAVERIANA

1.

2.

El Decano o su representante se deberid poner en contacto con
el Director de Atencidén Médica y/o con el Coordinador del -
Plan Nacional de Preparativos para Desastres.

Coordinar al perscnal médico y para-m&dico que colaborari en
el manejo de la emergencia, tanto a nivel de la zona del de-
sastre, como en los hospitales de referencia.



MINISTERIO DE SALUD

PLAN OPERATIVO DE EMERGENCIA

En la atencidn de las emergencias se han identificado las siguientes Alreas

criticas :

- Informacifbn

~ Atencién a las personas

- Suministros

~ Transporte y comunicaciones
- Atencién al medio

- Apoyo logistico

Areas en las cusles la Direccidn de Atencién Médica tiene ingerencia,
con excepcién de las dos ultimas y por lo tanto debe desarrollar las
siguientes funciones, relacionadas con las freas criticas ya menciona-

das:
INFORMACION

- Analizar la informacidén suministrada por el sub-sistema de informacidn,
antks de entregarla al CQomité Operativo de Emergencias del Ministerio

de Salud .

ATENCION A LAS PERSONAS

— Coordinar con el Servicio de Salud del area, las actividedes de tria-

ge y recepcidn de heridos en la zona del desastre.

~ Coordinar la integracidn de los planes de emergencia dé los Servicios

Seccionales de Salud correspondientes.

- Elaborar un plan de asistencia psicoldgica inmediata a los sobrevivien-
tes a nivel de hospitales, centros de rescate, albergues provisionales,

grupos de socorristas.

- Coordinar estos planes con los Jefes de Salud Mental de los Servicios

Seccionales de Salud.



- Coordinar con los grupos docentes - asistenciales de las diferentes fa-
cultades del &rea de la salud, pertenecientes a las Universidades segin
sus areas de influencia. (Existen grupos de apoyo con : Universidad Na-
cional, Universidad de Antioquia, Universidad del Valle, Univerdidad

Sur Colombiana, Universidad de Caldas.
- Elaborar un Plan de Rehabilitacidn en Salud, para dar asistencia a las
victimas en los hospitales del &rea de influencia y para™aquellos a los

que sean remitidos pacientes qQue requieran rehabilitacién.

- Coordinar éste plan con los Jefes Seccionales de Salud y los Jefes de

Rehabilitacidn de los Hospitales.

- Para informe periddico de actividades realizadas y sus resultados al

Director de Atencidn Médica.
SUMINISTROS

~ Elaborar un listado preliminar sobre necesidades de medicamentos y ele-

mentos médico - quirtGrgicos necesarios.

- Supervisar la elaboracidén de los listados de los medicamentos y elementos

médico - quirdrgicos necesarios.

- Coordinar la recepcidn, clasificacidn, rotulacidén y distribucién de medi-

camentos y equipos médico - quirirgicos comprados o donados.

TRANSPORTE Y COMUNICACIONES

- Estalbecer el enlace con.las fuerzas Militares para coordinar el trans-
porte de grupos médicos y paramédicos de rescate d la zona del desastre

a través del director de atencidn médica.

- Coordinar la evacuacidén de los heridos a los diferentes Hospitales de
referencia o apoyo. (Conocer el nombre de estos Hospitales con anterio-

ridad.



Coordinar con el Servicio Seccional de Salud correspondiente la red
de comunicaciones y transporte de heridos, desde los aeropuertos, he-
lipuartos y terminal de transporte de la zona a los hospitales de

referencia.

Realizar esta actividad con el funcionario encargado de coordinar la

evacuacidén de los heridos en la zona de desastre.

Coordinar con Cruz Roja; Defensa Civil, Intra etc, -la disponibilidad

de ambulancias.

Informar periédicamente al Director de Atencidén M&dica las acciones

realizadas y sus resultados.

Coordinar con los Servicios Seccionales de Salud del area del desas-
tre ', a través de la red de comunicaciones establecida por el Minis-
terio de Salud, OPS/OMS y Fondo Nacional Hospitalario sobre aspectos
de : informacién estadistica, solicitud de ayuda externa tanto Nacio-

nal como INternacional, remisién de pacientes etc.

Coordinar con los Servicios Seccionlez de Salud la red de comunica-
A

ciones y tramsporte de heridos, desde los aeropuertos y helipuestos,

¥y terminal de transportes de la zona de desastres a los Hospitales

de referencia y apoyo.

Coordinar la red de comunicaciones con la liga de Radioc Aficionados.

APOYO LOGISTICO

Tomar las medidas administrativas de emergencia que se relacionen
con la disponibilidad de vehiculos y combustible para el desplaza-~
miento de los miembros del Comité o de funcionarios asignados a la

zona del desastre.

Coordinar la disponibilidad de todos los vehiculos y sus conductores



correspondientes durante las 24 horas del dia.

Facilitar la adquisicién de elementos bésicos para el apoyo adminis-

trativo del personal que labora horas extras.

Agilizar los trémites correspondientes relacionados con la entrada

Y salida de elementos y equipos requeridos con urgencia
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DOTACION

EQUIPO QUIRURGICO

Bisturi

Cullichas para Bisturi

Tijera Quir(rgica

Pinzas Kelly

Pinzas Mosquito

Separador de Falabel
Separadores de Wolkman

Sonda Acanalada

Guantes Quirirgicos

Vasos de Plastico (Vasopitilo)

EQUIPO DIAGNOSTICO

Tensibmetro
Fonendoscopio
Termdmetro
Torniquete
Bajalenguas
Laringoscopio

FUNGIBLES

Venccat (16 - 18 - 20 )
Inmovilizadores {Tablillas)
Algodén

Gasa (Paquetes Estériles)
Isodine Espuma

Solucidn Salina Estéril
Isodine Solucién

Apobdsito para Quemados
Gasa Furacinada

Vendas Elésticas

Esparadrapo amcho (diferentes calibres)
Equipos de Venoclisis, Macro y Microgoteo

Paquete de Ligadura 3/0
Agua Estéril

Agua para Inyeccidn
Jabén de Manos

Agua Oxigenada
Pericraneales

EQUIPQ DE RESUCITACION

Maletines Holandeses
Sondas Nasogastricas

Tubos Endotraqueales (# 8,10,6,4)

Trocar calibre 12
Oxfigeno, Bala de 10 Lt.



5.

Sondas Vesicales - Nelatén (8,10,12,14 )

Sondas Foley

MEDICAMENTOS

LEV.

Solucién Salina Normal x 500 cc.
Solucidn Ringer

Hemacel

Dextrosa 5% AD

Lisalgil o Novalgina

Ateopina Amp.

Adrenalina Amp.

Bicarbonato Amp.

Valium Amp.

Xilocaina 2% sin Epinefrina
Pedialyte

Jeringas Desachables X 5 cc.
Jeringas Desechables X 2 cc,
Sulfisoxasol Oftilmico (Colirio)

QOTROS

Sabanas

Cobijas

Tanques de Combustible x 10 Gl.
Carpas para 6 personas

Planta Eléctrica de 1 Kw.
Catres de Campafia

Linterna con Pilas.
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PIAN DE EMERGENCIA PARA IA REACTIVACION DEL VOICAN ARENAS

Gufa para el trabajo de Grupo

OBJETIVOS

- Elaborar un plan operativo de emergencia regicnal que integre todos los
recursos humanos, fisicos y materiales de los departamentos inwvolucrados,
con el £in de prestar ima adecuada, oportuna y organizada atencidn a las
victimas de la posible avalancha del volcén arenas.

- Reqrerimientos de informacién necesarios de cada uno de los Servicios de

Salud:

- Plan Operativo de Emergencia,
- Planes hospitalarios de emergencia

-

nfimero de camas hospitalarias y de expansitn,
instituciones de Salud por niveles de conplejidad,
dotacién: | eipo quirtrgico

) " diagndstico

" de resucitacitn

drogas, fung:.bles
suminis- medicamentos
tros.
recurso humano disponible,
parque automotor disponible en funcionamiento,
transporte, principales vias en los departamentos, cudles
son susceptibles de ser interrumpidas y vias alternas posi-
bles,

sistema de comumnicaciones en todos los departamentos invo-
lucrados,

conocer mapa de riesgo.
Formato de identificacifn de victimas (Foto)

Informe de nifios extraviados - I.C.B.F.-



ASPECIOS (XE DEBE OONTEMPIAR EI, PLAN DE EMERGENCIA OPERATIVO REGIONAL

Red de Servicios por niveles de camplejidad.
-  Instituciones hospitalarias, recurso humano disponible

Sistema de referencia de pacientes.
- Cémo se bard la remisifn. Responsables.

Sistema de clasificacifin de heridos.
- Zonas de triage y evacuacidn de heridos
- Zonas de recepciGn de heridos (aeropuertos, helipuertos, terminales

de trasnporte).
- Coordinadores en cada uno de estos sitios.

Sistema de transportes y camumnicaciones.

Apoyo de las Universidades del drea de influencia.
- Coordinador.

Flujograma para distribucitn de elementos.

Sistema de Informacifn SIS-1 - SIS-10 Especial
Tarjeta de Triage.

Necesidades de Capacitaci®n.



