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Mensaje del Presidente

La idea de contar con una politica de gestién de riesgos bajo
la cual elaborar los programas de la Comision Nacional de
Prevencion de Riesgos y Atencion de Emergencias ha sido
el principal reto asumido por la Administracion Superior de la
CNE.

Pero el reto ha ido mas alla de eso: hemos querido potenciar
dicha definicion para que sirva de norte a toda la gestion publica,
de modo que todos los programas institucionales tengan
en consideracion el contexto de riesgo en que vive el pais y
_ CON sus propios programas y sus propios marcos normativos
M.Sc. Luis Diego . desarrollen acciones que contribuyan a revertir tal realidad.

Morales

La obligacion de generar un Sistema Nacional de Prevencién
de Riesgos y Atencion de Emergencias se encuentra establecida en la Ley No
7914, en su articulo 24, pero las orientaciones estratégicas bajo las cuales ese
Sistema debe operar, asi como la identificacion de los actores que deben ser
parte del él, han sido una tarea que nos correspondié asumir.

El Plan Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencion de Emergencias delimita
las politicas y acciones que la CNE debe desarrollar y estas se encuentran
articuladas al Plan Nacional de Desarrollo, no obstante, en virtud del cumplir
al mandato de crear el Sistema, este plan esta concebido para que la CNE
promueva la participacion e integre a los actores institucionales dentro del
mencionado Sistema, en el esfuerzo comun de reducir los desastres y sus
consecuencias. El Plan no es mas que el instrumento para el cumplimiento
con la responsabilidad de crear el Sistema y este a su vez es el mecanismo
de organizacion mediante el cual se crean las instancias de coordinacion y se
convoca a los actores que deben incidir en la reduccion de los desastres.

Es pues, dentro del Sistema donde esperamos hacer efectiva la llamada politica
publica de la gestion para la reduccién del riesgo. De tal modo, se comprende
y se admite explicitamente, que la problematica es compleja y que demanda
de un esfuerzo de muchos actores; eso si, en un tema en el que la CNE es el
conductor y facilitador del proceso.

Adicionalmente, en cumplimiento de las responsabilidades mas directamente
relacionadas con la atencion de las emergencias, en el periodo que comprende
la presente memoria, la CNE ha desarrollado acciones y una importante
inversion en obras de prevencion y de asistencia humanitaria. En 27 cantones
se ejecutaron 125 obras de rehabilitacion y reconstruccion con un costo de
mas de tres mil quinientos millones de colones. En las labores de respuesta
inmediata, la inversion supero los mil trescientos millones de colones, recursos
gue permitieron asistir a una poblacion de mas de 10 mil habitantes, quienes
sufrieron en forma directa el impacto de las emergencias.




Las emergencias siguen afectando al pais tal y como lo demuestran los datos
contenidos en esta memoria, detras de las cifras y estadisticas que se exponen,
se mantienen y en algunos casos se generan las condiciones de vulnerabilidad
y el sufrimento permanente para un importante sector de poblacion Por tal
razon, paralelo al avance en matera preventiva, sigue teniendo vigencia la
labor que realiza la CNE para preparar a las instituciones y a la poblacion
desde sus niveles de organizacion mas basicos, asi como para conducir las
acciones cuando 1a necesidad lo impone, acciones que se traducen en la
asistencia humanitaria, necesana en los momentos de catamidad.

Por lo anterior, una de las tareas a las que le hemos dado particular énfasis son
las relacionadas con la organizacion local y la gestion comunitaria. Por ejemplo,
los proyectos referidos a la alerta temprana, que en el presente periodo abarcé
a 26 comunidades, de las cuencas de los rios Reventazén, Parrita y Cafias,
con beneficio para una poblacién de 22 mil quinientas personas. Igualmente se
debe mencionar la creacion y consolidacion de los comités locales y regionales:
107 locales y 300 comunales, de estos ditimos 92 fueron organizados despueés
de las inundaciones de enero del 2005, en Limon.

Expresado lo anterior, la presente memoria recoge informacion relevante de
las principales acciones desarrolladas por la CNE en el periodo de mayo del
2004 al mayo del 2005, antesala del Gitimo afio de la presente Administracion,;
en labores que procuran dar a la emergente politica de reduccién de desastres
una sohdez y un espacio institucional que hagan posible su permanencia a
pesar de los cambios coyunturales.
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JUNTA DIRECTIVA

La Ley Nacional de Emergencias N 7914, capitulo Ill, establece que la Comisién
Nacional de Prevencion de Riesgos y Atencidn de Emergencias (CNE) tendra una
Junta Directiva nombrada por el Presidente de la Republica y el Ministro de la
Presidencia via Decreto Ejecutivo.

La integracién de dicha Junta, de conformidad con la Ley es la siguiente:

*» Presidente, quien es el funcionarno de mayor jerarquia de la institucién;

» Ocho miembros de eleccién discrecional del Poder Ejecutivo quienes representan
los sectores de Salud, Obras Publicas y Transportes, Seguridad, Presidencia de la
Republica, Ambiente, Vivienda y Asistencia Social; y un miembro de la Cruz Roja
Costarricense, cuyo delegado debera ser un representante oficial designado por
esa entidad.

E! Decrete Ejecutivo N 31444-MP, emitide en noviembre del 2003 designa como
miembros de la Junta Directiva de la CNE a los Ministros de cada sector, en su
ausencia a los Viceministros 0 a un representante, nombrado por el Ministro.

En el caso del area de asistencia social, se designa al Presidente o Gerente del
Instituto Mixto de Ayuda Social (IMAS) y en el de la Cruz Roja Costarricense, un
representante oficial o suplente nombrado para tal efecto.

La conformacion de la Junta Directiva en los términos sefialados evidencia el
deseo del legislador de aberdar el tema de la gestién del riesgo a partir de una
vision multisectorial, con el fin reducir el impacto de los desastres en el pais

Para el periodo 2004-2005, la representacion de estos sectores ante la Junta
Directiva ha recaido en las siguientes personas:

CNE: M.Sc Luis Diego Morales- Presidente de la Junta Directiva

Salud: Dra Rocio Saenz- Ministra / Dr.Francisco Cubillo-Viceministro/
Dra. Delia Ramirez-Viceministra

Obras Publicas: Ing Maria Lorena Lopez-Viceministra de Obras Publicas
Seguridad: Ing. Maria Fulmen Salazar-Viceministra de Seguridad

Presidencia de la Republica: Lic. Luis Madrigal-Viceministro
Lic. Luis Carios Castillo-Viceministro

Ambiente: Lic. Carlos Manuel Rodriguez- Ministro
Lic. Allan Flores-Viceministro.

Vivienda: M.Sc Helio Fallas-Mirustro/ Ing. Ramire Fonseca-Viceministro
Asistencia Social: M.Sc Sergio Castro-Representante del IMAS

Benemérita Cruz Roja Costarricense: Ing Jorge Acon Le.
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