COMITE DE EMERGENCIA NACIONAL
MINISTERIO DE SALUD FUBLICA Y
ASISTENCIA S0OCIAL,

ABEXD "A®

AREXO *A" FLAN DE SALUD DEL MINISTERIO DE SALUD
PUBLICA Y ASISTENCIA SOCIAL. AL FLAN DE EMERGEN
CIa NACIONAL,

I- SITCACION

4~ Puesta en ejecucicn:

Este plan se pondra en ejfecucifn inmediatsmente sl sar de-
c¢larada la emergencla Nacinnal, originada por fuerzas nmaty
rales, bioldgicas o fisicas que alteran la situscidn nor=-
mal de vide del Fuebleo galvadorefio.

Ereguncicnesg:

Que er toda la Repiblice o en parte de esta se produzean
lor fendnenos sgiguientes:

a) terremotos

b} inundaciones

e) huracenes

a) grandes incendios

e) eituacidn belica

) epiderias

g) otros cesos especisles cue Tevistan caracieristices
de emergencia

Hafnétud de la emergencias con referencia a los recursos de
salu .

l- 4e¢ yeouefia megnitud, la cusl respeta la infrutstructurg
fiefca ¥ loe resursocs humancs de Salud del drea sfectsda.

2~ de gran meenitud, la cual coneerva ein mayor dafio ly ma-
vorfa de la infraestructurs de $Salud, pero nfecta a Eran
nireroc de los recurses humgnog de Splud del drea del de=
gsastre.

%~ de mdxima Tagnitud, la cual destruye la payorfa de la in-
fraegtructura de galud y sefecta o cagi la totalidsd de low
recursos humanog de Salud del area del desaatre.

II- MISIOR

ITT-

El

Comité de Zmergencia Nacional, a travée de eate Ministerio toe

mara les redidas fara preservar y restaurar en el wanor tiemoo
remrikle el estado de ealud de la foblacidn.

I

TOCCION

A~ ConceTtn de la Crerascidn

Restablecer la nnrmalided del rafs com la utilizacidn de lom
recursos de las entidades gubernamentales, autdnomnas, seri-au-
ténomns, privadas y de serviecio {Cruz Roje, Cruz Verde, Boy
Scovte, Fatrulla de Seguridad Vial, Rotarices, Club de lLeones,
Eriesdas Juveniler de Salud y Patrullge XNilitares de Barrion,
Colrniag y Cantonee). Se llevars a cabdo mediante la aplica-
¢ifrn en tres facses.



B~ Kigiones a loe Organismos subordinados

1« Frimera Fase o de Pre-emergencia (del dfm D &) D-og)

a= ¥ando$ Syp. Ministro de Salid P’blica y Aglstencia

Social.

be Mediosg:

1= Regidn Metrorolitana
2~ Regldn Central

3~ Regidén Pars-Central
4~ Regidn Oriental

S+~ Regidn Cceid:mtal

o= Hieiﬁn-

Froperar en sue respeciivas zonag Progrelas Para Pro=
teger la galud del rueblo, con especial atencién s
las medides de sanesmiento: programas de vecunacida,
cursos de sdiestrariento en salud. (Ver pdrrafo IIX
letra ¢« Detallies de coordinscion).

2~ Segunds Fame o de emergencia (Del dfa D al D + 10).

b-

[+ L

Mande: Spr. iinletro de Splud #Hiblica y Aglgtencig
Scelal.

Mediog:

Lag ginco Beglonzs de Splud, anteriormonte enumsrg-
daE.

Migidns

Fondrd en ejecueifn sv plan, tomando como medio de
accidn todos los recursos enumeradoms en sl pirrafo
II1 letra A.

c.l Zn_el caso de una emerzencis de requefls magnitug

Desarroller, en las respectivas gones de demsastre
log nrogramas predaor-dee ¢n la Frivera Fesae, gue
comrrendent .

c.1.1 Atencioneg de medicina preveniive en gens~
ral;
c.1.2 Atenciones médico-quirirgicae a pacientes
ambulatorios
c.1.3 Atenciones médico-quirirgicas a pacientes que
ge debe hogpitalizar
c.led Atenciones esgpeciales de saneaniento
c.l.4.1 Evitar ecumulaciones de deshechos
cel.4.2 Atencidén a les rupturas de cefierfas
do agus potable
¢el.4.3 Evitar la contaminecidn de las fuen~
tem de agun rotable
Celedsd Atencidn a las rupturas del alcao-

tariliade
gel.4.5 Tvitar lg contsminacidn de loa all~
mentog
Ca2 el caao fe un mergenci ran i

Desarrollar, en las respectivas dreas del desasire,
log programas corregpondlentes preparasdos sn la



primera fase, y que se contraen at

©s2.1 Bjecutar lag acciones geffaladas pars una emere
gencila de pequefig megnitud, utilizande loa re-
cursce fipicogs y humanos con los gque sdn me
cuenta y pedir guxilio, paxa suplementarloey a
ung © veri~g de las Regiones de Sglud vecinas.

0«5 1 cago ung emergencipg de mgxim T

En esta situgcién, como practicaments lge poglbilide=
deg de accidn del Orgzanismo Subordinade correspondiens
te hen desaparecido, la respongabilidad de la atencidn
al decsastre corresponderd al Organismo Central de Sa-
lud, el cual ordenari de inmediato &l trasled® de pexr-
sonal, equipes, ete. de las Regiones de Sglud no afac=
tades a log pitics gus requieren ser atendidos. Ilas
accioneg a desarrollar son lag siguientes:

¢.3.]1 Beubicacidn inmedista de Establedimientos de
Salud en el Area de desastre

€+3.2 Resstructuracién inmedist- de la steoncidn médi-

ca, Preveniveg y curativa, en el area del demasm=
tre

€e3.3 Beestructuraciin imedi-ta en la zona desvoetada
de log servicios de esanegmiente

te3.4 Habilitacidn en el drea 221 desmagire de Ingtala=
ciones Provigionales de Salud

c.3.% Beforzanlento, en el drea del desastre, de la a=-
tencidén de emergencia, con Unicades proPorciona=
das ror paises smigos.

€e3.6 Egbilitacidn de "Hoespitales de Zmerpencia™ con
equirogs donados por raises amigos

©.3.7 Geetidn de ayuda médica a Naciones Unidaes y o=
trog Organisnos Internacicnples

€.3.8 Evacuacién de los habitantes del drea del desap=
tre con problemss de salud a otrgs areas en don=
de puedan ser mejor atendidos

c¢3.9 Evacuacidn total del dres afeactada por el desas~
tre cuandge el caso l¢ amerite.

%~ Teorcera Fage 0 de Fost emergcreia (Del dfa D + 10).

a=~ Mendo: Sr. ¥inictro de Splud Fiblica y Aeistencia So-
clal

b= Medios:
las cinco Region:s de Salud

e- fig &ni
degtablecer la =alud del vucblo en la Feptiblica o zona
afectade, moilante los rro.remas de asistencia médice

y de senecamiento

0= Detalles de Cocgxdinecidn
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1~ Log planea de cada Regifn de Splud eerdn entregsdos a la

2=

Direcolidn General de Sald, a las horam del dia
del mes de de 1977, ¥y deberdédn com-
prender las iree fases qur establece el documentos

a= E1 Plgn de la Regién pars
a.l Bmergencia de pequeila magnitud y
.2 Emergencia de gran magnitud; y

b~ El1 Plan de cada uno de los Hos-itales y cada unc de los
Centrons de Salud, pari las tres fapes que establece el
docuzentot

Y.l Emerpencia de pecueia magnitud y
b2 Bmergencia de gran meinitud

El Flan Ggneral de Saglud y el de cada Repidn de Salud ase
pandra en ejecucidn a orden

Ia Direccidn RAegi-nal de Salud corrdinard los egervcios del
1855, ARCEL y otras en'idades auténomas, senmi-gutdnomas y
privedas, que se incorporen a la atencidn del desastre

Yara la realizecidn de cada Plan Regional ee deberin con=
psiderer loe gsigulentes asuntos:

a- La organizacidn ¥y funcl namiento de los Establecimien-
$¢e de Splud de la Regidn

b= Los llanes de Erergencla pro ice de cadm Hog ital y ca-
da Certro de Selud ubdicados en la respectiva Regidn de
Salud

o= Los recursos ffsicos y humanos do todas las Institucio-
nes de Salud ubicadns en la Rezidn de Salud

d- Los recurpes fisicos y huagnos de laa Instit.ciones de
Salud pertencclentos a Or-anismoe Autdnomog, Semi-Auté-
norog ¥ rrivados de las poblacicnes de la respectiva Re~
glén de Salu:

a= lLog lletades de los recursos humgncs veolunkarics de las’
distintes poblaciones ublcadas en lz resnectiva Reglén
de Sa’ud

S« Fn la rrepar-cidn del llen de Zw-rgenclia de la Peglén de Sa~

lud ee debs frever:

s~ Los luestog de Socorro que cinviene esteblecer, conaide-
randot

A 1 R‘jﬂem
2 Ubicacién

2.3 Perascnal, con sue respectivos turneg y personal da
roleve

a.4 Sumi-ictros

8.5 Surerviaién

a.b Butinre de trpbaje

lo?



b= Los Planes de Evacuncifin de los afectados por el de-
sastre, caso que dsto ee consdire neceeario

¢~ Las nedidas a tomar vera reserndicionar Retablecimien=
tos de S531a4 Reglionales percialmente dafindos

8- Flanes de Habilitacidn de "Hospiteles de Emergencia®
er 8l drea Aegvastada

o~ Requerimientos a otras Regiones de Sglud para ayudas
cont

#=) Famgonal
¢=2 Eguircs
e¢=3 Suminiciros de mrteriales rédico-quinirgicos
o=4 Vehiculos
e=5 Imgtalzciones de Salud provisicnales
£- Loe pianecs conglderadoe para

f.1 gue el personal del drea de desastre cbserve las mg
didaa panitarias nacesarirs en lo referente al agua
notable, excretas, acuas servidas y negras, basuras
¥y deseczca en genecral, vactorss, alimentes, ccntrol
de grimples domésticos ¥ ctros factores atlnentes al
sanceniento ambiental

£.2 gue se establezca un buen sistemn de identifiecacidn
¥y digsoeicién final de caddveres hurancs

£.3 que ee establezea un eistema agdecuedo rara la disfo~
aicidn finel de caddveres de animales

f.4 que se tern-a un buen siesfema de gurervisién de lom orx-
ronisnos de salud destinades s la atencldn de smergen
cia

fe5 Tener un buen siciema rars las requigiciones, almace-
naciento y distribucién de los equinos y bateriazl mé-
dico=quimirgico nccesarioe rara le atencidén de galud
e lne pzrecnas afectadas por el desastre.

£.6 Hacer glgulacros e rnsidersndc los "su-uestog® de dis-
tintas me-nitudea y closes de desastre en la corres-
pondiente degidn de Salud.

1y SINTSTRACICN ¥ 106G -TICA

A= Ver Flan Adainiptrativo X¢ 1
Ve YULSTC DT IANDO_Y TRANSKISICN:S

&= Pugeto de mando

le Ministerio de Splud kFdbiice y Asictencia Social
B~ Trgnaniaiones

1= For radie y teldfono
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ANEXD B

MODELC DE ita¥ ui TMERGENCIA D2 UN HOSPITAL O UN CEWIRO DE SaLUD
I- PERSCIAL_CON L CUE SE 3A DB CONTAR.

e
-4
[}

1I1-

El Director de la Imstitucidn tendrd en su Oficina, en su caxe
taPacio y en su caca, un tarjeterc de cads uno &¢ loa emplea~
dos del hos:ital que en camp de catdetrofe deben sculdir a la
Ingtitucion para Prestar sum mervicios.

Iguaimente cade Jefe de Departamento o de mervioio tendrd em su
Oficina y en su vivienda un tarjetero de cade unc de los supleg
don "clave™ del Derartamento o Sgrvicio.

eén zaci ‘arjeta esiaci la direccién del empleads, el mimeroc de
su teléforo (caso %cnga; ¥y low oirce datos que Lerzitan su Ti=
sida loesalizacidn,

imtcs tnrjetas pexaitivain la rdrida notificgeidén de la catdsiro-
fe e a ore se Jresenian de inmedieio sl hogpital.

Constitucién __DEL “COMITS TZ CATASTAOFE®

Fara cur la gtencién g lag victimes de la catastrofe ms veri-
figue r~in deedriones v con tods eficiencia, es necesario que
todo ogpital tenga nombrade un "Cowitg de Cat » formsdo
por 4 miembrcr, cnda uno ds los cuslea tendrd su resfective gu~
plente.

Lea ~ierbros ropleterice aconseiables ment

a~ E! 3i-actor del Mospital

o~ Uro de los Tirujancs de Flenta
o= La Erfermarg Jefe,

d= Un alto empiesdo sdministrativo.

Los m.erbrzos suvlentan acongejablea =zont

a= 2l Médico Jefe da FRegidenties
B~ Otro Cirujano de Planta

¢~ Upa Enfermers Graduada, ¥
d- Civo earleacn adainigtrative

Este Coxitd determirari s cada uno de sus mienbros las aotivida-
des o las recciones 22 la "Unidad de Atencidn® que tendrdn direg
tgmente bajo su reaponsabllidad.

£l Cocité tendrd ligtas de personal de lg Institucidn con deta~
1le de lms actividades que me lea encomendara y las secciones de
la "Upidad de Atencidn” en donde estaren asignados.

Asimieno, el Comité tendrd listas de personal voluntario que

en caso de necesidad rucda ser llamado. Sagin su Preparicidn,
egte personal ¢stard seflalado par: determinadas aciividades ¥y
tendrg as’cnada la seccifn de la "Unidad de Atencidén® en donde

ha de trabajer.

DETERIINACICN DE LA “INTIDAD DE ATENCION®

Tod hosrital © Certro de Se.id debe tener deaignada una “UXIDAD
12 ATINCICE" en donde irabojard el peracnal asignadd paras da?
gervicio g lss vietinmen de le catdstrofe,

Batan Unidad iiene cuatro gpecliones:

1~ ;5CEFCION, que gereralmeute es formads por los locales de los

p_t
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Congultorios Generales Médiso-Quirdrgico, ya que cusndo u-
na catastrofe ocurre lg atencidn normal ¢ pacientes asbula-
orios queds suspendids automdticamente.

Bn la "recepcidn” ses

a- Reclben lag victinas

b« Se prefarsn ¥y se colocan 1log “marbetas™, ¥y

c- Se selecciona a los paalentes que mélo necesitan
atencién amtmlatoria, los que de inmediato tienen gue
1rda Selas ds Operacicnes ¥ los que deben ser hogpitali
zZadon. *

El marcamiento de los raclentes es uma priotice gue s ha com-
probado como excelante y que consista en colocar, a osda una
de lag victinas de la catastrofe que llegs 0 e¢s conducida al
hesvital, un marbete de cartoncillc em gl que ss escriben los
datoe de filiacidn personal ¥ el datalle Preliminar de laes lg
siones y condicién del paciente, lo mismo que las drogss apli-
cadas. Antes de aue el paclente geg conducido a Salas d¢ Ope-
raciones © a la cama en donde perd hospitalizado, lo mismo ane
tes de qus abandone el hosgpital cuando gflo emerits trataemione
to ambulatoria, en el "Loeal de Recepeldu” se recogen log mar=
betes rare enviarlos a la Oficina de Admisidn del hosplial an
doride se encargant

a~ de copiar los datos de los “rmarhetes™ en ¢l "Libro de Emeg
Zencipa®;

¥ Ereperar lae "Liztas de preicntes de 1 Catigtrofs” para u=-
sc de la prenss, radio, parientes, etc.

c= Tomar los datos veras loe ingresocs de pacientes.

El adecuade control ds log "marbetes” ugsdd en paolentes por
rodio de una perscnm desigrisda al efscto, permite llever un
pdaecuado repictro de laz vietitas y oompilar listar comple-
tos de ellog con el detalle de los tretados embulatorismentes y
los hogritalizados.

2. ATENCICNMENOR, que generalmente ee da en los locales donde nor-
melirente el hogpital stiende las emergencias médico-quirdrgi-
Cage

En esta acelén se stiende a todas aguellas victimas que no sxe-
ritan ser hoepitalizadas y a quienes se hacen pimplee curaclo-
nes e intervenciones de cirugfe zenor.

3= CIR.GIA FAYOR, que como es 1légico ze verifica en lam seles de
ovaeracicnes de la Ingtitucidn, en las que ae auspendsn_todac
lag oreraciones pelectivas.

4~ HOSFITALIZACION, corrienterente ee designa rara hospitalizar
a lag victinres de a catdstrofo una o verias salas de hospita~
lizecidén que al no nim tenmerse notificacidn de la catdstrofe.
gse vacian de sus raclenteg, dando de alis & los convalescien-
teg ¥ no graves ¥ Dassndu g otras salas los que no puedan ser
dados de alta.

IV- ATELCICN TT° 2CTA A LAS VICTIMAS

Para evitar deslrdenes en la stencidn a las victimas de la catda=
trofe Bo aoongejat

1- Zn 1a Seccidn "recepcidn® de l: "Unidad de Adencidn" debe tener-
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Un médico responeable de seleccionsr s lom facisntes que
deban mper enviados de inmediato a las Salas de Operacio=-
nes, los que sflo necesitan atencifn smduletoria ¥y los gue
deban geor hospitalizedos.

Una Enfermera © Auxiliasr de Enfernerfs que se encargard,

previe indicacién médica, de aplicer inyecoiones de narcé-
%l008 0 dar calmantes s las victimas, enotando cuildasdoasamen=
te on el marbete del paclente y/o en su récord médico la ho=

:a exacta y la dfgin del medicamento sumirisirade al paclen=
Be

Una enfermers * 0 guxiliar de enfermerfs responegabili-
zada de aplicazr a lop lesionsdom, previa indicacifn wédica,
1z ddsis de antitoxing tatdnica zorresrondients.

Cna enfermare ¢ auxiliar de enfermerfs rearonsabilifeda de
cunplir de inmediato las indicaciones médicas a las vicii-
Rus gque llegan en estado de shook,

Vaxlog camilleros encargados de movilizar a los pacientes
desde las arbularncias hacta lna Sslas de Dperaciones o Uni-
dades de Hosvitalizpeidn.

I la Zeccidn "Atenoidn Esnor* dede tensraet

Tn mélico remidente responmzabie de la atencidén de los pa~-
cientes, ¥y

+

Grujpog de wédicoe y enfermeras encargadas cada uno de irabg~
Jar en lop locales de la Seecidn

En la Seccién "Cirugfa Mayor® deberi designarast

Un cirujenc regvovsable de la stencidén de los pacientes
ngruocs fuirdrgicos {commiestos de ocirujano, enfermera cir-
cularie, enfermera instrumenti:ta ¥y anestesista) asignados,
cada uno, a determinsds Ssla de Operacicnes, ¥

Ferscnal auxiiiar vario,

En la Seccldén *Hospitalizecidn” se tendrd, en turno de 8
Yieranm!

Un nédico Jefe de cada Sala de Hogpitalizacidn,
Uno o varios médicos auxiliares del médico Jefe,
Una Enfermera Jefe,

fnfermeras graduadas © auxiliares de Enfermeria, ¥

Fargcnal auxilier warle,.

VY- SERVICIOS COMELEMENTARIOS

f-S—asa L

neo de S-ngr

Se pondrd en accién innedistemente de notificarse la catéstro=
fe y debers de imnmediato incrementar sus existencias de san~
gre llamando a los donantes babltuales y pidiendc por medio
de radio u otro mediec epropiado la llegsda de donanies volune

taricg.
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El personal dcbe tanar un plan de accidn, con detalls de las
reapongabilideades del perscmal y ol sistema general &e iradg
Jo que ge establecerd para lograr eficiencia efectiwva.

2- Radiologiy

El peracnal encarsado de¢ Kpdiodiegndctico egstara ligto para a=~
tenaer ririda, ordicnada y eficientemsnte a los paclentes que
le eean envizdog de la "Unidad de Atencidn”.

3= Lgbergtorios

El personal enrr:iepordicnte atendezd de inmediato log gervi-
cios que se lec demande para law victimas ds la catgetzofe.

4~ Farmgelqg

7l vorsonal de esta dependencia dedicara tiezpo a ls aten-
cida eficicn:e e ios pedidcs de 2:-lizivas y drogss, condicio-
nados por ia catistrofe. )

S- Suminigtvo; {almjcenag)

21 personal correspondiente .ateuleri de inmediato las deman-
das autorizadas que para siendar la caldstirofe se le hagen.

Tod- hospital debe tener s{empre a2 ovistencia determinadas
centidades Js medicinas y artfcvlce midieo-quirdrgicos para
Poder hacer frer’e s .na catdstrofe.

Bstos art{culou‘deten tenerse en una lists aprobada por el

"ConitédeCetéctrafe™ y debe constatarse {recueutements su e~

:ictcncln Para que no faltea cusndn la necesidad de su uso
legue. ’

Fara eviiar pérdidas de articulos debe sstablecerse un rigide
aontrol de ellos durpnte la stencidn s las victizmas de la ca-
tagtrofe. Debord respongabiligzarse a uns DPergona, su ca’a una
de las Secciones de la "Unidad de Atencidn, pars qUe re encar-
gue de hacer log pedidos a farmecia, almacenes, lavenderfa, sto.
¥y d9 llevar un detalls de los solicitantes, los recepiores y las
canlldades entsegpdas.

6= Otyos Sorvicios

El perasonsl de $Tanarnrtes, manteniulonto, lavanderfia, regla-
troe médicos ¢ infoermacidn ge reconcentrarid en el Hogpital al
terer conocimisnto de la catdstrofe ¥ prestard de inmediatc los
serviclos que las necesidades demgndett.

¥I- ATENCION A FARIENTZS DE LAS VICTIHAS

& los parientes de lans victimag no les permite la entrada al hos-
pital fues estorban la movilizacién del personal de la Inztitucidn
¥ la corrects ¥ rdpida atencién de los paclientes.

El estado de¢ los pacientes lo conocerin medianta informe directo
telefénico o leyendo las "listas de victidas™ que el hos~ifal da-
Té a conocer preriddicatente.

¥I- LISTAS DE VICTIlAS

Fara la Prenca, Fadio y perientes se prepararin "Listes de Victi-~
msa que g3 entregarin periddicamenta.

Eetas llstan son fdclles de hacer mediante el usc de los marbeies
de los pacientes y los informes de las Seociones de lg Unided de
Atencidn® y la morgue.
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DIRPCCION GRNFRAL IR SALUD

REGION METROPOLITANA DE S4LUD AERNDICE Ko. L

APENDICE No. 1 DE LA REGION

METROPOLIFANA AL PLIN TE SA
T LUD _JBEXD FA.

e~ SITUACION.

A.- La Regidén Metropolitana de Splud, pondri on s jeouclén este Plan,
ton pronto sen declarada Rmergencia Regional o local, ya sea
originada por fuerzas naturnles, bioldgicns o fisicase

B.~ PRESHRCIONRS.

l.- Que en el Departamento de San Salvndor ae produzean log
fendmenos asiguientes:

a~ Terremotoan.

b~ Tnundaciones.
¢~ Huracanes

d- Inesndios

o~ Zitugcidn Bélien
£- Bpidenins.

&- Otros crsos esprcinles que revistan carnoterfasticas
de emergencine.

Il.~ MISION

La Regidn Metropolitann proporcicohnrd atencidn médico preventive
¥ ouraotive, hospitalizncidn, evacuneidn y wedldes seuitariss, des~
do ol inlcio hasta qua 8a mormnlice la situacidn del Area afectada.

IXl.~ EJECUCION,
2.~ Concepto de la Operacién.

Reatablscer l1p nomalidad de la Regidn Metropullitana de Salud
{8m Solvador) con la utilizacidn de los yrcursos de lns ~n=
tidades Gubsmamentalrs, 2utdnomas, Semianutdnonmas, Privadns y
de Servicio, mediante 1n aplicacién de tres (3) Foses.

Be~ Mimlones a los Orgnnismos Subordinndos.
le~ ln. Fase © de Preemergenois (del Dfa D ol D-gm).
a,~ Manies Dirgotor Regidn Metropolitana.

b.- Medioa:

1) Rospitaless
a) Roanles
b) Bloom
0) de Maternidad.
d) Siquidtrieco
¢). Neunoldgieo.
f) dc ANTRL.
g) ¥ilitar.



2)

3)

-2 a

h) del 1.5.5.8.

1) Policlfnica.

J) Centro Ginecolégico.

k) del Contro de Foergencine
1) Centro Médioo

m) da Clinica Matax.

n) Aprce

f) Santa Sofia.

o) Pedidtrico.

Unidndes de Snlud.

a) San Jacinto

b} San Jacinto {I.S.5.5.)
¢) Snn Miguelito.

d) Concepeidn

e} Barrios.

f) Mongerrat

&) Lourdes

h) San Mntonio

1) Zacspil (I.8.5.8.)
3) Mejicanos

k} Cuscatancingo.

1) C. Delgedo,

m) Soyapango.

n) Sants Luein

§) Ilopango (I.5.5.8.)
o) San Martin

P) Apopa

q) Snn Marcos

r) Santo Tonds.

8) Fejnpn

t} Guazapa
u).ﬁguilnres.

v} Tonnanteopaqua.

¥) Cruz Woja Salvndorefin

Pupstos de Salud,
a) Panchimnlco.

b) Paienal.

¢) Roenric dn Mora



4)

5)

0.~ Migidn: Orgrnigneidn de lns distintas instolnolo-
nes pnra atendexr n los diferentes damificpdos --

1ls siguiente formas

Puestoa de Socorro.

fla~ Cole Flor BlANCH savsnvsnaes
bo= 00l. EGCaldN voveavcensasnss
Ge= Cols Guntremoln cscscesennaes
de~ Calle Sn.Antonio fbad seswee
8+s= Bos Lourdes sececsoncosssese

feo Mntiguo Campo Marte esesecse
‘ . warsiones.

Eeo= Bo. La Vegﬂ- shuseNPReErRIRRS
he= Col, F,ml':riﬂﬂ AN TR R N RNy

1.~ Bo. Santa AMitan sessnvcasses
. nnl.

Jo- Col. Monserrat seevinacenens
Kee San MarcoB cesessssusecsoncss
lo- I10Pango ssasessasenseysscsas
Mew SOFOPANED sessesncssssvsnnss

Ne= Soynpango [ E RN ENEY EEE TN TN
fle= Ciudad Delgndo aMsEeseEn Ay

0.~ Quscatancing® sesvevesssnane

Pe= Mejlcanos sesecsvssscaccnsas

Q= Ayu.tu::tppequn seBE0ORARI NSRS
Te~ Col. San Ramén SessRsetanses

¥istadio Nagional
Escurla Escaldn
Campo de Pelota
Instituto Nnoionnl
Cnea Comunal
Parque Infantil 4-

Atrio da la 1glesin
Igieain Sn. Antoniec
fscuela Policfa Nncio-

Cnaas Comunal (I.V.U.)
ttrio de la Igleatin.
Plaza Piblica

Campo de Foot DBall de
1n Cignrrerfia Horaazdn.

Atrio de 1ln Iglesin.

Mrio de Iglepin San
Sabnatidn.

ttrio de lo Iglesis.

Campo Basket Dall
Escueln Japdn.

AMyrio de la Iglesia.
Cnan Comunal

Loa Puestos de Socorro serin atendidoes por el equipo
médioco de los sigulentes aatnbdleciminntoss

LUGHR

n.- Fetadio Nncional
b.~- Facuels Racaldn

Q.= Cpmpd de Pelotn
(Col.Gurtennln)

o= Inast. Nacional .
a6+~ Casa Com. Lourdes

f.- Parqur Infantil
{Cnmpo Marte)

lpr. TURNO

H. Rosnles

H.

K.

“H.

H.
H.

g+~ Mrio Iplesin Vegn H.

20, TURND

H. Rosnles
Ee ANTEL

Rosnlers H. Rosnlsn

He Bloom

Rosnles H. Rosnles

H. Blopm

Mat~rnidnd H. Maternil.



6)

7}

LUC*R lers TURNO 2. TURND
he- Iglﬂsiﬂ Sn. int. H. HP“HOIG&- H. Nam1651°°
{Col. tmérica)
1.~ Esc.Fol,Nacional E. Rosnles H. Rosales
(Santa Anita)
j.~ Casa Comunal (IVU) H. Dloom He. Bloom.
k.~ Eeouela Parroquisl H. Militar H. Militar
{Sonto TonmAa)
.~ Atrio Igl.S.Marcos He Militar H. ANTEL
Re- Plazn Pdblioa Iloi
pango I1:8:.5.8. L.5+S«8,
Ne-= Cnmpo Foot Ball de
Cignrrerfa Mornzdn Reg«Metropol. Reg.Matropols
He- AtTio Iglesia Soya .
pango HeSiquidtrico H.31iquldtrico.
C.= Atrio Iglesin San
Sebnatiin Reg.Metropol. Reg.MetTopole
(L. Delgndo)
pe— AMtric Iglegsin Cus-
c¢catancingo HoeMaternidad E. ANTRL
ge= Cnmpo Basket Dall Cruz Roj~ Cruz Roja
{Ma jicmnos)
r+= Escuela Jnpén Cruz Rojn Cruz Roja
(Hnjicnnosg
B«= Atrio Iglesin fyu-
tuxtnppqun I.3.5.8. I.3.8.8.
t.~ Casa Comunnl T.5.5.5. I.8.3.5.

{Col.Sn. Ramén)

Canpanentos.
a.— Qirculo ®atudiantil

Escueln Militar {Campo de Instruccién).

bew

G.— Gimnpgio Nooicnal

de-
Be=

Campo de Pelotn (Colonin Cuetemala).
Centro Socisl Monserrnt

Organizncidn _de cadn Campamento.
n.- Cfrculo Rstudiantil:

r) J&fe Rédicos

b) Tnfernerast

Supryvisor Médico Divisidn
Mancidn ¥ddica.
2 Horas Médico por la mafigna.

2 Horas Médico por la tarda.
2 Enferncrna por la mafiana.
2 Enfarocras por la tardas.



0) Auxiliaras:

d) Inspectores:

e) Trabajndorrs
Socinles:

L LS I

Auxiliares por la mnfiana.
Mxilinees por ln tnxrda.

Inapretor por la nafpnn.
Inspretor por la tarde.

2 Tradajadornas Sociales por la

nafiana.

2 Trabajrdoras Soclales por 1a

tarde.

f) Los médicos, enfermeras, auxilinres e inspectores
de sancomlento, serdn proporcionndos por la Tnidad
de Snlud de San Jacinto. las 4 trabajaforns socinles
por el Hospltal Roenles.

®acuela Militar:
a) Jefc Médicon

1) Bnfermarnar

¢) Auxilinres:

d) Insprctores:

@) Trabajndor~s
Socinles:

Supervisor Médico Regldén Central de

8
2

L R S - B . B

alud.
Horas MAdico por 1n mafinna.
Horos Midico por la tnrde.

Enferneras per 1o maiianas
wnfernmerna por la tarde.

Auxilinrrs por 1ln nmnifianae
Mixilinres por la tnrde.

Insprctor por la nafiann.
Inspector por 1la tnxda.

Trabajadorns socinles por
1s manafin.

Trabajadorns soelnles por la
trpde.

£} Pater Campamento aerd atendido por ol personal de
ls Unidad d4a Salud Borrios. Las $rabajndorns soct-
lg8 del turno de la Owndinna, serdn proporcionnadas
por ¢l Hosplt~l de Meirrnidad y las de la tnxde por
el Sanntorio Racionsl,

Gimnnsic Nancional:

a) Jefo Mddicos

b) Fnfermerast

6) Muxilinrnas

d) Insprctores:

2
2
2
2

2

N

1

[

Médico dPl IoS-S-SO

Hornes Médico por la mafiana.
Horag Médico por la tnrdes

tnfermerns por la mnliansa.
wnfaroeras por la tarde.

fuxilinres por 1a mnfinna.
juxiliares por la tarde.

Inspector por la mafinna.
Inspector por la tarde.
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e) Trabajadoras
Socinles: 2 Prrbajadorns Sociales por 1n mnfiarn.

2 Prnbnjodorns Socinles por la tarde.
£) ¥ote Compamento seri atendido por #1 personal de 1n
Uaidrd de Salud de Concepcidén. Las trabajadoras socin-
lgs de 1la Enfiann ¥ de 1n tarde lns proporcionari el
I.slsls.
Campo de Pelota (Col. Guatemnln).

a) Jnafe Médico:s  Supervisor Mddico Divisidn Atenoid-
Méadicn.

2 Horas Médico por in mnfiana.
2 Horas Médico por la terde.

b) Enfermerass 2 Paferncras por 1la nnflann.

38

Fufermeras por 1a tarde.

¢) Auxiliares: 2 tuxilisres por la mnilann.
2 Muxilinrrs por la terdee.
d) Insprctores: 1 Inapector por la mafiann.
1 Insprctor por la taxde.
p) Trabajadorns
Socinles: 2 Trabonjador~rs Socinles por la
anfiann. .

2 Prabajndoras Socialea por la tarde.

£) Este campamento serd ntondido por el personal de 1la
Unidnd de Ssalud de San Miguelito y lans Trabajadorns
Socinles de la mafinna errdn proporcionadna por ol
Ministrrio de Salud Piblica y #Asistencia Soclal.

Las Trabrjndoras Soclales de la tarde los pro-
porcionard la Regidn Metropelitana de Salud.
Centro Socinl de 1la Cole Monserrnt:
a) Jofe Médico:- Subdirector Divisidn Materno Infantil
2 Bor+s Meédico por ln mafiang.

Horns Médico por 1ls tarde.

b) Pnferme vnes *nfernerras por 1n mafiano.

LS TS S

wnfermeras por la trarde.

c) Muxilinresi Mixilisres por 1ln mriiantae

Auxilinres por 1n trrde.

a2} Ingpectores: Insprctor per la mnfiana.

[T SN

Ingpector por la tnrde.

8) Trabajndorns -
Socinlas: 2 Trabajadorrs Socinles por la mafiann.

2 Tpnbajadorns Soclsles por la tarda.



- T =

£) ®ste Caopamento sord atendids por 1 personal de la
Unidnd do Salud de Monserrat y San Antonio. Las Tra-
be jrdorrs Socinles dc le mafinnn serdn proporcionadns
por el Fospital Bloom y lea de 1la tarde por el Hosrd
tal Psiguidtrico. ’

2.- Segunda Fnse ¢ de Pmergencin (Del Dfa D al D + 10),

Dem

be- Mandos Jefe Regidn Metropolitana.
b~ Madics: Los contenplados en la Primern Fasae

c.~ Miniéan: Ponerr en ejecucién rl presente Plen da acuerdo
al Araa afectada.

Tercera Fase.o. dr.Post Fmergencia (Dol Dia D + 10 al D+_20)
a,- Mando: Jefe Regidn Metropolitanne.

b.~ Medios: Los componentes enum~rados rn la Primgra Faso.

ce= Mislén: Restablecear 1n salud dn 1o poblacidn nedisnte los
Progratiag de psisteneip wfdicn y de sanesmiento,

- Daterlles d~ Coordinacidn.

l.-

2-—

Je-

4

50

Cnda Puesto da Socorre eontnrd come nininmo con un médico,
unn Enfarmern Gredunda, unn Enfermera Apuxiliar y un Inspe~t~
da saneamiento.

los Puestos de Socorre se linitardn as Reconocimianto de le-
sionrs, Priorros puxilios (enrnciones, torniquetes, inbovi-
liznciones, etc. ¥ pequefie cixugia), indicar prioridedes en
el traslade de los lesionnfios ¥y remitirlos s los Centros Tos.
pitalarics matretégicanrnte progremados.

Horario de Trabajo de los Puestos de Socorror

s Primey Turno da OTO0 n 1300 horns.

b Segundc Turno de 1300 a 1900 horas.

¢.~ Tercer Turno dr 1900 n 0700 horas.

3.~ Los dos prim-ros turnos serin cubiertos por el porxson °

nidico considrrados ~n los puestos do s0COTTO Que aten-
derit onds ~quipo midico.

6+— Fl teorcer turno por ~nfermeros de 1ln CompnBifa Médica.

Tn cndna Pursto de Socorre habrd un maletin mddico contenisn-
80 medicamrntos y 10s matorinles de curacidn indispensablea
{sntisépticos, tranquilismntes, nnalgésicos, gasa, algeddn,
vendas, esparndrnpo, etc.) Estos mnletines estardn a dispo-
sicidn de loe Equipos Mddicos que trabajarin en al priner
momento, en cndn uno de log astablecimiontos médicos ¥y bnaje
1a yesponsabilidned del personal de emrrgencine

Los equipos nédicos (médico, enformerns) serdn proporcicons-
dos por los siguientes Controst
Be— Hospitnl ROSN1EH eossecscvscrvsssas-e O

bl"' I- Sa s. S. [T EXNFENNENNEN NN IR N NN 6



Com CrUZ ROJA ssecnsescenanveasroernsunnassnnae
di~ Ragidn Metropolitann ceeeverenccsossersnses
@:= HOSpitnl TIOOM teerecasacnnrensasnancrnnsan
fo— Hoapitsl de Matexnidnd ceceessnescssosnaasns
Bew Hospital Milit T eoveevsessanancecnrcoanena
he— Hoapitsl de ANTEL caevesssavsssnicssnncnnasn
1,- Hoapitnl SiquiAtrico sesuevevensocarosvsaces

[V IV RS Y Y - Y

j‘- anpitﬂl n“molﬁgico LA RN RN Ny Y

Los Unidndes Méviles dr Salud Conunitarins, se presentarin
# la Direccida Regionnl para Tecibir instruccicnes.

6.~ La Compniifn Médica de 11 F.A. mmntendrd on 0 cerca de los

To-

5.-—

Hospitales unn anbulancia parn crdn equipo, parn traslednr-
los o los Pucstes de Socorro.

Atencidn de lesionndos en hospitnles.

e~ Sp preveri gue dos hor~s después del desastre cada hos-
p£t11>contnrﬁ con tode el personnl de residentes mis los
padicos de los serviclos.

be= PI Director Jefe del Deporrtonrnto o de Servicio y loa
Jefes residrnies, tomardn los medidns para desmlejnr un
minero suficicrnte de cnmas en los hospitales Rosales,
Maternidad y Bloom, sen concedido altes a pacientes ran
padecinzirnto erdénice o gque fstos sean preparnios parn
opernciones selrctivas o endonsAndoless, pnra poder asi-
1ar & los lrgionados.

.~ Rn ¢adn hogplirl sr formardn equipos de mAdiocdsy pnara
atender consultorios, sal~g de oprraciones, lasgionades
en ohanrvacidén, rto.

d.= RA cnEo netasario se recibirdn pacierntes en los hospl-
tnles de ANTRL, Hospital dr) T.5.3.5., Sanntorio Nacio-
Bal, ¥y on sunlquicr hogpiterl semianutdnomo o priwvado de
sgta Regidn.

es~ Lns plumnag de 1n Wsouelps Nacionnl 4p Fnfermerans y Auxi-
linres de Wnfrrarrin de San Snlvador, srrdn inmedistn-
mrnte distribuidas ~n loe hoaspitnles pnra reforzar e
personnl d- los mismosa

f.- Bl personal voluntorio sersd distribuidc de acuerdo a la
ncecealdod.

Horerio da Trebajo de las Clinicns Médicas en los Campamen-
toms

A+~ Primer Turno de 0700 a 1300 horas
b= Sopgundo Turno de 13C0 n 1900 hornas.

La aupervisidn de los Cnmpamentos estrrd s carge del perso-
nnl tdenico d¢ la Regidn Metropolitana de Salud.

vl Jofe Médieo de cadn Campanonto s~rf #1 responaable ¥
tendrd al cuidado de mantener sufiecicntes mndicamentoa,
terinlos médicos, quirnrrisons y ¥ncunng en lps clinions res-
pectivags Harn las solicitudes de estos reoursos curndo loa
nacesite, nl nasinigirador resionnl.



IV.- ADMINISTRACTON Y LOCISTICA.

A= Administrncidn.
1.~ Comisidn 4 Suministros Médices:

Paw=

be=

Cam

Jefet Director de la Regitn Metropolitana de Salud.

Colaborrdores: Quinice Farmacdutico de la Divisidn

de Suministros de la Direccidn Gral. de Salud, Je-

fe de Farmncin del I.8.5.8., Jofe del Dpto. Admin'-~
trative de 1a D, Gra. de Sa, Su‘b-J’nfn del Bpto- ]ﬁ~
ninistrative de 1la DGy da 5.y Jefe dr los Almace-

nes de 1la D.C. de 3.

Lr Conlsidén de Suministros Médicos se encargerd de
prover los almwsocnes de la Rogidn Metropolitdna de
3alud y coordinar sus actividndes pnra abastecerlos,
en onsl necesario, con loa hospitnles metryopolitancs.

B.- Logisticﬂq

l.- los
cln

Sarvicics dsl Ministerio de Salud Péblica y Asaisten-
Sdcinl integrados por los Ingenieros ¢ Inapectores

Sanltarios; merdn los responsables de la direcoidn tfonid
en ¥ elJecucidn de lne obras sanitnrias rcn estrechn coln-
borncidn con loa organismos setninles ¥y alogldias mumi-

clpnles; acciones dirigidas fundnnentaloente as

Ae—

s P

Agunr:

1) Abasto- Red de distribucidén ~n coordinacidn con
_AITDA,
Fupntes de captacifn coordinacidn~con PIAPAR.
Transportnda rn pipns, barrilesd, etc.

2} €nliand- Indicar su slorncidn, hervirla, eto.

3) Cantidnd- Distribucidn adecusdr segdn poblacidn,
usos, lavndo, bafios, etc.

Tixcratns:

1) Construccién- Dotrrninscidn del sistemn, baterias,
seleceién del lugnr y funcionnmiento de los snr™
c108 sanitarics.

Baguras:
1) Recoleccidn- Fatablecimicnto de las cupdrillas de
barrido ¥y horarios apropiados.

2} Trensporte- Fuorn © dentrc del 4rea del Campamen-
to sepin téonicas apropindns.

3) Disposicién finol- Fnterramlento o inoineracié~
en el sitio adecundo.

Yectoress:

1) Looalizacidn de los focos der contaminacidn,

2) Desiufeccidn por fumigneidn, lnrvicidas e inseo-
ticidrs.
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V.- PUESTO DE MANDO

- 10 -

Alimrntos:
1) Control:
a) De los alim-ntos en cummto - su ratade o cali-
dnd de drecomposicidn.

b} fittodos de conservmoidn y proteccién da los
misnos.
Animaloeg:
1) Dowfsticos:
o) Orientacidén y eduoncidn sanitrin, redid-:
vontivas do contnminacidn.
b) Eliminncidn de nnimples sogpachosos de rabia.

Bpideniologiaz .
1) Localizacidn y control de los focos epidénicos.

2) Charlne educotivas,

Qtrns oedidre:

1) Control dr lne Arans fisicas: 1hz, vontilacidn,
temperntura y contominacidén en Reneral.

2) Atrnoifn dr los fnctores del medio nmbientes

Rl abastecimiento de combustible serd responsabilidad
de ¢ada orzmsmnisno, drbirndo, nl terminar la Fmerghn-
ein Nacilonsl, informar scbre gnatos de combustible y
lubricntas.

£1 personal considarado en rl presenta plar recibird
au alimentscidn en los Cnmpamrntos de Dnmnificedns
gn donds precste acrvicio.

Y TReNSHMISIOKFS.

A«— Puegto de Mnandos Oficing de 1ln Regién Metropolitann.

B.~ PTransmlisiones: Por teléfono, Radio.



MEGGIOF GEWER 5
FERAL DE SALUD DICE ¥o

FEGIOE CENTRAL

PLAR D EMERGERCIA DE LA REOCION CENTRAL DE SALUD
{ CRALLTEN ANGO-LA LIBERT*D- 500,000 HABITANTES)

T+~ BITUACION.

A+~ Ta Regifn Ceniral de Salud, pondrd en ejlecusisn este Plan.
tan pronto eea drolarada Emerzencila Reglonal 0 Local, yn
pan originada por fuerzos naturnles, bioldgicas o ffsior:

B.,= Presuncionasa:

l.= Que en log Dapnrisnentos de Chalatenango y la Libartni,

8¢
a~
-
.
d-
B~
fu
=

II.. NISION.

produzonn los fendmenos sigulentas:
Terrenotos.

Inundmciongs

Huracane s.

Incendlios.

S8ituncidn Délicn

Epidenins.

Otros cnsos esproinlas gue Tovistan caractorfsticn«
dc coergencine.

La Regién Central de Snlud, proporcionnrf atencién médica™previn-
tiva, hospltnlizacidn, evncuacidn y medidas Sanitariaa, desde el
inicio hosta que se normalice la situnoidn del drea ofeotadn.

III.- EJECUCION,

Je~ Concrpto de 1ln Operacidn.

Eatnblecor ln nornalidad de la Reglén Central de 8alod (Chr-.
latenango- La Libertad), con la utilizacidn 4n’ los rgouren-
de Ilns entidades gubarnamentnlas, nutdrnomps, seaml autdénoms.
privndas y de gervicio, nedinnte 1la aplicecidén de tres fnses.

B.~ Misjones a los Organisnos Sudoerdinados.
l.- Primera fose 0 de pro-emergencin {drl dfn D al D-wm )

A=

Msndot Director Regldn Central 4e Salud.

he= Medios:

1) La Regidén Central ds Salud, pondrd en cjecuocidn
este Plon, tan pronto sen deolarnda Emergencin
Hegtional o Local, ya san originada por fue r3ns
unturnlas, bdiloldgicns o fisicnsa.



NOMIN: DFL PERSOF'L MEDICO Y FARAMFDICO DE

-

105 SERVICIOS DR SALUD DE 1" REGLON CENTRAL.

DIRECCION RECIONAL:

MEQL008 revescsrnvvsrannsrantoenansconnnes
INgenleTOB cesencsvoconnenrsssscnsssorsnass
Bnfaxmnras cesccesccassseconrsssannsencsns
Fubricionistos eesveccsrvononrccassssnsane
EAUCadOYAS eentavsseoscnssastsanssarsnruonn
Inspectores Fromotores de Salud sesscscans
Bupervisor do Promotorad sescessssssirsnns
Inspectores da Saneamiento, Supervisorss..

FERSORAL, STMINISTRATIVO
AAAniatrndOr escevecssocssonscnansanennns

Guardnlmo&n SEEB I EscsRss bt avesnadRsERbE

RotodLetico seevnctenenncsncntscannrasansa
Auxilinres de Eetadistion ecasvicisvanacee,
Be0TetrTlon eceesscrriniusnnsnecrcnsanaranas
Portare Vigllonte secessssveccancassscnnnos
Drdenanza seesssssnscsrsnssisvasenssussnns
Trgbajadores de Servicio ssssncccssssersen
Srio. Progs Agun Potoble eescsivencceranne

HOSEITAL "S'N RAFPARLY, WVA. S!'F SALVADOR:

MAGLODE sassocrresscsnsssnsnnoanasasrnnses
0dontSI0R0S ssevassscsearoccnrsrassunnsans
Tecnblogo MEALCO cuecvirrcsasscersnnvransa
Jefa de Bnneo da Sangre ¥ fnesteziclogin..

POBAN ssccsvsasanas

PERSON 'L FOR
SERVICIO

19

O M W N R b ru W R W N

15

30
2
1
~i

34

PERSON/L
REGIONAL.



Vienen asvnnsanssenussacns

BulermoToB sseessannosnnsrsnsnuoss
fuxilinres de Enfarmrrin sescivens
Estudiantes de Enfermeria seesoees
Técnicoe Mnesteslstns sescrsaccens
Téenicon on Bayos X seescessorccas
Técnico on Arsenal ceveeceisseoses
Loboratordatae scececscciscansinns
Ayudente de Laboratorio .sececeses
Jefe de Farmacin {Idéned) ssseucas
Juxiliores de Farmacln sesecsacsrses
Inabeotor Suparvinor Locnl seevnse
Inspector de Sonconirnto seesessse
BeONOMO seescnsusrensnsntosnsnrsns
COCINeTas sesessassnssvraacnssrnnsse
Juxiliar de Diotista cvessancecnas
CostUTreXYo0 soerenansnsvvssssnnsssre
Lavandaras ¥y Aplanchndoras svesnss
Capeil!n tesevrstssseansrnrrvrrinn

PRRSONAL ADMINISTR'TIVO:

Aduinistrrdor seesensesnsissseaane
ToUOTATO sessssancassssnssansssrns
Contador casesvcrsseccnsnrinianiae
Sacretoriog ssessssnnrtsnniincnnes
Jefo de Archivo y Fatndf{atica aese
Quardalnacén seseascsnsvsviseonans
mriliny del Guardnlpacén sevesseds
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Viﬁnen (R N R AN NN N RN NN I RN I R A R 11

MoCADLiCOB seesecnnercnusavacenssassnnne
MotoTistas ssecesvcsvoansrsrerresnedons
Portero Vigilanta cessacsessvecassennns
POTEOTOB seuvesvatsansvercesnrnsesnanas
CorpinteTo erenvecrsonvrrecansntacannnn

Guardidn IR E NN Y R N A I A B I R

TrahajndOres de Servicld cesescecevssonn E

T o + a 1 PUR SIS rR IR SEE PRIV eI R E AR

USID!D DR S'LUD DRL TURRTD D% L* LIBERT ‘D:

MEALCOD avasconvensonssevacscsansnsanns
0dontSloB0 secenvsnsasonssrssnssnnvanns
Bnfarmors Cradundn seseerscsscasvnnosase
Estudinnte de Fnfrrmerfn de Sarv.Scc. .
AMuxilinres da Enfernerria cuevsassacsnss
Taendlogo MEJLCO crerressenscnnnssennse
Inspector de Saneanionto sessscsccnssss
Boorotarla cucisessvenascisonnnnsnnanee
Traobajrdor da Serviclo sevcevsssacsaans

UEIDAD IW SALUD TE QUEZ'LTEPEQURS

MEQLICOS sannanvannrcasnvearscsossoanens
0AoONtS1oH0 avsssseanussssccssssansnnnas
EnfoIMOTrns cssssevcecsannscasessnnnsnssan
Estudiante do Enfermeris en Serv.3cc. .
Auxilinres de Enfermarin cevvsccacvsens
Taendlozoe Madico en Serve 30Cs cesnenes
Péonico en RAYOos X csvecasssvesacveanes

S NN

H H W - & R

[ I - R R Y

PRISON'L POR
SERVICIO

172

P AR BanNn SR PR AST RGP RN B RIS RARRAN

17

TERBONAL
REGIONAL



Vienﬂn AR R TR N N TN N Y

Inspectores da Saneamiento ...,
Seoretarias s BecusENsesaanE RTINS
4

Ordennnzas et snapentesprtnnans

lotoristaﬂ LA AR N N ERNNENFFEEFESNEY ]

UNIDAD D® S*LUD DF CIUD'D ARCE:

BEALO0 seevecacscrorsasnrennnes
030nt6Ll0R0 sseanvsravasssnacene
ENferhoTa secscssssesprecssanvse
Suxilinres de Fnferoerfa sessss
Pecnblogo Mddico an Srrv.Soclal
Inspector de Semennientt seeves
Sceretorin secearecrrencsnnanss

Trabﬂdﬂdor 69 SPrVicio sseamsnnn

UEIDAD W SALUD Dif OTICO:

MEALCO suesocancnssasosaenasons
QAontSlog0 seeanuressnsosvssane
Enformorng sesasssveenssasssnns
Auxiliogres de Enferticris csaeea
Tacndlogo Hédico an Serv.506. .
Inspector de Sanenniento senens
Motorietn cesrscesannsarsansanse
Secretaris cesserssesscessrsanan

Trabajador de Servioi?® csassass

UUIDAD D& SALUD TE JAYAQUEY

Hédico FO PR RS FPRANBI IO RN R
Enfermnern Grﬂduﬂdﬂ svdesseeRan s
Estudiante de Enfermcrfn musswse

Poaarn esesesvrsecsssnctssensessan
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Vienen L N Y R Ty

Auxilipres de Fnfermerin covoecvecsussens
Ingpector de Soneamiento csiveserescrraes
Laboratorista sesseseensssanssvennnssonnas
Socretnrln sevessvenssrccnvanaccrassranns

Trubajndor de Servicic sesvessccssrassnea

UNIDATES MOVILFES RUR'LES CIRCUITOS:

l, 3 r 5:
Médicos (unc por cnda Circuito)
Bafermern Graduada {unn por Circui-

to BASS AN PSSP st v P ET AR ACEEBNENRS R

Motoristas {unc por Circuito) seevessssss
Secretaring (unﬂ Por Circuita) TirseBEERS

Trabajndor de Serv. {(uno parn los
jcimuitos) R A N T N EE R E R NN E N NN S N NN Y

PURSTO DR S*LUD IE LOURDESH

BEAIiCO ssenvvnnrcsnvsasravsosanvsnosssonn
MGA1CO svaesencsunisvsnssrosnssnnsanssnnas
Enfermera Craduadn perman~nte ssecsvrnsas
Maiiliares de Enfarmerfa sovvecunasseeens
SBocretoria scecrsuascinsoarsrssvsvcssrane

Or@ensnzn seesocstcssnsasvannsrsnncrasnnn

T Ot al cecavrvcuranvosresvrrasresvnenss

PUESTO DE SALUD DE TAMANIQUES

Auxiliar de Enfermeris (permanente)

PURSTO DR SALUD I& HUIZUCAR:

Auxiliar de Enformerfa {permancnte)

'PFRSONAL FOR  PERSOFL

SERVICIO REGION*L
3
3
1
1
1
1 10 10
3
3
3
3

1 (3 veces por semsna)
1 (1.ves por semana)
1 (Permanente)
2 {Permanentes)
1 (Pprmnnnnte)
1 (Permsnente)
—r I
1 1 1
1 1 1



PPRSON/L POR  PERSON/L

SEPVICIO REGIONAL
PULSTO BE SALUD T COMASAGUA:
Auxiliar de Enfermeria (permanente) 1
Trobajador de Servicio ( " ) 1 2 2
PUESTO DE SALUD SAN_JOSE VILLANUEVA:
Auxiliar dc Enfermerin [permsnente) 1 1 1
PURSTO Dr SALUD TR TACACPICO:
Auxiliar de Tnfernerfn (permanente) 1 1 1
EUESTO D% SALUD WF SAN MATIAS:
Auxiliar de Fnfernerin (permnnente) 1 1 1
PURSTO DE SALUD W CUTILTIUPAN:
Muxiliar de Enfrrmnerin (permanente) 1 1 1
PURSTO 7% SALUD "EAICOY, SITIO
DEL NIfC:
Juxilinr de Enfermerfa (permomente)
Ordenanza (pexrmancnte} cecevecscenen 1 2 2
PUESTC DE SALUD DE TEOTCIBOUR:
Auxilior de Enfermeria (permanente) 1 1 1
Pugsto da Sslud de Talnigues _
Muxiliar de Enfernerfa (permancnte) 1 1 1
PUESTO_DE_SALUD DE SACACOYO:
Auxiliar de Enfermeria (permmnente) 1 1 1
PUESTO DB SALUD TR TEPECOYO:
Auxiliar de Enfermeria (permsnente) 1 1 1.
HOSTITAL I CHALATENATGO:
Bédicos aABTFsaRER IR A TR NS RORERORAIREAS 10
Tecndlogo Médico R NN N N R 1
Enfamerna SERE NS PA B BB E N b P T ARy '11
Estudinsntes de Paferrerin Serv.Soc. 7

P i O N 1l cvassssnsssnerasnsnresusssn 29
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Auxilipsres de Enfermeris ciesrcevsvacs
dyudantes de Bnfermerins «veevuenvronss
Inepector de Sonenniento cvevssvsssans
dnestesistnae .................-.;....-
Dontistn JUXiliaT veersesrvcsenscrnnna
Foounador secesserrsncrrcvastnesncrsnns
Téonico en Boyo# X seeseveasesnnercsna
Técnico en Bance de SANEYE sessssenass
Téonict en Farmacis veveescscsecnsnans
duxiliaras de Famacin ccecsernsnasens
Laborntoristn sevvsvvisvanntvinnensoes
Jefe de Registro Midico o Inform. .ees
BOOROMA evannveariesvsanentncsnsrssesne
CoatUTreTNB sevstnsensrsscanssvaneranaa
Jefe de Lavenderin saeeaeearscrinsacea
FiBaTnB sesvencsscassnnsscsnnsnsresans
COnLNeTrng suvenserrsranesostasnannanes
Lavonderss 3y *planchadores ceesesacons
Arinigtrador secesrs e cnaana
Contador sascevevssuvonrsscsssesananan
TQHOYOTO csceasansnrnsancscasnssunsenins
BuardAliaCen cevassresonvasvennsvacans
Auxiliar del Guardalmacén suvessssnvees
BeoretaTing cecevacvssvecnarnnsreranen

Brehivistn sceaniseasencrascrcnsnenosne

Pas BT sascassssaviasecsrrrrristsseash

= N
[ I

[
a1 N VW N RN M N

")
(=

‘pﬂ Vi O e

P*RSONAL POR  PRRSONAL

EFRVICIO

23

126

REGTION L



V1en en eoeisirsvensasrennsnnccasses
Jefe dr Mantenioirnt0 sescacevsscvsvanse
BleQtricistn® cicevacvvesrvocscrsesnnnres
FONLANOTO esseterncivessrevevennsnscnnns
Coxrpinter0 sourvunsrsnassrenvenosrasanans
Encargndc do Cnlderrs seessvessennnsvens
MOLOTiStos vevsvsnvrroverrsnccannssannae
V1811anto8 severosvrarvesnscaresascsssnn
Tolefonistn civvesvrsvrvrncnssansanannan
ABCensoristn cuesianienrrrrasnatnasrases
POTLATO svvesnvvncrrnsssanssansansnnnnas
Ordenan2s sucoeservvrvatnsannsrssacnscans
Trabajndor de Servicio secscnsvnssnceras

Fs H OB N NN WM A R

F*RSOFL POR PERSON/L

SPRVICIO

126

DNIDAD Tw SALUN TR NUeY* CONCEPCION:

MERLCO souversenscrsvasassvancnsosnsasens
0AoNESLOHO0 evsvsorrssvassvranncssssassns
Enfermorng secvsvravnsasravccnacrsens san
Auxilinrra de Tufermerin suvesscecnnnnns
Teocndlogo Médico rn Serv. S0Cs coeeranes
Inspeotor de Saneamnirnto vecassrsrocuane
BooretnTia ervesrscassenttrrranrssnasuna
Trabajndor de Servicio csessenasscesnney

URIDAD DE SALUD TR L4 PALMA:

Hédico S PE PP LI TN P AR FE TSRS R R A NN R SERE
Ddontdlogo.lllllDt'ubtllitlllll-lll.l...

Enfcmeru PP E R R L T A

P n B AL essssvrsrservisrssssssssansntnn
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Auxiliares de Fnfermorin cocevsnees
Inspactor de Sonenniento ..cescescs
Laboxratorist-eisecssorarsnaransonas
Secretnrla ceiicivianncasrsersnanae
Portero secavcivievcencannnsassnnns

UAIDADES MOVILES RURALES CIRCUITOS.
2, 4y 6

Méaicos {uno por cada Circuito) ...

Enfarmers Gradunds (unr por Circui

ta) [(ER RSN RN NNNENE N RN RN NN NN )

Motorists {unc por Circuito) .ese..
Becretarine (unn por Circuito) ....
Ordenanza (o parn los 3 Circuitos)

PO®STO0 D% SALUD TR TR JUTL*:

duxilior dec Pofrroerin {prroanenta)

PUPSTC TR S'LUD Nr DULCT HOMIRE
DE M*RIM:

g

fuxilinr de Enfermrrin (prrmonents)

PUESTO DE S/LUD TR _*GU* CALIRNTR:
puxilinr de Enfrrmerin (perasnente)

PUESTO DE S*LUD DE OTITALAg
Auxilinr de Enfermerfn {permanents)

PUESTO D¥ SALUD ME L' L 'GUNA:
fuxiligr de Enfermerin (pormnnente)

PUESTO DE _SILUD PE 1% REINA:
Auxilinr de Fnfermeria (rermrnente)

PPRSON*L POR
SRRVICIO
5
3
l
1
1
m—l—— ——1—-
3
3
3
b
1 1%
1 1
1 1
S ———— r———
1 1
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PERSON’L POR  PRRSOK’L

SFRYICIO REGICH+rL

PUESTO DE S:LUD S/N JOSF_OJOS DE /GIAz
Auxilinr de Fnferterin (permanenta) 1 1 1
PURSTO DR S*LUD CONCRPCION QUEZALTEPE-
QUE:
duxilipr de Enfermeris (permancnte) 1 1 1
PURSTO D SALUD L*S VUELT*S:
Auxilisr de Pnfarmerin {pernanente) 1 1 1
PUESTO DE_SALUD S'N_JOSE 1'S FIORES:
Auxiliar de Fnfermerin (permanente) 1 1 1
BURSTO DE _ARC*TAQ:
Lo=ilinr de Fnfernrrin (peroonente) 1 1 g
FPUPSTO DR _SALUD DR S'P LUIS DEL
CLRMER
Maxilinr 8e Enfermrrin (parmancnte) 1 1 1
PUeSTC T SLUN TR .POTONICO:
Auxilinr dc Tnfermerin {permanente) 1 1 p !

Q D¢ S*LCD DE S/N /HT. 105 RAN-
SEEE.
suxilinr de Enfermerin (peronnente) 1 1 1
POT!L PRRIOFAL RRGIOFAL coveosssvea 614

HOTAt lLos Puostos de Socorrt indeopendlontes dea los Bervicios de Balud
de la Regidn Contral se instalardn on 1ps alonlding © plasas phblicar
de la rogidn afrotpdn, por medio de 3 Unidndes Mdviles disponibles
wn agdn Depnrtamnanto.
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c.- Mieidn: Orgenizneidn de lns distintns instnlnciones
parn ntrnder los diferentes donmmificados.

Srgurds Pase o da emergenein (del din D Al D + 10)

A~ Mando: Jefe Repién Cantrnl de Salud,

be~ Mrdicg: Lea considerndos en ln prioers fase.

¢.~ Misién: Poner rn njacucidn el prrsente plan de souer-
do nl Aren afrotndn.

Tercers Fase © dn Post-enc Tgrncin (drl din D + 10 Al D + 20)

ne= Mando: Jefe Regidn Central dr Salud.

b,~ Hodios: Los considevrndogs ~n la Primera Prsas

C.~ Misidn: Restablecer la srliud de 1n poblnacidn madinn+-
los progwamas de nslstencin oédica y de sanconiento.

Detnlles de Coordinacidn:

lem

2.~

3 -

4

6o

[

He—

La Regidn Central de Salud coordinard con ol Comitd de
Fonersencin Departnmental.

In némina del personal locnl y region~l son sus respectivos
crnrgos y Acnicilios sr ndjunte al presante documento.

* solieitd del Dircctor Beglonsl, sl Comitd de TDermencina
Daprrirnoninl eaxtendrri lns ceredencinles y/o salvo conduc-
tos qua fucren solicit~dos.

Con los recursos disponibles nciunlmrnte en los difarantas
Secrvicios de Selud se desplozardin n los lugnres afectados n
ordrn, pera organiznr los Puestos de Socorro.

Los Puestos de Socorro estarin formndos por un nédioco, unn

enfarmera y vn incpectors TendrAn n gu disposicién el mato.
rinl ¥ couipo que soliciten y dr 1lgual podo los colaborado-
rea volunt~-ics o tAenicos gue solicitaren.

%1l Drector Regions) sozard d- pleno podet para asimilor
ips clfnions estrtales, su personrl y rgquipo adn ¢uarndo n.
prrienecicren al Kinistrrio del Rnmo.

Fn energoncins que no comprendan todo el Amblto nacional,
log bolrtines informrtivos del Dirr~ctor Reglonal los repro-
duciri con carfct-r oficinl #1 Comits de Pmergenocin Nacionnl
por los mrdlos que Be considerrn Ris ~frctlivos.

El pscntemirnto de damnificsdos yn dndos de nlta serd pro-
ducto de 1o nccidr conjuntn de los diferentes organismos
estntalers y privedos, procurdndosc que ln distribucidn sen
1o @mfs promto posible dn estns personns donde posean f.:-.
lisrrrs o pnigos. Sg lleverd un conso de los mismoB.

Para ¢l nmeanejo de las excreina, s0ldndas del R jército cons-
truirdn batrrins da latrinas cifidndoss n 1ns indicaciones
aue le dictard @l Director Regiunal o el Ingeniarc Regio-
ral © ol Supervisor resneotivo da Sanecamiento.
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Be- Ins cundrillng prra recoleteidn de basur~s so inteprarin
con prrsennl 4~ Tropn y civilers volunt-rics. La dispoal-
cién finnl Jde lns misn~s 8f harA por rl procedimiento qua
indigue rl prrsonal spnitaric descrito en el pArrafo ~*-
rior.

10.« ¥n lo relncionndo p vectorrs, «1 Tirector Region~l toma~i
las providrneiss prra nvitnr 1l apsricidn de los milsnoe o
indicnrs lns nedidns n srgulr pars su pronto exterminic
tendo pore ~1lo con el nvoyo innrdiets del nivel centrnl.

114~ Ln seccidn de Sanesminrnto vigilerd 1ln cnlidad de 108 nl*
Dento8 prrrerderos ¥y rfectunrA lovantamirnto de gotos de
destruceidn y decopisos,

12.- Recoleccidn dr Caddvereat

n.~ De¢ nnineles: Sa formardin lrs cundrillas necessrins
ocn personal de trops ¥ estard n enrgo de Soanided MY~
litar, chtrniéndose ln colnborncién ciudadmnae

b.= Recoleccidn de cnddverss humnnos: ldentificados con

tug docunmentos se procederd nl entemrrasiento, debidn-
dose llevar un registro ncticuleso de nquellos gue no
pesen docunentos de identificnocidn a los cunles & lrs
hard fotogrefinT en anteropostrrior lrternl dzquierdo

¥ laternl derecho; se lrs teoanrdn lns iopresicnes dac-
tilrres y tento o uncs comno a otros se les ocoler-Tf 7
jo 1r lengues unn plnon netilicn con la numarncidn oo
rrelativa correspondirnte.

13.- Ton pronto s~ conozon la ley de Tmergrneins Naclonnl y sus
instreceiones, el Dirrctor RBesionnl log darda o conocrr n)
personal de 158 diferenies nivelss y se hnarén pricilcas
gobrp las difmrentes rntaring,

14.~ Sepi =1 Dirrctor Regicnal ol gue aztu~ndo con criterio
epidrniolégico Aictars lag clnsns 4~ vncunas gur se utilie
zoran dr ncurrdA® n lns cireunstoncias.

15.— Log menssjos dr rducncifn senitsria conunical serdAn spro-
bados por el Nirrator Reglonal y ~1 Comando Central se rne
enrgari de su divulgocadn.

IV.- ;DMINISTRACTON Y IOGISTICA.

Se atender) con personal estipulade rn ~1 presents Plan ¥ loa medi-
eonontos que proporciona lq Pirescidn General dr Saluds

Yo~ MANDC Y TR'NSMISTIQITS,
fe- Mando: Inicianloente ln. Calle Ponirnte No. 925 (San Solvedor).

be- Transnisioncs: Por teléfono,




