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EL HOMBRE
ES UN SER...

Hay una filosofia de la participacion comunitaria. Se
trata de saber EL PORQUE, EL QUE y EL COMO de
esta participacion, porque sera ella la que nos motive a
realizar tareas conjuntas en la prevencion y el manejo
de desastres.

El porque: Nos permitira saber la razon de ser de la
participacion comunitaria desde diferentes puntos de
vista: el historico, el sicologico y el sociologico.

El quéQue explica en qué consiste la participacion, co-
mo un derecho del individuo. A partir de alli aprendere-
mos un método de participacion y un objetivo del traba-
jo comunitario.

El como: Nos explicara que solo participando se apren-
de a participar, que es tanto como decir que solo lan-
zandonos al agua se aprende a nadar. Tal participacion
se apoya en dos pilares basicos:

® [ a educacion, la capacitacion y la concientizacion.

® | aorganizacion para la accion.

Medimos el grado de participacion por nuestra capaci-
dad de tomar decisiones.

MIREMOS EL POR QUE DESDE EL PUNTO

DE VISTA HISTORICO.

La historia nos ensena que el hombre siempre ha parti-
cipado. Una prueba de ello es que el trabajo conjunto
del hombre ha logrado transformar la naturaleza, v
transformar lo que esa naturaleza da (los frutos, los mi-
nerales, etc.) en bienes y en servicios pdra su subsis-
tencia.

A través de la creacion de la cultura el hombre a la vez
que transforma la naturaleza evoluciona en sus relacio-
nes consigo mismoy con los demas.

DESDE EL PUNTO DE VISTA SICOLOGICO.

Lo entendemos a traves de este cuadro de cualidades
del hombre:

Pensante: Porque es el unico ser de la naturaleza que
tiene la posibilidad de pensar para actuar.

Capaz: Porque el hombre puede obrar de diferente ma-
nera como respuesta a fenomenos diferentes.

Actuante: Porque el hombre actiaa conforme a sus
deseos.

Reflexivo: Porque tiene conciencia de su propia
existencia.

Y estas son virtudes o cualidades de todo ser humano,
en uso de sus facultades. No se trata de virtudes que so-
lo pueden ser apropiadas por élites intelectuales, politi-
cas, econoémicas o sociales.

Todo hombre es definitivamente Pensante, capaz,
actuante y reflexivo, por el solo hecho de ser hombre.



LA PARTICIPACION COMUNITARIA
EN EL MANEJO Y PREVENCION DE RIESGOS.

Asicomo no encontramos dos personas iguales, tampo-
co encontramos dos comunidades idénticas. Por lo tan-
to, cualquier accién que se desee realizar debe tener en
cuenta las caracteristicas especificas de la comunidad.
Y el campo de los desastres no es la excepcién.

Pues la experiencia nos ha ensenado que los programas

de atencion de los desastres han desconocido general-

mente las caracteristicas, usos y costumbres de las co-
munidades afectadas.

La consecuencia ha sido el fracaso de muchos progra-
mas y la mala utilizacion de los recursos.

’Se silencia el saber y el querer de la comunidad, mu-
chas veces manifiesto bien sea antes, durante, o des-
pués de un desastre,olvidando que a pesar de la situa-
cion problematica, los integrantes de la comunidad no
siempre han perdido su capacidad de pensar, reflexio-
nar y ser concientes de su situacion, y como tal pueden
aportar soluciones al respecto’”.

Es entonces en las situaciones de riesgo y/o de emer-
gencia, cuando aquel derecho de participar en razon de
lo que la gente y la comunidad ES vy no en razén de lo
que la gente y la comunidad sabe o tiene, adquiere un
mayor sentido.

Porque sera la participacion la que permite a las perso-
nas sentirse utiles, importantes y mas responsables del
destino de su comunidad, y no relegadas a una actitud
pasiva, que es lo que ocurre cuando se presta una ayu-
da asistencialista, que reparte de arriba hacia abajo,
tanto las decisiones como las donaciones, sin tener a la
comunidad en cuenta.

El trabajo participativo en desastres se debe hacer me-
diante un proceso. Un proceso significa ir paso a paso,
segun las diferentes fases que se tienen previstas en el
manejo de riesgos y desastres.

Cuales son esas fases?

¢ Una Fase de Prevencion........cceevve.... El Antes
® Una Fase de Atencion «.......... «veevsess Durante
e Una Fase de Recuperacion................ El después.

Pero para este, como para cualquier trabajo comunita-
rio, se debe partir de las organizaciones existentes en la
comunidad, como ya lo hemos dicho.

Estas organizaciones deben constituirse en interlocuto- |
res de las instituciones, tanto publicas como privadas, -
para interpretar ante ellas el querer y el sentir local.

Con estos grupos u organizaciones, debemos realizar
luego del conocimiento de la comunidad y de sus riegos,
el llamado analisis de vulnerabilidad y posteriormente
los Planes de emergencia.




El objetivo principal del trabajo comunitario es la fase
de prevencion.

Es que dentro del Plan de Accion del barrio, la comuna,
la vereda, o el corregimiento, se incluya todo un com-
ponente de prevencion que relacione las necesidades
que tiene el sector geografico con los recursos requeri-
dos, tendientes a evitar, mitigar y/o enfrentar los
riesgos.

No olvidemos que...

Este componente también requiere de la participacion
comunitaria,pues son los pobladores de cada region los
que a través del tiempo conocen en la practica cuales
son los fenomenos que mas los afectan y con qué regu-
laridad se presentan.

El conocimiento general de la comunidad debe incluir
aspectos tales como:

e Salud e Vivienda ® Empleo ® Transporte ® Servicios
publicos ® Vias ® Seguridad ® Recreacion ® Riesgos.
Participar con la comunidad e investigar

Para que la comunidad se apropie de su propio espacio,
de sus recursos y sus limitaciones.

Se deben crear grupos de trabajo.

Integrados por representantes de las organizaciones de
base de la comunidad y las instituciones que prestan
servicio en la zona.

DOS PILARES FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO
PARTICIPATIVO COMUNITARIO.

e Primero. La capacitacion
Capacitacion en la tematica especifica de los riesgos,
como elemento de trabajo indispensable. Esto porque
existen una serie de conceptos, procedimentos y nor-
mas que se han venido desarrollando con base en la
experiencia, no solo enColombia sino a nivel interna-
cional, que es necesario que la comunidad conozca pa-
ra poder empezar a desarrollar una ‘“‘cultura de la
prevencion’’.
Solo, mediante procesos de capacitacion se logran de-
sarrollar destrezas y habilidades que posibiliten el
manejo adecuado de la problematica comunitaria.

¢ Segundo. La organizacion comunitaria.
Pues no existe participacion sin organizacion. Seran
los representantes de las organizaciones de base los
que empiecen a operar con los representantes de las
entidades publicas y privadas.

Recuerde...

En el caso de que en el autodiagnastico se identifique

un nivel de riesgo alto, es necesario proceder a la con-

formacion de un Comité de emergencia local; de barrio,



