DESDE EL PUNTO DE VISTA SOCIAL.

El hombre es un producto de:

Sus relacionesactivas, organicas y concientes.
El individuo forma su personalidad y se concientiza de
su realidad en las relaciones con los demas, es decir, en
su vivir dentro de la comunidad, y dentro de la socie-
dad.

Aprendamos esto:

La suma de las voluntades individuales hace la voluntad
colectiva.

De la misma manera que son multiples los grupos a los
que el hombre pertenece:

e | afamilia

e El estudio

® El trabajo

® |a comunidad...

Son multiples también las posibilidades que el hombre
tiene de transformarlos a través de relaciones activas vy
concientes.

DEFINAMOS AHORA EL QUE ES
LA PARTICIPACION.

Los organismos internacionales la definen como: i
“’La incorporacion dinamica del pueblo a la vida social,
economica y politica de un pais, que asegure que quien
recibe los servicios participe en las decisiones que tie-
nen que ver con el bienestar colectivo o bien
comun’’ ¥ -
En Colombia, los Planes de desarrollo de estas ultimas
dos décadas definen la participacion en los siguientes
términos:

"“La participacion tiende a variar las relaciones vertica-
les, autoritarias de todos los grupos a que pertenece-
mos, para cambiar la estructura de dominacién por una
horizontalidad desde la familia, la escuela, el vecinda-
rio hasta la mas amplia comunidad’’.

Se participa por compromiso con el bienestar de la ma-

yoria. .
La participacion es pues una forma, una filosofia
de vida. ‘

AHORA, COMO SE LOGRA LA PARTICIPACION?

Lo primero es tener un objetivo, una meta que quere-
mos alcanzar.

Lo segundo es tener un método, que nos permitira tra-

zar un camino para lograr ese algo que nos proponemos.
Y este objetivo y este método solo se logra organizan-

donos y participando.
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_ ® | as organizaciones de base

Son el gran escenario de la participacion, los canales de
expresion y comunicacion popular.

® Por eso, todo grupo existente en la comunidad es im-
portante para organizar la participacion.

® Entonces, para cualquier trabajo en la comunidad se
debe partir de las organizaciones de base, las organi-
zaciones que existen en la comunidad y que son sus
auténticas representantes.

PERG:.;

Para participar adecuadamente es necesario capacitar-

nos, no solo para la accionsino para la reflexionque es

lo que mas nos ensena.

La organizacion y la capacitacién nos llevan a una toma

de decisiones efectivas que produzcan verdaderos cam-

bios en nuestras condiciones de vida.

A ESTOHAY QUE PRESTARLE ATENCION!

La responsabilidad de los procesos participativos tiene
que ser compartida con las instituciones y organismos
del estad o encargados de dichas acciones.

- La comunidad no actua sola, tiene a estas instituciones
COMO recurso.
El poder de los miembros de una comunidad se expresa
por la voluntad colectiva.

TEORIA Y PRACTICA EN LAPARTICIPACION
COMUNIATARIA.

Queremos decir con esto que la vida cotidiana, el cono-
« cimiento de los problemas colectivos representa un sa-
¢ ber popular. Este es un conocimiento muy importante,
| tan importante como el conocimiento de los profesiona-
les. Esos dos conocimientos se complementan para lo-
~ grar los objetivos comunitarios.

OBJETIVOS DE LA ORGANIZACION POPULAR
Y LA EDUCACION.

‘ Se busca:

= ® Que los grupos humanos reconozcan y analicen sus
caracteristicas, condiciones de vida y relaciones.

® Que reconozcan que poseen una serie de valores, po-
tencialidades y capacidades que generalmente no han
sido suficientemente desarrolladas, debido a factores
socioeconomicos que los atrazan.




de vereda, de comuna, sector o corregimiento, que ten-
dra como funciones principales la preparacion del Plan
de emergencia y su ejecucion, mediante la coordinacion
inter institucional e inter organizacional.

Este comité de emergencia local responde por el qué
vamos a hacer y el cémo lo vamos a hacer.

LA FASE DE PREVENCION INCLUYE:

e La planeacion de las acciones necesarias para evitar o
mitigar los riesgos.

® | a organizacion, tanto del estado como de la comuni-

- dad, para la prevencion, atencion y recuperacion.

® | a distribucion de funciones, asignacion de tareas vy
responsabilidades, tanto para los organismos guber-
namentales, como para los privados y para la comuni-
dad.
Hay que cuidarse de que ninguna institucion opaque
el papel protagoénico de la comunidad.

® | a capacitacion.

PROCESO DE PARTICIPACION EN LA FASE
DE IMPACTO.

La fase de impacto es la fase de atencion

Cuando no es posible lograr mediante la prevencion, la
eliminacion o mitigacion del riesgo, es necesario poner
en prdctica las acciones de preparacion para la atencion
mediante la puesta en marcha de los planes previstos
en la fase anterior.

La eficiencia de lo que hagamos dependera de como lo
hayamos planeado.

Si se planeo participativamente, cuidando en cada paso
de la motivacion, capacitacion y organizacion de la co-
munidad, para la accién, la fase de atencion sera menos
traumatica.

La calamidad no debe coartar la capacidad de decision y
accion de la comunidad.

Cuando se conoce por parte de la comunidad el riesgo
que afronta y su capacidad de accion, la comunidad se
sentird menos indefensa y puede desarrollar su capaci-
dad de gestion.

PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EN LA FASE
DE RECUPERACION.

Se puede afirmar que la actitud participativa que se es-
timule en la comunidad, le permitira a esta, en el peri-
odo posterior a la emergencia, brindar importantes
aportes participativo en el proceso de recuperacion y el
trabajo a realizar en las zonas afectadas.
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