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OBJETIVOS

El participante estard en capacidad de:

1. Describir el trabajo de cada miembro del grupo de rescate.
2. Describir los procedimientos a utilizar en la ejecucién de un plan

de rescate.
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Miembros del Grupo de Rescate:

Jefe de Operaciones:
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Encargado de suministros:

Jefe de grupo de rescate:

Encargado de Comunicaciones:

Encargado de Materiales:

Personal de rescate;
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ORGANIZACION DE GRUPOS DE RESCATE

OBJETIVOS

El participante estard en capacidad de:

de rescate.

1. Describir el trabajo de cada miembro del grupo de rescate.
2. Describir los procedimientos a utilizar en la gjecucién de un plan

6.1.  Asignacion de labores de los
Miembros de un Grupo de Rescate

La direccion operacional en situaciones de
desastre, la asume aquel individuo con algin
conocimiento en atencién de emergencias o
por algin vecino destacado y colaborador del
mismo lugar, por lo general sin
conocimientos muy claros de su verdadera
responsabilidad ante esta situacién.

Pero es importante recordar que una vez que
llega a la escena un representante de un grupo
de rescate, éste serd el jefe de operaciones
del lugar y sus drdenes deben ser acatadas.

Toda persona que asume la responsabilidad
de coordinar un grupo de rescate debe
recordar, en todo momento, que ¢l trabajo en
grupo y la coordinacidn con otros miembros
es de suma importancia por tal motivo
debemos de recordar en todo momento los
siguientes factores:

- Una rdpida pero concienzuda
evaluacién de la situacién por la
persona responsable. Ej. El jefe de
grupo de rescate y jefe de
operaciones.

-1-

Un plan sistemilico de trabajo, ¢
cual darfa una guia llexible pero
realista para una operacidn exilusy,
que serfa estudiada ripidamente
por los lideres. La evaluacion
recibe el nombre de
"Reconocimiento” y la guia recibe
el nombre de  Plan de Rescate™.

Que el escuadron o grupo de
rescate tenga muy bien definidos
los niveles de coordinacidn entie
¢éstos.

Cuanto mds detallada resulia la
informacién, mds baja es la cadena
de control.

Cuanto mds detallado sea el
reconocimiento de rescate, mds
bajo serd el nivel de mando.

Al mismo vempo, debe enlatizarse
que la magnitud de o tarca a
efectnar y el factor limuante del
tiempo en los cuales se ohlienen
mdaximos resultados | requicren de
una rapida conclusion general de L
situacidn presente. El
“reconocimiento de rescale’” estd
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aliado a todas las etapas de un plan
de rescate; sin embargo, las que se
mencionan detalladamente mas
adelante no necesariamente deben
seguirse en forma estricta. Las
cinco etapas de un rescate sirven de
guia, pero es muy probable que,
por ejemplo, donde un sismo de
gran magnitud haya ocurrido, el
grupo de rescate cstard mds
interesado en aplicar las etapas 11,
L IV. Esincluso dudoso que la
gtapa V ( limpieza general de
escombros )sea iniciada hasta que
se haya comprobado la no
existencia de personas atrapadas,
con o sin vida.

-En general, el plan de rescate debe
ser siempre flexible, de forma 1al
que el personal de operaciones no se
exceda en sus actuaciones, puesto
que pueden recibir dosis no
permisibles de gases, sustancias
tdxicas, en dreas donde se estd
culminado una labor de rescate vital.

1. El jefe de operaciones

Este se hard cargo del comando de la
operacién, de distribuir a todo el personal
en las diferentes funciones que corresponda.

Asimismo, de velar porque se camplan las
reglas especificas del manejo operativo del
Rescate en Espacios Confinados:

Para el manejo de cualquier operacitn de
rescate en la cual involucre un periodo de
tiempo muy prolongado es recomendable
contar con tres elementos que puedan
asumir el mando de una operacion de
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-Rescate. Esto para poder distribuir

adecuadamente las horas y dias que va a
tardar todo ¢l operativo.

El método recomendado es el de turnos de
ocho horas, donde el primer jele de
operaciones, quien asume el mando cuenta
con un asistente que posteriormente a las
ocho horas, asumird el mando del operativo.
El primero procederd a descansir y vendrd
un tercero que serd el asistente del jefe de
operaciones que estd en urno.

Los cambios se mantendrdan cada ocho
horas.

Ejempla:

Tiempuo: — ! TR e
Horas: 8 16 24 %

Jefe IOl JO2 105 0]
Asistente JO2 I3 101 102
Descanso 103 101 12

JO1 Tefe de Operaciones uno

loz Tefe de Operaciones dos

JO3 Tefe de Operacioncs tres

Esto logrard mantencr al jefe de operaciones
debidamente informado y descansado en
todo momento, también s¢ manteadrd una
continuidad de las Grdenes y procedimicntos
que se han ido ¢jecutando en odo ¢l
Opcrativo de Rescate.

2. El jefe del grupo de rescate.
El jefe del grupo de rescate serd designado
por el jefe de operaciones ¥ tendra las

siguientes obligaciones:

- Serd el encargado de la evacuacion
del editicio o zona colapsada.
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- Distribuird a todo el personal en la
zona de bisqueda y rescate, de
acuerdo con su capacidad y
especialidad.

- Determinari la persona que sera
encargada de todos los materiales y
equipo para la operacién.

- Estard ubicado a la entrada del tanel o
el acceso que se pueda conseguir.

- Llevard la cuenta del tiempo por cada
tres personas, (Su permanencia no serd
mayor de treinta minutos), que serd el
tiempo cuando se produce el relevo
del grupo que sc encuentra dentro del
fozo o tanel.

- Velara porque todo el personal
cumpla con las medidas basicas de
seguridad establecidas.

- Estard siempre atento de la guia de los
trabajadores de rescate dentro del fozo
0 tinel.

- El jefe del grupo de rescate se turnard
cada ocho horas con uno de los de
acarreo, que va a proceder al cambio,
tomando en cuenta la experiencia y
capacidad para asumir el mando como
jefe de grupo de rescate.

Se le comunicard al puesto de mando
inmediatamente después de haberse
realizado dicho intercambio.

3.

3.

4.
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El encargado de comunicaciones

Estard ubicado en ¢l puesto de mando
o de operaciones y bajo érdencs
estrictas del jefe de operaciones.

Dispondrd de, por lo menos, dos
frecuencias en la banda de dos metros
para el manejo inmediato de la
operacion.

Una frecuencia serd de uso exclusivo
para la comunicacion con las patrullas
de bisgueda y rescate.

Dispondrd de frecuencias en Ulira
Alta Frecuencia (UHF), para
operaciones dentro de tineles, si se
comprobara ki no exislencia de gases
inflamables.

Las transmisiones deberdn ser sin
claves o c6digos dificiles, salvo el
cédigo fonético internacional, que se

“utilizard cuando la necesidad [o

amerite.

El radioperador intervendrd la red
s6lo cuando lo ordene el jele de
operaciones o sea llamado por el jete
del grupo de rescate.

El encargado de suministros.

El encargado de suministros serd designado
por el Jete de Operaciones, acalard todas las
disposiciones de éste y tendrd las siguientes
obligaciones.

Estard ubicado en un lugar visible ¥
con la proteccion correspondicnte.
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PERSONAL DE RESCATE
EN ESPACIOS CONFINADOS

EDIFICKO COLAPSADG

ENCARCADOD

DE
MATERIALES

TEFE
GRUPO DE
RESCATE

|
;

ACAKREADORES

RELEVOS

Llevard un control de todo lo que se
encuentra deniro de la bodega o
recinto.

Velard por su mantenimiento y
cuidado.

No debera prestar los equipos a

personas desconocidas, s6lo si se tiene

instrucciones del jefe del grupo v
anotard lo prestado, el nombre,

cédula, institucidn a la que se le presta

y firma de recibido

Recibir cualquier equipo que venga
para la bodega o grupos de rescate
para su posterior devolucion,

El encargado de materiales

Serd designado por el Jele del grupo
de rescate, acatard todas las
disposiciones directas de ¢sie,
Estard ubicadoe en ka entrada del winel,



Llevard un contep estricto de todos los
materiales de Ia mochila de rescate
urbano que se utiliza.

Solicitard al jefe de operaciones, sies
necesario, el equipo pesado, con
instrucciones del jefe de grupo.

No debera prestar los equipos a
personas desconocidas, s6lo si se tiene
instrucciones del jefe del grupo. Se
anotard, el nombre, cédula, institucidn
a que se le entrega el equipo prestado.

Personal de rescate
El personal de rescate se dividird en

tres sub-grupos, compuestos por tes a
cinco rescatistas, de acuerdo con la
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labor de rescate o como lo indique ¢l
jete del grupo de éste.

Los del primer sub-grupo corresponde
a los “topos” v a lus que luboren
dentro del wincl.

Los del segundo sub-grupo son
aquellos que proporcionan lo
requerido al primer sub-grupo, como
la remocion de los escombros yue
estraigan los del primer sub-grupo.

Los del tercer sub-grupo descansardn
para relevar alo del segundo
sub-grupo. O sea, los del primero
serdn relevados por segundo y los del
segundo por el tereero, en el tiempo
definido por el jefe de grupo
(generalmente por 30 minutos).

FLUJO DE MANDO
JEFE DE
OPERACIONES
ENCARGADO ENCARGADO DE
SUMINISTROS COMUNICACIONES
IEFE DEL GRUPO
DE RESCATE
" ENCARGADO DE
MATERIALES
PERSONAL DE
RESCATE
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