CAPITULOV
Ubicacion del canton de Parrita

De acuerdo con los datos suministrados por el Instituto de Fomento y Asesoria
Municipal y el Instituto Geogréfico de Costa Rica:
Parrita , es el cantdon nimero nueve y distrito Unico de la provincia de

Puntarenas , en la costa Pacifico Central de Costa Rica.

Su ubicacion geografica es: en direccién suroeste de la ciudad de San José,
situada a 9°, 33", 097, latitud norte y 84° , 20" , 34" longitud oeste.

Su anchura maxima es de 46 km en direccion noroeste a sureste desde la cima
del cerro San Jerdonimo hasta le desembocadura del rio Tusubres , al Océano
Pacifico. Se encuentra entre 0 y 100 mts , o 100 y 500 mts, no mas de 600 mts

sobre el nivel del mar.

Parrita limita al sur con el Océano Pacifico al norte con San José ( con los
cantones ‘- Turrubares, Punscal , Acosta y Tarrazl) , al sureste con la provincia
de San José (Tarrazu) y el cantén de Aguirre, al oeste con San José (Puriscal y
Garabito), al noroeste con el cantdn de la Provincia de Puntarenas (distnto Jaco)

por el limite natural del rio Tulin.

El principal acceso a Parrita por via terrestre es la carretera Costanera Sur, el

resto de los caminos vecinales y demas para llegar a los pueblos es de lastre .
Caracteriticas del sector -
La Clima caluroso y lluvioso.

Cuenta con una estacion seca que comprende 1os meses de enero a abril, la

época lluviosa va desde mayo a diciembre (setiembre, octubre y noviembre son
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los meses con mas precipitacion ). La precipitacion pluvial anual es de 3000
mts ctbicos, la temperatura minima en promedio es de 20° centigrados y un

maximo de 35° centigrados.

La humedad relativa es del 80% a 86%, se presentan inundaciones en la zona
baja y derrumbes en los caminos en general, lo cual dificulta eventualmente el
acceso a diferentes localidades de la zona y la incidencia de enfermedades

respiratorias.

El rio Pirris o Parrita divide la poblacién del cantdn , en la Juleta y Parrita
Centro, el mismo se desborda en las partes altas (Acosta) y la alta
deforestacion alrededor de todo su caudal produce graves dafics y una
propagacion de enfermedades diarréicas , leptospirosis, dengue y maiaria entre
otras
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1)RESENA HISTORICA

Los datos brindados a continuacion son el aporte de diversas personas,
representantes de las instituciones publicas de Parrita como La Municipalidad,
C.C.S.S, Ministerio de Salud, IDA, MAG, IMAS; Cruz Roja, que han participado

en el accionar del CLE en Parrita.

Los mismos representantes del comite reconocen no tener conocimiento
detallado sobre lo que ha sucedido, ni un origen preciso desde los inicios de la

labor del mismo.

Entre los aportes brindados por el sefior Pedro Gaspar, hacen mencion de
recordar que el comité se formd desde hace mucho tiempo, no hay un registro
detallado sobre los miembros. a no ser la conformacion en los planes de

emergencia.

El comité se formé con diez personas pero como de costumbre el trabajo se
recargd en cuatro personas o quiza menos de ellas La forma de
comunicacion entre ellos, ha sido por teléfono cuando tienen de frente la
emergencia y la forma de comunicar al pueblo es a través de una sirena ubicada

en Coope California.

Entre los proyectos que pudieron figurar , las charlas brindadas a la comunidad
en dos ocasiones que fueron realizadas en la lIgiesia a raiz de posibles
maremotos en la zona, para que las personas se informaran de como actuar

ante éste evenio .
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El comité ha tenido que trabajar cuando se presentan las ‘llenas”, las
inundaciones por causa del rio Parrita, cuando el temporal ha sido muy fuerte y
se quedan aisladas varias de las comunidades al igual en las ocasiones en que
los diversos huracanes como : el Juana , el Cesar , Mitch, etc; han dafiado la
poblacién de Parrita, sin embargo el comité no ha presentado una labor de

prevencidn, solo en forma minuciosa y ocasional.

En la gran mayoria de las ocasicnes el comité trabaja en emergencias con la
labor de mucho voluntariado y la Cruz Roja de diversos lugares, que se ofrecen
a ayudar, Segun mencionan las personas involucradas “en Parrita se

encuentran las personas en el momento de ia emergencia’.

Entre las personas mencionadas por ios miembros del comité y exmiembros del
mismo gque estan dispuestos a trabajar y se encuentran en caso de emergencia,

estan:

-Erver Arana (Ministerio de Salud)

-Carlos Fernandez {Delegado Presidencial)
-Roy Arias (Comunidad)

-Hugo Madrigal {Comunidad)

-Nestor Zufiga ( Finca la Ligia)

-Billy Calvo {Comunidad)

Organizaciones como: Finca la Ligia , Coope California, las cuales en
emergencias pasadas brindaron equipo e instalaciones para auxiliar al pueblo de

Parrita.

Entre los coordinadores que se recuerdan y mencionan estan:

El sefior Pedro Gaspar, Wiillan Carvajal, y Adonay Enrnquez.
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2)Radio de accion del CLE de Parrita

El Comité Local de Emergencia cubre itodo el canton de Parrita, sus 46
kilometros de ancho . No cuentan con la participacion de Comités Comunales
de Emergencia tanto para las zonas mas alejadas como las partes cercanas

pero que quedan aisladas en los momentos de un evento o desastre natural

La relacion que existe con la CNE, es por medio del oficial de enlace asignado
en Ila Regidn del Pacifico Central, don Alfredo Chacdén . Las reuniones que se
efectuan son una vez por mes, l0s terceros miércoles, y en ocasiones en que se

asigne una reunion extraordinaria se hara la convocacion a la misma.

No hay conocimiento certero sobre el Comité Regional de Emergencia del
Pacifico Central, la relacion no se presenta constantemente e incluso miembros

del comité desconocen las acciones de éste.

3)Representacion Institucional

Hay diversas instituciones representadas en el comité local como lo menciona el
capitulo I en su articulo #7 del Reglamento para Comités de Emergencia , de la
CNE:

“Los comités de emergencia estaran integrados por los funcionarios con poder

de decisidon de las instituciones estatales, asi como de las otras formas

organizaciones no estatales y sin fines de lucro “'".

""CNE . Reglamento pata Comités Comunales de Emergencia , Pag, 1
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El CLE de Parrita cuenta con la participacion de las diversas instituciones
publicas dadas en la localidad, entre los miembros hay presentes personas de

la comunidad y trabajadores de locales comerciales.

Los representantes de las instituciones en su mayoria son los técnicos,
ingenieros, administradores , y personal muy destacado de las diversas

instancias.

DIAGRAMA
DE REPRESENTACION INSTITUCIONAL

MA FERREMAR
COMUNIDAD
MUNICIPALIDAD

C.CSS. —  CLE
IDA
COOPECALIFORNIA-
MINISTERI “-GUARDIA
DE SALUD /o onp RURAL
AyA IMAS
DELEGADO

PRESIDENCIAL

Participacion muy fuerte

Participacion fuerte

Participacion debil
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4)Conformacitn del CLE:

El Comité Local de Emergencia de Parrita, estd integrado por el comité
ejecutivo, segun el documento “Funciones de Comité Local y del Centro
Coordinador de Operaciones” , de la CNE, : coordinador , subcoordinador ,
secretario , fiscal , vocal, ademas cuenta con la representacion de diversas
instituciones publicas de la localidad que conforman los diversos sub-comités

(ver cuadro Comité Local).

En cuanto a la participacidén de los miembros por la asistencia a las reuniones
efectuadas durante el transcurso de la investigacion es de un aproximado de
siete perscnas, para o cual puede verse |a lista de asistencia a la reunion del

dia 13 de mayo 1999 ubicada en el anexo.

Entre las funciones del comiie ejecutivo estan nombradas segun los datos

brindados por CNE , Direccidn Técnica , Area de Formacion y Capacitacion ,son:

Coordinador (a) : la funcion de convocar y dingir las reuniones y demas sesiones
de trabajo , asi como representar al comité en asuntos oficiales y asignar tareas
al resto de los integrantes . Ademas , coordinara las tareas de los subcomités

de trabajo.

Subcoordinador (a) : es responsable de sustituir al Coordinador en ausencia y

apoyar su labor

Secretario (a) : responsable del registro de las actas de reunién y de administrar

ta informacion que tenga el comité.

Un (a) vocal : su responsabilidad es sustituir al Secretario en ausencia y realizar

otras tareas asignadas por el coordinador.

]
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Un (a) fiscal : tiene la labor de velar por el buen funcionamiento del comité.

CARGO

CORDINADOR
SUBCORDINADOR
SECRETARIO
FISCAL

VOCAL

NOMBRE

Adonay E. Guevara
Elver Arana v
Aduan Picadoe Ch
Marco A Masis G

Damiel Cordero

INSTITUCION

Mumcipalidad
Ministerio de Salud
Comunidad
Municipahidad
Ministerio de Salud

CEDULA

5-175-153
6-143-305
1-575-091
1-435-289
6-126-233

Fuentz CNE, Oficial de enlace Alfredo Chacon

24



CARGO

NOMBRE INSTITUCION CEDULA
COMUNICACICNES Jorge Perez Fernemar
EVALUACION Y RESC Antonio Bolafios Cruz Roja 1-403-515
CAPACITACION Teresita Esquivel A. Cruz Roja 4-087-974
SALUD Ana Isabel Navarro C.C.S.5. 5-194-593
SALUD Oldemar Rojas M. Ministerio de Salud 6-186-033
HNFORMACION Catlos Ferndndez Delegado Presidencial 1-255-909
SUMINISTROS Matia Lidia Vargas IMAS 0-118-284
SUMINISTROS Miguel A Badilla AvA 2-360-911
SEGURIDAD (Gerardo Araya Guardia Rural 6-090-845
ALOJAMIENTOS TEM Hugo Madrnigal Municipalidad 6-095-946
ALOJAMIENTOS TEM Daniel Cordero Mimsterio de Salud 6-126-233
TRANSPORTES Alexander Retana C.C.8.5.
TECNICO Uuel Vargas Vargas IDA 9-033-592
TECNICO Miguel A. Badilla AyA 2-360-911
TECNICO Carlos L. Junénez CNP 6-168-513
TECNICO Heiberth Rojas M M.AG 6-131-789
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CARGO NOMBRE INSTITUCION CEDULA

TECNICO Lorena Madnigal MOPT 1-810-803
I'ECNICO Herberth Gonzilez M. DA 2-342-845
VOLUNTARIO Gustavo Vargas Cruz Roja

VOLUNTARIO German Torres Mumnicipalidad 6-238-845
VOLUNTARIO Heicel Arana Munsterio de Salud

Fuente: CNE. oficial de enlace Alfredo Chacédn

L as personas que integran el comité, en su mayoria forman parte de otros
grupos organizados de la comunidad, la participacion de la Municipalidad, del
Ministerio de Salud, de la C.C S.S, y el sector agropecuario se hace notar en los

cargos ocupados por el personal de estas instituciones.

A pesar de estar establecidas las diversas tareas que a cada quien le
corresponde en el comité , es dudosa la ejecucion parcial de las mismas ya que
la no asistencia a las reuniones imposibilita un proceso integrado de grupo, en
donde las decisiones por tomar sean las convenientes para la actuacion antes,

durante v despues de la emergencia.
p

El Comité Local de Emergencia de Parrita no cuenta con la formacién de
Comités Comunales de Emergencia, detalle que deberian retomar los miembros
del CLE, de acuerdo con las informaciones suministradas por los miembros del
mismo, en el momento de emergencias como Inundaciones hay comunidades
gue quedan aisladas o incomunicadas del centro de operaciones del CLE, e
incluso por causa de los derrumbes suscitados en las partes altas no hay

acceso a muchas de estas localldades.

20



No hay una actusalizacion programada del plan de emergencia, sin embargo con
el aporte de las instituciones se tiene el registro actualizado del inventario de
recursos de las instituciones para casos de emergencia, como CNP, Ministerio
de Agricultura, C.C.S.S.. IDA, MOPT, ICAyA, (ver anexos).

En el plan de emergencia del comité estan presentes las acciones de respuesta
segln areas de trabajo y la labor de los subcomites.  Hay datos mencionados
que se realizan sin embargo no se registran adecuadamente, 10 que puede

dificultar una evaluacion pertinente del plan y el accionar del mismo.

5)RELACION CLE, OFICIAL DE ENLACE Y VISION DE LOS MIEMBROS DEL
CLE

Para lograr la interpretacion de la relacion del CLE de Parrita con el oficial de
enlace , junto con la vision de los miembros del comité, se elabord una encuesta

(ver anexos), aplicada a once de los integrantes.

Las personas que integran el comité no tienen el conocimiento de que este tipo
de caracteristicas se produzca, e incluso por medio de elia se generaron varias
preguntas sobre su labor e incluso comentan sobre la importancia de que sea el

mismo comité el que deberia elaborar las formas correctivas de su labor .

De acuerdo con el item sobre: .” Coordina a las instituciones y formas de
organizacion, estatal y no estatal, presentes en su area de cobertura, en
acciones orientadas a la prevencion y a los preparativos de atencion de
emergencias”, ocho de los encuestados consideran que se realiza y que es una
labor a su parecer por el CLE, las tres personas que “responden no se realiza”

desconocen quién deberia hacer dicha actividad.
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A la pregunta sobre: * Promueve y orienta la constitucién de CCE en distritos y
poblados, que por razones de extension , amenaza y vulnerabilidad ameriten la
participacion activa de los pobladores en labores de prevencion y atencién de
las energias”; no existe una unanimidad en la respuesta de que no se realiza
pero, la Unica afirmacion omitié quien realizaba el trabajo, y los miembros
desconocen quien deberia realizar el trabajo en la forma adecuada , dandose
tanto problema de aislamiento en las comunidades en el momento de la

emergencia el trabajo no deberia estar recargado en un solo comité.

Diez de los encuestados reconocen que no se lleva a cabo “Realizar

actividades educativas onentadas a la poblacion “ lo que dificulta la labor en el
momento de la emergencia, y evidencia la importancia que tiene la prevencion
que no se realiza, como respuesta retoman el que seria bueno un comité de
capacitacion activo, la persona que responde que se realiza no brinda la

alternativa de quién hace esta actividad.

En la pregunta- “Conocer, divulgar y promover el cumpiimiento de la normativa
vigente en desastres”, siete de ellos aseguran que no se realiza y consideran
que es la labor del CLE, el buscar acciones programadas a la divuigacion y
promocion de éste tipo de trabajo, tres de los encuestados consideran que se
realiza no concretan su respuesta de la misma forma , piensan que lo realiza ei
CLE, o no sugieren quién deberia ser el responsable del trabajo de promocion y

divulgacion .

Con base en la pregunta: “Mantener vigentes los inventanos sobre recursos

institucionales “, ocho de los miembros consideran que si se realiza y lo
comprueba que durante el periodo de elaboracion del trabajo las diversas
instituciones entregaron sus informes sobre sus inventarios para caso de
emergencia al CLE de Parrita como se encuentra en los anexos, pero solo cinca

de estas respuestas afirmativas sabia que el trabajo lo debe realizar CLE, las
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tres personas que coitestaron gque no se realiza, u omiten la respuesta o

consideran que es labor del CLE.

“Establecer un registro pormenorizado sobre las amenazas existentes en su
area de cobertura”, ante ésta interrogante , diez de los encuestados contestaron
de forma afirmativa el resto no tenia conocimiento al respecto, esa respuesta es
del conocimiento del CLE y lo aplican debido a que las amenazas existentes en
la zona han sido focalizadas, tanto por los miembros del CLE como por los
habitantes de muchas localidades de Parrita, la persona que no respondid en

forma afirmativa desatiende la pregunta.

En el momento de la pregunta: “Elaborar y mantener un plan de emergencias
vigente para la zona”, diez de los encuestados tiene conocimiento que se realiza
dicha labor sin embargo, solo siete de ellos reflexiona sobre quien lo hace (CLE),
e incluso mencionan que es un trabajo que le compete también a la comunidad.
La persona que contesto que no se realiza esta actividad menciona que es labor

del comité local.

En la pregunta sobre: “ Brindar apoyo, asesoria técnica y capacitacion adecuada
para el funcionamiento de los comités” seis de ios miembros opinan que no se
realiza esta tarea sin embargo como caracteristica de éste comité su baja
convocatoria a reuniones dificulta éste tipo de trabajo, los miembros mantienen
claro que esta labor la debe realizar la CNE, como lo sefalan las cuatro
personas que contestaron en forma afirmativa, una persona no comprendio la

pregunta por lo cual contesté como si fuera quien realiza la actividad.

En cuanto a la pregunta: "Dar seguimiento a toda solicitud o iniciativa surgida de
los comites” | 1as respuestas estan muy equitativas debido a que tanto cinco de
ellos opinan afirmativamente como la misma cantidad tiende a su parecer en

forma negativa, lo contradictorio en las repuestas es que seis de ellos no
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concluye su respuesta ni afirmativa ni negativamente mencionando quien lo

realiza o quien deberia realizarlo, sélo una persona no contesto la pregunta.

Con base en la pregunta: “En caso de emergencia, brindar la informacion
disponible, asesoria técnica y apoyo logistico “, seis de las miembros, aseguran
que se realiza en el momento de la emergencia por el personal de la CNE,
cuatro responden en forma negativa acerca de quien es el que realiza dicha

tarea y una persona menciona que brinda la informacion disponible.

Ante la pregunta sobre: “ Coordinar con todas las instituciones, para asegurar la
participacion de las mismas en las estructuras del comité “, diez de los miembros
contestan que si se realiza , se coordina la participacion de las instituciones |,
caso aparte resulta el que no puedan asistir u omitir las reuniones de no
presentarse un caso de emergencia en la localidad. Esta respuesta afirmativa
le corresponde al trabajo CLE segun cinco de los encuestados, el resto omite su

respuesta o menciona que debe darse en conjunto CNE y CLE.

La pregunta sobre: “Construir y aprobar el funcionamiento de los comités” tiene
como respuesta a nueve de los encuestados los cuales afirman que se realiza ,
dicha tarea, dividen su respuesta en cuanto a quien realiza esta labor ya que
unos consideran que lo hace CNE y otros que CLE, el resto se abstiene de

contestar o no saben con claridad a quien le corresponde.

En cuanto a la pregunta sobre: "Remover a ios representantes que ostentan

cargos en el comité y no trabajan “, seis de los miembros aseguran que se
realiza pero su respuesta se fragmenta, cuatro menciona que le corresponde al
mismo CLE, uno de los miembros considera que es trabajo de la CNE y el otro
no opina al respecto o desconoce como los cinco que contestaron que no se

realiza a quien le tocaria efectuarlo.
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De acuerdo con la precunta: "Asignar suministros y equipos de asistencia “, diez
de los encuestados reconocen que se realiza en el momento de la emergencia,
cuatro desconoce quien lo realiza o lo debia realizar, de esos diez, seis
contestaron que ese trabajo lo hace la CNE, una persona no contesta la

pregunta.

Con base en ia pregunta de: “Ejercer el control administrativo contable sobre
los recursos que cuente el comité ”, las respuestas fueron: siete de las personas
opinan que no se realiza, de ellos cinco hacen mencidn que es un trabajo de la
CNE, uno miembro opina qgue tener un contador que efectia la labor, de las
cuafro de las personas afirman que se realiza, dicen que bien sea por el CLE o
conjuntamente CNE y CLE, los encuestados consideran como opinidn aparte
conveniente que el trabajo lo realice el CLE con apoyo y asesoria de la CNE o

con un comité de apoyo.

En la pregunta sobre "Autorizar la ejecucién de los planes de emergencia que
elaboren los comités”, la respuesta de diez de ellos afirma que se realiza de lo
contrario no contarian con el plan de emergencia pero, s una respuesta en la
que los miembros nombran a la CNE como responsable o desconocen a quien le

corresponde realizaria esta autorizacion u omiten la respuesta.

Conforme a la pregunta sobre; “Los comités de emergencia estaran integrados
por los funcionarios con poder de decision, de las instituciones estatales , asi
como de las otras formas de organizacion no estatal y sin fines de lucro”, las
respuestas de siete de elios fueron en forma afirmativa sin embargo acerca de
quien lo realiza no hay conocimiento certero de cual es el encargado de dicha
tarea, los cuatro que contestaron en forma negativa opinan que es trabajo de la
CNE.

Muchos de los miembros que realizaron la encuesta, no viven en Parrita o el

trabajo que realizan los mantiene lejos de conocer bien de vista y nombre



quienes son los lideres comunales, sin embargo ante la sugerencia de que
mencionaran a estos lideres comunales en Parrita el aporte de siete de los
miembros contribuyé con la lista y ver como algunos de ellos coincidian en su

respuesta.

Miembros de la comunidad urbana de Parrita, los sefiores:

Pedro Gaspar Nestor Zufiiga
Rodolfo Kooper Gerardo Valverde
Daniel DefRio Guillermo Valverde
Trinidad Acosta Eraasmo Silva
Luis Merlo Brenes Joaquin Mora
Carlos Fernandez Eiver Arana
Ronald Jiménez Hugo Madrigal

Sefioras como :

Olga Delgado

Hasel Arana

Sara Diaz

Maria V. Diaz Picado

Segun algunas localidades rurales especificas:

Belfor Quircs (Chirraca)
Domingo Pérez (Playon)
Fernando Porras (Vasconia)
Walter Godmez (Damitas)

Luis Trigueros {(Rancho Nuevo)
Carlos Guzman (Jicote)

Mariano Rojas(Rio Seco)
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l.Las respuestas afirmativas sin conocimiento sobre quien realiza la funcion,
evidencia un desconocimiento acerca de detalles del reglamento para comités
de emergencia, sblo detalles que han podido palpar o de los que son participes

cuentan con respuestas mas concretas.

No so6lo es necesario tener conocimiento referente a si se cumple o no la
funcion, saber a quien le corresponde daria un mayor flujo de informacion y una
evaluacion de las tareas de forma mas eficiente.

En lo particular o vivido con el comité de Parrita, demuestra que es necesario
un empefio grande y una insistencia para obtener una respuesta no sélo ante el
peligro de un evento o desastre sinc en una etapa preventiva.

6) PROBLEMATICA DEL CLE, SEGUN LOS MIEMBROS Y ALTERNATIVAS DE
SCLUCION

El Comité Local de Emergencia de Parrnta no esta desligado de problemas, los
mismos miembros hacen mencion de ellos en ias entrevistas realizadas:

-Nno cuentan con recursos adecuados para hacer frente a las emergencias

-los niveles de comunicacién interna no funcionan de la mejor forma

la convocatoria a las reuniones y el interés de I0s miembros no se hace sentir

-s0lo en el momento de la emergencia las personas se encuentran
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-el elemento politico parece estar muy presente e influye en las decisiones vy
opiniones de los miembros del CLE

En multiples ocasiones en gue a los miembros de éste comité se les proponia el
tema scbre los las debilidades del CLE, no lo mencionaban o evadian posibles
respuestas, parece ser que para muchos de ellos resuita un tema tabu, del cual
no vale la pena opinar ya que nada cambiara y seguirda pasando lo mismo sin

llegar a un cambio.

Muchos de ellos mencionan “aqui nadie se retine, tiene que estar anunciada la
emergencia o encontrarse con el agua por las rodillas para que las personas

hagan algo , es parte de la idlosincrasia parritefia” .

Resutlta dificil ver, que con tanto tiempo de presenciar eventos o desastres las
mismas personas de éste lugar no toman conciencia de la importancia del
trabajo en equipo, de la comunicacién abierta entre los mismos colaboradores, y
la PREVENCION ante las emergencias.

Un equipo desorganizado no puede llevar a cabo el logro de sus objetivos,
mucho menos una tarea conjunta y a tiempo ante los desastres, varios de los
miembros saben cual es su labor en el momento de la emergencia, sin embargo
desconocen la tarea de sus compafieros, problema presente en el transcurso de
la emergencia, nc hay una coordinacion conjunta sobre que hacer y como
hacerlo de la mejor forma sin ocasionar mas entrabamientos de los que por si

sola presenta la emergencia.

Los miembros del comité no participan en forma constante en las reuniones,
muchos por no encontrarse su casa de habitacion en Parrita o sus cercanias,
otros miembros se ausentan los fines de semana por motivo de estudios e
incluso otros miembros estan cansados de lo mismo y deciden no presentarse

pero, persisten en asistir los que consideran gue el periodo de lluvias hace
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mucho que inici¢ y hay que hacer algo oportunamente para no experimentar de

nuevo lo pasado.

La participacion de representantes politicos en el CLE, ocasiona que se
escuchen comentarios o disgustos sobre las actividades que se realizan sin
embargo nadie hace una afirmacién en forma clara sobre las cosas, con su
silencio dan una falsa unanimidad, que puede ser interpretada como aprobacion
sobre 1o que se realiza, al escuchar comentarios sin una afirmacion prudente
dan la impresion que inmiscuyen el trabajo institucional con el trabajo del CLE,
en ocasiones se suma la apariencia de gque no hay una empatia entre los

miembros, que facilite el comprenderlos o por io menos su accionar.

Sin la participacion deseada de los miembros resulta dificil el liegar a acuerdos
o propuestas de como solucionar tales problemas , no por encontrar esta barrera
se puede decir que no se tiene las posibles respuestas,

las personas en el trabajo que se realice, fomentar la participacion de lideres po

Conforme transcurrio la elaboracion del diagnéstico, reconocer que las personas
involucradas quieren el cambio pero no saben como, fue un detalle que no se
puede dejar pasar , es trabajo de los dirigentes indagar sobre las ideas o
sugerencias de los miembros del grupo, ante esto Bergeron en el libro “Los
aspectos humanos de la organizacion” cita a Jocelyn Jacques quien hace
mencion de lo siguiente: “lider presente 0 responsable del grupo deberia animar
a los miembros para que formulen y expresen sus dudas respecto a las nuevas

otientaciones” '?

. es importante hacer ver que los problemas no deben ser
analizados en forme superficial para solucionarlos al contrario se deben hmar

las asperezas que puedan estar en el camino.

12 .
Beigeton |, Los aspectos humanos de la organizacion, pag 190,



Seguir pensando que se acta solo en el momento de la emergencia es un error
es necesario poner en ACCION un plan preventivo tanto para el comité como

para las comunidades que constantemente son afectadas por las emergencias.

7) POSIBLES PROYECTOS DEL CLE EN QUE PUEDE CONTRIBUIR EL
ESTUDIANTE

El CLE en Parnta no cuenta con proyecios especificos por realizar , sin embargo
hay labores de reconocimiento como las realizadas por el subcomité de
albergues que pretende asignar albergues especificos v que no surjan en el
momento de la emergencia a la carrera en que con la colaboracion de los

miembros se realizara.

Se puede buscar coordinar un proceso de capacitacion sobre aspectos
organizacionales para fortalecer la labor del comité . Si bien es cierto no han
solicitado directamente esta accion , subsiste |la carencia gue se puede tratar de

atacar con dicha capacitacion



COMUNIDAD DE PARRITA

1)UBICACION DE LAS COMUNIDADES EN ESTUDIO

El desarrollo, de las comunidades urbanas de Parrita ha sido alrededor del

centro de esta y la parte divisoria del rio .

Podemos encontrar la localizacion en el mapa de las diversas poblaciones en

estudio.

En una descripcion breve de la comunidad de Pueblo Nuevo , que es el lugar
mas poblado de Parnta, con una poblacion de 1630 habitantes, en cuanto a
casas de habitacién enconiramos de diversa indole , las hay de madera, de
cemento , de latas de zinc, en su gran mayoria estan ubicadas en cuadrantes ,

se encuentran algunas construcciones en abandono, sus calles son de lastre .

Esta comunidad tiene entre sus edificaciones La Escuela Oficial de Parrita
edificada en 1942, La Iglesia de Pueblo Nuevo , la cual fue la primera iglesia de

Parrita que al igual que la escuela fue hecha en el afio 1942 .

En frente de la iglesia esta la plaza, hay un Kiosco en medio de la calle en frente
de la escuela; en el transcurse de esa misma calle hay, Un Saloén Multiuso que
en su placa hace mencion a la Asociacion de Desarrollo  del lugar, durante el
tiempo de recoleccion de esta informacion éste salén se encontraba ocupado
por tiempo indefimido por los hombres del MOPT, que se encuentran realizando

un trabajo en el rio Parrita.



En la comunidad hay un Parque Infantil , en rotundo mal estado, las estructuras
de los juegos muy dafadas y solo una placa que hace mencion de su

construccion en 1982

En las partes mas céntricas de esta comunidad hay alrededor de 6 pulperias, 3
bares, 2 bazares, 2 verdulerias, la oficina de correos,(ver cuadro de servicios )
entre otros; en su parte oeste es bordeada por el rio Parrita , lo que hace que
quede incomunicada con el resto de ,las comunidades en los casos en los que
el rio se ha desbordado .

Otra de las comunidades en estudio es la comunidad de La Julieta, es la mas
desarrollada comercialmente en Parrita, la atraviesa la carreta Costanera Sur,
entre los servicios que se encuentran estan: 3 supermercados, 1 mercado
central, alrededor de 10 sodas , hay un PALI , barrios bares, gran cantidad de
sodas y restaurantes, cuenia con los servicios de los Bancos Nacional y de

Costa Rica,( ver cuadro de servicios).

Esta ubicada la Iglesia catolica construida en 1967, se erigid Parroquia en junio
de 1985 con advocacion a San José , esposo de la Virgen Maria , su festividad
se celebra el 19 de marzo; en las instalaciones del templo hay un Salén
Comunal, con 3 aulas para catequesis . La abastecen dos Bombas de gasolina ,
sucursales de los bancos Nacicnal y De Costa Rica; barrios depdsito de

madera .

De la carretera principal , en el centro de la localidad puede dirigirse entrando
por las calles y se llega al parque de esta comunidad que es un cuadrante
grande de divisiones geomeétricas, con un Kiosco en el centro y bancas a su
alrededor ; en las horas entre 11:15 a.m a 12:20 p.m, es normal encontrarse con
gran cantidad de estudiantes del Colegio Técnico Profesional Industrial de

Parnta.
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El colegio inicid sus actividades docentes desde 1973 y se ubica a corta
distancia del parque, este colegio posee una gran instalacion que cuenta con 2
laboratorios de computo, 4 aulas de secretariado, 3 talleres, 2 talleres de
industria textil, 1aula de contabilidad, 1 taller de maderas , 1 taller automotriz,
por ser el unico colegio en Parrita cuenta con un internade para hombres y
mujeres aisladamente. En éste trabajo estan incorporados dos mapas de la

comunidad de ia Julieta realizados por los estudiantes del internado.(ver anexo)

En frente de éste parque esta ubicada la Escuela de la Julieta

Los siguientes datos sobre la comunidad de La Julieta y la escuela del mismo
nombre fueron suministrados por el personal docente de esta institucion de
ensefanza primaria.

La escuela La Julieta fue fundada en el afno 1955,

Origen del nombre:

Esta comunidad era una finca bananera, pero independientemente de la
Compafila Bananera, cuyo propietario era don Issac Zuiiga Montufar. Este
senor tenia una hija llamada Julieta Y en honor a ella le bautizd con el mismo

nombre.

Durante esta época se cultivd el banano y el cacao por muchos afios . Dichos
cultivos fracasaron , debido a las plagas y enfermedades que se propagaron en
las plantaciones

A raiz de esto, don Issac, decide lotear su finca , para luego vender en
pequefas parcelas. Fue asi como muchos pobladores se establecieron y

construyeron sus viviendas; formandose asi ia comunidad de La Julieta.

Primeros pioneros en la formacion de la comunidad de {a Julieta:
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Entre éstos podemos mencionar a los siguientes pobladores .

-lsaac Zuniga Montufar
-Marcial Aguilar Orellana
-Juan Bautista Quiros
-Tobias Murillo Castro
-José Suarez

-Simén Vasquez

-Efrain alvares

-Elida Cruz Fuertes

Estas personas trabajaron arduamente por la edificacion de la comunidad .
Actualmente . nuestra escuela es una de las mas grandes del canton con una
matricula de 333 educandos, sin embargo por el trastado ocurrido de muchas
familias al Proyecto las lLomas piesenta una cantidad de 297 alumnos,

incluyendo los nifios de Kinder .

kinder 13 nifios (as)
Primer grado 71 nihos (as)
Segundo grado 51 nifios (as)
Tercer grado 52 nifigs (as)
Cuarto grado 5Q nifios (as)
Quinto grado 43 nifios (as)
Sexto grado 17 nifios {as)

El primer centro educativo , que se instalo en esta comunidad fue ubicado en
una casa de habitacion |, la cual no era apta para ello .

En 1940 la educacion no era eficiente .

En 1942 se construyd un galerdn que funciond como primer centro educativo , al
costado oeste de la plaza de deportes , hoy parque La Julieta , a pesar de que
dicho centro reunid las cualidades necesarias para impartir lecciones duro por 15

afios hasta que en 1955 se construyo fo que hoy es ESCUELA LA JULIETA .
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En 1955 se reforzo el antiguo edificio ubicado en el costado oeste , brindando
beneficios de supervisidn y saldén de actos . En el afio 1985 se cred el edificio

actual para la ensefnanza preescolar.

Oftra de las comunidades visifadas en el estudio es Sitradique:

Al llegar a la puerta del Colegio Técnico se puede divisar una calle de lastre que
comunica con Sitradique que es un barrio marginal de Parrita ubicado a un lado
del palmar y del rio por tal razén es uno de los primeros lugares en sufrir danos

en el momento de las inundaciones.

Sitradigue , esta tambien dividido en cuadrantes, con casas en todas las
condiciones sin embargo , la condicion media y pobre en las construcciones se
hace sentir, en cuanto a las casas las hay altas , no por que sean de dos pisos
sino por que tienen una base bien sea de cemento o por vigas , es una forma
particular en la que las mismas personas han adecuado sus casas para no sufrir
en cada momento por los destrozos ocasionados por las aguas del rio,
lamentablemente no es la situacion optima de vivienda debido a gue es un lugar
declarado inhabitable, pero son muchas las casas que se encuentran al ras del

suelo , incluso permanecen las marcas de pasadas inundaciones.

Al encontrarse tan cerca del centro no cuenta con oficinas centrales o servicios .

2} SITUACION DEMOGRAFICA

En cuanto a culiura , lo que cabe mencionar son rasgos generales , una cultura
tica con influencia nicaraguense debido a la gran migracion de estos desde hace

40 afos , con el establecimiento de la procesadora de palma en el lugar.
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Tiene presente una cultura machista . "Es frecuente que un hombre cometa
adulterio y abuse de bebidas alcohdlicas, hay gran cantidad de juventud
introducida en la prostitucion y drogas” de acuerdo con lo comentado por la
sefiora Rosa Gutiérrez John pensionada que trabajo en el colegio técnico y
personas de la localidad o de las instituciones visitadas. Sin embargo no tuve

acceso a datos gue puedan confirmar estas afirmaciones .

No hay dichos culturales destacados .
No ha sido afectado en gran parte por el turismo, ya que no se encuentra tan
desarrollado como en Quepos o Jacd. Parrita, llega a ser un lugar de transito

para el turismo .

El idioma es espafiol, no se habla ningun dialecto

La relgion que predomina en la comunidad es la Catolica, durante el desarrolio
de la investigacion la comunidad fue afectada por una noticia tragica que fue la
muerte del sacerdote Carlos Alberto Gonzalez Solis.  Entre otras de las

religiones que se practican estan:

-Rosa de Sarén -La luz del mundo
-Testigos de Jeova -Sacarianos

-Asambleas de Dios

En cuanto a salud:

El EBAIS que opera en el lugar es el n° 1 en la Clinica de Parrita . Este atiende
un total de 4352 habitantes, de éste total, 2169 son mujeres, 2183 son hombres
(ver cuadro consolidado de poblacion EBAIS n°1) Hay que hacer la aclaracion
que los datos del consolidado de poblacidn no concuerdan con los datos que
brinda el EBAIS sobre la poblacion rural y |a urbana que atiende. De la poblacion
que atiende éste EBAIS, 600 habitantes de poblacion rural y 3780 poblacién

urbana, como lo veremos en los cuadros del EBAIS del lugar :
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Poblacion Rural

EBAIS N°1
1998

SECTOR NUMEROC HABITANTES %
Barbudal 94 15,67
Sardinal 239 39,84
Isla Palo Seco 134 22,33
Subres 133 22.16
TOTAL 600 100

Fuente :Datos Basicos y Balance Atencion Primaria, ano 1998.
Este cuadro muestra que la mayor cantidad de poblacion rural, que atiende el
EBAIS esta situada en Sardinal

En cuanto a la Poblacién urbana , Pueblo Nuevo es el lugar mas habitado.
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Poblacion Urbana

EBAIS N°1
1998

SECTOR NUMERO DE HABITANTES %

Pueblo Nuevo 1630 43.12
Sitradique 753 19.92
EfINVU 454 12.01
La Julieta 492 13.01
Parrita Centro 396 10.48
Finca la Ligia 55 1.46
TOTAL 3780 100

Fuente: Dates Basicos y Balance Atencidn Primaria, afio 1998.

No hay un control de la migracion del canton y mucho menos del EBALIS hay.

La sede del EBAIS #1 en Ia clinica de Parrita cuenta con el siguiente recurso

humano;
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2 Meédicos Generales

1 Enfermera Profesional
2 Enfermeras Auxiliares
1 Farmaceutico

1 Técnico de Farmacia

1 Secretana

El servicio de urgencias funciona en la Clinica de Parrita de lunes a viernes
De 7:00 p.m a 4:00 p m, se cuenta con un servicio de disponibilidad médica
viernes después de las 3.00 p.m, sabados, domingos y dias feriados las 24

horas . En el centro de Parnta la Clinica reportd durante el ano 1898, 59 nacidos

Vivos.

Entre las prnincipales causas de consulta en este EBAIS, son:

-Parasitos Intestinal

-iImpétigo (Erupcion cutanea que forma una costras espesas)
-Sepsis Aguda de las vias respiratorias

-Enfermedades Genitourinarias

-Diareas y Gastroenteritis

-Enfermedad Acido Péplica (Gastritis)

Las principales enfermedades de declaracion obligatoria:
*Infecciones via respiratoria superior

*Enfermedades estreptococcica (amigdalas)

*Diarreas

*Varicela
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Consolidado de Poblacion
Por Sub-Programas
EBAIS N° 1
1998

Sub-Programa

Sexo Total

Masculino Femenino

%

NIfic menor

10 afios
Adolescente

10-19 afios

Adulto de
20-59

Adulte Mayor
60 y mas

TOTAL

%

502 453 955
526 500 1026
970 1087 2037
171 163 334
2169 2183 4352
49.84 50,16

21,85

23,57

46.80

7,68

100
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Fuente: Datos Basicos y Balance Atencidon Primania, ano 1998.
Mujer en edad fértil 1,155 para un 26,53%.

3) PRODUCCION Y EMPLEO
Estas comunidades se sustentan por el comercio principalmente, debido a que
son una parte urbana y se encuentran la mayoria de establecimientos

comerciales mejor abastecidos del canton.
Entre las actividades econdmicas estan:
-Empleo publico y privado

-Transporte

-Agricultura

Las instituciones publicas y privadas, generan empleo como lo es en bufetes de

abogados, veterinarias, clinicas médicas etc.

El transporte , es una de las actividades a la cual se dedican gran cantidad de
habitantes en especial el servicio de taxis. transporte de carga y el servicio de
autobus.

En cuanto al desarrollo agropecuario de Parrita

L a actividad productiva se presenta en el siguiente cuadro
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PRINCIPALES ACTIVIDADES AGROPRODUCTIVAS
PRESENTES EN PARRITA

ACTIVIDAD AREA (ha) RENDIMIENTOS
Arroz 4650 4.5Tm/ ha
Palma Africana 5730 18 Tm/ ha/ano
Ganaderia doble 17337 16300 cabezas
Proposito
Meldn 360 15 Tm/ ha
Sandia 220 20 Tm/ ha
Papaya 60 50 Tm/ ha
Tabaco 150
Maiz 250 1.7 Tm/ ha
Frijol 550 0.4 Tm/ ha
Nance 12 5 Tm/ha
Ayote 25 15 Tm/ ha
Mango 58 2.5 Tm/ ha
Acuicultura 80 No hay

Fuente: El Programa Regional de Desarrolio Agropecuarno , ano 1999.

Gran cantidad del terreno es utilizado para la ganaderia lo que detenora el
mismo debido a que no hay forma de estar reutilizando las tietras.
Con forme a lo comentado por el personal de éste sector, las tierras utilizadas

en sembradios de Teca desgastan el suelo y lo hacen erosivo.
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De acuerdo con la informacién suministrada por el sector agropecuario (MAG,
CNP. IDA) en el Programa de Desarrollo Agropecuario, Parrita cuenta en el

plano ambiental y recursos naturales con:

RECURSO AREA
Canales y manglares 200 has
Area de proteccion 226.5 has
Mifla maritima 423 7 has
Area de conservacion 4200 has

En cuanto a la cobertura Agroproductiva

TIPO ACTIVIDAD AREA (ha)
Agricola 12065
Pecuana 17337
Forestal 5000
Acuicultura 80
Agroturistico 206

Entre los sistemas productivos relevantes:
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-Palma Africana
-Arroz
-Forestales
-Ganaderia
-Sandia

-Meldn

Estos sistemas son aplicados segun paquetes tecnoldgicos apropiados a la
capacidad de uso del suelo a excepcion de la ganaderia , estos datos segun
especialistas del sector Agrario en Parrita.

En los recursos agroambientales , el canion de Parrita cuenta con estudios de
suelos, deacuerdo con el Programa Regional de Desarrollo Agropecuario en el
cual se determina determinan que la gran mayoria de los suelos son de uso y

vocacton forestal, regeneracion y areas de proteccion natural.

4)SERVICIOS CON LOS QUE CUENTA LA COMUNIDAD.

lLa comunidad de Parrita cuenta ademas de multiples servicios como agua, luz,
teléfono, el servicio que brinda la Municipalidad de recoleccion de basura, detalle
de caminos, permisos de construccion entre otros, cuenta con gran cantidad de

locales comerciales. (ver cuadro servicios segun la comunidad).

En su mayoria estos servicios se brindan por Ias instituciones respeciivas, tai es
el caso de la recoleccion de basura del cual se encarga La Municipalidad, Parrita
con lo que cuenta es con un botadero de basura. Sitradique, es un precario,
no cuenta con servicios bien abastecidos, a no ser agua , luz, teléfono, al estar

tan cerca del centro, los habitantes disponen de los servios que se brindad aqui.
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Solo hay un colegio que cubre todo el canton |, el transporte es escaso de hecho
se encuentra el servicio que va : San José — Quepos, San José — Puriscal —
Quepos , Quepos —Puntarenas, Parrita —Playén, el servicio a muchas de las
comunidades dispersas como las Lomas , Vasconia, y otras se amolda al horario
que tiene el colegio por lo cual la

Servicios Publicos con que cuenta

Parrita , en algunas de sus comunidades
1999

SERVIOS COMUNIDADES
PUBLICOS

LA JULIETA SITRADIQUE PUEBLO NUEVQO
INVU

Electricidad * * * *

Agua * * *

Serv.

Telefonico * N

Escuela * *

Colegio

Transporte
Pabiico g

Rec.

Basura * "
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Serv. Salud”® * " ®

Fuente: Aporte de las Instituciones presentes en la comunidad dc Parrita

5)HISTORIA DE LA COMUNIDAD DE PARRITA

RESENA HISTORICA

Lo que hoy conocemos como Parrita , estuvo habitado por indigenas llamados
Huetares , los cuales formaron parte de la provincia de Quepos en el litoral

Pacifico , entre los rios Pirris y Terraba.

La region fue descubierta en el afio 1522, por el espafiol Gil Gonzalez Davila .

La poblacién comenzo a formarse en el margen éste del rio Pirris en el sitio que
se conocio como Barbudal, el cual se fue extendiendo hacia el otro lado del rio 1o

que hoy es La Julieta

En el decreto ejecutivo N°7 , del 21 de abril de 1941, el gobierno don Rafael
Angel Calderon Guardia, Parrita se constituyd en el distrito noveno del canton
de Puntarenas. Posteriormente , mediante decreto de Ley N° 235 de 30
octubre de 1942 .  Parrita se establecio como distrito 20. del canton de Aguirre,

creado en esa oportunidad de ahi su procedencia.

Creacion y Procedencia segan el Atias Cantonal del [FAM.
En la Ley N°4787 de 5 de julio de 1971, Parnta se constituyé como el canton
nimero nueve de la provincia Puntarenas, con un distrito tinico y como cabecera

de barrio el mismo nombre.

" B} EBAIS N71 se encarva de 51 senvicio
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l.a primera iglesia fue construida en 1942, ubicada en Pueblo Nuevo , dedicada
a San Antonio de Padua , el templo actual se construyo en 1967 en La Julieta ,

elegida Parroquia con advocacion a San José |, esposo de la Virgen Maria.

La primera escuela se establecié en 1942 en Pueblo Nuevo, con el nombre de

Escuela Oficial de Parrita y hoy se denomina Escuela Parrita .

En 1973 inicid sus actividades el Colegio técnico Profesional Industrial de
Parrita, cuatro afios después se inauguré su edificio en el Goblierno de don José

Figueres Ferrer.

Por motivo de la Sequnda Guerra Mundial que trajo consigo problemas en la
comercializacion del banano, la Compaiia Bananera de Costa Rica , desde
1945 comenzo a experimentar con el cultivo de la palma aceitera , sembrada en
un principio en la finca de Palo Seco En 1951 | se establecié en Damas |, la

primera planta procesadora de palma africana .

La cafieria y alumbrado eléctrico fue establecido por la Compafiia Bananera.

Segun la version popular encontrada en el Atlas Cantonal del IFAM el nombre
del canton de Parrita se debe a que en el asentamiento original , vivia una
sefiora de nombre Rita , que tenia un negocio , en el cual recibia encargos. En
tal forma , a las personas que llevaban las encomiendas se les decia es “pa”
Rita . debido a que en lenguaje popular en ocasiones es usual la palabra pa, en

lugar del para ; Pronunciario en forma rapida se llegd a escuchar como Parrita,

6) ANALISIS SITUACIONAL



La comunidad de Parmta como muchas otras comunidades se desarrolla
alrededor de diversos problemas, (ver cuadro de principales problemas segln

instituciones).

Partiendo de este cuadro es notorio como sin duda algunasios desastres
naturales estan muy presentes en el sentir de los habitantes de estas
comunidades, y las consecuencia que a su vez estos traen ocasionan grandes

perdidas y dafios en la agricultura al igual que en las familias afectadas.

1 [

Una gran mayoria cita entre los problemas sociales la “ prostitucion “ y la
‘drogadiccion “ como los mas destructores de la sociedad parritefa, mencionan

entre los focos de éste problema a Pueblo Nuevo,

Seguido de estos problemas estan las fuentes de empleo que en su mayoria se
ven escasas por el sistema de produccion presente en la zona, porque la
produccion de los productos como el meldn, fa sandia , el arroz, es en cierto
periodo de tiempo , y las personas tienen que buscar que hacer o trasladarse a
otros lugares en el periodo en que escasea la mano de obra, las nuevas
tecnologias, han dado su aporte para que la utilizacion de personal sea mas

escaso segun comenta el sefior Carlos Fernandez delegado presidencial.

Problemas como la deforestacion y el mal uso del suelo van de la mano de ellos
hacen mucha referencia los miembros del sector agropecuario, Ia tierra segun
el comentario de algunas personas se concentra en pocas manos , por lo tanto

los pequefios agricultores se exponen a gran cantidad de trabas para lograr

vender su producio

La iglesia Catdlica con sus grupos pastorales, esta trabajando para lograr
avances en contra de la prostitucion y drogadiccion en los jovenes, para unificar

las bases familiares de muchas de las localidades afectadas.
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En cuanto a las fuentes de empleo la labor no es tan sencilla ya que la misma
zona con sus actividades, hace que para muchos el conseguir un trabajo estable

sea muy dificil, y es propensa la migracion a otras zonas productivas por

temporadas.
PRINCIPALES PROBLEMAS
SEGUN INFORMANTES DE INSTITUCIONES
PROBLEMA INFORMANTES DEACUERDO CON INSTITUCION *
INF1 INF2 |INF.3 INF4 INF.5 INF .6
CARENCIA DE
TRABAJO * *
PROSTITUCION * *
DROGADICCION * * * * *
CARENCIA DE
VIVIENDA * *
DESINTEGRACION -
FAMILIAR
POCO INTERES DE *
LOS GRUPOS
DEFORESTACION * * *
MAL USO DEL SUELO * i
PRECARISMO * * *
FENOMENQS * * * * *
NATURALES

FUENTE Personal de las diversas instituciones publicas
« INF 1 MUNICIPALIDAD, INF 2 COLEGIO
« INF.31DA, INF.4 MAG
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« INF.5IMAS INF 6 MINISTERIO DE SALUD

7) SITUACION ORGANIZATIVA

Al ser comunidades urbanas cuentan con gran cantidad de servicios que brindan
distintas instituciones distribuidas en las comunidades mas céntricas como {o

indica el siguiente cuadro :

INSTITUCIONES PRESENTES EN LAS
COMUNIDADES DE PARRITA
1999.

INSTITUCIONES COMUNIDADES

LA JULIETA SITRADIQUE PUEBLC NUEVO  INVU

Municipalidad *
Ministerio de Salud *
C.C.8.8 *
ICE *

AYA *

IDA "

MAG *

IMAS *
MOPT"

CORTEL *
Bancos *

Guardia Rural”

Vs .
Estas instituciones sc localizan en Parnta Centro.
AY
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CNP *

Cruz Roja *

Fuente:Visita a las diversas instituciones publicas en Parrita
Estas instituciones mencionadas en el cuadro anterior han colaborado con el
desarrollo de Parrita , brindando sus servicios y en su mayoria estan

representadas el CLE .

La comunidad tiene diversos grupos organizados como

El Comité Auxiliar de la Cruz Roja , La Junta Administrativa del
Colegio

Presidente Gerardo Bermudez Presidente Willian Zufiiga V.
Secretario Gerardo Meseén Vicepresidente German Torres V.
Tesorero Gerardo Merlo Tesorero Jests Gonzalez M.
Vocal 1 Alejandro Cortés Vocal Gerardo Nufiez

Vocal 2 Edgar Nufiez Director Master Gilberth Garita

Estos como otros grupos huscan un desarrollo para la comunidad de Parrita
Muchos promueven actividades como ferias , bingos y bailes para obtener

recursos que les permitan cumplir algunos de sus objetivos

ASOBIPA Comision local de Plagsalud
(Asociacion Bienestar de Parrita)

Presidente Guillermo Valverde Sr. Oldemar Rojas Miranda
Vicepresidente Trinidad Acosta Sr. Daniel Cordero Mejia
Secretarno Warner Gonzalez Sr. Oscar Soto Pérez
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Tesorero Manuei Blanco Sr. Antonio Bolafios
Vocal 1 Jovany Ledn Sr. Jose L. Vindas Campos
Vocal 2 Aristides Porras. Sr. Nestor Zufiiga

Sr. Herberth Gonzalez

Sr. Herbereth Rojas

La Asociacion Bienestar de Parrita , tiene entre sus proyectos reconstruir el
salon multiuso que se encuentra 1 Km, al oeste del cementerio en terrenos de la
misma asociacion, es un salén que por mucho tiempo a quedado en estado de
abandono, al cual se le puede estar sacando un mayor provecho ademas las

instalaciones en mejor estado pueden ser un atractivo que se deja de lado.

La comision de Plagsalud, es un grupo integrado por fuerzas de la comunidad de
Parrita, entre ellos funcionarios del ministerio de salud, del sector
agropecuario(MAG, IDA, CNP) y fincas de la zona. Con el interés de promover
un buen uso en la aplicaciéon de fertilizantes, implementos para fumigar y los
mecanismos de eliminacion de desechos y envases. En el trabajo esta incluido
lo que es el borrador del proyecto Plagsalud brindado por los miembros de!

grupo.(ver anexos).

Otras organizaciones presentes

ORGANIZACION DIRECCION PERSONA ENCARGADA
Asociacion de Mujeres Pueblo Nueva Sinai Carmona
Duran

de Puebio Nuevo

Mujeres Unidas para el Parnta Centro Katty Dias Frutos
Progreso de Parrita (AMUP)
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Asociacién Campesina Asentamiento Carlos L. Carmona V.

Asentamiento Pirnis Parrita Pirris Parrita

Grupo de Jovenes de Fueblo Nuevo German Torres
Pueblo Nuevo

Grupo Pastoral La Julieta Daniel del Rio
Familiar

Grupos de Catequésis La Julieta Ruth Gamboa
Pastoral Juveni La Julieta Gerardo Fernandez

Fuente : Programa Regional de Desarrollo Agropecuario afio 1999, e informacion de la

Iglesia Catodlica de Parrita

Esta organizaciones se desarrollan en su mayoria en el sector agropecuario y
son Impuisadas por el mismo . Los proyectos que desarrollan son vanados van

desde grandas de gallinas ponedoras o proyectos de engorde de cerdos.

El sector agropecuario fomenta la participacion de pequefios agricultores en el

mercado .

La iglesia no cuenta con un sacerdote oficial , los que se encuentran son los
curas de Quepos

El padre Juan Carlos Alvaresmenciona: “ cuesta identificarse con una
comunidad cuando no se vive en ella *, lo cual es muy certero solo viviendo en el

lugar se conocen los problemas por los que pasa a poblacion
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La proyeccion a La comuinidad es con la construcccion de un Salén Multiuso,
ubicado en los terrenos que estan en frente del Bar Estribo sobre el paso de la
Costanera Sur, para lograr la construccion se solicitan las colaboraciones vy

participacién del pueblo en bingos , rifas . ventas y ferias.

Otro de los grupos es el Grupo de Jovenes de Pueblo Nuevo, al cual hay que
fortalecer debido a que por un tiempo los miembros de éste no se relinen ni

tienen una programacion o plan de actividades.

El Comité Local de Emergencia de Parrita muestra una relacion con
organizaciones comunales debido a la intervencion de algunos de los miembros
del comité que participan en los grupos comunales o brindan disposicion y ayuda
en los momentos de emergencia, esto ocurre con las fincas destacadas que en
el momento del desastre ponen a disposicién el equipo necesario para salir

adelante.

60



