INTRODUCAO DO TEMA "RECURSOS HUMANOS PARA ATENDIMENTO AS EMERGENCIAS,

DESASTRES E CALAMIDADES PUBLICAS”

A Universidade como instrumento de desenvolvimento social tem sido nos
ultimos anos re~iteradamente questionada. £ premente e inadiavel repen

sar o papel das Instituicdes de Ensino Superior na conducao das ques -

toes sociais.

A realizagdo no Recife de um seminario sobre "Os Estudos de Riscos e a
Preparacgao do Setor Saiide para melhorar o Atefdimento as Emergéncias e
Calamidades Piblicas" & oportunidade para uma reflexdo dentro e fora
da Universidade na perspectiva de novas linhas de acdo para formacao

de Recursos Humanos e producac de saber,

A Universidade deve definir rapidamente sua responsabilidade como ins-

tituigao séria, competente, compromissada com a sociedade na solucio

dos problemas concretos da Populacao.

Coube a Fundacdo de Ensino Superior de Pernambuco através de sua Super
intendéncia dos Servicos Médicos e Hospitalares a responsabilidade de
coordenar, articular e estimular o tema Recursos Humanos do Sistema de

Salde e Saneamento para o Atendimento ds Emergéncias e Calamidades Pi-

blicas.

Nesta linha de agdo identifica~se facilmente que existe um descompasso

no que diz respeito a Formacdo dos Recursos Humanos e a Prestacio de

Servicos.

Ndo hd comprom?sso dos Orgdos Institucionais de Ensino e a geréncia dos

Orgaos Assistenciais; enfim, n3oc hi definigido de responsabilidades. A

* SUPERINTENDENTE DOS SERVICOS MEDICOS E HOSPITALARES DA FUNDACAQ DE ENSINO SUPE

RIOR DE PERNAMBUCO ( FESPE)



