Simulacion y Simulacro

OBJETIVOS
Al finalizar esta leccidn el participante sera capaz de:
1. Definir SIMULACION

2. Enumerar cuatro caracteristicas de la SIMULACION

3. Definir SIMULACRO
4, Escribir cuatro caracteristicas del SIMULACRO

5. ldentificar condiciones basicas necesarias para la planificacion, ejecucion y
evajuacion de las SIMULACIONES y los SIMULACROS



Simulacién y Simulacro

Simulacion

Caracteristicas de la simulacion

Simulacro

En el simulacro, los especialistas y los responsables en atender las emergencias o los desastres, junto a las

posibles victimas, prueban sus sistemas de cocrdinacion y respuesta.

Caracteristicas del simulacro

1.
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Material de Referencia

Simulacion
y Simulacro




Simulacién

Es un recurso didactico muy utilizado en la
capacitacion para casos de emergencia. Su empleg permite
adquirir ensefianzas a los participantes que les facilita el
logro de nuevos conocimientas y practicas para la toma de
decisiones trascendentes.

La simulacion presenta a |os participantes, diversas
situaciones que los obliga a seleccionar y proponer entre
varias posibilidades, las que se consideren mas adecuadas
a las distintas cuestiones que se piantean y a una realidad
propuesta.

Generalmente se emplea como técnica de
ensefianza-aprendizaje en salanes de clase dedicados a la
capacitacion de personas que fienen o0 pueden tener
responsabilidades en operaciones, en este caso, de
respuesta a posibles emergencias o desastres.

«Esta técnica son provechosas segun el grado en
que ensefien lo que es necesario para obtener éxto fuera
del auta» (Kuethe, J. 1.979, pag, 172), o 5ea en la vida prac-
tica.

La simulacién pueda asociarse a aguellas técnicas
de dinamica de grupo llamadas juego de rotes (Rot play) y
responde a un criterio de {a educacion que sostiene que en
la medida en que es posible crear un ambiente simuiado es
posible producir aprendizaje acerca de situaciones reales
(Kuethe, J., 1.979). Loégicamente en la preparacién para
emergencias las simulaciones fortalecen la capacidad de
desempefio de los participantes en |a toma de decisiones
acertadas que podrian, posteriormente, comprobarse en los
simulacros (ejercicios operativos de campo), o en las
gctividades reales, cuando s€ presenta una emergencia 0
un desastre. «Si no se aprende nada acerca del proceso
real, la simulacion no es adecuada». (Kuethe, J., 1.979),
nag., 172},

Importancia de la Simulacidén
Como se menciond anteriormente (a simufacién es
una excelente herramienta para ta capacitacion.

1. Generalmente se basa en una situacién
problematica hipotética (desastre) en 1a que se promueve
la participacidn. En el caso de los estudiantes de un mismo

curso, (aula), el ejercicio facilita la toma de decisiones por
parte de los alumnos que juegan distintos roles, relacionados
con personajes de la comunidad o del mismo centro
educativo que intervendrian en la atencién de una posible
emergencia (directar, jefe de brigada, etc )

2. La técnica es lo suficientemente flexible para permitir la
creatividad y el empleo de los conocimientos y experiencias
que dispone el grupo y cada alumno participante.

3. También tiene otras ventajas:
A. Ensefa, ya que promueve nuevos conocimientos,

B. Entrena, porque permite practicar, aunque sea por
escrito o en forma oral, conocimientos adguiridos.

C. Forma, porque generalmente en fos ejercicios de
simulacion para emergencias se exalta la
cooperacion, el trabajo en equipo, la responsabitidad
¥ la saolidaridad entre, atras cualidades del ser
humano.

D. Brinda seguridad al participante en |a medida que
le permite tomar sus propias decisiones y probarias,
con base en [as consecuencias derivadas de las
decisiones que tomo.

E. Permite descubrir y fortalecer vocaciones rela-
cionadas con los roles que se presentan.

En sintesis, es Util para la formacidn integral de los
ninos y jovenes, asi como para su capacitacion y la de los
adultos. Se podria, finalmente, mencionar, como cualidad
de la simulacién, el hecho que estimula y motiva ya que
es una vivencia que demanda una gran participacion y
COMPOmIsn .

Cabe sefialar que no necesariamente |a tematica y
o5 problemas planteados en la simulacign tienen que
agotarse o resolverse durante ei desarrollo de su gjecucion.

«En un juego de simulacion, el alumpo no comple-

ta todas |as tareas que se asignan sino que trata de apran-
derlo necesario para enfrentar con éxito el medic donde se
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halla». (Kuethe, J., 1.979, pag 172). Sin embarge, en Gitj-
ma instancia seran 1os objetivas por {0s que se hace el gjer-
cicio.“os que determinan fos logros que se desean alcan-
zar y hasta donde debe llegar o hacer &l participante.

Algunos pasos para preparar una simulacién:

La simuiacion se puede realizar en un salon de
clase. en una aula o en cualquier otro sitio franquilo y
comodo. Elinstructor o faciltador deberd preparar muy bien
y con suficiente anticipacion el ejercicio. Esto conlleva a
que guien elabore el ejercicio deba:

« Definir los objetivos de simulacion

v Definir el problema o hipttesis (terremoto en
Caracas afecta la escuelg El Rusario) de que tratarg
el ejercicio.

v Definir los personajes que s€ van a representar
(Director de la escuela, Coordinador de {a Brigada,
Presidente de la Asociacion de Padres y
Representantes, un Superviser(a) Escalar,
Choferes, etc.)

v/ A cada personaje se le asignara sus funciones
especificas, excepto si ya las estan asumiendo en
la realidad porque son parte del grupo encargado
de la ejecucion del plan del centro educativo.

v Se redacta un documento introductorio que ubica
el contexto en que se desarrolla el problema (trama)
que s€ va a tratar (lugar del suceso, impacto, tipo
de fenémeno, caracteristicas de la poblacion
afectada, etc)

v Se redactan los mensajes que durante el
desartalie del eigrcicio van recibiendo los
participantes, estos mensajes son generalmente
problemas concretos para cada personaje.

v Definir la metodologia de evacuacion

Como es el juego: la simulacion

v Ei juegoO se inicia después gue |05 personajes se
colocan en una mesa principal. El resto del grupo de
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participantes, asi como los observadares se ubican, en
lugares de facit acceso a la actuacion de |os personajes
representados y a !as respuestas que ellos dan.

¢ Unavez leida la introduccion (Definicion del problema
ydel contexto donde se desarrolla la supuesta actividad)
se leen los mensaies escritas que san estratégicamente.
programados, de tal manera que se va complicando
cada vez mas |a situacién planteada a los participantes.
Todos los personajes reciben sus mensajes y deben
proponer sus respuestas a cada uno.

v Al finalizar el ejercicio se ofrece la palabra a los
personajes para que comenten sobre su participacion,
la participacion de sus compafieros y el ejercicio en
general.

v Seguidamente se solicita la opinidn de! resto dei grupo
y de los ohservadores.

v El ejercicio se concluye con una evaluacion de le
experiencia y con el acopio de un listade de las
conclusianes y recomendaciones que aponars e grepo,

Algunas veces, $egun los objetivos de |a simulacion,
los personajes se someten al aislamiento y a un ambiente
de incomodidad gue contribuyen a que ellos experimenten
las sensaciones de una situacion desacosturnbrada y en la
qgue deben tomar decisiones sin una adecuada informacion
0 carencia de ella. (S4enz, Lenin, 1.985, pag. 2.

El Curso PLAN DE EMERGENCIA ESCOLAR en
Escuelas Rurales define [a simulacian como «Ejercicio de
manejo de informacion, para la toma de decisiones, el
adiestramiento y la evaluacién; basado en un desastre
que trata de una supuesta emergencia ocurrido en un
lugar y un tiempo especifico».

La definicion anteror considera aigunos Siemerios
que convienen mencionar de manera especial:

v El juego se basa en un problema (desastre hipotétj-
co). Los «personajes» ofrecen informacidn como res-
puesta (decisiones) para resolver los problemas pre-
sentados por medic de mensajes.

v Basicamente promueve la toma de decisiones con
base en la informacion recibida y en la experiencia que



Sitmulacion y Simulacro

cada uno de los personajes tene sobre 10s asLntos gue
se traten.

v Permiten, capacitar, adiestrar y evaluar al personar
involucrado.

s Es un ejercicio que se realize en formaoral escrita o
cambinado ambas.

v/ Aungue cada persenaje atiende sus propias
responsabilidades, 1as tareas s& realzan en grupo.
hecho que fortalece el trabajo en equipo.

v Y légicamente trata sobre una emergencia o un
desastre que courre en wn fugar especificn. descrito en
el ejercicio y 4 una hara tamblen dada.

Aungue frequiere de gran esfuerzo y cuidado al
planearse y prepararse; 1a simulfacion no es diffcit de orientar
y conducir en ef momento do su gjetucion

Simulacro

El simulacro es un excelente recursg en tareas de
pravencién, mitigacion, preparacidn y atencion de
emergencias o desasires.

Consiste en un gjercicio de equips en el cual las
personas gue posiblemente participarian en una
ermergencia, sca en cendicion de apoyo o devictima, aplican
los conocimientos las técnicas y las recomendaciones
recibidas sobire 1a forma de enfrentar y resalver tas positles
situaciones 0 problemas derivadas de un hecho viclento
pravocado por el ser humano o la naturaleza (desastre).

Esta definicion toma en cuenta una serie de
clementos que son claves para comprender el simulacro
de una manera amplia y acorde con la onientacion del curso
Plan de Emergencia Escolar en Escueias Rurales
(FEEER.).

Primero ha de entenderse gue e simulacro es una
actividad de ejecucion de un plan estrategico en el cual se
han estipuladoe disposiciones y acciones como respuesta
concretas a posibles situaciones gue se puedan presentar
durante una emergencia o desastre,

Ldgicamente estas disposiciones v acoires son
producto de un estudio muy seric y detallado de a realidad
que se esta tratando (riesgos, recursos, otros). Con base
en esa realidad se define jo que 'a égica y 'a téchica
determinan como la mejor respuesta a la hipdtesis
(problema) que se va a enfrentar (terremote. inundacion,
derrumbes, etc }.

Este esfuerzo demanda, porlo tanto, el emplec del
mayor numero de récursos humance, técnicos v materiales
de que se dispunga. tantc a 13 hora de elabcrarlo (facer el
pian de respuesta) como cuando se va a ejecutar y svaluar
la respuesta dada.

Sibien es cierto ef simulacra ¢s yr giercic's basadn
en una siluasion supuesta, resulla necesaric gue sea
cuidadosamente planeado y organizado, empieando
informacién valida de acuerde con el momento ytaraalidad.
¥y cOn proyecciones bien calculadas sobte situaciones.
posipies de suceder en el futuro.

Lo que se desea con todo esto es que el escenario
donde se va a ejecutar et simulacto {estadio, escuela.
poblado. elc) sea lo mas real y auténtico posible gue la
hipdtesis que se trabaje y las problemas que se van 3
resolver sea productos de riesgos existentes comprobados:
y que las respuesias pievisias, eslen en consouancia con
los recursos humanos y materiales gque realmente se
dispone Es necesaric. ademas. gue las técricas v
estrateglas gue se propongan sean de calidad vilgas y
adecuadas a ia realidad que se {rata,

Coma se menciond anteriormente, los participantes
en el ejercicio de simulacro son aguel’as INsiuciores
especialistas y otras personas que en gl momern de una
emergencia van a prestar algun tipo de ayuda & 'as afectos
y. ademas, tendrdn que participar personas gques cumpliran
el papel de victimas o de perjudicados; ojala sean. en
realidad, potenciales victimas.

Es comuin, que en 16s simulacros ©n centros
educativos participen, en calidad de observadores o de
evaluadores, ntras personas gue gereratmenio eon 1as
aliloridades locales de emergencias
técnices, incluyendo periadistas colaboradores

ge 22uoation -

£ ejercicio de simulacro sirve para prob

ar ia
capacidad de ejecucién de dz

[5 resguesta 2810z

=
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Leccion 6

preparada previamente por los participantes responsables
de enfrentar una emergencia o desastre. Ademas permite
observar como se interpretd y ejecuto el plan de accion,
previsto, y si el plan esté bien elaborado. O sea, el simulacro
es un magnificc medio para evaluar: identificar errores y
aciertos y realizar, a tiempo, tas acciones correctivas
pertinenties. Esto permite mejorar el sistema y ofrecer mayor
confianza y efectividad en momentos de emergencia reales,

También el simulacro tiene un valor didactico en
tareas de capacitacion, ya que permite pasar de los niveles
tedricos a la practica, pasoc que asegura gue lo estudiado
se aplicard segun lo dispuesto en teoria. Se reconoce |a
importancia det canocimiento teéricc pero la préactica
permite, en forma operativa, demostrar la capacidad real
que existe para aplicar to preparado y esto es fundamental
en el campo de los desastres.

Otro elemento importante que contempla la
definicidn propuesta es que no sclamente se prueba en el
simulacro el papel (respuesta) gue cada institucién o persona
debe cumplir, sino también, como esas partes o
componentes son capaces de actuar en equipo y como
equipo, o sea como un todo coordinado, integrado y
armonioso; sobre la base de una clara definicién de
funciones y especialmente, gracias a un excelente
planteamiento y comunicacion, sustentado esto, en una
decidida voluntad solidaria entre todos los participantes.

El concepto de simulacro es uno solo, sin embargo,
para efectos practicos y didacticos de este trabajo se van a
tratar diversas formas de clasificacion de los simulacros
segun algunas caracteristicas especificas.

A. Por sus alcances

1. Simulacros parciales:

Estos simulacros abarcan pare de jo gue se ha
planificade. Esto se refiere, por ejemplo a que va a actuar
parte de los equipos humanos previstos para una
emergencia (brigadas, cuerpos especializados, etc.} O que
se va a cumplir con una de las etapas previstas (sistema de
alerta, sistema de alarma, evacuacion o atencidn de heridos,
por eiemplo) 0 porque se va a actuar en parte del escenario
previsto (en un pabelidn de un edificio 0 solamente en un
sector de un poblado).
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2. Simulacros totales o generales:

Aqui participan todos los elementos invoiucrados
en los planes de accién det simulacro. Se realizan todas las
Operaciones o ejercicios previstas y se ejecutan, can el uso
de todos los recursos disponibles, en Ia totalidad de area
del escenario definido.

B. Segtin las personas informadas
sobre la hora de su ejecucién

1. Avisado:

Previo a la ejecucion del simulacro todas las
personas involucradas en este son informadas sobre el dia
y la hora exacta en que se efectuara el ejercicio.

2. Parcialmente avisado:

Cuando una o pocas personas, generalmente de
la direccion del organismo responsable de las emergencias
(brigada de emergencia) conocen el dia y la hora de la
realizacion del simulacro. Generalmente las personas que
preparan o realizan estos simuiacros son las mismas
autoridades responsabtes del ejercicio.

3. Sorpresivo:

Se da cuando una persona, generalmente una
autoridad especializada en el campo, activa los sistemas
de alerta sin avisar a ninguna institucién o persona
involucrada en la ejecucion de la respuesta, el dia y la hora
€n que se activara el sistema.

C. Segin el grado de complejidad

1. Simples:

Simulacros que responden a una sola hipotesis
(problema) de amenazas (incendios, terremotos por
ejempla). También se pone en ejecucion una sola forma de

respuesta, una sola estrategia-accidén para resolver los
problemas.

2. Complejos:

Cuando se plantee una sola hipdtesis de amenaza
pero se deben administrar varias posibles respuestas. En
esle caso se presentaran deliberadamente, complicaciones
que demandan el emplec de acciones alternativas y detoma
de decisiones sobre la marcha.
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3. Muy complejos:

Cuando las hipdtesis son varias (incendios vy
terremotos a la vez), por ejemplo a su vez hay que
administrar varias respuestas o posibles alternativas de
solucién para cada hipotesis.

Simulacro en un Centro Educativo

El simulacro es una actividad del PLAN DE
EMERGENCIA ESCOLAR y una herramienta para probar
la Respuesta £scolar para Emergencias. Debe ejecutarse
cuando se hayan cumplido, plenamente, las etapas
anteriores de la preparacién de la comunidad educativa. La

improvisacion de los simulacros resulta mas dafiino que
sino se hicieran.

«Este tipo de practica no pretende, en si mismo
conseguir un resultadoe dptimo o un «recod» sino el entre-
namiento y la correccion de habitos usuales en los alum-
nos, considerando los condicionantes fisicos y ambientales
de cada edificio». (Aself, pag. 25, 1.986)

Cuando llega el momento de ejecutar el simulacro
tordn debe egtar bien preparade y ajustado, de {3l manesa
que los asuntos por mejorar que aparezcan en la evaluacion,
respondan a situaciones inesperadas, nuevas, no previstas
por dificiles de prever, pero no como producto de la
improvisacién misma de lo planeadc para el simulacro.

Elsimulacro debe planearic |a Brigada Escolar para
Emergencias y al hacerlo, debe de asegurarse que se han
tornado en cuenta todos los detalles posibles para que el
ejercicio se de sin alteraciones que afecten los resultados o
su misma ejecucian. Por lo tanto la seleccion de la fecha y
la hora de su realizacion deben estar bien estudiadas y
definidas.

Sise dan problemas en la planificacion o ejecucion
del simulacro, extraiios a los naturales de todo ejercicio de
practicn y avahuaciin para realimeniar, st dfculiana va
identificacién de las verdaderas causas de los desaciertos
observados. Esto, ademas, es nocivo peorque crea
inseguridad, confusidn en los organizadores y los
participantes en general, ya que no se sabria silo que fallg
fue el plan de respuesta o la misma organizacién de!
simulacro. Eso seria, en términos de investigacion, una
muestra contaminada.

Los simulacros en centros educativos deben de
partir de los simples, parciales y avisados hasta [legar,
cuando la «leccién esté totalmente aprendidax, a ios
simulacros muy complejos, totales y sorpresivos. Con
esto se cumple con el principio pedagoégico de ilevar los
procesos de aprendizaje de los simple a lo complejo. Segdn
esto, el proceso se iniciarfa con los simulacros en las aulas
y avisados, hasta poder lograr, can éxita, siuilarns oan,
salida al exterior del centro educativo (si conviene) con varias
hipdtesis de amenaza a la vez, y con varias respuestas para
cada hipétesis, Ademas se harian sin previo aviso.

Los padres de familia deben ser comunicados sobre
los simulacros, su importancia e inclusive conviene que ellos
observen algunos ejercicios, los evalen y hasta puedan
ser participantes en ellos, por ejemplo, cuando hay reuniones
de aula ¢ en convocatorias generales para madres y padres
de familia, que se acostumbran hacer tres o cuatro veces al
afio, en el curso educativo, alli se podria hacer participes
de estas actividades a las madres y padres de familia.

La Evaluacién del Simulacro

Pistisamenie uno Ue Yus oDjElves principales de
los simulacros es que permiten evaluarlos avances logrados
en la preparacién para casos de emergencia del centro
educativo. Por lo tanto esta actividad requiere de una
especial atencidn.

Resulta oportuno mencionar algunas
recomendaciones para las actividades de evaluacién del
simulacro:

1. Se debe evaluar el plan de repuesta preparado, asi
como la misma actividad de simulacro, entendida
esta como una evaluacién de desempefio.

2. Con base en la respuesta que se prepard y que va
a ser ejecutada, sea cual sea sus caracteristicas y
gicances, conviene:

v Evaluar el plan o estrategias de respuesta (Esto
se puede hacer previo al mismo ejercicio).

v Se debe evaluar la participacion del arganismo

responsable de administrar la emergencia (Brigada
de Emergencia Escolar).
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v Se debe evaluar el nivel de efectividad de |a
coordinacion con los diversos equipos y per-

sonas que participan.
v Se evaluara la calidad y cantidad de informacion
fundamental que tiene los involucrados respecto
al simulacro en si {(dia y hora de su realizacion,
alcances y objetivos del simulacro, eic.) Si el
simulacro es imprevisto l0gicamente esta
informacion sera del dominio de pocas personas.

v La comunicacién que se observa entre los
involucrados.

v Ei desempefio especifico de cada una de las
brigadas.

v El empleo de los equipos y herramientas
utilizados.

v El logro de las metas propuestas, segun la
hipétesis sobre la que se esta trabajando.

3. En lo relativo al ejercicio en si, como actividad de
capacitacién ¢ evaluacion, debe evaluarse si:

v Fue oportuno ellugar y la hora en que se planed
el simulacro,

v El grado de informacion de los involucrados,

v La seleccion de los evaluadores: sifue acertada
de acuerdo con su experiencia, interés y aportes
brindados par ellos.

v Se le brindo la necesaria informacion preliminar
& los evaluadores y si se les entregd y comento,
anticipadamente, los instrumentos para la
evaluacion y la metodologia que se emplearia para
evaluar,

v Fue posible contar en el ejercicio con todas las
variables y aspectos que se deseaban evaluar.

v El simulacro tuve validez como instrumento para
evaluar.
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Metodologia para realizar la evaluaciéon
del Simulacro

Se propone el siguiente proceso;

v Solicitar ef criterio de cada participante sobre la
calidad de sus operaciones.

v Solicitar el criterio, de cada uno de los grupos
gue participaron en el simulacro (brigadas).

v Solicitar el criterio de los evaluadores internos
{Director, Brigada Escolar para Emergencias).

v Solicitar los comentarios de los supuestos
afectados o victimas.

v Pedir la opinién de los evaluadores externos:
Miembros de los erganismos de atencién primaria,
Sociedad de padres y representantes, otros.

Lo anterior revela que esta actividad podra hacerse
en forma individual, por los brigadistas, y en general con
todos los participantes.

Para la evaluacion general |a brigada, afectados y
evaluadores externos, se debe hacer en un local adecuadso
y con una organizacion tal que facilite el trabajo y por lo
tanto la comunicacion. Cada grupo organizado que participa
en la actividad (brigada) debera nombrar un secretario que
recogera los criterios de los evaluadores. Ademas, se debera
nombrar un coordinador de la evaluacion, que podra ser el
director del centro, el coordinador de la brigada escolar para
emergencia o una autoridad superior educativa ¢ de
emergencias que haya sido invitada.

Recomendaciones para la ejecucion
de un simulacro en un centro
educativo

Cada simulacro, segun sus objetivos especificos y
el centro educative en que se va a realizar. entre otros
aspectos, debera cumplir con los procedimientos vy
condiciones que aseguren su éxito.



Simulacién v Simulacro

A continuacion se presentan algunas recomenda-
ciones generales al respecto:

1. Antes de pensarse en la realizacidn del simulacra,
los responsables de este deberan confirmar si s€
han cumplido, plenamente, todas ias tareas de
preparacion del persanal, del equipo y del amhiente
en general.

2. Los simulacros deben responder al ptan de
Preparacion para Cesastres de la institucidn. esuna
de sus aclividades més importantes,

3. Cada simulacro debe ser bien planificada. Por lo
tanto fundamentalmente debera definirse,
previamente:

/ La hipdtesis de riesge (amenaza y condicicnes
de vulnerabilidad a que se va g respander)

v/ Los objetivos que se piensan alcanzar con Ia
realizacion del simulacro.

v Qué tipo de simulacro se hara {parcial, total efc.)

v Qué aclhvidad u opéeraciones concretas se van a
realizar para responder a la hipotesis y lograr los
objetivos.

v Qué recursos humanos seran necesarios
emplear y cudles seran las responsabilidades principales
de las personas y grupos gque participgran.

v QAué equipos v otros materiales se van a emplear
en la efecucion de [0s ejercicios.

4. En el mismo plan del simulacro debera definirse el
tipo de evaluacion que se va a realizar y quienes la
van a hacer.

5 Durante 14 ejecucian del simulacro deberd evitarse
que se den situaciones que obstaculicen su normal
desarrolio, logicamente exceptuande las normales
situaciones que se pucden presentar en una
emergencia real.

6. En momentos que se realiza el simulacro . los
observadores y evaluadores deberan ostar
ubicados en lugares en que puedan cumplir con sy
misiGn ¥ 8 su vyeZ No obstacuiizar tas lareas y
gperaciones que se dan

7. Despues de la conclusion del ejercicio se realizarg
la evaluacién respecliva, cumpliéndose con 1as
tareas y metodologia que se hayan dispuesto
emplear para el ejercicio.

Relacion entre Simulacion y Simulacro

Como se puede deducir de (a lectura anterion, la
simulacion y el simulacro son técnicas, consistentes en
gjercicios grupales que permiten, bajo una situacion ficticia
e hipotética ejecutar y probar acciones gue pozrian
empiearse en situaciores reales de desastre.

Ambos promueven la capacitacidn y la toma de
decisiones, sin embargo la simulacion se base en el manejo
de la informacion y el simulacro en la ejecucicn de
operaciones y en el cumplimicnto, en el campo. de
estrategias preestablecidas.

La simulacién es mas barata y de mas faci!
ejecucion, el simulacro requiere mayores costas y mas
detalle.

La simutacion e mas (ach de comrolar por &
facilitador, durante su desarrollo En el simu/acro el contrgs
es mas complejo.

La simulacién facilita la evaluacian de
conocimientos. El simulacro hace gnfasis en la evaluacidn
de ejercicio operativos de respuesta,

La simualacion y 2l simulacr son complemor =2nos
en los procesos de capacitacicn y en gran met da
respcnden a un propésito comin: Contribuir a la
preparacion, la mitigacidn y Ia respuesta para casos de
emergencias. Ambos son rnuy (dtiles en la educacién
escolar para los desastres.
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Leccion 6

Ejercicio de Simulacion

Antecedentes sobre Tacagua

Tacagua es una hella region que se localiza a 35
K, de ta 2osta pacifiica del nais . Egia regidn e2 uhica en
un fértil valle gue se encuentra rodeado de verdes monta-
fas entre ia que destaca, al este, el macizo del Volcan
Turumo, al que se debe [a violenta erupcion del afio 1.912.

Tacagua esta bafdaca por (as aguas del ri¢ Guaire,
Su clima es tropical y su temperatura 0scila entre los 19 y
les 25 grados C.

Histdricamente esta regiéon ha sufrido varios
desastres, la mayoria de ellos relacionados con el proceso
de subduccion gue se da en el Océanc Paclifico, frente g
.as costas cercanas al valle,

En 1.832 un sismo, que se calcula alcanzd cerca
de los 6 grados de magnitud en e| Escala de Richler, des-
nagd gran pads de \ainfraegivaciura 98 San Caatas, oo
munidad que comenzaba a surgir, gracias a su desarrollo
agricola. Datos histéricos indican que hubo cerca de 80
muertos y 250 heridos y que los efectos en las personas ne
fueron mayores porque, para entonces, todavia habia
muchas vivienda construidas de hojas de palma y maderas
livianas, tratadas rasticamente.

San Caracas, principal ciudad de Tacagua

Es San Caracas, |a mas poblada y antigua de las
dos, cuenta con 40.000 habitantes cifra que aumenta
durante ef dia por la afluencia dc pobladores de Miranda, |a
ciudad vecina y por la visita de campesinos procedentes de
pequefias comunidades cercanas. Ambas ciudades estan
unidas por un puente, de seis metros de largo, ubicado sobre
TG Sualie

En San Caracas, se dan todos 105 servicios basicos
yia mayoria de las instituciones del Estado y los organismos
dedicados al desarrollo comunal, tiene sus agencias y
sucursales alli, no solamente para atender a sus ciudades,
sino tambien a la poblacidn de las comunidades del valle.

Sobresalen en la ciudad su Iglesia, el mercado, el
edificio de correos, la vieja estacion de bomberos, el
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pequefio pero eficiente hospital, 1a nueva sede de la Cruz
Roja yla Extueia La Rutal, Troy qustda pot SB un canto
educative con muchos anes de funcionar. En esa insttucion
aprendieron sys primeras letras los abuelos del pueblo.

Caracteristicas generales de la Escuela [La Rural
(ESCENARID)

Esta situada en |a margen derecha del ri¢ Guaire,
cerca del puente de Santa Teresa, comunidad quc nutre,
también, fa matricula de [a institucién.

Suactual edficio fue canstruido en 1,917 y un anexo
gue consta de cinco aulas, se construye hace tres afcs,
Gon excelentes materiales y planos hechos de acuerdo con
el moderno Codigo Nacional para la Construccién en Area
Sismicas (CONACAS).

La infraestructura escolar consta de:

v 35 aulas

v 1 saldn comedor

v Biblioteca

v 1 Campo para practica de Fitbol

v 1 Pabellén para oficinas administrativas
v 1 Taller industrial

v Amplias dreas verdes

La escuela limita al sur con el rio Guaire y 10s otros
castados estan limitados porla avenida Paéz, via por donde
transita un alto nymero de vehiculos diariamente.

La matricula total de |a escuela es de 2.350 estu-
dhanes

1.492 alumnas y alumnos asisten a clase por ia
mafiana {los mas pequefios estan por las tardes)

El personal administrativo esta constituido por:
v Una Directora

v Un Sub-director
v Dos Oficinistas



v Cuatro Conserjes
+ Una bibliotecaria

v Dos personas que atienden la cocina y la venta
de alimentos

Ei personal docente esta formado por 58 maestros
ordinarios y 4 de materias llamadas especiales. Este centro
educativo cuenta con un Comité Escolar para emergencias
que con el resto del personal fue capacitado por la Division
de Preparacion Comunitaria del Cuerpo de Bomberos del
Distrito Federal, hace un afio. El altimo ejercicic de simulacro
que realizo el Comité se constituyé hace seis meses y fue
todo un éxito.

Ademas funciona una Asociacién de Padres y
Representantes que se redne en la escuela, los jueves a
las 09:00 de 1a mafana.

Otros Datos

Recursos en la escuela se cuenta con:

v Un extintor para incendios de tipo A

y otro de tipo B

¥ Dos mangueras para jardin

v Un botiquin con capacidad para atender
atres lesionados por golpes 0 quemaduras

El Edificio cuenta con:

v Tres salidas a la Avenida Paéz y una
hacia el puente del rio Guaire

v Amplias zonas verdes que la rodean

v La Estacion de Bomberos estd situada a cinco
cuadras de ta escuela.

ESCUELA LA RURAL

AULAS
AULAS
AULAS

Avenida Paz

AN
OFICINAS > \\

IECCION
—>
o

TALLER
—

COMEDOR

BIBLIOTECA

4n

RIO GUAIRE

77



Ejercicio de Simulacro

Al conciuir el ejercicio el participante sera capaz de:

1. Participar en las actividades de un simulacro de evacuacion
2. Cumplir con las funciones gue se designen, para €l desarrollo del simulacro
3. Adguirir nuevos conocimientas, habilidades y destreza sobre la preparacion, ejecucidn y evaluacién de un ejercicio

de simulacro.

4. Identificar hechos que ilustren algunas de las caracteristicas del simulacro.

Recomendaciones generales para el participante

En este ejercicio de simulacro tu debes:

1. integrarte a alguno de los grupos que se organicen para ejecutar el simulacro (Comité o brigada)

2. Emplear toda la experiencia adquirida en el curso para cumplir con las funciones que te correspondan.
3 Participar en la preparacion, la ejecucion y la evaluacion del simulacro

4. Actuar de la manera mds real posible

5 Trabajar en equipo

6. Pensar que pronto tendras que dirigir uno en una escuela

7. Tomar nota de tas condiciones necesarias para planear, ejecutar y evaluar un simulacro.

Grupo al que se integré:

Tareas principales que te correspondio cumplir
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Experiencias personales sobre las condiciones basicas que se necesitan para planear, ejecutar y evaluar un simulacro en
un centro educativo.

NOTA: Adjunte copia del trabajo en que participé



Simulacro

Instrumento para evaluar a fos participantes
{. Nombre del participante:
[I. Nombre del grupo o brigada que integro:

Itl. Nombre del Instructor del grupo:

V. Actividades de Capacitacion del participante: Nota de 1 a 100

1. Asistencia (25%)
2. Participacion (25%)
3. Rendimiento alcanzado (25%)
4. Relacion con el grupo (25%)
Total {(100%)
V. Participacion en el simulacro:
1. ¢, Qué tareas le correspondiéd cumgplir?
2. ¢ Qué grado de eficiencia alcanzé en el desempefio de las tareas? %(100%)

Vi. Concepto general y del desemperio observado:

CALIFICACION FINAL
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Formulario para la evaluacion del simulacro

La evacuacion es a una zona de seguridad:

Dentro del aula

Dentro del edificio

Fuera del edificio

Instruccion:

Margue con una X en todos los cuadros gque correspondan con sus observaciones.
En algunos incisos tendra que marcar varios cuadros

1. La alarma se escucha en el aula:

Con toda claridad

fParcialmente

No se escucha

2. El o los codigos escuchados de [a alarma corresponden a:

Prealarma (preparacion o proteccion dentro de ella)

Evaluacion por sector

Evacuacién a zona de seguridad dentro del edificio

Evacuacién a zona de seguridad fuera del edificio

3. La reaccién de los alumnoes al escuchar la alarma fue:

Desmayos

Desorden

Gritos

Llantos

Risas

Silencio

Estar fistos para actuar

Otras conductas observadas
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4. Se observa la accién de la brigada de:

BExdincidn de Incendios

[

Evacuacion

Primeros Auxlios

A—

Seguridad y Orden (Vigilancia)

La actuacién de la Brigada es:

Lenta

Demasiado precipitada

Desordenada

——

Adecuada

o

Las Brigadas, segun sus funciones.

Atienden a |0s heridos

Extinguen los principios de incendios y lfaman a los bomberos

Colaboran en la evacuacién

*

Vigitan el arden y seguridad de personas, equipos y del edificio

|

7. Durante la evacuacion de los grupos, se observa que los alumnos:

Se mantienen en fila

Chocan ¢on otros estudiantes

Tienen que esperar, por bloqueos en las salidas

Muestran conductas inadecuadas{gritar, empujar, etc)

Son acompafiados por el docente

Se movilizan muy tento

Se movilizan muy rapido

#

Se movilizan en forma fluida y ordenada
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8. En la zona de seguridad los alumnos:

Se ubican en el drea asignada

Mantienen posicion de alerta

Se cotocan alrededor del docente

Desarroilan alguna actividad dirigida por el docente

Reciben indicaciones del coordinador del Comité escolar de Emergencias o de miembros de Brigadas.

Se mantienen en orden

El docente no se encuentra

9. En tas rutas de evacuacién previstas se observa:

Salidas estrechas

Armarios atravesados

Puertas entreabiertas

Basureros mal ubicados

Pupitres atravesados

Pasillos oscuros

Tsoaleras empmnadas

Escaleras sin pasamanos

Escaleras sin antideslizantes

Ctros

10. El tiempo de evacuacion:

Desde el sonido de 1a alarma hasta el ingreso a:

a. Zona de seguridad dentro del edificio

Tiempo

b. Zona de seguridad fuera del edificio

4. Bl peldizoinones 4l eliitio oR oheRng.

Depdsitos de agua mal ubicados

Almacengmiento de agua insuficiente

Conductores eléctricos sueltos

Tanques de gas sin proteccion

Objetos ornamentales mal ubicados

Ctros
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12. Se encuentran sefialadas en el edificio escotar:

Las rutas de evacuacion

Las zonas de seguridad

Las zonas restringidas

13. El comité Interinstitucional de Emergencia:

Da instrucciones

Permanece en [os [ugares preestablecidos, segtn el plan

Vigila la realizacién de evacuacion, segun lo planeado

Controla el tiempo de evacuacidn

Revisa e| estado de la planta fisica

Vigila que todos estén en las zonas de seguridad

14. El codigo de la alarma que se da cuando los estudiantes estan en [a zona de seguridad:

No se escucha
Se escucha

Se escucha parcialmente

Corresponde a evacuacion total externa
Corresponde a retorno de labores
Se escucha con claridad

15. El retorno a labores se realiza:

En forma lenta

Con comentarios y risas

Manteniendo las filas
Chocando con los compaiieros
Con conducta inadecuada (gritos, empujones. etc)

16. Se evajud el simulacro:

En las aulas

Con todo el alumnado

Con el personal docente

Solamente el comité escolar




Comentarios

Nombre del evaluador

Institucion

Firma
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